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Szanowni Państwo, 

W imieniu Zarządu Powiatu Niżańskiego przedstawiam do analizy i zapoznania się 

Raport o stanie Powiatu Niżańskiego za rok 2024.  

Raport został sporządzony, stosownie do nałożonego przez ustawę o samorządzie 

powiatowym obowiązku i jest opracowany już po raz siódmy. Pierwszy Raport został 

sporządzony za rok 2018.  

Podczas prac nad przygotowanym dokumentem, staraliśmy się wykorzystać zebrane 

podczas opracowywania Raportów za lata 2018-2023 doświadczenia, sugestie i zgłaszane 

uwagi. Wierzę, że opracowany materiał, zawierający sprawozdania z realizacji polityk, 

programów, strategii oraz uchwał Rady Powiatu Niżańskiego, pokaże w pełni realizowane 

zadania oraz będzie stanowił niejako kompendium wiedzy o zadaniach zrealizowanych przez 

Powiat Niżański i działaniach podejmowanych w 2024 roku. 

Opracowany Raport jest uporządkowaniem dotychczasowej bieżącej polityki 

informacyjnej, realizowanej poprzez szereg działań, a w szczególności ustnych wystąpień na 

sesjach Rady Powiatu Niżańskiego, udzielanie odpowiedzi na wnioski, zapytania i interpelacje 

radnych, udostępnianie informacji publicznej wnioskodawcom i poprzez naszą działalność 

informacyjną na oficjalnej stronie Powiatu Niżańskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz 

na serwisie Facebook. W roku 2024, podobnie jak w latach 2020 – 2023, nie wydawaliśmy 

Biuletynu Samorządowego Powiatu Niżańskiego, wybierając formę podsumowania naszych 

działań, poprzez zamieszczanie informacji na stronie internetowej Powiatu Niżańskiego, 

w odrębnej zakładce „Podsumowanie roku 2024”. Były to ważne informacje podsumowujące 

(statystyczne), pokazujące, w jaki sposób realizowaliśmy wyznaczone nam zadania.  

Wzorem lat ubiegłych, przygotowany przez Zarząd Powiatu Niżańskiego Raport o stanie 

Powiatu, jest zarówno podsumowaniem wykonanych już zadań i inicjatyw, ale także, dzięki 

uporządkowaniu informacji o działalności Starostwa Powiatowego w Nisku oraz wszystkich 

jednostek organizacyjnych Powiatu Niżańskiego za poprzedni rok, może posłużyć do 

szczegółowej analizy przez każdego mieszkańca Powiatu, członka organu Powiatu, czy też 

kierownika jednostki, w kierunku opracowania nowych strategii i działań oraz, jako źródło 

propozycji usprawnienia dotychczas przyjętych rozwiązań. 

Chciałbym, aby analiza tego dokumentu była także powodem naszej wspólnej 

satysfakcji z tego, co udało się już osiągnąć i zrealizować, oraz wskazywała, co należy 

usprawnić, aby osiągać jeszcze lepsze wyniki naszych działań i wykorzystać potencjał 

istniejący w kadrze zatrudnionej w Starostwie Powiatowym w Nisku i jednostkach 

organizacyjnych Powiatu Niżańskiego oraz w Powiecie.  

Raport o stanie Powiatu Niżańskiego za rok 2024 ma służyć również temu, aby każdy 

miał możliwość zauważenia i docenienia, jak całoroczna praca pracowników Starostwa 

Powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu, przedkłada się dla dobra interesu 

publicznego. Rok 2024 zakończył się i przeszedł do historii, należy więc podsumować to, co 

wydarzyło się w tym czasie w Powiecie Niżańskim oraz jakie zrealizowaliśmy zadania.  

Miniony rok był kolejnym dynamicznym rokiem, który dobrze zapisał się w historii 

Powiatu Niżańskiego. To był dobry rok dla naszego Powiatu, patrząc pod kątem ogólnych 

nakładów na inwestycje, we wszystkich obszarach zadań Powiatu, które staramy się 

prowadzić, mając przede wszystkim na uwadze dobro i komfort życia naszych mieszkańców. 
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Zrealizowaliśmy wiele zadań inwestycyjnych, które będą służyć przez długie lata, nie 

tylko obecnym, ale również przyszłym pokoleniom Mieszkańców naszego Powiatu. Łącznie 

wydatkowaliśmy na ten cel kwotę blisko 66,5 mln zł, w tym realizując inwestycje drogowe na 

kwotę blisko 40 mln zł. W wielu miejscach Powiatu Niżańskiego poprawiliśmy infrastrukturę 

drogową i bezpieczeństwo ruchu drogowego. Zmianie na lepsze uległy warunki pracy i nauki 

w szkołach prowadzonych przez nasz Powiat – gdzie w infrastrukturę oświatową 

zainwestowaliśmy blisko 6,6 mln zł.  

Mijający rok to również czas wielu inicjatyw, w którym nie tylko kontynuowaliśmy 

rozpoczęte wcześniej zadania, ale rozpoczynaliśmy nowe inwestycje i projekty, ważne dla 

naszego Powiatu i jego Mieszkańców. Cieszy nas to, co udało nam się zrealizować. Realizując 

zadania rozpoczęte w 2024 roku i mając na uwadze zgłaszane wnioski przez radnych, 

samorządowców i mieszkańców, w budżecie Powiatu Niżańskiego na 2025 rok 

zaplanowaliśmy wydatki majątkowe na poziomie blisko 72,5 mln zł. Tą listę zadań 

zaplanowanych do realizacji nadal będziemy uzupełniać, jeśli pojawiają się jakiekolwiek 

możliwości ich finansowania.  

Należy zwrócić uwagę na fakt, że nieocenionym wsparciem dla Powiatu Niżańskiego, 

przy realizacji różnych zadań inwestycyjnych, jest możliwość pozyskiwania środków 

zewnętrznych, zarówno europejskich, jak i rządowych. Starosta i Zarząd działają bardzo 

intensywnie. Skutecznie wnioskujemy i otrzymujemy środki, które pozwalają na realizację 

wielu projektów, bez zaciągania kredytów i utrzymania dobrego poziomu finansowego 

Powiatu. 

W roku 2024, wzorem lat ubiegłych, nieustannie prowadziliśmy działania na rzecz 

ochrony zdrowia oraz pomocy społecznej. Chcąc podnosić jakość usług medycznych Szpitala 

Powiatowego im. PCK w Nisku, wsparliśmy go kwotą blisko 11 mln zł. Kwota ta obejmowała 

m.in. zakup aparatury i sprzętu medycznego, rozbudowę i przebudowę Szpitala oraz pokrycie 

straty z 2023 roku w kwocie 3 mln zł.  

Podobnie, jak w latach ubiegłych, bardzo dobrze układała się współpraca Powiatu 

Niżańskiego z samorządami Gmin, o czym świadczy szereg wspólnie podjętych działań 

inwestycyjnych, za co składam szczególne podziękowania wszystkim Wójtom, Burmistrzom 

i samorządom z terenu Powiatu Niżańskiego.  

W obszarze działania Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku, na koniec 2024 roku, liczba 

osób bezrobotnych ogółem wyniosła 2 929 osób. W porównaniu z rokiem poprzednim 

zmniejszyła się o 114 osób (tj. o 3,75 %). Liczba bezrobotnych mężczyzn spadła o 34 osoby 

(tj. 2,25 %), natomiast liczba bezrobotnych kobiet spadła o 80 osób, czyli o 5,22 %. Stopa 

bezrobocia wynosiła na koniec grudnia 2024 r. 16,3 %. W porównaniu do grudnia 2023 r. jest 

to spadek o 0,1 %. Pomimo odnotowanego w ostatnich latach spadku liczby osób 

bezrobotnych, należy zwrócić jednak uwagę na fakt, iż osoby, które pozostają w ewidencji 

bezrobotnych, wymagają coraz większego nakładu pracy w przywróceniu ich zdolności do 

podjęcia pracy. Służą temu podejmowane przez PUP w Nisku liczne działania mające na celu 

pomoc w znalezieniu zatrudnienia, wspieranie przedsiębiorczości oraz podnoszenia 

kwalifikacji i lepszego dopasowania ich do wymagań rynku pracy. 

Żeby te wszystkie zadania zostały zrealizowane, z dużym zaangażowaniem pracował 

Zarząd i Rada Powiatu Niżańskiego. W ubiegłym roku, odbyło się 45 posiedzeń Zarządu 

Powiatu, na których podjęto 217 uchwał. Starosta Niżański wydał 71 Zarządzeń. Rada Powiatu 

Niżańskiego na 12 Sesjach podjęła 118 uchwał. 
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Podsumowując rok 2024, z pełną odpowiedzialnością mogę stwierdzić, że działania 

podejmowane w nim przez władze Powiatu Niżańskiego, znacząco wpłynęły na poprawę 

jakości życia całej naszej niżańskiej społeczności oraz dokładamy wszelkich starań, 

aby spełniały przedstawiane przez Mieszkańców oczekiwania. 

Rok, który się zakończył, to nie tylko czas podsumowań. To również odpowiedni czas, 

aby złożyć podziękowania i życzenia. Jak zawsze, tak i teraz, dziękuję wszystkim 

pracownikom Starostwa Powiatowego w Nisku, dyrektorom i pracownikom jednostek 

organizacyjnych Powiatu, służb, inspekcji i straży. 

Realizacja wszelkich zadań spoczywających na samorządzie powiatowym oraz 

niektórych z zakresu administracji rządowej, wykonywanych przez pracowników Starostwa 

i jednostek organizacyjnych Powiatu, wymaga wiedzy merytorycznej, popartej znajomością 

przepisów, oraz doświadczenia, zaangażowania i odpowiedzialności. 

Za wspieranie wszelkich pomysłów i inicjatyw dziękuję również Zarządowi i Radzie 

Powiatu Niżańskiego. Dziękuję samorządom miejskim i gminnym za bardzo dobrą i owocną 

współpracę. Tylko razem współpracując, jesteśmy w stanie radzić sobie z różnymi problemami 

i wspierać się w trudnych sytuacjach. Dziękuję wszystkim osobom współpracującym, 

za codzienną, często trudną, ale jakże ważną i owocną pracę.  

Dziękuję wszystkim tym, którzy w jakikolwiek sposób angażowali się w realizację zadań 

powiatowych. Bez Waszej pracy, zaangażowania i oddania, nie udałoby się zrealizować 

zaplanowanych przedsięwzięć. 

Dzisiaj mamy już nowy 2025 rok. Mam nadzieję, że pomimo trudnej sytuacji 

gospodarczej i ekonomicznej w kraju i na świecie, której skutki odczuwają zarówno 

indywidualni mieszkańcy, jak i podmioty gospodarcze oraz instytucje, uda nam się pomyślnie 

zrealizować zaplanowane zadania, a zaplanowaliśmy tych zadań wiele, na kwotę 181 mln zł, 

w tym  zadania inwestycyjne za blisko 72,5 mln zł. Dzięki nim nasz Powiat nadal będzie rozwijał 

się i będzie ważnym miejscem nie tylko na mapie nie tylko Podkarpacia, ale również kraju.  

 

Przewodniczący Zarządu  

 

    Robert Bednarz 
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I. WPROWADZENIE 

Obowiązek opracowania Raportu o stanie Powiatu wynika z zapisów art. 30a ustawy z dnia 

5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 107 z późn. zm.), 

zgodnie z którym, Zarząd Powiatu, co roku do dnia 31 maja, przedstawia Radzie Powiatu, 

Raport o stanie Powiatu.  

Rozpatrzenie Raportu odbywa się na sesji, na której podejmowana jest uchwała w sprawie 

absolutorium.  

Przygotowany i przedstawiony Radzie Powiatu Raport obejmuje podsumowanie działalności 

Zarządu Powiatu Niżańskiego w roku 2024 oraz zawiera informacje dotyczące 

w szczególności realizacji polityk, programów i strategii oraz uchwał podjętych przez Radę 

Powiatu Niżańskiego. 

Opracowanie stanowi swoistą odpowiedź na działania zwiększające udział obywateli 

w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania organów publicznych.  

Dokument jest punktem wyjścia do debaty, w której udział wziąć mogą zarówno radni 

powiatowi, jak i mieszkańcy Powiatu Niżańskiego, na zasadach określonych w art. 30a ust. 7 

i 8 ustawy o samorządzie powiatowym. 

Raport stanowi podstawę do udzielenia wotum zaufania dla Zarządu Powiatu Niżańskiego.  

Raport za rok 2024 jest spójny z podstawowymi dokumentami strategicznymi w oparciu, 

o które Zarząd Powiatu Niżańskiego funkcjonuje i realizuje zadania. Raport został 

przygotowany w oparciu o ogólne wytyczne wskazane w ustawie.  

Zagadnienia, zaprezentowane w niniejszym Raporcie, zostały przedstawione w takim samym 

układzie, jak w Raportach o stanie Powiatu Niżańskiego za lata 2018-2023 (Uchwały Zarządu 

Powiatu Niżańskiego: Nr 105/2019 z dnia 31 maja 2019 r., Nr 299/2020 z dnia 15 lipca 2020 r., 

Nr 447/2021 z dnia 31 maja 2021 r., Nr 644/2022 z dnia 30 maja 2022 r., Nr 893/2023 z dnia 

26 maja 2023 r. i 13/2024 z dnia 28 maja 2024 r.). 

Raporty te były przedmiotem obrad Sesji Rady Powiatu Niżańskiego (X Sesji Rady Powiatu 

Niżańskiego w dniu 27 czerwca 2019 r. – za rok 2018, XXIV w dniu 30 lipca 2020 r. – za rok 

2019, XXXIII Sesji w dniu 28 czerwca 2021 r. – za rok 2020, XLV Sesji w dniu 24 czerwca 

2022 r. – za rok 2021, LVIII Sesji w dniu 13 czerwca 2023 r. – za rok 2022 i III Sesji w dniu 

24 czerwca 2024 r. – za rok 2023). Są one dostępne w Biuletynie Informacji Publicznej 

Starostwa Powiatowego w Nisku, w Menu podmiotowym, w zakładce Powiat Niżański> Raport 

o stanie Powiatu. 

Rada Powiatu Niżańskiego, na dzień opracowania Raportu o stanie Powiatu, zwanego dalej, 

Raportem, nie określiła szczegółowych wymogów dotyczących Raportu. 

Raport podlega rozpatrzeniu przez Radę Powiatu Niżańskiego podczas sesji, na której 

podejmowana jest uchwała Rady Powiatu w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium 

Zarządowi Powiatu. Raport rozpatrywany jest w pierwszej kolejności.  

Nad przedstawionym Raportem o stanie Powiatu przeprowadza się debatę. W debacie nad 

Raportem głos zabierają radni bez ograniczeń czasowych.  

W debacie głos mogą zabierać również mieszkańcy Powiatu, którzy złożyli 

do Przewodniczącego Rady pisemne zgłoszenie, poparte podpisami co najmniej 150 osób 

(dotyczy to powiatów do 100 tys. mieszkańców).  
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Zgłoszenie składa się najpóźniej w dniu poprzedzającym dzień, na który zwołana została 

sesja, podczas której ma być przedstawiany Raport o stanie Powiatu.  

Mieszkańcy są dopuszczani do głosu według kolejności otrzymania przez Przewodniczącego 

Rady zgłoszenia.  

Liczba mieszkańców mogących zabrać głos w debacie wynosi 15, chyba, że Rada postanowi 

o zwiększeniu tej liczby. 

Po zakończeniu debaty nad Raportem o stanie Powiatu, Rada Powiatu przeprowadza 

głosowanie nad udzieleniem Zarządowi Powiatu wotum zaufania.  

Uchwałę o udzieleniu Zarządowi Powiatu wotum zaufania Rada Powiatu podejmuje 

bezwzględną większością głosów ustawowego składu Rady Powiatu.  

Niepodjęcie uchwały o udzieleniu Zarządowi Powiatu wotum zaufania jest równoznaczne 

z podjęciem uchwały o nieudzieleniu Zarządowi Powiatu wotum zaufania.  

Nieudzielenie przez Radę Powiatu wotum zaufania Zarządowi Powiatu jest równoznaczne 

ze złożeniem wniosku o odwołanie Zarządu. 

Starosta Niżański Zarządzeniem Nr 8/2025 z dnia 18 lutego 2025 r. powołał Zespół 

ds. opracowania Raportu o stanie Powiatu Niżańskiego za 2024 rok. W skład Zespołu, weszli: 

Sekretarz Powiatu, Skarbnik Powiatu, Naczelnicy Wydziałów Starostwa Powiatowego 

w Nisku, samodzielne stanowiska i Dyrektorzy jednostek organizacyjnych Powiatu.  

Przedstawiany przez Zarząd Powiatu Niżańskiego dokument, został opracowany 

na podstawie materiałów, sprawozdań i informacji przygotowanych przez Wydziały, Biura 

i  samodzielne stanowiska Starostwa Powiatowego w Nisku oraz jednostki organizacyjne 

Powiatu Niżańskiego i danych GUS, wg stanu na koniec 2024 roku. 
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II. PODSTAWOWE DANE DOTYCZĄCE POWIATU 
NIŻAŃSKIEGO 

Nazwa POWIAT NIŻAŃSKI 

Siedziba władz 37- 400 NISKO, PLAC WOLNOŚCI 2 

Okres, którego 

dotyczy raport 
1 stycznia – 31 grudnia 2023 r. 

Liczba mieszkańców 
wg stanu na dzień 
31 grudnia 2024 r. 

(tj. według ostatnich 
dostępnych danych 

GUS) 

     63 189 osób 

     Krótki  
opis sytuacji 

demograficznej 
wg stanu na 

dzień 31 grudnia 
2024 r. (tj. według 

ostatnich 
dostępnych 

danych GUS) 

 

Wyszcze- 

gólnienie  

Ogółem  Kobiety  Mężczyźni  

osób  %  osób  %  osób  %  

Ogółem  63 189 100,00  32 113 50,82 31 076 49,18 

Miasto  21 968 34,77 11 321 51,53  10 647  48,47  

Wieś  41 221 65,23 20 792 50,44  20 429  49,56  
 

Powierzchnia 786 km2 

Czy w porównaniu 
do roku 

poprzedzającego 
rok sprawozdawczy 
doszło do zmiany 
granic powiatu.  

Jeżeli tak, wskazać 

zakres zmian. 

W 2024 r. granice Powiatu Niżańskiego nie zmieniły się. 

Podział  
administracyjny 

Powiat Niżański leży w Kotlinie Sandomierskiej na skraju Puszczy 
Sandomierskiej. Rozpościera się po obu stronach rzeki San w północnej 
części województwa podkarpackiego. Powiat obejmuje 7 gmin:  
1) 3 miejsko-wiejskie: 

 Gmina i Miasto Nisko, 

 Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem, 

 Gmina i Miasto Ulanów. 
2) 4 wiejskie: 

 Gmina Harasiuki,  

 Gmina Jarocin,  

 Gmina Jeżowe,  

 Gmina Krzeszów. 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 10 z 212 

 

Podstawowe dane finansowe na koniec 2024 i 2023 roku 

Wyszczególnienie 

Plan 

2024  
(po zmianach)  

w zł 

Wykonanie 2024 
w zł 

Wskaźnik 
wykonania 

2024 

Wykonanie 2023 
w zł 

Dynamika 

(3:5 x 100) 

1 2 3 4 5 6 

I. Dochody 

 w tym: 
- bieżące 
- majątkowe 

  152 979 568,92 

 
   120 512 684,39 

  32 466 884,53 

152 912 373,81 

 
122 474 115,39 
  30 438 258,42 

   99,96 % 

 
101,63 % 

93,75 % 

155 331 369,72 

 
93 929 210,63 
61 402 159,09 

  98,44 % 

 
130,38 % 
  49,57 % 

II. Wydatki 

w tym: 
- bieżące 
- majątkowe 

  179 926 996,88 

 
  105 710 658,99 
    74 216 337,89 

159 687 856,39 

 
   93 236 192,00 
   66 451 664,39 

88,75 % 

 
88,20 % 
89,54 % 

166 090 348,83 

 
   78 571 000,36 
   87 519 348,47 

96,14 % 

 
118,66 % 
   75,92 % 

III. Wynik budżetu 

w tym: 

- nadwyżka 

- deficyt 

-26 947 427,96 -6 775 482,58 - -10 758 979,11 - 

- 

-26 947 427,96 

- 

-6 775 482,58 

- 

- 

- 

-10 758 979,11 

- 

- 

IV. Przychody ogółem  

z tego: 
- nadwyżka z lat    
  ubiegłych 
- kredyty i pożyczki 
- wolne środki 
- spłaty udzielonych 
  pożyczek 

26 947 427,96 

 
- 
 

26 947 427,96 
- 
- 
 

    35 611 688,94 

 
- 
 

 35 611 688,94  
- 
- 
 

132,15 % 

 
- 
 

132,15 % 
- 
- 
 

   46 506 320,39 

 
- 
 

  46 320 668,05 
- 

       185 652,34 
 

76,88 % 

 
- 
 

76,88 % 
- 
- 
 

V. Rozchody ogółem 

z tego: 
- spłata kredytów 

i pożyczek 
- udzielone pożyczki  

- 

 
- 
 
- 

- 

 
- 
 
- 

- 

 
- 
 
- 

     135 652,34 

 
- 
 

     135 652,34 

- 

 
- 
 
-  

Zadłużenie Powiatu Niżańskiego ogółem  
na dzień 31 grudnia 2024 r. 

z tego: 
- kredyty 

 

0,00 zł 
 

0,00 zł 

 

0,00 zł 
 

  0,00 zł 

 

- 
 
- 

Wskaźnik zadłużenia Powiatu 
Niżańskiego do dochodów wykonanych 

0,00 %  0,00 % - 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 11 z 212 

 

Zobowiązania z tytułu udzielonych poręczeń i gwarancji dla Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Nisku: 

− na dzień 31 grudnia 2024 r. wynoszą 19 012 498,00 zł i stanowią 12,43 % wykonanych 
dochodów,  

− na dzień 31 grudnia 2023 r. wynosiły 20 737 865,00 zł i stanowiły 13,35 % wykonanych 
dochodów. 

W porównaniu do 2023 roku nastąpił spadek zobowiązań o kwotę 1 725 367,00 zł. 
 

Dochody budżetu ujmuje się według źródeł w podziale na dochody: bieżące i majątkowe. 

DOCHODY według źródeł dochodów w 2024 i 2023 roku 

Wyszczególnienie 

Plan  

2024 
(po zmianach)  

w zł 

Wykonanie 

2024 

w zł 

Wskaźnik 
wykonania 

2024  

Wykonanie 

2023 

w zł 

Dynamika 

(3:5 x 100) 

1 2 3 4 5 6 

Dochody ogółem 152 979 568,92 152 912 373,81 99,96 % 155 331 369,72 98,44 % 

w tym: 

Dochody bieżące 120 512 684,39 122 474 115,39 101,63 % 93 929 210,63 130,38 % 

z tego:   

Subwencje   82 215 405,00 82 215 405,00 100,00 % 59 354 779,00 138,51 % 

Dotacje celowe   19 185 964,99  19 636 276,01 102,34 % 12 705 285,18 154,55 % 

Udziały w pod. dochodowym   13 652 098,00      13 652 098,00  100,00 %   9 766 663,00  139,78 % 

w tym: 

   - od osób fizycznych  13 358 669,00  13 358 669,00 100,00 %  9 550 587,00 139,87 % 

   - od osób prawnych      293 429,00      293 429,00 100,00 %      216 076,00 135,79 % 

Pozostałe dochody   5 459 216,40    6 970 336,38 127,68 %  12 102 483,45 57,59 % 

Dochody majątkowe    32 466 884,53  30 438 258,42 93,75 %  61 402 159,09 49,57 % 

z tego: 

Dotacje celowe    32 461 757,53  30 399 305,20 93,64 %  61 402 159,09 49,50 % 

Sprzedaż składników 
majątku 

         5 127,00        38 953,22  759,76 %           -  - 
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Środki pozyskane przez Zarząd Powiatu Niżańskiego w 2024 i 2023 roku 

Źródło 

Kwota pozyskanych 
środków  

w 2024 roku  
w zł 

Kwota pozyskanych 
środków  

w 2023 roku  
w zł 

1 2 3 

z rezerwy subwencji ogólnej na inwestycje 
drogowe      

-  3 021 050,00 

z rezerwy subwencji oświatowej      -        75 000,00 

z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej    -  1 440 800,00 

z funduszy Unii Europejskiej i budżetu państwa 
na realizowane projekty                                       

8 464 661,58 11 127 018,79 

z Ministerstwa Edukacji i Nauki                                     -       502 500,55 

z  jednostek samorządu terytorialnego                                     633 213,24   4 827 999,60 

z Funduszu Promocji Kultury                              -         95 000,00 

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych                                        

1 519 845,77       898 472,16 

z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej                                           

-       75 000,00 

z Funduszu Przeciwdziałania COVID - 19                                          1 332 756,70 - 

z budżetu państwa                                1 070 668,80 2 273 430,05 

z Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym - 
Funduszu Sprawiedliwości  

-     248 500,00 

z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program 
Inwestycji Strategicznych 

 8 456 983,26 26 607 067,57 

z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg        15 527 840,00 15 601 531,00 

z Funduszu Pomocy  1 455 304,46     875 318,52 

z Krajowego Funduszu Szkoleń       25 455,20       31 856,00 

z Nadleśnictwa Rudnik  -   1 217 300,00 

z Funduszu Pracy      100 210,32     - 

RAZEM    38 586 939,33    68 917 844,24 
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Struktura wykonanych dochodów wg działów w 2024 i 2023 roku 

Dział Nazwa działu 
Dochody 2024 

w zł 

Udział %  
w dochodach 

ogółem  

Dochody 2023 
w zł 

Udział %    
w dochodach 

ogółem  

Dynamika 
(3:5 x 100) 

1 2 3 4 5 6 7 

010 Rolnictwo i łowiectwo 127 208,00 0,09 % 129 280,00 0,08 % 98,40 % 

020 Leśnictwo 22 479,26 0,02 %  124 938,01 0,08 % 18,00 % 

600 Transport i łączność 22 366 787,17 14,62 % 43 831 722,88 28,23 % 51,03 % 

630 Turystyka - 0,00 % 92 899,00  0,05%            - 

700 Gospodarka mieszkaniowa 1 146 890,01 0,75 % 1 012 990,72 0,65 % 113,22 % 

710 Działalność usługowa 2 036 715,66 1,34 % 2 165 133,72  1,40 % 94,07 % 

720 Informatyka 256 935,55 0,17 % - -  - 

750 Administracja publiczna 7 410 226,27 4,85 % 3 347 957,91 2,16 % 221,34 % 

751 

Urzędy naczelnych organów 
władzy państwowej, kontroli 
i ochrony prawa oraz 
sądownictwa 

102 839,38 0,07% - -  - 

752 Obrona narodowa 108 430,31 0,07 % 85 120,03 0,05 % 127,39% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona ppoż. 

7 713 682,33 5,05 % 6 509 693,34 4,20 % 118,50 % 

755 Wymiar sprawiedliwości 211 068,00 0,14 % 198 000,00 0,13 % 106,60 % 

756 

Dochody od osób 
prawnych, od osób 
fizycznych i od innych 
jednostek 
nieposiadających 
osobowości prawnej oraz 
wydatki związane z ich 
poborem 

15 072 677,94 9,85 % 10 954 672,00 7,05 % 137,60 % 

758 Różne rozliczenia 83 782 666,53  54,77 % 63 537 188,69 40,91 % 131,87  % 

801 Oświata i wychowanie 5 252 025,74 3,43 % 13 821 977,72 8,90 %     38,00 % 

851 Ochrona zdrowia - 0,00 % 2 267 018,72 1,46 %  - 

852 Pomoc społeczna 124 617,51 0,08 % 21 410,71 0,01 %  582,04 % 

853 
Pozostałe zad. w zakresie 
polityki społecznej 

1 378 907,46 0,90  % 1 216 240,89 0,78  %  113,38 % 
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854 
Edukacyjna opieka 
wychowawcza 

2 630 026,33 1,72 % 4 725 579,46 3,04 % 55,66 % 

855 Rodzina 1 547 055,97 1,01 % 1 078 798,35 0,69 % 143,41 % 

900 
Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 

133 045,38 0,09 % 115 747,57 0,07 % 114,95 % 

921 
Kultura i ochrona 
dziedzictwa narodowego 

1 438 089,01 0,94 %       95 000,00 0,06 % 1 513,78 % 

926 Kultura fizyczna i sport 50 000,00 0,04% - -  -* 

RAZEM 152 912 373,81  100,00 %  155 331 369,72 100,00 %  98,45 %  

 

Wydatki budżetu ujmuje się w podziale na wydatki: bieżące i majątkowe. 

WYDATKI według grup wydatków w 2024 i 2023 roku 

Wyszczególnienie 

Plan  
2024 

po zmianach  
w zł 

Wykonanie 2024 
w zł 

% 
wykonania 

planu 

Wykonanie 2023 
 w zł 

Dynamika 
(3:5 x 100) 

1 2 3 4 5 6 

Wydatki ogółem 179 926 996,88 159 687 856,39 88,75 % 166 090 348,83    96,14 % 

w tym: 

Wydatki bieżące 105 710 658,99 93 236 192,00 88,20 %    78 571 000,36 118,66 % 

w tym: 

Wynagrodzenia i składki od 
nich naliczane 

 73 284 952,09   69 159 040,17 94,37 %    55 606 877,53 124,37 % 

Wydatki związane z realizacją 
zadań statutowych 

  19 489 290,74  16 629 894,02 85,32 %    16 615 014,67  100,08 % 

Świadczenia na rzecz osób 
fizycznych 

    1 756 435,00    1 706 731,23 97,17 %      1 822 314,31  93,65 % 

Dotacje na zadania bieżące     3 322 378,51     3 315 674,44 99,79 %      3 196 068,85 103,74 % 

Wydatki na programy finansów. 
z udziałem środków UE 

   7 283 367,65     2 424 852,14 33,29 %      1 330 725,00  182,22 % 

Obsługa długu jednostki, 
poręczenia i gwarancje 

      574 235,00            - -            - - 

Wydatki majątkowe  74 216 337,89   66 451 664,39 89,54 %    87 519 348,47 75,92 % 

 w tym: 

Zadania i zakupy inwestycyjne 42 099 077,75 41 678 683,34 99,00 %    77 874 710,62     53,52 % 

Dotacje na inwestycje 14 240 222,44 14 149 819,15 99,36 %      8 990 818,49 157,38 % 

Wydatki na programy 
finansowane z  udziałem 
środków UE 

17 877 037,70 10 623 161,90  59,42 %         653 819,36 1 624,78 % 
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Źródła finansowania wydatków majątkowych w 2024 i 2023 roku 

Źródło finansowania wydatków 
majątkowych 

Kwota 
wydatków 

w 2024 roku  
w zł 

Udział %  
w środkach 

ogółem 

Kwota 
wydatków 

w 2023 roku 
w zł 

Udział %  
w środkach 

ogółem 

Środki pochodzące ze źródeł zewnętrznych 39 607 716,87 59,61 % 57 863 791,72 66,11 % 

Środki pochodzące z dofinansowań  j.s.t.           20 000,00 0,03 %   4 827 999,60 5,52 % 

Środki własne Powiatu Niżańskiego                                 26 823 947,52 40,36 % 24 827 557,15 28,37 % 

RAZEM 66 451 664,39 100,00 % 87 519 348,47 100,00 % 

Struktura wykonanych wydatków wg działów w 2024 i 2023 roku 

Dział Nazwa działu 
Wydatki 2024 

w zł 

Udział % 
w ogółem 
wydatkach 

Wydatki 2023 
w zł 

Udział % 
w ogółem 
wydatkach 

Dynamik
a 

(3:5 x 
100) 

1 2 3 4 5 6 7 

010 Rolnictwo i łowiectwo 127 208,00 0,08 % 132 564,00 0,08 % 95,96 % 

020 Leśnictwo 159 258,06 0,09 % 245 552,04 0,15 % 64,86 % 

050 Rybołówstwo i rybactwo 5 000,00 0,01 % 3 000,00 0,00 %  166,67 % 

600 Transport i łączność 40 911 684,08 25,62 % 65 059 544,18    39,17 % 62,89 % 

630 Turystyka - 0,00 %      189 604,16 0,11 % - 

700 Gospodarka mieszkaniowa 985 296,86 0,62 % 844 081,96 0,51 % 116,73 % 

710 Działalność usługowa 2 529 281,82 1,58 % 2 205 761,95 1,33 % 114,67 % 

720 Informatyka 71 550,00 0,04 % - 0,00 % - 

750 Administracja publiczna 24 515 237,56 15,35 % 14 799 877,69 8,91 % 165,65 % 

751 

Urzędy naczelnych 
organów władzy 
państwowej, kontroli 
i ochrony prawa oraz 
sądownictwa 

102 839,38 0,07 % - 0,00 % - 

752 Obrona narodowa 108 430,31 0,07 % 85 120,03 0,05 % 127,39 % 

754 
Bezpieczeństwo publiczne 
i ochrona przeciwpożarowa 

7 758 736,80 4,86 % 6 533 732,79 3,93 % 118,75 % 

755 Wymiar sprawiedliwości 211 068,00 0,13 % 198 000,00 0,12 % 106,60 % 

801 Oświata i wychowanie    47 327 416,74 29,64 % 35 550 596,35    21,40 % 133,13 % 
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851 Ochrona zdrowia 11 002 997,92 6,89 % 9 948 967,53 5,99 % 110,60 % 

852 Pomoc społeczna 1 567 309,38 0,98 % 1 287 976,72 0,78 % 121,69 % 

853 
Pozostałe zadania 
w zakresie polityki 
społecznej 

6 966 411,13 4,36 % 6 304 204,31 3,80 % 110,51 % 

854 
Edukacyjna opieka 
wychowawcza 

9 608 060,81 6,02 % 19 000 385,53    11,44 % 50,56 % 

855 Rodzina 3 677 168,46 2,30 % 3 062 858,01 1,85 % 120,06 % 

900 
Gospodarka komunalna 
i ochrona środowiska 

248 870,97 0,16 % 135 100,65 0,08 % 184,22 % 

921 
Kultura i ochrona 
dziedzictwa narodowego 

1 640 887,73 1,03 % 388 776,54 0,23 % 422,07 % 

926 Kultura fizyczna 163 142,38 0,10 % 114 644,39 0,07 % 142,31 % 

RAZEM 159 687 856,39  100,00 %   166 090 348,83  100,00 % 96,15 % 

 

 

Mienie Powiatu Niżańskiego 

Mienie Powiatu Niżańskiego stanowi mienie jednostek, które z mocy prawa stały się 

jednostkami powiatowymi lub powiatowymi osobami prawnymi.  

Podstawą przejęcia nieruchomości były prawomocne decyzje Wojewody Podkarpackiego.  

Są to grunty oraz budynki i budowle, wraz z przynależnymi pozostałymi środkami trwałymi 

i wyposażeniem.  

Ponadto Powiat Niżański nabył mienie na mocy decyzji uznaniowych Wojewody oraz w drodze 

kupna, zamiany i darowizny.  

Mienie będące własnością Powiatu zostało przekazane jednostkom organizacyjnym w zarząd, 

a dla SPZZOZ w Nisku – w nieodpłatne użytkowanie. 

Ogółem Powiat Niżański według stanu na dzień 31 grudnia 2024 roku posiadał mienie: 

✔ grunty (bez działek pod drogami) o powierzchni 14 ha 92a 98 m² i wartości: 

2 034 671,11 zł, 

Powierzchnia oraz wartość gruntów w porównaniu do stanu na dzień 31 grudnia 2023 r. 

uległa zmniejszeniu o 0,0031 ha i o wartość 299,00 zł – dot. nieruchomości oznaczonej 

w ewidencji gruntów obręb Nisko, jako działka nr 3383/1, która została objęta decyzją 

Wojewody Podkarpackiego z dnia 05.01.2024 znak: N-VIII.7820.1.23.2023 o zezwoleniu 

na realizację inwestycji drogowej pn.: „Rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 872 Łoniów – 

Baranów Sandomierski – Majdan Królewski – Bojanów – Nisko na odcinku 

od km 34+724,24 do km 50+633,23 i od km 51+431,44 do km 61+607,12 wraz z budową 

i przebudową niezbędnej infrastruktury technicznej, budowli i urządzeń budowlanych” 

w ramach zadania pn.: „Rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 872 na odcinku Nowa Dęba 
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– Nisko” oraz „Budowa nowego odcinka drogi wojewódzkiej 872 Łoniów – Baranów 

Sandomierski – Majdan Królewski – Nowa Dęba – Bojanów – Nisko w m. Nisko wraz 

z przebudową, budową niezbędnej infrastruktury technicznej, budowli i urządzeń 

budowlanych – odcinek od ul. Głowackiego w Nisku od km proj. 0+000 (km 59+495,13 

istn. DW872) do km proj. 0+100,75” w ramach zadania pn.: „Budowa nowego odcinka 

drogi wojewódzkiej 872 Łoniów – Baranów Sandomierski – Majdan Królewski – Nowa 

Dęba – Bojanów – Nisko w m. Nisko wraz z przebudowa, budową niezbędnej 

infrastruktury technicznej, budowli i urządzeń budowlanych – odcinek od ul. Głowackiego 

w Nisku w km proj. 0+000 (km 59+495,13 istn. DW 872) do drogi wojewódzkiej nr 878 

(była DK 19) w km proj. 2+654,28 (km 419+994,99 istn. DW 878)”, za którą Powiat 

Niżański otrzymał odszkodowanie w wysokości 5.558,70 zł. 

✔ grunty w użytkowaniu wieczystym Powiatu Niżańskiego – działka 1741/7 o pow. 

0,0865 ha, o wartości 32 742,19 zł, 

✔ grunty zajęte pod drogami powiatowymi, na koniec 2024 roku: 44 736 457,90 zł, 

gdzie w roku sprawozdawczym: 

1) nastąpił wzrost o 520 058,48 zł w związku z nabyciem w drodze decyzji Starosty 

Niżańskiego: 

a) nr 4/2023 z dnia 13.03.2023 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej 

pn.: „Budowa ścieżki rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1078R Rudnik nad 

Sanem - Groble” – 20 działek położonych w obrębie Rudnik gmina Rudnik nad 

Sanem, Groble gmina Jeżowe; 

b) nr 6/2023 z dnia 08.05.2023 r. o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej 

pn.: „Budowa ścieżki rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary – 

Banachy na odcinku Wólka Tanewska – Dąbrówka” 57 działek położonych 

w obrębie Wólka Tanewska i Dąbrówka gmina Ulanów; 

c) nr 7/2023 o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej pn. „Budowa ścieżki 

pieszo – rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary – Banachy 

na odcinku Dąbrówka - Kurzyna Mała” 17 działek położonych w obrębie Dąbrówka 

gmina Ulanów; 

2) nastąpiło zmniejszenie o 5 938,48 zł – dot. nieruchomości oznaczonej w ewidencji 

gruntów obręb Nisko, jako działka nr 2933/5 o pow. 0,0039 ha  i działka nr 3448/1 

o pow. 0,0023 ha, które zostały objęte decyzją Wojewody Podkarpackiego z dnia 

05.01.2024 r. znak: N-VIII.7820.1.23.2023 o zezwoleniu na realizację inwestycji 

drogowej pn.: „Rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 872 Łoniów – Baranów 

Sandomierski – Majdan Królewski – Bojanów – Nisko na odcinku od km 34+724,24 

do km 50+633,23 i od km 51+431,44 do km 61+607,12 wraz z budową i przebudową 

niezbędnej infrastruktury technicznej, budowli i urządzeń budowlanych” w ramach 

zadania pn.: „Rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 872 na odcinku Nowa Dęba – Nisko” 

oraz „Budowa nowego odcinka drogi wojewódzkiej 872 Łoniów – Baranów 

Sandomierski – Majdan Królewski – Nowa Dęba – Bojanów – Nisko w m. Nisko wraz 

z przebudową, budową niezbędnej infrastruktury technicznej, budowli i urządzeń 

budowlanych – odcinek od ul. Głowackiego w Nisku od km proj. 0+000 (km 

59+495,13 istn. DW872) do km proj. 0+100,75” w ramach zadania pn.: „Budowa 

nowego odcinka drogi wojewódzkiej 872 Łoniów – Baranów Sandomierski – Majdan 

Królewski – Nowa Dęba – Bojanów – Nisko w m. Nisko wraz z przebudową, budową 
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niezbędnej infrastruktury technicznej, budowli i urządzeń budowlanych – odcinek od 

ul. Głowackiego w Nisku w km proj. 0+000 (km 59+495,13 istn. DW 872) do drogi 

wojewódzkiej nr 878 (była DK 19) w km proj. 2+654,28 (km 419+994,99 istn. 

DW 878)”, za które Powiat Niżański otrzymał odszkodowanie w wysokości 19 363,00 

zł i 16 685,00 zł. 

✔ budynki o wartości 120 732 135,23 zł, gdzie nastąpił wzrost o 30 373 933,45 zł 

z tytułu zakończonych inwestycji, 

✔ budowle o wartości 12 815 656,54 zł, 

✔ drogi i mosty: 469 703 959,64 zł, gdzie w porównaniu do stanu na dzień 31 grudnia 

2023 r. nastąpił wzrost o 52 648 043,59 zł z tytułu zakończonych inwestycji, 

✔ pozostałe środki trwałe: 44 075 398,57 zł,  

✔ wyposażenie: 13 703 114,91 zł, 

✔ inwestycje rozpoczęte: ogółem 10 697 251,51 zł (opracowane dokumentacje 

projektowe i inwestycje realizowane w jednostkach organizacyjnych Powiatu, w kwocie: 

6 266 975,77 zł oraz inwestycje realizowane na drogach powiatowych w kwocie: 

4 430 275,74 zł). 

Powiat zarządza 301,264 kilometrami dróg i ulic powiatowych. Na bieżąco prowadzona jest 

regulacja stanu prawnego nieruchomości i przejmowanie na własność Powiatu działek 

zajętych pod drogi i ulice powiatowe. 

Ogółem uzyskano prawo własności dla 1 561 działek, w tym w okresie sprawozdawczym dla 

94 działek. 

Łącznie wartość mienia Powiatu Niżańskiego na dzień 31 grudnia 2024 roku wynosiła 

707 801 393,90 zł (bez inwestycji rozpoczętych), a wraz z inwestycjami rozpoczętymi 

stanowiła wartość 718 498 645,41 zł. 

 

Zarząd Powiatu Niżańskiego VI Kadencji 

W dniu 6 maja 2024 r. zakończył funkcjonowanie Zarząd Powiatu Niżańskiego VI Kadencji 

obejmującej lata 2018 – 2024, wybrany przez Radę Powiatu Niżańskiego w dniu 19 listopada 

2018 roku, który do końca kadencji w 2024 roku, pracował w następującym składzie: 

− Starosta Niżański Robert Bednarz (uchwała Nr I/3/2018),  

− Wicestarosta Niżański Adam Mach (uchwała Nr I/4/2018), 

− Członkowie Zarządu (uchwała Nr I/4/2018):  

● Tomasz Podpora (Członek Zarządu do dnia 7 kwietnia 2024 r. W dniu                               
7 kwietnia 2024 roku został wybrany na Wójta Gminy Jarocin i utracił mandat radnego 
Rady Powiatu Niżańskiego),  

● Stanisław Pliszka, 

● Karol Wołoszyn. 
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W wyniku wyborów samorządowych, które odbyły się w dniu 7 kwietnia 2024 r. Radnymi Rady 

Powiatu Niżańskiego VII kadencji, na lata 2024-2029, wybrani zostali:  

1) Robert Bednarz  

2) Błażej Borowiec  

3) Łukasz Chamot 

4) Sylwester Daśko  

5) Justyna Delekta  

6) Alicja Habuda-Cichoń  

7) Magdalena Hasiak  

8) Tomasz Karaś  

9) Jan Kowal  

10) Małgorzata Kuś 

11) Dariusz Łebko  

12) Adam Mach  

13) Roman Pokora  

14) Józef Sroka  

15) Benedykt Sudoł  

16) Lucjan Tabasz  

17) Andrzej Tofilski  

18) Gabriel Waliłko  

19) Karol Wołoszyn 

Spośród wybranych w wyborach samorządowych Radnych, Rada Powiatu Niżańskiego 
na I Sesji w dniu 6 maja 2024 roku wybrała Zarząd Powiatu Niżańskiego na VII Kadencję 
(lata 2024 – 2029) w następującym składzie:  

− Starosta Niżański Robert Bednarz (uchwała Nr I/3/2024),  

− Wicestarosta Niżański Józef Sroka (uchwała Nr I/4/2024),  

− Członkowie Zarządu (uchwała Nr I/4/2024):  

● Magdalena Hasiak,  

● Dariusz Łebko,  

● Adam Mach.  

W 2024 roku Zarząd Powiatu Niżańskiego VI i VII odbył łącznie 45 posiedzeń, na których 

podjął 217 uchwał. 

 
Rada Powiatu Niżańskiego VI kadencji 

Do 30 kwietnia 2024 roku Rada Powiatu Niżańskiego VI kadencji pracowała w składzie:  

1) Robert Bednarz – Starosta Niżański 

2) Marian Chrapko – radny  
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3) Sylwester Daśko – Przewodniczący Rady Powiatu Niżańskiego 

4) Magdalena Hasiak – Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu Niżańskiego 

5) Wiesław Kasperek – Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Niżańskiego 

6) Jan Kowal – radny  

7) Tomasz Kozak – radny  

8) Gabriel Lesiczka – radny  

9) Łukasz Ludian – radny  

10) Adam Mach – Wicestarosta  

11) Agnieszka Niwińska – radna  

12) Stanisław Pliszka – Członek Zarządu Powiatu Niżańskiego 

13) Tomasz Podpora – Członek Zarządu Powiatu Niżańskiego – (Członek Zarządu do dnia 

7 kwietnia 2024 r. W dniu 7 kwietnia 2024 roku został wybrany na Wójta Gminy Jarocin 

i utracił mandat radnego Rady Powiatu Niżańskiego),  

14) Roman Pokora – radny  

15) Władysław Pracoń – radny  

16) Małgorzata Sztaba – Cholewa – radna  

17) Andrzej Tofilski – radny  

18) Gabriel Waliłko – radny  

19) Karol Wołoszyn – Członek Zarządu Powiatu Niżańskiego. 

Radni Rady Powiatu Niżańskiego VI kadencji, do jej zakończenia, w roku 2024 pracowali 
w Komisjach: 

1) Komisja Rozwoju Gospodarczego i Aktywizacji Rynku Pracy: 

Przewodniczący Komisji – Marian Chrapko   

Wiceprzewodniczący Komisji – Gabriel Lesiczka 

Członkowie Komisji: – Magdalena Hasiak 

– Tomasz Kozak 

– Stanisław Pliszka 

– Tomasz Podpora 

2) Komisja Zdrowia i Pomocy Społecznej oraz Bezpieczeństwa Publicznego:   

Przewodniczący Komisji –  Jan Kowal 

Wiceprzewodnicząca Komisji –  Agnieszka Niwińska 

Członkowie Komisji: –  Sylwester Daśko 

 –  Stanisław Pliszka 

 –  Roman Pokora 

 –  Małgorzata Sztaba-Cholewa 

3) Komisja Oświaty, Kultury i Sportu oraz Promocji Powiatu: 

Przewodniczący Komisji –  Roman Pokora  

Wiceprzewodniczący Komisji –  Marian Chrapko 

Członkowie Komisji: – Jan Kowal 
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  – Adam Mach 

  – Karol Wołoszyn     

4) Komisja Budżetu i Administracji: 

Przewodniczący Komisji – Andrzej Tofilski 

Wiceprzewodnicząca Komisji – Małgorzata Sztaba-Cholewa 

Członkowie Komisji: – Sylwester Daśko 

  – Magdalena Hasiak 

  – Gabriel Lesiczka 

  – Wiesław Kasperek 

5) Komisja Rewizyjna: 

Przewodniczący Komisji – Tomasz Kozak      

Wiceprzewodniczący Komisji – Łukasz Ludian   

Członkowie Komisji: – Jan Kowal       

– Małgorzata Sztaba-Cholewa 

– Władysław Pracoń.  

6) Komisja Skarg, Wniosków i Petycji: 

Przewodniczący Komisji – Gabriel Waliłko  

Wiceprzewodniczący Komisji – Władysław Pracoń 

Członkowie Komisji: – Marian Chrapko 

– Łukasz Ludian 

– Roman Pokora 

–  Andrzej Tofilski. 

W wyniku wyborów samorządowych, które odbyły się w dniu 7 kwietnia 2024 r. Radnymi 
Rady Powiatu Niżańskiego VII kadencji, na lata 2024-2029, wybrani zostali:  

1) Robert Bednarz – Starosta Niżański 

2) Błażej Borowiec – radny  

3) Łukasz Chamot – radny 

4) Sylwester Daśko – Przewodniczący Rady Powiatu Niżańskiego 

5) Justyna Delekta – radna 

6) Alicja Habuda-Cichoń – radna 

7) Magdalena Hasiak – Członek Zarządu Powiatu Niżańskiego 

8) Tomasz Karaś – Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Niżańskiego 

9) Jan Kowal – radny 

10) Małgorzata Kuś – radna 

11) Dariusz Łebko – Członek Zarządu Powiatu Niżańskiego 

12) Adam Mach – Członek Zarządu Powiatu Niżańskiego 

13) Roman Pokora – radny 

14) Józef Sroka – Wicestarosta  

15) Benedykt Sudoł – Wiceprzewodniczący Rady Powiatu Niżańskiego 

16) Lucjan Tabasz – radny 

17) Andrzej Tofilski – radny 

18) Gabriel Waliłko – radny 

19) Karol Wołoszyn – radny 
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Radni Rady Powiatu Niżańskiego VII kadencji w roku 2024 pracowali w Komisjach: 

1) Komisja Rozwoju Gospodarczego i Aktywizacji Rynku Pracy: 

Przewodniczący Komisji – Łukasz Chamot   

Wiceprzewodniczący Komisji – Justyna Delekta 

Członkowie Komisji: – Magdalena Hasiak 

– Dariusz Łebko 

– Józef Sroka 

– Benedykt Sudoł. 

2) Komisja Zdrowia i Pomocy Społecznej oraz Bezpieczeństwa Publicznego:   

Przewodnicząca Komisji –  Alicja Habuda-Cichoń 

Wiceprzewodniczący Komisji –  Sylwester Daśko 

Członkowie Komisji: –  Tomasz Karaś 

 –  Jan Kowal 

 –  Józef Sroka. 

3) Komisja Oświaty, Kultury i Sportu oraz Promocji Powiatu: 

Przewodnicząca Komisji –  Małgorzata Kuś  

Wiceprzewodniczący Komisji –  Karol Wołoszyn 

Członkowie Komisji: – Tomasz Karaś 

  – Dariusz Łebko 

  – Adam Mach 

  -   Roman Pokora.     

4) Komisja Budżetu i Administracji: 

Przewodniczący Komisji – Lucjan Tabasz 

Wiceprzewodniczący Komisji – Andrzej Tofilski 

Członkowie Komisji: – Sylwester Daśko 

  – Alicja Habuda - Cichoń 

  – Magdalena Hasiak. 

5) Komisja Rewizyjna: 

Przewodniczący Komisji – Roman Pokora      

Wiceprzewodniczący Komisji – Gabriel Waliłko   

Członkowie Komisji: – Alicja Habuda - Cichoń       

– Lucjan Tabasz. 

6) Komisja Skarg, Wniosków i Petycji: 

Przewodnicząca Komisji – Justyna Delekta  

Wiceprzewodniczący Komisji – Błażej Borowiec 

Członkowie Komisji: – Łukasz Chamot 

– Jan Kowal 

–   Małgorzata Kuś 

–  Andrzej Tofilski. 
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III. WYKONANIE UCHWAŁ RADY POWIATU NIŻAŃSKIEGO – 
UCHWAŁY PODJĘTE W 2024 ROKU  

W 2024 roku Rada Powiatu Niżańskiego, realizując swoje kompetencje, określone w art. 12 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107, z późn. zm ), 
obradowała na 12 Sesjach (VI kadencja - 3 Sesje i VII kadencja - 9 Sesji) i podjęła 118 
uchwał (odpowiednio: 27 i 91 uchwał). 

Zgodnie z unormowaniami prawnymi, określonymi w art. 78 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 
roku o samorządzie powiatowym, podjęte uchwały były przekazywane w obowiązującym 
terminie organom nadzoru, tj. do Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie, 
a w sprawach finansowych, do Regionalnej Izby Obrachunkowej w Rzeszowie. 

Wykonanie uchwał Rady Powiatu Niżańskiego, podjętych w roku 2024, w porządku 
chronologicznym, według daty ich podjęcia, przedstawia poniższa tabela zawierająca zbiorcze 
zestawienie podjętych uchwał.  

Każda z uchwał została opatrzona stosowną informacją o wykonaniu – wskazany jest status 
danej uchwały: Z – zrealizowana, N – niezrealizowana, T – w trakcie realizacji.  

 

Lp. 
Uchwała Rady Powiatu Niżańskiego 

(numer/data podjęcia/przedmiot) 
Informacja o wykonaniu Status 

1.  Uchwała Nr LXVII/476/2024  
z dnia 8 lutego 2024 r.  

w sprawie wyrażenia zgody 
na realizację projektu Powiatu 
Niżańskiego / Powiatowego 

Urzędu Pracy w Nisku, 
pt.: Aktywizacja osób 

bezrobotnych z Powiatu 
Niżańskiego (II)”, Działanie 7.1-

Aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy w 

ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 

2021-2027 

Projekt niekonkurencyjny realizowany przez PUP 
w Nisku  na podstawie umowy z Wojewódzkim Urzędem 
Pracy w Rzeszowie nr FEPK.07.01-IP.01-0015/23-00 
w okresie od 01.01.2024 do 31.12. 2025 r. 

Założenia projektu: 

Cel projektu: poprawa dostępu do zatrudnienia i działań 
aktywizujących dla 280 osób (141 kobiet i 139 mężczyzn) 
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Nisko, 
w szczególności: kobiet, osób młodych poniżej 30 r. ż. 
oraz osób starszych – powyżej 55 r.ż., osób długotrwale 
bezrobotnych, osób o niskich kwalifikacjach oraz osób 
z niepełnosprawnościami. 

Wartość projektu ogółem: 5 113 523,41 zł, w tym: 

 środki w dyspozycji samorządu województwa: 
4 346 494,89 zł; 

 środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, 
o których mowa w art. 9 ust. 2d ustawy o promocji 
zatrudnienia instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 
2004 r. (Dz.U. z 2023 r., poz. 735 z późn. zm.): 
767 028,52 zł. 

Wartość projektu w roku 2024: 3 546 387,16 zł, w tym: 

 środki w dyspozycji samorządu województwa: 
3 014 429,08 zł, 

 środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, 
o których mowa w art. 9 ust. 2d ustawy o promocji 
zatrudnienia instytucjach rynku pracy z dnia 
20 kwietnia 2004 r. (Dz.U. z 2023 r., poz. 735 z późn. 
zm.): 531 958,08 zł. 

Wykonanie w 2024 r: Do projektu skierowano 205 osób 
(116 kobiet; 89 mężczyzn), w tym na: 

T 
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 dotacje – podpisano 20 umów o udzielenie 
jednorazowych środków na podjęcie działalności 
gospodarczej, 

 doposażenie – 24 osoby,  

 staże – skierowano 60 osób,  

 prace interwencyjne – skierowano 76 osób, 

 bon na zasiedlenie – 25 osób . 

Wydatki projektu ogółem na dzień 31.12.2024 r.: 
3 532 057,84 zł, co stanowi 99,6 % planowanych 
wydatków, w tym: 

 środki w dyspozycji samorządu województwa: 
3 002 249,16 zł, 

 środki w dyspozycji samorządu powiatu, w tym środki, 
o których mowa w art. 9 ust.2d ustawy o promocji 
zatrudnienia instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2023 r., 
poz.735 z późn. zm.): 529 808,68 zł. 

2.  Uchwała Nr LXVII/477/2024  
z dnia 8 lutego 2024 r. 

w sprawie utworzenia Centrum 
Opiekuńczo-Mieszkalnego 

w Ulanowie i nadania Statutu  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na utworzenie 
z dniem 29 marca 2024 r. jednostki budżetowej Powiatu 
Niżańskiego o nazwie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne 
w Ulanowie, nadano statut Centrum, określono mienie 
przekazywane w zarząd Centrum w Ulanowie. 

T 

3.  Uchwała Nr LXVII/478/2024 
z dnia 8 lutego 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
Statutu Powiatu Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego dokonała zmiany Statutu 
Powiatu Niżańskiego polegającej na dodaniu do 
załącznika Nr 4 Statutu jednostki organizacyjnej: „11. 
Centrum Opiekuńczo- Mieszkalne w Ulanowie”     

T 

4.  Uchwała Nr LXVII/479/2024 
z dnia 8 lutego 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
zadania pn.: „Termomodernizacja 
budynku użyteczności publicznej 

w Nisku przy ul. Paderewskiego 4” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2024 w kwocie 1 328 991,33 zł w związku 
z realizacją zadania pn.: „Termomodernizacja budynku 
użyteczności publicznej w Nisku przy ul. Paderewskiego 
4” w ramach w ramach Rządowego Funduszu Polski 
Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 

5.04.2024 r. – zawarcie umowy z Wykonawcą, której 
przedmiotem jest realizacja zadania 
pn.: „Termomodernizacja budynku użyteczności 
publicznej w Nisku przy ul. Paderewskiego 4”. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 1 964 242,22 zł, płatne 
w dwóch częściach: Etap I – 910 107,75 zł, Etap II – 
1 054 134,47 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy:  

Etap I - 7 miesięcy od dnia podpisania umowy, 
Etap II – 13 miesięcy od dnia podpisania umowy. 

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 

 

5.  Uchwała Nr LXVII/480/2024 
z dnia 8 lutego 2024 r. 

w sprawie zmian w budżecie 
Powiatu Niżańskiego na rok 2024 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków oraz deficytu 
iprzychodów w oparciu o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach:  175 110 957,33 zł 

Plan wydatków po zmianach:   211 457 745,78 zł 

Deficyt budżetu po zmianach:    36 346 788,45 zł 

Plan przychodów po zmianach:  36 346 788,45 zł 

Z 
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6.  Uchwała Nr LXVII/481/2024 
z dnia 8 lutego 2024 r. 

w sprawie zmian w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2034 

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” oraz załącznika Nr 2 „Wykaz 
przedsięwzięć” w oparciu o przyjęte zmiany w budżecie. 

T 

7.  Uchwała Nr LXVIII/482/2024 
z dnia 11 marca 2024 r. 

w sprawie przedłużenia okresu 

obowiązywania „Programu 
promocji zatrudnienia i aktywizacji 
lokalnego rynku pracy w powiecie 

niżańskim na lata 2017-2023  

Przedłużono realizację programu do końca 2024 roku. 

Opis w części VI.18 Raportu 
Z 

8.  Uchwała Nr LXVIII/483/2024 
z dnia 11 marca 2024 r. 
w sprawie przystąpienia 

do opracowania Strategii Rozwoju 
Ponadlokalnego „Partnerstwo dla 

zrównoważonego rozwoju na 
rzecz samorządów Powiatu 
Niżańskiego, Gminy i Miasta 
Rudnik nad Sanem, Gminy 

Krzeszów, Gminy Jeżowe” na lata 
2024-2030 

Rada wyraziła wolę przystąpienia do opracowania 
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego „Partnerstwo dla 
zrównoważonego rozwoju na rzecz samorządów 
Powiatu Niżańskiego, Gminy i Miasta Rudnik nad 
Sanem, Gminy Krzeszów, Gminy Jeżowe” na lata 
2024-2030, gmin sąsiadujących, powiązanych ze sobą 
funkcjonalnie, która zostanie opracowana i wdrożona 
w oparciu o porozumienie pomiędzy: Gminą i Miastem 
Rudnik nad Sanem, Gminą Jeżowe, Gminą Krzeszów 
oraz Powiatem Niżańskim (lider). 

T 

 

9.  Uchwała Nr LXVIII/484/2024 
z dnia 11 marca 2024 r. 

w sprawie przystąpienia do 
opracowania Strategii Rozwoju 

Ponadlokalnego „Partnerstwo dla 
zrównoważonego rozwoju na 

rzecz samorządów Gminy i Miasta 
Ulanów, Gminy Harasiuki, Gminy 
Jarocin, Powiatu Niżańskiego” na 

lata 2024-2030 

Rada wyraziła wolę przystąpienia do opracowania Strategii 
Rozwoju Ponadlokalnego „Partnerstwo dla 
zrównoważonego rozwoju na rzecz samorządów 
Gminy i Miasta Ulanów, Gminy Harasiuki, Gminy 
Jarocin, Powiatu Niżańskiego" na lata 2024-2030 
z Gminami powiązanymi ze sobą funkcjonalnie, która 
zostanie opracowana i wdrożona w oparciu o  porozumienie 
pomiędzy: Gminą i Miastem Ulanów (lider projektu), Gminą 
Harasiuki, Gminą Jarocin, oraz Powiatem Niżańskim.  

T 

 

10.  Uchwała Nr LXVIII/485/2024 
z dnia 11 marca 2024 r. 

w sprawie zawarcia porozumienia 
w celu utworzenia Obywatelskiej 

Społeczności Energetycznej 
w Powiecie Niżańskim i realizacji 

projektu „Utworzenie Obywatelskiej 
Społeczności Energetycznej 

w Powiecie Niżańskim” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła wolę przystąpienia do 
porozumienia mającego na celu utworzenie Obywatelskiej 
Społeczności Energetycznej w Powiecie Niżańskim i 
realizacji projektu „Utworzenie Obywatelskiej 
Społeczności Energetycznej w Powiecie Niżańskim”.  

Partnerami współtworzącymi Porozumienie są Gminy: 
Gmina Harasiuki, Gmina Jeżowe, Gmina Krzeszów, Gmina 
i Miasto Rudnik nad Sanem, Gmina i Miasto Nisko oraz 
Gmina i Miasto Ulanów. 

T 

 

11.  Uchwała Nr LXVIII/486/2024 
z dnia 11 marca 2024 r. 

w sprawie przedłużenia okresu 
obowiązywania Strategii 

Rozwiązywania Problemów 
Społecznych dla Powiatu 

Niżańskiego na lata 2017-2023 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały 
przedłużyła okres obowiązywania Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Powiatu 
Niżańskiego na lata 2017 – 2023, do końca 2024 r.  

T 

12.  Uchwała Nr LXVIII/487/2024 
z dnia 11 marca 2024 r. 

w sprawie ustalenia wysokości 
świadczeń pieniężnych dla rodzin 

zastępczych zawodowych, 
rodzinnych domów dziecka, rodzin 

zastępczych zawodowych 
pełniących funkcje pogotowia 

rodzinnego 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość wynagrodzenia świadczeń 
pieniężnych dla rodzin zastępczych zawodowych, 
rodzinnych domów dziecka, rodzin zastępczych 
zawodowych pełniących funkcje pogotowia rodzinnego. 

T 
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13.  Uchwała Nr LXVIII/488/2024                        
z dnia 11 marca 2024 r. w sprawie 

określenia środków 
z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych na rok 2024 

 

W wyniku podjętej uchwały PCPR w Nisku zrealizował 
(w zakresie rehabilitacji społecznej na łączną kwotę: 
3 858 965 zł): 

1) dofinansowanie kosztów działania WTZ w Rudniku 
nad Sanem w kwocie 1 853 280 zł, 

2) dofinansowanie uczestnictwa osób niepełno-
sprawnych i ich opiekunów w turnusach 
rehabilitacyjnych – przyznano dofinansowanie 176 
osobom (w tym 114 osób dorosłych 
niepełnosprawnych, 22 dzieci z niepełnosprawn. oraz 
40 opiekunów, na kwotę 347 118 zł, 

3) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych – 
otrzymało 25 osób na kwotę 282 000 zł, 

4) dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się 
– otrzymało 33 osoby na kwotę 69 999,07 zł,  

5) dofinansowanie likwidacji barier technicznych 
w związku z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych – otrzymało 22 wnioskodawców, 
na kwotę 76 223 zł, 

6) dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny 
– pomoc uzyskało 15 osób, na kwotę 20 795,01 zł, a na 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 
przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie 
odrębnych przepisów – rozpatrzono 424 wnioski  na 
kwotę 702 349,60 zł,  

7) dofinansowanie do sportu, kultury, rekreacji i turystyki 
osób niepełnosprawnych – podpisano 4 umowy na 
łączną kwotę 56 635,40 zł. W ramach realizacji umów 
ostateczne rozliczenie to łączna kwota 54 740,25 zł. 

Na rehabilitację społeczną wydatkowano 89,39 % 
przewidzianych uchwałą środków. 

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku na zadania z zakresu 
rehabilitacji zawodowej otrzymał środki PFRON 
w wysokości: 436 700 zł, w tym:  

1) 65 000 zł – przeznaczono na dokonanie zwrotu 
kosztów poniesionych przez pracodawcę na 
adaptację lub nabycie urządzeń ułatwiających osobie 
niepełnosprawnej wykonywanie pracy lub 
funkcjonowanie w zakładzie pracy, 

2) 46 700 zł – przekazano na finansowanie usług 
i instrumentów rynku pracy osób niepełnosprawnych 
poszukujących pracy i niepozostających 
w zatrudnieniu.  

3) 5 osób ubiegało się o pomoc na rozpoczęcie 
działalności gospodarczej w wysokości 325 000 zł. 

Łącznie wydatkowano 66,33 % przyznanego limitu 
PFRON na rehabilitację zawodową. 

Z 

14.  Uchwała Nr LXVIII/489/2024                            
z dnia 11 marca 2024 r. w sprawie 

zmian w budżecie Powiatu 
Niżańskiego na rok 2024  

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego 
na 2024 r. w zakresie dochodów i wydatków w oparciu 
o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach: 182 715 941,85 zł 

Plan wydatków po zmianach:  219 062 730,30 zł 

Z 
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15.  Uchwała Nr LXVIII/490/2024                          
z dnia 11 marca 2024 r.  

w sprawie zmian w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2034 

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” oraz załącznika Nr 2 „Wykaz 
przedsięwzięć” w oparciu o przyjęte zmiany w budżecie. 

Z 

16.  Uchwała Nr LXIX/491/2024 
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

w sprawie przyjęcia Strategii 
Rozwoju Powiatu Niżańskiego na 

lata 2023-2030” 

Rada Powiatu Niżańskiego przyjęła „Strategię Rozwoju 
Powiatu Niżańskiego na lata 2023-2030”.  To jeden 
z kluczowych dokumentów planistycznych wskazujących 
wyznaczone i przyjęte możliwości rozwoju powiatu 
w  średnio- i długoterminowej perspektywie.  

Jest narzędziem kompleksowej polityki ujętej w formie 
dokumentu strategicznego. Ujęto w niej najistotniejsze 
zagadnienia z zakresu funkcjonowania Powiatu 
i przedstawiono obszary zmian koniecznych do 
wprowadzenia w celu osiągnięcia oczekiwanej zmiany 
sytuacji społecznej, gospodarczej i środowiskowej. 

Podstawowym założeniem w budowie Strategii Rozwoju 
Powiatu Niżańskiego i przyjętych założeń wdrażania jej 
zapisów, jest odniesienie do całości obszaru powiatu, 
jego zasobów i potrzeb, w odniesieniu do poczucia siły 
wspólnotowości w dążeniu do lepszej przyszłości. 

Strategia opracowana została przez pracowników 
Starostwa Powiatowego w Nisku. Przygotowanie 
dokumentu poprzedzono analizą zapisów Strategii 
Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2016 - 2023 z dnia 
9 września 2016 r. oraz przeprowadzeniem aktualnej 
diagnozy sytuacji Powiatu Niżańskiego. (Diagnoza 
stanowi załącznik do Strategii Rozwoju).  

Diagnoza została dokonana dla Powiatu Niżańskiego, 
w skład którego wchodzą: Gminy miejsko-wiejskie: 
Nisko, Rudnik nad Sanem, Ulanów, oraz Gminy wiejskie: 
Harasiuki, Jarocin, Jeżowe, Krzeszów. Diagnozę oparto 
na analizie zastanych danych statystycznych 
(przeanalizowano je za lata 2016-2022), wynikach badań 
ankietowych dotyczących oceny sytuacji Powiatu 
Niżańskiego, przeprowadzonej wśród mieszkańców 
powiatu w czasie od listopada 2022 r. do kwietnia 2023 r. 

W 2023 r. przeprowadzono spotkania konsultacyjne 
na terenie całego powiatu, z różnymi grupami 
wiekowymi. Projekt dokumentu został poddany 
konsultacjom z radnymi Rady Powiatu Niżańskiego oraz 
konsultacjom społecznym z mieszkańcami Powiatu 
Niżańskiego. 

Dzięki zaangażowaniu społeczności w proces budowy 
i konsultacji Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na 
lata 2023-2030, określone w dokumencie obszary 
strategicznych interwencji wyznaczają oczekiwania 
zmian naszej społeczności. Na podstawie wykonanych 
analiz: diagnozie sytuacji społeczno-gospodarczej, 
analizie SWOT, badaniach ankietowych oraz 
spotkaniach warsztatowych i konsultacyjnych 
wyodrębniono trzy obszary interwencji strategicznych 
(w  ramach których określono cele operacyjne i sfery 
działań):  

 I obszar interwencji strategicznych - Bezpieczeństwo 
społeczne i publiczne,  

T 
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 II obszar interwencji strategicznych - Nowoczesna 
edukacja, gospodarka i rynek pracy,  

 III obszar interwencji strategicznych - Turystyka, 
rekreacja i kultura;  

oraz dwa strategiczne obszary horyzontalne (które 
integrują obszary działań określone w poszczególnych 
obszarach strategicznych):  

1) zachowanie i poszanowanie walorów bogactwa 
przyrodniczego i czystości środowiska naturalnego na 
terenie Powiatu Niżańskiego, 

2) spójny system promocji, ukierunkowany na 
budowanie silnej marki Powiatu Niżańskiego.   

Dokumentem komplementarnym do Strategii Rozwoju 
jest „Okresowy plan działań obejmujących sfery 
obszarów strategicznych Powiatu Niżańskiego” (będący 
załącznikiem do Strategii) przyjmowany corocznie przez 
Zarząd Powiatu w okresie do 15 listopada roku 
poprzedzającego rok budżetowy objęty wskazanym 
dokumentem – zawiera on opisy działań, budżet i źródła 
finansowania, przyjęte wskaźniki określające stopień ich 
realizacji oraz określa podmioty odpowiedzialne za 
wdrożenie.  

Źródła finansowania Strategii Rozwoju:  

 środki z budżetu powiatu,  

 środki pochodzące z budżetu państwa,  

 środki funduszy celowych,  

 europejskie fundusze dostępne w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Inicjatyw Wspólnotowych oraz 
Wspólnej Polityki Rolnej, 

 pozostałe fundusze europejskie, w tym np. fundusze 
EOG, fundusze norweskie, 

 środki sektora prywatnego, w tym formuła 
partnerstwa publiczno-prywatnego, 

 narzędzia finansowe takie jak np. kredyty bankowe, 
pożyczki, leasing,   

 fundusze sektora pozarządowego dostępne dla 
partnerów społecznych, 

 pozostałe formy wsparcia dostępne w ramach linii 
budżetowych. 

17.  Uchwała Nr LXIX/492/2024                                           
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
zasad i trybu udzielania dotacji 

na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty budowie 
przy zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków lub gminnej ewidencji 
zabytków, sposobów jej 

rozliczania oraz kontroli w ramach 
Rządowego Programu Odbudowy 

Zabytków 

W Dz. Urz. UE L 2831 z 15.12.2023 zostało 
opublikowane rozporządzenie KE nr 2023/2831 z dnia 13 
grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy 
de minimis, które zastępuje rozporządzenie Komisji (UE) 
nr 1407/2013. Rozporządzenie weszło w życie z dniem 
1 stycznia 2024 r. i obowiązuje do dnia 31 grudnia 2030 r.  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
wprowadziła aktualne zasady wdrażania środków 
pomocy de minimis. 

T 
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18.  Uchwała Nr LXIX/493/2024                           
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania dotacji Gminie i Miastu 
Nisko na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 
lub gminnej ewidencji zabytków 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość przyznanej dotacji na realizację 
inwestycji pt. „Remont cmentarza wojennego z I wojny 
światowej w miejscowości Zarzecze Podborek” zgodnie 
z uzyskaną Promesą dofinansowania inwestycji 
z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków.  

 

Z 

 

19.  Uchwała Nr LXIX/494/2024                        
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania dotacji Gminie i Miastu 

Rudnik nad Sanem na prace 
konserwatorskie, restauratorskie 

lub roboty budowlane przy zabytku 
wpisanym do rejestru zabytków lub 

gminnej ewidencji zabytków 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość przyznanej dotacji na realizację 
inwestycji pt. „Prace konserwatorskie i roboty budowlane 
przy Pomniku Żołnierzy Armii Krajowej na cmentarzu 
parafialnym w Rudniku nad Sanem” zgodnie z uzyskaną 
Promesą dofinansowania inwestycji z Rządowego 
Programu Odbudowy Zabytków.  

 

Z 

 

20.  Uchwała Nr LXIX/495/2024                      
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania dotacji Parafii 

Rzymsko-Katolickiej p.w. Matki 
Bożej Nieustającej Pomocy 

w Nowym Narcie na prace 

konserwatorskie, restauratorskie 
lub roboty budowlane przy zabytku 
wpisanym do rejestru zabytków lub 

gminnej ewidencji zabytków 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość przyznanej dotacji na realizację 
inwestycji pt. „Wykonanie prac renowacyjnych 
i zabezpieczających przy budynku Kaplicy Cmentarnej 
w Nowym Narcie”, zgodnie z uzyskaną Promesą 
dofinansowania inwestycji z Rządowego Programu 
Odbudowy Zabytków.  

Z 

 

21.  Uchwała Nr LXIX/496/2024                             
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
utworzenia Centrum Opiekuńczo-

Mieszkalnego w Ulanowie 
i nadania Statutu 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła zmianę daty 
utworzenia jednostki budżetowej Powiatu Niżańskiego 
o nazwie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Ulanowie na 
2 września 2024 r. Dodano zapisy o wnoszeniu opłat przez 
uczestników. 

Z 

22.  Uchwała Nr LXIX/497/2024                                       
z dnia 29 kwietnia 2024 r. w sprawie 

ustalenia szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za  pobyt 

w COM w Ulanowie  

W wyniku podjętej uchwały ustalono zasady odpłatności 
za pobyt w tworzonym przez Powiat Niżański Centrum 
Opiekuńczo-Mieszkalnym.  

T 

23.  Uchwała Nr LXIX/498/2024                       
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
szczegółowych zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt 
w mieszkaniu  treningowym 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
dostosowała nazewnictwo mieszkań treningowych 
do wprowadzonych zmian w ustawie o pomocy 
społecznej.  

Z 

24.  Uchwała nr LXIX/499/2024                         
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
zadania pn.: „Rozbudowa 

i przebudowa części Szpitala 
Powiatowego w Nisku” 

 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 
2024 w kwocie 4 108 000 zł w związku z realizacją zadania 
pn.: „Rozbudowa i przebudowa części Szpitala 
Powiatowego w Nisku” w ramach Rządowego Funduszu 
Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 

6.09.2024 r. - zawarcie umowy z Wykonawcą, której 
przedmiotem jest realizacja zadania pn.: „Rozbudowa 
i przebudowa części Szpitala Powiatowego w Nisku”. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 3 917 486,04 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: 11 miesięcy od dnia 
podpisania umowy. 

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 
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25. Uchwała Nr LXIX/500/2024                     
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację 

zadania pn.: „Przebudowa dróg 
powiatowych na terenie Powiatu 
Niżańskiego w miejscowościach: 
Kończyce, Wólka, Półsieraków, 

Krzywdy, Nisko, Kustrawa” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na    
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 6 217 182,03 zł w związku z realizacją zadania 
pn.: „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Powiatu 
Niżańskiego w miejscowościach: Kończyce, Wólka, 
Półsieraków, Krzywdy, Nisko, Kustrawa” w ramach 
Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 
Strategicznych. Zapłata zobowiązania będzie wykonana 
w 2025 r. Umowy zawarte w dniu 20 czerwca 2024 r. 
Termin wykonania przedmiotu umowy: 13 miesięcy od 
dnia podpisania umowy.  

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 

 

26. Uchwała Nr LXIX/501/2024                                     
z dnia 29 kwietnia 2024 r.  

w sprawie zmian w budżecie 
Powiatu Niżańskiego na rok 2024 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków oraz deficytu 
i przychodów w oparciu o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach:  172 687 579,42 zł 
Plan wydatków po zmianach:   208 016 138,04 zł 
Deficyt budżetu po zmianach:    35 328 558,62 zł 
Plan przychodów po zmianach: 35 328 558,62 zł 

Z 

27. Uchwała Nr LXIX/502/2024                      
z dnia 29 kwietnia 2024 r. 

w sprawie zmian w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2034 

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” oraz załącznika Nr 2 „Wykaz 
przedsięwzięć” w oparciu o przyjęte zmiany w budżecie. 

T 

28. Uchwała Nr I/I/2024                                                   
z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie 
wyboru Przewodniczącego Rady 

Powiatu Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego w głosowaniu tajnym 
18 głosami „za” przy 1 głosie „przeciw” na 
Przewodniczącego Rady wybrała radnego Pana 
Sylwestra Daśko. 

T 

29. Uchwała Nr I/2/2024                                          
z dnia 6 maja 2024 r.  w sprawie 
wyboru Wiceprzewodniczących 

Rady Powiatu Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego w głosowaniu tajnym 
18 głosami „za” przy 1 głosie „przeciw” wybrała na 
Wiceprzewodniczących Rady Powiatu Niżańskiego 
radnych: Pana Benedykta Sudoł i Pana Tomasza Karaś. 

T 

30. Uchwała Nr I/3/2024  
z dnia 6 maja 2024 r.  

w sprawie wyboru Starosty 
Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego w głosowaniu tajnym                                     
17 głosami „za” przy 1 głosie „przeciw” i 1 głosie 
„wstrzymującym” wybrała na Starostę Niżańskiego 
radnego Pana Roberta Bednarza. 

T 

31. Uchwała Nr I/4/2024                                                              
z dnia 6 maja 2024 r.  

w sprawie wyboru Wicestarosty 
i członków Zarządu Powiatu 

Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego na wniosek Starosty 
Niżańskiego w głosowaniu tajnym 19 głosami „za” 
wybrała na Wicestarostę Niżańskiego radnego Józefa 
Srokę. Ponadto Rada Powiatu Niżańskiego na wniosek 
Starosty Niżańskiego w głosowaniu tajnym wybrała na 
członka Zarządu Powiatu Niżańskiego radnych: 

1) Panią Magdalenę Hasiak 16 głosami „za” przy 
3 „przeciw”  

2) Pana Dariusza Łebko 15 głosami „za” przy 4 „przeciw” 

3) Pana Adama Macha 17 głosami „za” przy 2 „przeciw”. 

T 

32. Uchwała Nr II/5/2024                                             
z dnia 21 maja 2024 r. 

 w sprawie powołania Komisji 
Rewizyjnej Rady Powiatu 

Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego w głosowaniu jawnym do 
składu Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Niżańskiego 
powołała 4 radnych: 

1) Panią  Alicję Habudę-Cichoń, 
2) Pana Romana Pokorę, 
3) Pana Lucjana Tabasza, 
4) Pana Gabriela Waliłko 

T 
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33. Uchwała Nr II/6/2024                                                
z dnia 21 maja 2024 r.  

w sprawie powołania Komisji 
Skarg, Wniosków    i Petycji Rady 

Powiatu Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego w głosowaniu jawnym do 
składu Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Powiatu 
Niżańskiego powołała 7 radnych: 

1) Pana Błażeja Borowiec, 
2) Pana Łukasza Chamota, 
3) Panią Justynę Delektę, 
4) Pana Jana Kowala, 
5) Panią Małgorzatę Kuś, 
6) Pana Andrzeja Tofilskiego, 
7) Pana Karola Wołoszyna  

T 

34. Uchwała Nr II/7/2024                                                         
z dnia 21 maja 2024 r.  

w sprawie powołania stałych 
komisji, ich składów osobowych 
oraz określenia przedmiotu ich 

działania 

Rada Powiatu Niżańskiego w głosowaniu jawnym 
powołała 4 stałe komisje, ich składy osobowe oraz 
określiła przedmiot ich działania; 

1. Komisję Budżetu i Administracji Rady Powiatu 
Niżańskiego w składzie 5 radnych: 

1) Sylwester Daśko, 
2) Alicja Habuda-Cichoń, 
3) Magdalena Hasiak, 
4) Lucjan Tabasz, 
5) Andrzej Tofilski 

2. Komisję Rozwoju Gospodarczego i Aktywizacji Rynku 
Pracy Rady Powiatu Niżańskiego w składzie 
6 radnych: 

1) Łukasz Chamot, 
2) Justyna Delekta, 
3) Magdalena Hasiak, 
4) Dariusz Łebko, 
5) Józef Sroka, 
6) Benedykt Sudoł  

3. Komisję Oświaty, Kultury i Sportu oraz Promocji 
Powiatu Rady Powiatu Niżańskiego w składzie 
6 radnych:  

1) Tomasz Karaś,  
2) Małgorzata Kuś, 
3) Dariusz Łebko, 
4) Adam Mach, 
5) Roman Pokora, 
6) Karol Wołoszyn  

4. Komisję Zdrowia i Pomocy Społecznej oraz 
Bezpieczeństwa Publicznego Rady Powiatu 
Niżańskiego w składzie 5 radnych: 

1) Sylwester Daśko, 
2) Alicja Habuda-Cichoń, 
3) Tomasz Karaś, 
4) Jan Kowal, 
5) Józef Sroka  

T 

35. Uchwała Nr II/8/2024  
z dnia 21 maja 2024 r.  
w sprawie wskazania 

Wiceprzewodniczącego Rady 
Powiatu Niżańskiego 

uprawnionego do delegowania 
Przewodniczącego Rady Powiatu 
Niżańskiego w podróż służbową 

Rada Powiatu Niżańskiego wskazała 
Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Niżańskiego 
radnego Pana Tomasza Karasia do delegowania 
Przewodniczącego Rady w podróż służbową celem 
wykonywania zadań mających bezpośredni związek 
z wykonywaniem mandatu poza miejscowością, w której 
znajduje się siedziba rady.  

T 
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36. Uchwała Nr II/9/2024                                                    
z dnia 21 maja 2024 r.  

w sprawie delegowania dwóch 
radnych do składu Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku 
w Nisku oraz określenia zasad 

zwrotu wydatków członkom 
komisji i osobom powołanym 

do udziału w jej pracach  

Rada Powiatu Niżańskiego delegowała do składu 
Komisji Bezpieczeństwa i Porządku w Nisku radnych:  

1) Adam Mach, 
2) Roman Pokora 

oraz określiła zasady zwrotu wydatków członkom komisji 
i osobom powołanym do udziału jej pracach  

T 

37. Uchwała Nr II/10/2024                                 
z dnia 21 maja 2024 r.  

w sprawie wyboru przedstawicieli 
oraz powołania Rady Społecznej 

Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Zakładów Opieki 

Zdrowotnej w Nisku 

Rada Powiatu Niżańskiego wybrała przedstawicieli 
Rady Powiatu Niżańskiego, w liczbie 9 osób, na 
członków Rady Społecznej Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Nisku: 

1) Katarzyna Ożóg-Bąk, 
2) Elżbieta Maczuga, 
3) Magdalena Hasiak, 
4) Stanisław Szafran, 
5) Agata Pałka, 
6) Józef Głuszak,  
7) Ewa Bieńko, 
8) Sylwester Daśko, 
9) Alicja Habuda-Cichoń 

Radę Społeczną SPZZOZ w Nisku powołano na czas 
trwania długości Kadencji Rady Powiatu.  

W skład Rady Społecznej wchodzą:  

1) Józef Sroka – wyznaczony przez Starostę 
Niżańskiego jako Przewodniczący, 

2) Przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego – jako 
Członek, 

3) 9 przedstawicieli wyżej wymienionych – jako 
Członkowie. 

T 

38. Uchwała Nr II/11/2024                                                     
z dnia 21 maja 2024 r.  

w sprawie ustalenia 
wynagrodzenia dla Starosty 

Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego ustaliła wynagrodzenie 
miesięczne brutto dla Starosty Niżańskiego, które 
obejmuje: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 10 430,00 zł; 

2) dodatek funkcyjny w wysokości 3 450,00 zł; 

3) dodatek specjalny w wysokości 30 % łącznie 
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
w kwocie 4 164,00 zł; 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20 % 
wynagrodzenia zasadniczego – w kwocie 2 086 zł.  

T 

39. Uchwała Nr III/12/2024                                       
z dnia 24 czerwca 2024 r.  

w sprawie udzielenia wotum 
zaufania Zarządowi Powiatu 

Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego po przeprowadzeniu debaty 
nad Raportem o stanie Powiatu Niżańskiego za 2023 
rok, udzieliła wotum zaufania Zarządowi Powiatu 
Niżańskiego. 

Z 

40. Uchwała Nr III/13/2024                               
z dnia 21 czerwca 2024 r.  
w sprawie zatwierdzenia 

sprawozdania finansowego wraz 
ze sprawozdaniem z wykonania 

budżetu Powiatu za 2023 rok 

Rada Powiatu Niżańskiego zatwierdziła sprawozdanie 
finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania 
budżetu Powiatu Niżańskiego za 2023 rok.  

Z 
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41. Uchwała Nr III/14/2024                                             
z dnia 24 czerwca 2024 r.  

w sprawie udzielenia absolutorium 
Zarządowi Powiatu Niżańskiego 
z tytułu wykonania budżetu za 

2023 rok 

Rada Powiatu Niżańskiego po zapoznaniu się: 

1) ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu 
Niżańskiego za 2023 rok, 

2) ze sprawozdaniem finansowym za 2023 rok, 

3) z opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej 
w Rzeszowie o sprawozdaniu z wykonania budżetu 
Powiatu Niżańskiego za 2023 rok,  

4) z informacją o stanie mienia Powiatu Niżańskiego, 

5) ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej 

udzieliła absolutorium Zarządowi Powiatu Niżańskiego 
z tytułu wykonania budżetu za 2023 rok.    

Z 

42. Uchwała Nr III/15/2024                                                         
z dnia 24 czerwca 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania Gminie Harasiuki 

dotacji na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 
lub gminnej ewidencji zabytków  

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość przyznanej dotacji na realizację 
inwestycji pt. „Remont i przebudowa zabytkowego 
budynku byłego Urzędu Gminy w Hucie Krzeszowskiej”, 
zgodnie z uzyskaną Promesą dofinansowania inwestycji 
z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków.  

Z 

 

43. Uchwała Nr III/16/2024                                           
z dnia 24 czerwca 2024 r. 
w sprawie przystąpienia 
do realizacji projektu  pt. 

„Wykwalifikowani zawodowcy 
w Powiecie Niżańskim” złożonego 

w ramach konkursu 
nr FEPK.07.13-IP.01-002/23 

Fundusze dla Podkarpacia 2021-
2027 Działanie 7.13 Szkolnictwo 

zawodowe 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały 
wyraziła zgodę na przystąpienie do realizacji projektu  pt. 
„Wykwalifikowani zawodowcy w Powiecie Niżańskim” 
złożonego w ramach konkursu nr FEPK.07.13-IP.01-
002/23 Fundusze dla Podkarpacia 2021-2027 Działanie 
7.13 Szkolnictwo zawodowe. 

Zobowiązano się do zabezpieczenia wkładu własnego 
do realizacji projektu. 

Wartość projektu wynosi 4 480 732,76 zł, w tym: 

1) 4 032 657,76 zł – kwota dofinansowania, 

2)    448 075,00 zł – wkład własny. 

T 

44. Uchwała Nr III/17/2024                                     
z dnia 24 czerwca 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za pobyt 

w Centrum Opiekuńczo-
Mieszkalnym w Ulanowie 

W wyniku podjętej uchwały dostosowano procentową 
wysokość odpłatności miesięcznej za usługi pobytu 
dziennego oraz procentową wysokość odpłatności 
miesięcznej za usługi pobytu całodobowego  
świadczone przez Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne 
w Ulanowie, zmieniając tym samym zapisy Uchwały 
Nr LXIX/497/2024 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 
29 kwietnia 2024 r. 

T 

45. Uchwała Nr III/18/2024                               
z dnia 24 czerwca 2024 r. 

w sprawie zmian w budżecie 
Powiatu Niżańskiego na rok 2024 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków w oparciu 
o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach: 173 353 351,24 zł 
Plan wydatków po zmianach:  208 681 909,86 zł 

Z 

46. Uchwała Nr IV/19/2024                                            
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie przystąpienia 

do realizacji projektu 
pn. „Wzmocnienie poziomu 

cyberbezpieczeństwa w Powiecie 
Niżańskim” - nr FERC.02.02-

CS.01-001/23/2186 
dofinansowanego w ramach 

priorytetu II Zaawansowane usługi 

Powiat Niżański złożył wniosek o dofinansowanie na 
projekt o nazwie „Wzmocnienie poziomu 
cyberbezpieczeństwa w Powiecie Niżańskim”. 

Projekt został wybrany do dofinansowania, a wartość 
projektu wynosi 850 000 zł. Całość tej kwoty to kwota 
dofinansowania, z czego 81% stanowi wkład UE, 
natomiast 19% wkład BP. 

T 
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cyfrowe, działanie 2.2 
Wzmocnienie Krajowego systemu 
cyberbezpieczeństwa, programu 
Fundusze Europejskie na Rozwój 

Cyfrowy (FERC) 

Celem projektu jest wzmocnienie poziomu 
cyberbezpieczeństwa w Powiecie Niżańskim. 

Zakres projektu obejmuje opracowanie i aktualizację 
dokumentacji bezpieczeństwa, wzmocnienie odporności 
poprzez szkolenia pracowników i kadry zarządzającej, 
zakup rozwiązań sprzętowych i programowych. 

Projekt realizowany jest w Starostwie Powiatowym oraz 
w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych 
przez Powiat Niżański. 

Termin realizacji projektu: do 30.06.2026 r. 

W roku 2024 zrealizowano wydatki w kwocie 59 250 zł. 

47. Uchwała Nr IV/20/2024                                                   
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 
na realizację projektu 

pn. „Wzmocnienie poziomu 
cyberbezpieczeństwa w Powiecie 

Niżańskim” - nr FERC.02.02-
OC.01-001/23/2186 

dofinansowanego w ramach 
priorytetu II Zaawansowane usługi 

cyfrowe, działanie 2.2 
Wzmocnienie krajowego systemu 
cyberbezpieczeństwa, programu 
Fundusze Europejskie na Rozwój 

Cyfrowy (FERC) 

W związku z przystąpieniem przez Powiat Niżański do 
realizacji projektu „Wzmocnienie poziomu 
cyberbezpieczeństwa w Powiecie Niżańskim” 
wymagana była zgoda Rady Powiatu Niżańskiego na 
zaciągnięcie zobowiązań wykraczających poza rok 
budżetowy 2024. 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 
w kwocie 771 115 zł w związku z realizacją projektu. 

T 

48. Uchwała Nr IV/21/2024                                         
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia przystanków 

komunikacyjnych, których 
właścicielem lub zarządzającym 

jest Powiat Niżański 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
dodała 2 przystanki komunikacyjne w ciągu drogi 
powiatowej nr 1083R Groble - Krzywdy - Łętownia 
w miejscowości Krzywdy o nawie  “Krzywdy II”.  

Z 

 

49. Uchwała Nr IV/22/2024                                            
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania dotacji Gminie 

Krzeszów na prace 
konserwatorskie, restauratorskie 

lub roboty budowlane przy 
zabytku wpisanym do rejestru 

zabytków lub gminnej ewidencji 
zabytków 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość przyznanej dotacji na realizację 
inwestycji pt. „Remont „starych schodów” prowadzących 
do Kościoła położonych na wzgórzu ROTUNDA” 
zgodnie z uzyskaną Promesą dofinansowania inwestycji 
z Rządowego Programu Odbudowy Zabytków.  

Z 

 

50. Uchwała Nr IV/23/2024                                       
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie przystąpienia 

do realizacji projektu 
pn. „Wzmocnienie potencjału 

kształcenia ogólnego w Powiecie 
Niżańskim” - nr FEPK.05.01-

IZ.00-0015/23 dofinansowanego 
w ramach priorytetu FEPK.05 

Przyjazna Przestrzeń Społeczna, 
działanie FEPK.05.01 Edukacja, 

programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na 

lata 2021-2027 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie przez Powiat Niżański do realizacji 
projektu pn. „Wzmocnienie potencjału kształcenia 
ogólnego w Powiecie Niżańskim” – nr FEPK.05.01-
IZ.00-0015/23 dofinansowanego w ramach priorytetu 
FEPK.05 Przyjazna Przestrzeń Społeczna, działanie 
FEPK.05.01 Edukacja, programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-
2027.  

T 
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51. Uchwała Nr IV/24/2024                                           
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
projektu pn. „Wzmocnienie 

potencjału kształcenia ogólnego 
w Powiecie Niżańskim”- 

nr FEPK.05.01-IZ.00-0015/23 
dofinansowanego w ramach 

priorytetu FEPK.05 Przyjazna 
Przestrzeń Społeczna, działanie 
FEPK.05.01 Edukacja, programu 

regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na 

lata 2021-2027 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 457 164,45 zł w związku z realizacją projektu 
„Wzmocnienie potencjału kształcenia ogólnego 
w Powiecie Niżańskim” – nr FEPK.05.01-IZ.00-0015/23 
dofinansowanego w ramach priorytetu FEPK.05 
Przyjazna Przestrzeń Społeczna, działanie FEPK.05.01 
Edukacja, programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-2027.     

Zapłata zobowiązania będzie wykonana w 2025 r. 
w kwocie 457 164,45 zł (wydatki bieżące). 

 

T 

 

 

52. Uchwała Nr IV/25/2024                           
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

w sprawie przystąpienia do 
realizacji projektu pn. „Wzmocnienie 

potencjału szkół zawodowych 
w Powiecie Niżańskim” – 

nr FEPK.05.01-IZ.00-0062/23 
dofinansowanego w ramach 

priorytetu FEPK.05 Przyjazna 
Przestrzeń Społeczna, działanie 
FEPK.05.01 Edukacja, programu 

regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 

na lata 2021-2027 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie przez Powiat Niżański do realizacji 
projektu pn. „Wzmocnienie potencjału szkół 
zawodowych w Powiecie Niżańskim” – nr FEPK.05.01-
IZ.00-0062/23 dofinansowanego w ramach priorytetu 
FEPK.05 Przyjazna Przestrzeń Społeczna, działanie 
FEPK.05.01 Edukacja, programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-
2027. 

T 

53. Uchwała Nr IV/26/2024                                                     
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
projektu pn. „Wzmocnienie 

potencjału szkół zawodowych 
w Powiecie Niżańskim”-

nr FEPK.05.01-IZ.00-0062/23 
dofinansowanego w ramach 

priorytetu FEPK.05 Przyjazna 
Przestrzeń Społeczna, działanie 
FEPK.05.01 Edukacja, programu 

regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na 

lata 2021-2027  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 2 740 556,61 zł, w związku z realizacją 
projektu „Wzmocnienie potencjału szkół zawodowych 
w Powiecie Niżańskim” – nr FEPK.05.01-IZ.00-0062/23 
dofinansowanego w ramach priorytetu FEPK.05 
Przyjazna Przestrzeń Społeczna, działanie FEPK.05.01 
Edukacja, programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-2027.     
Zapłata zobowiązania będzie wykonana w 2025 r. 
w kwocie 2 740 556,61 zł (wydatki bieżące). 

 

T 

54. Uchwała Nr IV/27/2024                                                 
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

w sprawie przystąpienia do 
realizacji projektu pt. „Nowatorskie 

kształcenie ogólne w szkołach 
prowadzonych przez Powiat 

Niżański” złożonego w ramach 
konkursu nr FEPK.07.12-IP.01-

004/23 Fundusze Europejskie dla 
Podkarpacia 2021-2027, Działanie 

7.12 Szkolnictwo ogólne 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały 
wyraziła zgodę na przystąpienie do realizacji projektu  pt. 
„Nowatorskie kształcenie ogólne w szkołach 
prowadzonych przez Powiat Niżański” złożonego 
w ramach konkursu nr FEPK.07.12-IP.01-004/23 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, 
Działanie 7.12 Szkolnictwo ogólne. 

Zobowiązano się do zabezpieczenia wkładu własnego 
do realizacji projektu. 

Wartość projektu wynosi 946 241,14 zł, w tym: 

 851 617,00 zł – kwota dofinansowania, 

 94 624,14 zł – wkład własny. 

T 
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55. Uchwała Nr IV/28/2024                                            
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
projektu pt. „Nowatorskie 

kształcenie ogólne w szkołach 
prowadzonych przez Powiat 

Niżański” złożonego w ramach 
konkursu nr FEPK.07.12-IP.01-

004/23 Fundusze Europejskie dla 
Podkarpacia 2021-2027, Działanie 

7.12 Szkolnictwo ogólne  

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały 
wyraziła zgodę na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2024 w kwocie 669 515,34 zł w związku 
z realizacją projektu pt. „Nowatorskie kształcenie ogólne 
w szkołach prowadzonych przez Powiat Niżański” 
złożonego w ramach konkursu nr FEPK.07.12-IP.01-
004/23 Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027 Działanie 7.12 Szkolnictwo ogólne. 

Zapłata zobowiązania będzie wykonana następująco: 

 w 2025 r. w kwocie 436 665,52 zł, 

 w 2026 r. w kwocie 232 849,82 zł.  

T 

56. Uchwała Nr IV/29/2024                                        
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
projektu pt. „Wykwalifikowani 

zawodowcy w Powiecie 
Niżańskim” złożonego w ramach 
konkursu nr FEPK.07.13-IP.01-

002/23 Fundusze Europejskie dla 
Podkarpacia 2021-2027 Działanie 

7.13 Szkolnictwo zawodowe 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały 
wyraziła zgodę na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2024 w kwocie 2 551 957,97 zł w związku 
z realizacją projektu pt. „Wykwalifikowani zawodowcy 
w Powiecie Niżańskim” złożonego w ramach konkursu 
nr FEPK.07.13-IP.01-002/23 Fundusze Europejskie dla 
Podkarpacia 2021-2027 Działanie 7.13 Szkolnictwo 
zawodowe. 

Zapłata zobowiązania będzie wykonana następująco: 

 w 2025 r. w kwocie 1 655 551,16 zł, 

 w 2026 r. w kwocie    896 406,81 zł. 

T 

57. Uchwała Nr IV/30/2024                                
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

w sprawie założenia Branżowego 
Centrum Umiejętności 

w Dziedzinie Energetyki w Nisku 
i nadania mu statutu 

Rada Powiatu Niżańskiego z dniem 31 grudnia 2024 r. 
zakłada Branżowe Centrum Umiejętności w Dziedzinie 
Energetyki w Nisku z siedzibą przy ul. 3-go Maja 32 c, 
37-400 Nisko.  

Załącznikami  do niniejszej Uchwały jest Akt 
Założycielski Branżowego Centrum Umiejętności 
w Dziedzinie Energetyki w Nisku wraz ze Statutem 
placówki. 

T 

58 Uchwała Nr IV/31/2024                                      
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

w sprawie przystąpienia Powiatu 
Niżańskiego do realizacji 
programu Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych „Program 
wyrównywanie różnic między 

regionami III” w 2024 r. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

W roku 2024 Powiat Niżański brał udział w realizacji 
Programu wyrównywania różnic między regionami III - 
PFRON. W ramach tego programu zostały zaplanowane 
dofinansowania projektów ze środków PFRON:   

1) Przebudowa i rozbudowa budynku Urzędu Gminy 
w Krzeszowie – 102 380 zł 

2) Wymiana okien i drzwi zewnętrznych 
w pomieszczeniach Warsztatu Terapii Zajęciowej 
w Rudniku nad Sanem  – 180 000 zł. 

Zgodnie z zawartą umową termin rozliczenia zadania: 
30 czerwca 2025 r.  

T 

59. Uchwała Nr IV/32/2024                                                  
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia szczegółowych zasad 
ponoszenia odpłatności za pobyt 

w Centrum Opiekuńczo-
Mieszkalnym w Ulanowie 

Podjęta Uchwała wyeliminowała omyłki w Uchwale 
Nr III/17/2024 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 
24 czerwca 2024 r, zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności 
za pobyt w Centrum Opiekuńczo-Mieszkalnym 
w Ulanowie.  

T 
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60. Uchwała Nr IV/33/2024                                      
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 

w sprawie przystąpienia do 
realizacji projektu pn. „Poprawa 

dostępności budynków 
użyteczności publicznej 
w Powiecie Niżańskim” - 

FEPK.05.03-IZ.00-0008/23  
dofinansowanego w ramach 

priorytetu FEPK.05 Przyjazna 
Przestrzeń Społeczna, działania 

FEPK.05.03 Dostępność, 
programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na 

lata 2021-2027 

Zgoda na przystąpienia do realizacji projektu pn. 
„Poprawa dostępności budynków użyteczności 
publicznej w Powiecie Niżańskim” - FEPK.05.03-IZ.00-
0008/23  dofinansowanego w ramach priorytetu 
FEPK.05 Przyjazna Przestrzeń Społeczna, działania 
FEPK.05.03 Dostępność, programu regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia na lata 2021-
2027. 

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 

 

61. Uchwała Nr IV/34/2024                                         
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
projektu pn. „Poprawa 
dostępności budynków 
użyteczności publicznej 
w Powiecie Niżańskim”- 

nr FEPK.05.03-IZ.00-0008/23 
dofinansowanego w ramach 

priorytetu FEPK.05 Przyjazna 
Przestrzeń Społeczna, działania 

FEPK.05.03 Dostępność, 
programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia na 

lata 2021-2027 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2024 w kwocie 3 460 887,50 zł w związku 
z realizacją zadania pn. „Poprawa dostępności 
budynków użyteczności publicznej w Powiecie 
Niżańskim” 

Zadanie w trakcie realizacji. 

Zadanie realizowane w latach 2024 - 2025. 

T 

 

62. Uchwała Nr IV/35/2024                                      
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
zadania pn.: „Przebudowa drogi 

powiatowej Nr 1054R 
ul. Dworcowa i Nr 1056R 

ul. Rzeszowska w Nisku wraz ze 
zmianą usytuowania przystanków 

autobusowych przy 
ul. Dworcowej”  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 300 000 zł w związku z realizacją zadania 
pn.: „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1054R 
ul. Dworcowa i Nr 1056R ul. Rzeszowska w Nisku wraz 
ze zmianą usytuowania przystanków autobusowych 
przy ul. Dworcowej”.  

Zadanie wpisane do budżetu powiatu na rok 2025. 

N 

 

63. Uchwała Nr IV/36/2024                                               
z dnia 22 sierpnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
zadania pn. „Budowa drogi dla 

pieszych i rowerów w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1048 R Zdziary-

Banachy (od cmentarza do Huty 
Nowej) 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 120 000 zł w związku z realizacją zadania 
pn.: „Budowa drogi dla pieszych i rowerów w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1048R Zdziary – Banachy (od cmentarza 
do Huty Nowej)”.   

Zadanie wpisane do budżetu powiatu na rok 2025. 

N 

 

64. 
Uchwała Nr IV/37/2024                                         

z dnia 22 sierpnia 2024 r. w 
sprawie zmian w budżecie 

Powiatu Niżańskiego na rok 2024 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków oraz deficytu 
i przychodów w oparciu o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach:  178 593 055,91 zł 
Plan wydatków po zmianach:   211 780 893,38 zł 
Deficyt budżetu po zmianach:    33 187 837,47 zł 
Plan przychodów po zmianach:  36 187 837,47 zł 

SF 
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65. Uchwała Nr IV/38/2024                                 
z dnia 22 sierpnia 2024 w sprawie 

zmian w Wieloletniej Prognozie 
Finansowej Powiatu Niżańskiego 

na lata 2024-2034 

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” oraz załącznika Nr 2 „Wykaz 
przedsięwzięć” w oparciu o przyjęte zmiany w budżecie. 

SF 

66. Uchwała Nr V/39/2024                                           
z dnia 30 września 2024 r. 

w sprawie przystąpienia  do 
realizacji projektu pt. „Zagraniczne 

praktyki jako szansa na sukces 
zawodowy uczniów” 

finansowanego w ramach 
Programu Erasmus+ Typ akcji -
KA122-VET-Krótkoterminowe 

projekty na rzecz mobilności  osób 
uczących się i kadry w sektorze 

kształcenia i szkolenia 
zawodowego, konkurs 2024, 

Runda 1, Sektor wniosku: 
Kształcenie i Szkolenie 

Zawodowe 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie przez Powiat Niżański do realizacji 
projektu pt. „Zagraniczne praktyki jako szansa na sukces 
zawodowy uczniów” finansowanego w ramach 
Programu Erasmus+ Typ akcji - KA122-VET - 
Krótkoterminowe projekty na rzecz mobilności osób 
uczących się i kadry w sektorze kształcenia i szkolenia 
zawodowego, konkurs 2024, Runda 1, Sektor wniosku: 
Kształcenie i Szkolenie Zawodowe.    

Projekt będzie realizowany przez Zespół Szkół im. gen. 
Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem.  

W projekcie weźmie udział 17 uczniów z kierunków: 
technik logistyk, technik eksploatacji portów i terminali 
oraz technik pojazdów samochodowych oraz dwóch 
nauczycieli przedmiotów zawodowych, którzy udadzą 
się na tygodniową obserwację pracy job shadowing.  

Projekt jest realizowany we współpracy z włoskim 
partnerem Istituto per la Formazione, l'Occupazione e la 
Mobilità Società Cooperativa Sociale (IFOM). Staż 
zagraniczny odbędzie się w okresie 29.09 – 24.10.2025 
r. job shadowing odbędzie się w okresie 26.05 – 
30.05.2025 r. Uczestnicy wyjadą do Włoch (region 
Emilia Romania).  

Projekt trwa od 31.12.2024 r. do 30.12.2025 r. 

Dofinansowanie projektu wynosi 311 950,54 zł, w tym 
257 421,59 zł ze środków Unii Europejskiej.  

Projekt nie wymaga wkładu własnego. 

T 

67. Uchwała Nr V/40/2024                                              
z dnia 30 września 2024 r 

w sprawie programu współpracy 
Powiatu Niżańskiego 

z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego 

na 2025 rok   

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła „Program 
współpracy Powiatu Niżańskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na rok 2025” określając 
zadania priorytetowe do realizacji. 

T 

 

68. Uchwała Nr V/41/2024                                        
z dnia 30 września 2024 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 
przystąpienie do partnerstwa 

w celu wspólnej realizacji projektu 
partnerskiego pn. „Budowa ścieżki 

rowerowej w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1048 R Zdziary - 

Banachy na odcinku Wólka 
Tanewska-Dąbrówka” w ramach 

Programu Regionalnego 
Fundusze Europejskie dla 

Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 
FEPK.04 Mobilność i łączność, 

Działanie FEPK.04.03 
Zrównoważony transport 

pozamiejski 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niżańskiego do partnerstwa 
tworzonego z Gminą i Miastem Ulanów oraz 
przygotowanie i wspólną realizację projektu pn. 
„Budowa ścieżki rowerowej w ciągu drogi powiatowej 
Nr 1048R Zdziary – Banachy na odcinku Wólka 
Tanewska – Dąbrówka” w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021 – 2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność i łączność, 
Działanie FEPK.04.03 Zrównoważony transport 
pozamiejski, zgodnie z regulaminem naboru 
FEPK.04.03-IZ.00-001/24.    

Wniosek został złożony przez Powiat Niżański w dniu 
22.10.2024 r.  

T 
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69. Uchwała Nr V/42/2024                                            
z dnia 30 września 2024 w sprawie 
wyrażenia zgody na przystąpienie 
do partnerstwa w celu wspólnej 
realizacji projektu partnerskiego 
pn. „Budowa drogi dla pieszych 

i drogi dla rowerów w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1062R Ulanów-
Krzeszów na odcinku Bieliny - 
Kamionka Kolonia” w ramach 

Programu Regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność 
i łączność, Działanie FEPK.04.03 
Zrównoważ. transport pozamiejski 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niżańskiego do partnerstwa 
tworzonego z Gminą Krzeszów i Gminą i Miastem Ulanów 
oraz przygotowanie i wspólną realizację projektu 
pn. „Budowa drogi dla pieszych i drogi dla rowerów w ciągu 
drogi powiatowej Nr 1062R Ulanów – Krzeszów na odcinku 
Bieliny – Kamionka Kolonia” w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021 – 2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność i łączność, 
Działanie FEPK.04.03 Zrównoważony transport 
pozamiejski, zgodnie z regulaminem naboru FEPK.04.03-
IZ.00-001/24. Wniosek został złożony przez Gminę 
Krzeszów w dniu 22.10.2024 r.  

T 

70. Uchwała Nr V/43/2024                                              
z dnia 30 września 2024 r. 
w sprawie wyrażenia zgody 

na przystąpienie do partnerstwa 
w celu wspólnej realizacji projektu 
partnerskiego pn. „Budowa drogi 
dla pieszych i drogi dla rowerów 

w ciągu drogi powiatowej Nr 1087R 
Jeżowe - Wola Raniżowska 
na odcinku granica powiatu 

rzeszowskiego i powiatu niżańsk.- 
Nowy Nart” w ramach Programu 

Regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność 
i Łączność, Działanie FEPK.04.03 
Zrównoważ. transport pozamiejski   

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niżańskiego do partnerstwa 
tworzonego z Gminą Jeżowe oraz przygotowanie 
i wspólną realizację projektu pn. „Budowa drogi dla 
pieszych i drogi dla rowerów w ciągu drogi powiatowej 
Nr 1087R Jeżowe - Wola Raniżowska na odcinku 
granica powiatu rzeszowskiego i powiatu niżańskiego – 
Nowy Nart” w ramach Programu Regionalnego 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021 – 2027, 
Priorytet FEPK.04 Mobilność i łączność, Działanie 
FEPK.04.03 Zrównoważony transport pozamiejski, 
zgodnie z regulaminem naboru FEPK.04.03-IZ.00-
001/24. 

Wniosek został złożony przez Gminę Jeżowe w dniu 
22.10.2024 r.  

T 

71. Uchwała Nr V/44/2024                                                   
z dnia 30 września 2024 r. 
w sprawie wyrażenia zgody  

na przystąpienie do partnerstwa 
w celu wspólnej realizacji projektu 

partnerskiego pn. „Budowa drogi dla 
pieszych i rowerów w ciągu drogi 

powiatowej Nr 1059R w m. Przędzel 
Kolonia” w ramach Programu 

Regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność 
i łączność, Działanie FEPK.04.03 
Zrównoważ. transport pozamiejski  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niżańskiego do partnerstwa 
tworzonego z Gminą i Miastem Rudnik nad Sanem oraz 
przygotowanie i wspólną realizację projektu pn. „Budowa 
drogi dla pieszych i rowerów w ciągu drogi powiatowej 
Nr 1059R w m. Przędzel Kolonia” w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021 – 2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność i łączność, 
Działanie FEPK.04.03 Zrównoważ. transport pozamiejski, 
zgodnie z regulaminem naboru FEPK.04.03-IZ.00-001/24. 

Wniosek został złożony przez Gminę i Miasto Rudnik 
nad Sanem w dniu 22.10.2024 r. 

T 

72. 
Uchwała Nr V/45/2024                                                     

z dnia 30 września 2024 r. 
w sprawie wyrażenia zgody na 

przystąpienie do partnerstwa w celu 
wspólnej realizacji projektu 

partnerstwa pn. „Budowa dróg dla 
pieszych i dróg dla rowerów w ciągu 

dróg powiat. nr 1064R i 1039R” 
w ramach Programu Regionalnego 
F-sze Europ. dla Podkarpacia 2021-
2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność 
i łączność Działanie FEPK.04.03 

Zrównoważ. transport pozamiejski   

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niż. do partnerstwa tworzonego 
z Gminą i Miastem Ulanów oraz przygotowanie i wspólną 
realizację projektu pn. „Budowa dróg dla pieszych i dróg dla 
rowerów w ciągu dróg powiatowych nr 1064R i 1039R” 
w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie 
dla Podkarpacia 2021 – 2027, Priorytet FEPK.04 
Mobilność i łączność, Działanie FEPK.04.03 Zrównoważ. 
transport pozamiejski, zgodnie z regulaminem naboru 
FEPK.04.03-IZ.00-001/24. 
Wniosek został złożony przez Gminę i Miasto Ulanów 
w dniu 22.10.2024 r. 

T 
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73. Uchwała Nr V/46/2024                                                     
z dnia 30 września 2024 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 
przystąpienie do partnerstwa w celu 

wspólnej realizacji projektu 
partnerskiego pn. “Przebudowa 

dróg powiatowych polegająca na 
budowie ciągów pieszych i 

rowerowych na terenie Gminy 
Harasiuki” w ramach Programu 

Regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność 
i łączność, Działanie FEPK.04.03 

Zrównoważony transport 
pozamiejski   

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niżańskiego do partnerstwa 
tworzonego z Gminą Harasiuki oraz przygotowanie 
i wspólną realizację projektu pn. „Przebudowa dróg 
powiatowych polegająca na budowie ciągów pieszych                   
i rowerowych na terenie Gminy Harasiuki” w ramach 
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 
Podkarpacia 2021 – 2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność   
i łączność, Działanie FEPK.04.03 Zrównoważony 
transport pozamiejski, zgodnie z regulaminem naboru 
FEPK.04.03-IZ.00-001/24. 

Wniosek został złożony przez Gminę Harasiuki w dniu 
22.10.2024 r. 

T 

 

74. Uchwała Nr V/47/2024                                     
z dnia 30 września 2024 r. 

w sprawie powierzenia Gminie 
Harasiuki prowadzenia zadania 

publicznego 

Rada Powiatu Niżańskiego powierzyła Gminie Harasiuki 
prowadzenie zadania publicznego z zakresu 
właściwości powiatu, tj. opracowanie dokumentacji 
projektowej na zadanie pn.: „Przebudowa dróg 
powiatowych polegająca na budowie ciągów pieszych 
i rowerowych na terenie Gminy Harasiuki”. 

W dniu 11.10.2024 r. zostało zawarte porozumienie 
regulujące przekazanie w/w zadania, wzajemne 
kompetencje i rozliczenia finansowe.  

Realizatorem zadania jest Gmina Harasiuki. 

T 

 

75. 
Uchwała Nr V/48/2024                                                    

z dnia 30 września 2024 r 
w sprawie zmian w budżecie 

Powiatu Niżańskiego na rok 2024. 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków w oparciu 
o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach: 179 383 343,54 zł 

Plan wydatków po zmianach:  212 571 181,01 zł 

Z 

76. Uchwała Nr VI/49/2024                                  
z dnia  18 października 2024 r.  
zmieniająca uchwałę w sprawie 

określenia środków 
z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych na realizację 

zadań z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych na rok 2024 

W wyniku podjętej uchwały PCPR w Nisku zrealizował 
(rehabilitacja społeczna): 

1) Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze otrzymało 
132 osoby na kwotę 143.671 zł. 

2) Dofinansowanie likwidacji barier technicznych 
w związku z indywidualnymi potrzebami osób 
niepełnosprawnych otrzymało 3 osoby na kwotę 
6 223 zł. 

3) Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny. Pomoc uzyskała jedna osoba na 
kwotę 1 200 zł. 

Na rehabilitację społeczną wydatkowano 99,74 % 
przewidzianych uchwałą środków. 

PUP w Nisku realizował finansowanie wydatków na 
instrumenty lub usługi rynku pracy w planowanej kwocie 
9 500 zł.  
Na rehabilitację zawodową wykorzystano 87,50 % 
przewidzianych uchwałą środków. 

Z 
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77. Uchwała Nr VI/50/2024                                                  
z dnia 18 października 2024 r. 

w sprawie wyrażenia zgody 
na przystąpienie do partnerstwa 

w celu wspólnej realizacji projektu 
partnerskiego pn. „Budowa dróg 
dla pieszych i dróg dla rowerów 

w ciągu  drogi powiatowej nr 
1041R i drogi gminnej 102203 R” 

w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Podkarpacia 
2021-2027, Priorytet FEPK.04 
Mobilność i łączność, Działanie 

FEPK.04.03 Zrównoważony 
transport pozamiejski  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie Powiatu Niżańskiego do partnerstwa 
tworzonego z Gminą Jarocin oraz przygotowanie 
i wspólną realizację projektu pn. „Budowa dróg dla 
pieszych i dróg dla rowerów w ciągu  drogi powiatowej 
nr 1041R i drogi gminnej 102203 R” w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 
2021 – 2027, Priorytet FEPK.04 Mobilność   i łączność, 
Działanie FEPK.04.03 Zrównoważony transport 
pozamiejski, zgodnie z regulaminem naboru 
FEPK.04.03-IZ.00-001/24. 

Wniosek został złożony przez Gminę Jarocin w dniu 
22.10.2024 r. 

T 

78. Uchwała Nr VI/51/2024                                     
z dnia 18 października 2024 r.             

w sprawie wyrażenia zgody 
na przystąpienie do realizacji 

projektu oraz złożenia wniosku 
o dofinansowanie dla zadania pn. 
„Termomodernizacja budynków 

oświatowych w Powiecie 
Niżańskim” w ramach programu 

priorytetowego NFOŚiGW 
“Wymiana źródeł ciepła i poprawa 
efektywności energetycznej szkół” 

Program realizujący Inwestycję 
B1.1.3 Wymiana źródeł ciepła 

i poprawa efektywności 
energochłonności” w ramach 
Krajowego Planu Odbudowy 

i Zwiększania Odporności  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie do realizacji projektu oraz złożenia 
wniosku o dofinansowania dla zadania pod nazwą 
„Termomodernizacja budynków oświatowych 
w Powiecie Niżańskim” w ramach programu 
priorytetowego NFOŚiGW „Wymiana źródeł ciepła 
i poprawa efektywności energetycznej szkół” Program 
realizujący Inwestycję B1.1.3. Wymiana źródeł ciepła 
i poprawa efektywności energetycznej szkół Komponent 
B „Zielona energia i zmniejszenie energochłonności” 
w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania 
Odporności. 

Wniosek został złożony w dniu 18.10.2024 r.  

T 

79. Uchwała Nr VII/52/2024                                                       
z dnia 13 listopada 2024 r. 
w sprawie przystąpienia do 

realizacji projektu pt. 
„Międzynarodowa praktyka dla 

rozwoju zawodowego” 
finansowego w ramach Programu 
Erasmus+ Typ akcji -KA122-VET-

Krótkoterminowe projekty na 
rzecz mobilności osób uczących 
się i kadry w sektorze kształcenia 

i szkolenia zawodowego 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie przez Powiat Niżański do realizacji 
projektu pt. „Międzynarodowa praktyka dla rozwoju 
zawodowego” finansowego w ramach Programu 
Erasmus+ Typ akcji - KA122-VET-Krótkoterminowe 
projekty na rzecz mobilności osób uczących się i kadry 
w sektorze kształcenia i szkolenia zawodowego. 

Projekt realizowany będzie przez Zespół Szkół 
w Jeżowem im. ks. Stanisława Staszica. 

 

T 

80. Uchwała Nr VII/53/2024                                         
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie dokonania oceny 
sytuacji ekonomiczno-finansowej 

SPZZOZ w Nisku 

Dokonano oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej 
Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki 
Zdrowotnej w Nisku stanowiącej załącznik nr 2 do 
Uchwały.  

Z 

81. Uchwała Nr VII/54/2024                                
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie pokrycia straty netto 
Samodzielnego Publicznego 

Zespołu Zakładów Opieki 
Zdrowotnej w Nisku za rok 2023 

Rada Powiatu Niżańskiego postanowiła pokryć część 
straty netto SPZZOZ w Nisku za 2023 rok w kwocie 
2 000 000 zł.  

Łącznie pokrycie straty przez Powiat za 2023 r: wynosi 
3 000 000 zł. 

Z 
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82. Uchwała Nr VII/55/2024                                     
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie uchwalenia Programu 
Ochrony Środowiska dla Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2027 

z perspektywą do roku 2031 

Na podstawie przepisów art. 18 ustawy z dnia 
27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. 
z 2024 r., poz. 54, z późn. zm.) został przyjęty Program 
Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego na lata 
2024 – 2027 z perspektywą do roku 2031.  

Głównym zadaniem Programu jest realizacja celów 
polityki  ochrony środowiska Państwa na terenie Powiatu 
Niżańskiego.  

Dla Powiatu określono jedenaście obszarów interwencji: 
ochrona klimatu, ochrona powietrza, zagrożenia 
hałasem, pola elektromagnetyczne, gospodarowanie 
wodami, gospodarka wodno-ściekowa, zasoby 
geologiczne, gleby, gospodarka odpadami 
i zapobieganie powstawaniu odpadów, zasoby 
przyrodnicze i zagrożenia poważnymi awariami. 

Mając na uwadze aktualny stan środowiska oraz ocenę 
zagrożeń i możliwości rozwoju gospodarczego Powiatu 
ustalono w poszczególnych obszarach interwencji, cele 
i kierunki interwencji, zadania oraz podmioty 
odpowiedzialne za ich realizację.  

Szczegółowe informacje, co do realizacji zadań, podano 
w pkt VI. 

T 

83. Uchwała Nr VII/56/2024                                    
z dnia 13 listopada 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia Powiatowego 

programu profilaktycznego 
w zakresie promowania 

i wdrażania prawidłowych metod 
wychowawczych w stosunku 

do dzieci zagrożonych przemocą 
w rodzinie w Powiecie Niżańskim 

na lata 2021-2026  

Na chwilę obecną zadania wynikające z realizacji 
programu pozostają aktualne.:  

1) Zwiększenie dostępności do specjalistycznej 
pomocy w zakresie kompetencji i umiejętności 
wychowawczych, radzenia sobie z trudnymi 
sytuacjami, rozwiązywania kryzysów, poprawy 
relacji interpersonalnych w rodzinach dotkniętych 
oraz zagrożonych przemocą domową. 

2) Edukacja rodziców/opiekunów w zakresie 
właściwych postaw rodzicielskich, metod i form 
wychowania, radzenia sobie w sytuacjach trudnych 
oraz konsekwencji stosowania przemocy wobec 
dzieci. 

3) Propagowanie pozytywnych postaw rodzicielskich 
i metod wychowawczych w społeczności lokalnej. 

4) Informowanie o możliwościach uzyskania wsparcia 
i pomocy ze strony instytucji i organizacji 
pozarządowych w sytuacjach kryzysowych. 

5) Wspomaganie rodzin z problemami opiekuńczo-
wychowawczymi w prawidłowym pełnieniu ról 
społecznych. 

6) Pomoc specjalistyczna w stosunku do dzieci 
i młodzieży zagrożonej przemocą.  

7) Spotkania tematyczne oraz szkolenia dla 
pracowników instytucji działających na rzecz 
pomocy rodzinom zagrożonym przemocą oraz na 
rzecz zwalczania i zapobiegania przemocy 
w rodzinie. 

8) Podwyższenie kompetencji i wiedzy służb pomocy 
społecznej oraz innych podmiotów a także 

T 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 43 z 212 

 

synchronizowanie stosowanych procedur 
w powiecie. 

9) Ograniczenie skali przemocy i jej skutków w gronie 
rówieśniczym, ze szczególnym uwzględnieniem 
cyberprzemocy. 

10) Przełamywanie tematów tabu dot. przemocy, 
edukowanie społeczeństwa lokalnego. 

Opracowano i rozpropagowane ulotki, broszury oraz 
plakaty dotyczące pozytywnych metod wychowawczych.  

Dodatkowo kwartalnie prowadzony jest Biuletyn 
„Rodzinna Moc” promujący pozytywne wartości i metody 
wychowawcze. 

Rozprowadzono INFORMATOR zawierający informacje 
dotyczące możliwości uzyskania wsparcia w sytuacji 
kryzysu.  

Prowadzone jest specjalistyczne poradnictwo w OIK, 
PCPR.   

Zorganizowano II Konferencję Przeciwdziałania 
Przemocy Domowej w Powiecie Niżańskim – Ochrona 
dzieci przed przemocą. 

84. Uchwała Nr VII/57/2024                                     
z dnia 13 listopada 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia Programu 

oddziaływań korekcyjno-
edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie 
w Powiecie Niżańskim na lata 

2021-2026 

Podstawowym celem realizowanego programu było 
powstrzymanie sprawców i zakończenie przemocy 
domowej.  

Poprzez oddziaływania psychologiczne, edukacyjne 
i socjalizacyjne starano się dokonać zmian postaw 
i zachowań osób stosujących przemoc, które zmniejszą 
ryzyko dalszego stosowania przemocy oraz zwiększy 
zdolność samokontroli zachowań agresywnych.  

Część edukacyjna programu koncentrowała się na 
przekazaniu szeroko pojętej wiedzy na temat zjawiska 
przemocy i jej skutków. Korekcja natomiast była 
ukierunkowana na zdobyciu umiejętności niestosowania 
przemocy, treningu umiejętności społecznych 
i asertywnych oraz nauką konstruktywnego 
rozwiązywania problemów i korzystania ze wsparcia 
społecznego.  

W programie tym udział wzięło 6 mężczyzn z terenu 
powiatu niżańskiego. Na realizację tego zadania 
pozyskano środki finansowe z Podkarpackiego Urzędu 
Wojewódzkiego w kwocie 6 000 zł.  

T 

85. Uchwała Nr VII/58/2024                              
z dnia 13 listopada 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia Powiatowego 

Programu Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie i Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie w 
Powiecie Niżańskim na lata 2021-

2026 

II Konferencja Przeciwdziałanie przemocy domowej 
w Powiecie Niżańskim – Ochrona dzieci przed 
przemocą.  

Prowadzone jest specjalistyczne poradnictwo w PCPR 
w 2024 roku jedna osoba z terenu powiatu niżańskiego 
korzystała ze wsparcia psychologa w związku z sytuacją 
przemocy domowej.  

T 

86. Uchwała Nr VII/59/2024                              
z dnia 13 listopada 2024 r. 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła zmianę daty 
utworzenia jednostki budżetowej Powiatu Niżańskiego 

T 
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zmieniająca uchwałę w sprawie 
utworzenia Centrum Opiekuńczo-

Mieszkalnego w Ulanowie 
i nadania Statutu 

o nazwie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Ulanowie 
na 2 grudnia 2024 r. 

87. Uchwała Nr VII/60/2024                                         
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie ustalenia wysokości 
opłat za usunięcie pojazdu z drogi, 

jego parkowanie na parkingu 
strzeżonym oraz kosztów 

usunięcia pojazdu 

Rada Powiatu Niżańskiego ustaliła wysokości opłat za 
usunięcie pojazdu z drogi, jego parkowanie na parkingu 
strzeżonym oraz koszty usunięcia pojazdu, które 
obowiązują od 1 stycznia 2025 r. 

T 

88. Uchwała Nr VII/61/2024                               
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację 

zadania pn.: „Zakup 24-
osobowego autobusu do 

przewozu niepełnosprawnych 
podopiecznych Specjalnego 

Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Rudniku nad 

Sanem” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2024 w kwocie 575 210 zł w związku 
z realizacją zadania pn.: „Zakup 24-osobowego 
autobusu do przewozu niepełnosprawnych 
podopiecznych Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Rudniku nad Sanem” 
dofinansowanego ze środków PFRON w ramach 
obszaru D „Programu wyrównywania różnic między 
regionami III”. 

18.02.2025 r. - zawarcie umowy z Wykonawcą, której 
przedmiotem jest realizacja zadania pn.: „Zakup 24-
osobowego autobusu do przewozu niepełnosprawnych 
podopiecznych Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Rudniku nad Sanem”. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 509 958 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: 6 miesięcy od 
dnia podpisania umowy. 

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 

89 Uchwała Nr VII/62/2024                                
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie zaciągania 
zobowiązania na realizację 

zadania pn.:”Budowa nowego 
boiska wielofunkcyjnego wraz 

z zadaszeniem o stałej konstrukcji 
przy Zespole Szkół w Rudniku nad 

Sanem” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2024 w kwocie 4 200 000 zł, w związku 
z realizacją zadania pn.: „Budowa nowego boiska 
wielofunkcyjnego wraz z zadaszeniem o stałej 
konstrukcji przy Zespole Szkół w Rudniku nad Sanem” 
realizowanego w ramach Programu Olimpia – Program 
budowy przyszkolnych hal sportowych na 100-lecie 
pierwszych występów reprezentacji Polski na Igrzyskach 
Olimpijskich. 

13.02.2025 r. - zawarcie umowy z Wykonawcą, której 
przedmiotem jest realizacja zadania pn.: „Budowa 
nowego boiska wielofunkcyjnego wraz z zadaszeniem 
o stałej konstrukcji przy Zespole Szkół w Rudniku nad 
Sanem”. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 5 190 000 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: 7 miesięcy od 
dnia podpisania umowy. 

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 

90. Uchwała Nr VII/63/2024                                                  
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 60 000 zł w związku z realizacją zadania 

N 
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zadania pn.: „Budowa drogi dla 
pieszych i rowerów w ciągu drogi 

powiatowej Nr 1072R  
Podolszynka Ordynacka-Lipiny” 

pn.: „Budowa drogi dla pieszych i rowerów w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1072R Podolszynka Ordynacka - Lipiny”, 
w zakresie opracowania dokumentacji projektowej. 

Zadanie niezrealizowane, wpisane do budżetu Powiatu 
na rok 2025. 

91. 
Uchwała Nr VII/64/2024                                        

z dnia 13 listopada 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania w związku 
z powierzeniem Gminie Harasiuki 
prowadzenia zadania publicznego 

z zakresu właściwości powiatu, 
tj. opracowanie dokumentacji 
projektowej na zadanie pn.: 

„Przebudowa dróg powiatowych 
polegająca na budowie ciągów 

pieszych i rowerowych na terenie 
Gminy Harasiuki” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 150 000 zł w związku z powierzeniem Gminie 
Harasiuki prowadzenia zadania publicznego z zakresu 
właściwości powiatu, tj. opracowanie dokumentacji 
projektowej na zadanie pn.: „Przebudowa dróg 
powiatowych polegająca na budowie ciągów pieszych 
i rowerowych na terenie Gminy Harasiuki”.  

Termin wykonania: 30.04.2025 r. 

T 

92. Uchwała Nr VII/65/2024                                    
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej dla Województwa 

Podkarpackiego 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na udzielenie ze 
środków budżetu Powiatu Niżańskiego pomocy finansowej 
w formie dotacji celowej dla Województwa Podkarpackiego 

na lata 2025 – 2027 w wysokości 3 000 000 zł, 
z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji zadania pn.: 
„Budowa drogi wojewódzkiej obsługującej Tarnobrzeską 
Specjalną Strefę Ekonomiczną EURO-PARK Wisłosan oraz 
Strategiczny Park Inwestycyjny w Stalowej Woli”. Pomoc 
finansowa zostanie udzielona ze środków budżetu Powiatu 
Niżańskiego w następujących transzach: 

 w 2025 roku w kwocie 1 000 000 zł, 

 w 2026 roku w kwocie 1 000 000 zł, 

 w 2027 roku w kwocie 1 000 000 zł. 

T 

93. Uchwała Nr VII/66/2024                                              
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na udzielenie 

pomocy finansowej dla 
Województwa Podkarpackiego 
na zadanie pn.: „Budowa drogi 

wojewódzkiej obejmującej 
Tarnobrzeską Specjalną Strefę 

Ekonomiczną EURO-PARK 
Wisłosan oraz Strategiczny Park 

Inwestycyjny w Stalowej Woli” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na zaciągnięcie 
zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 w kwocie 
3 000 000 zł w związku z udzieleniem pomocy finansowej 
dla Województwa Podkarpackiego z przeznaczeniem na 
dofinansowanie realizacji zadania pn.: „Budowa drogi 
wojewódzkiej obsługującej Tarnobrzeską Specjalną Strefę 
Ekonomiczną EURO-PARK Wisłosan oraz Strategiczny 
Park Inwestycyjny w Stalowej Woli”. Zapłata zobowiązania 
będzie wykonana: 

 w 2025 roku w kwocie 1 000 000 zł,  

 w 2026 roku w kwocie 1 000 000 zł, 

 w 2027 roku w kwocie 1 000 000 zł. 

T 

94. 
Uchwała Nr VII/67/2024                                           

z dnia 13 listopada 2024 r. 
w sprawie zmian w budżecie 

Powiatu Niżańskiego na rok 2024 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków w oparciu 
o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach: 180 043 167,49 zł 

Plan wydatków po zmianach:  213 231 004,96 zł 

Z 
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95. Uchwała Nr VII/68/2024                               
z dnia 13 listopada 2024 r. 

w sprawie zmian w Wieloletniej 
Prognozie finansowej Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2034 

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” w oparciu o przyjęte zmiany             
w budżecie. 

T 

96. Uchwała Nr VIII/69/2024                                   
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie budżetu Powiatu 
Niżańskiego na rok 2025 

Uchwalono budżet Powiatu Niżańskiego na 2025 r.: 

Plan dochodów                         175 000 000 zł 

Plan wydatków                          181 000 000 zł 

Ustalono deficyt budżetu               6 000 000 zł 

Plan przychodów                          8 000 000 zł 

Plan rozchodów                            2 000 000 zł 

T 

97. Uchwała VIII/70/2024                            
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Niżańskiego 

na lata 2025-2034 

Uchwalono Wieloletnią Prognozę Finansową Powiatu 
Niżańskiego wraz z prognozą kwoty długu na lata 2025 
-2034. 

T 

98. Uchwała Nr VIII/71/2024                     
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej dla Gminy Krzeszów  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na udzielenie 
pomocy finansowej dla Gminy Krzeszów w 2025 roku 
w wysokości 65 000 zł, w formie dotacji celowej, 
z przeznaczeniem na dofinansowanie przedsięwzięcia 
związanego z gospodarką odpadami – zakupu 
samochodu komunalnego – śmieciarki. 

T 

99. Uchwała Nr VIII/72/2024                          
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie powierzenia wykonania 
niektórych zadań związanych 

z przeprowadzeniem kwalifikacji 
wojskowej w 2025 r. 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na zawarcie 
porozumienia z Wojewodą Podkarpackim w sprawie 
powierzenia zadań związanych z przeprowadzeniem 
kwalifikacji wojskowej na terenie powiatu niżańskiego 
w 2025 roku. Zadania realizowane w ramach zawartego 
porozumienia dotyczyły:  

 zawierania umów z podmiotami leczniczymi, 
a w razie niemożności zawarcia takiej umowy, to 
z lekarzami prowadzącymi indywidualne lub 
grupowe specjalistyczne praktyki lekarskie oraz 
z psychologami,  

 pokrywania kosztów badań specjalistycznych, 
psychologicznych i obserwacji szpitalnej,  

 przekazywanie podmiotom leczniczym środków 
finansowych przeznaczonych na refundację 
wydatków poniesionych z tytułu wypłaconych 
wynagrodzeń lekarzom i średniego personelu 
medycznego,  

 wypłacania wynagrodzenia osobom wchodzącym 
w skład PKL w Nisku. 

T 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 47 z 212 

 

100. Uchwała Nr VIII/73/2024                

      z dnia 19 grudnia 2024  r. 
zmieniająca uchwałę w sprawie 

przystąpienia Powiatu 
Niżańskiego do realizacji 
programu Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych “Program 
wyrównywania różnic między 

regionami III” w 2024  

Rada Powiatu wyraziła zgodę na dokonanie nast. zmian:  

1) w § 2 po ust. 2 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: 
„3. W obszarze D będzie realizowany projekt p.n.: 
„Zakup 24-osobowego autobusu do przewozu 
niepełnosprawnych podopiecznych SOSW w Rudniku 
nad Sanem” z dofinansowaniem ze środków PFRON 
w kwocie 351 500 zł na rzecz na rzecz SOSW 
w Rudniku nad Sanem.”  

2) § 3 uchwały otrzymuje nowe brzmienie:  

„1.Jednostką organizacyjną odpowiedzialną za 
realizację Programu w obszarze B, o którym mowa w § 2 
ust. 1 oraz w obszarze F, o którym mowa w § 2 ust. 2 
będzie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku. 

 2.Za realizację projektu określonego w § 2 ust. 3 
odpowiedzialny jest Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu 
Starostwa Powiatowego w Nisku.”  

T 

101. Uchwała Nr VIII/74/2024                             
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę  w sprawie 
określenia środków z PFRON na 
realizację zadań z zakresu rehab. 

zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych na rok 2024 

W wyniku podjętej uchwały PCPR w Nisku zrealizował 
(rehabilitacja społeczna): 
1) Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze otrzymało 8 osób 
na kwotę 10 550,45 zł. 

Na rehabilitację społeczną wydatkowano 98,64 % 
przewidzianych uchwałą środków. 

Z 

102. Uchwała Nr VIII/75/2024  z dnia 19 
grudnia 2024 zmieniająca uchwałę 
w sprawie założenia Branżowego 

Centrum Umiejętności w Dziedzinie 
Energetyki w Nisku i nadania mu 

statutu 

Rada Powiatu w wyniku uchwały zmieniła uchwałę 
wcześniejszą uchwałę nr IV/30/2024 z dnia 22 sierpnia 
2024 w sprawie założenia BCU w Dziedzinie Energetyki 
w Nisku i nadania mu statutu, wprowadzając nową datę 
otwarcia placówki na dzień 1 czerwca 2025 r. 

T 

103. Uchwała Nr VIII/76/2024                   
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania dotacji Parafii 
Rzymsko-Katolickiej p.w. 

Narodzenia NMP w Jeżowem 
na prace konserwat., restaurat. lub 

roboty budowlane przy zabytku 
wpisanym do rejestru zabytków 
lub gminnej ewidencji zabytków 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej Uchwały 
zmieniła wysokość przyznanej dotacji na realizację 
inwestycji pt. „Zabezpieczenie i utrwalenie zabytku 
poprzez wykonanie okien i witraży na zewnętrznej 
fasadzie budynku kościoła pw. Narodzenia NMP 
w Jeżowem” zgodnie z uzyskaną Promesą 
dofinansowania inwestycji z Rządowego Programu 
Odbudowy Zabytków.  

Z 

 

104. Uchwała Nr VIII/77/2024   
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przystąpienia do realizacji projektu 

pt. „Międzynarodowa praktyka 
dla rozwoju zawodowego” 
finansowanego w ramach 

programu Erasmus+Typ akcji-
KA122-VET- Krótkoterminowe 

projekty na rzecz  mobilności osób 
uczących się i kadry w sektorze 

kształcenia i szkolenia 
zawodowego 

Zespół Szkół w Jeżowem im. ks. St. Staszica będzie 
realizował projekt pt. „Międzynarodowa praktyka dla 
rozwoju zawodowego” ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus (EFS+), Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 
(FERS) w ramach projektu „Zagraniczna mobilność 
edukacyjna uczniów i absolwentów oraz kadry 
kształcenia zawodowego”, typ akcji: KA122-VET - 
Krótkoterminowe projekty na rzecz mobilności osób 
uczących się i kadry w sektorze kształcenia i szkolenia 
zawodowego (KA122-VET), a nie jak wnioskował na 
wcześniejszym etapie w ramach programu Erasmus+, 
stąd konieczna była zmiana uchwały podjętej przez 
Radę Powiatu Niżańskiego w dniu 13 listopada 2024 r.  

T 
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105. Uchwała Nr VIII/78/2024                   
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
utworzenia Centrum Opiekuńczo-

Mieszkalnego w Ulanowie 
i nadania Statutu 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła zmianę daty 
utworzenia jednostki budżetowej Powiatu Niżańskiego 
o nazwie Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne w Ulanowie 
na 7 stycznia 2025 r. 

T 

106. Uchwała Nr VIII/79/2024                  
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie przyjęcia Procedury 
przyjmowania zgłoszeń 

zewnętrznych oraz podejmowania 
działań następczych przez Radę 

Powiatu Niżańskiego i 
upoważnienia pracowników 

Starostwa Powiatowego w Nisku 
do wykonywania czynności 
związanych z zgłoszeniami 

zewnętrznymi  

Dnia 24 czerwca 2024 r. w Dzienniku Ustaw ogłoszono 
ustawę z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie 
sygnalistów, implementującą dyrektywę Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) Nr 2019/1937 z dnia 
23 października 2019 r. w sprawie ochrony osób 
zgłaszających naruszenia prawa Unii, do krajowego 
porządku prawnego 

Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie 
sygnalistów (Dz. U z 2024 r. poz. 928) zobowiązała 
organy publiczne do ustalenia procedury przyjmowania 
zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań 
następczych. 

T 

107. Uchwała Nr VIII/80/2024                     
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie uchwalenia wykazu 
przystanków komunikacji 

zbiorowej zlokalizowanych 
w ciągach dróg powiatowych 

na terenie Powiatu Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały 
dodała do wykazu przystanków komunikacji zbiorowej 
nowe przystanki w ciągu dróg powiatowych: 

 nr 1055R ul. Długa w Nisku, 

 nr 1057R ul. Słoneczna w Nisku, 

 nr 1066R Gozd Lipiński - Harasiuki w m. Harasiuki,  

 nr 1072R Podolszynka Ordynacka-Lipiny w m. Krzeszów 
Górny i Nowa Wieś. 

T 

 

108. Uchwała Nr VIII/81/2024                     
  z dnia 19 grudnia 2024 r. 
w  sprawie wyrażenia zgody 

na dokonanie darowizny 
nieruchomości  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
dokonanie na rzecz Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem 
darowizny nieruchomości gruntowych stanowiących 
własność Powiatu Niżańskiego, oznaczonych 
w ewidencji gruntów jako: 1) działka nr 2498/9 o pow. 
0,0120 ha i 2) działka nr 2498/21 o pow. 0,0068 ha,  

położonych w obrębie ewid. Rudnik, gm. Rudnik nad 
Sanem objętych księgą wieczystą TB1N/00081155/8.  

Zadanie zrealizowanie (AKT NOTARIALNY 
nr: 1358/2025 z dnia 14.03.2025 r.) 

T 

109. Uchwała Nr VIII/82/2024                         
z dnia 19 grudnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
zadania pn.: „Termomodernizacja 

budynków oświatowych 
w Powiecie Niżańskim” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 200 000 zł w związku z realizacją zadania pn.: 
„Termomodernizacja budynków oświatowych 
w Powiecie Niżańskim”.  

Zapłata zobowiązania będzie wykonana w 2025 r. 

W dniu 06.02.2025 r. została zawarta umowa na 
opracowanie dokumentacji technicznej dla w/w zadania. 

Wynagrodzenie w wysokości 261 889,14 zł. 

Termin realizacji: 5 miesięcy od dnia podpisania umowy. 

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 
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110 Uchwała Nr VIII/83/2024  
z dnia 19 grudnia 2024 r.  

w sprawie pokrycia straty netto 
SPZZOZ w Nisku za rok 2023 

Rada Powiatu postanowiła pokryć część straty netto 
SPZZOZ w Nisku za 2023 rok w kwocie 1 000 000 zł.  

Łącznie pokrycie straty przez Powiat Niżański za 2023 r.: 
3 000 000 zł. 

Z 

 

 

111 

Uchwała Nr VIII/84/2024                        
z dnia 19 grudnia 2024 r. 

w sprawie zmian w budżecie 
Powiatu Niżańskiego na rok 2024 

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków oraz deficytu 
i przychodów w oparciu o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach:  181 280 772,00 zł 
Plan wydatków po zmianach:   208 708 226,41 zł 
Deficyt budżetu po zmianach:    27 427 454,41 zł 
Plan przychodów po zmianach: 27 427 454,41 zł 

Z 

 

 

112 

Uchwała Nr VIII/85/2024  
z dnia 19 grudnia 2024 r.                

w sprawie zmian w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2034  

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” w oparciu o przyjęte zmiany 
w budżecie. 

T 

 

 

 

 

 

 

113 

Uchwała Nr IX/86/2024                               
z dnia 30 grudnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania w związku 
z powierzeniem Gminie Harasiuki 
prowadzenia zadania publicznego 

z zakresu właściwości powiatu 
tj. opracowanie dokumentacji 
projektowej na zadanie pn. 

„Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 1047 R Huta Krzesz. - Ciosmy”  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania na zaciągnięcie 
zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 w kwocie                
78 566 zł w związku z powierzeniem Gminie Harasiuki 
prowadzenia zadania publicznego z zakresu 
właściwości powiatu, tj. opracowanie dokumentacji 
projektowej na zadanie pn.: „Przebudowa drogi 
powiatowej Nr 1047R Huta Krzeszowska – Ciosmy”.  

Zapłata zobowiązania będzie wykonana w 2025 r.                                  
Termin realizacji: 30.12.2025 r. Zadanie w trakcie realizacji. 

T 

 

 

 

114 

Uchwała Nr IX/87/2024  
z dnia 30 grudnia 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
zaciągnięcia na realizację zadania 
pn.: „Budowa drogi dla pieszych 

i rowerów w ciągu drogi 
powiatowej NR 1048 R Zdziary -
Banachy (od cmentarza do Huty 

Nowej)” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie  zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie w kwocie 120 000 zł w związku z realizacją 
zadania pn.: „Budowa drogi dla pieszych i rowerów 
w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary – Banachy 
(od cmentarza do Huty Nowej)” 

W dniu 7.01.2025 r. została podpisana umowa na 
opracowanie dokumentacji projektowej. Wynagrodzenie 
w wysokości 129 100 zł. Termin wykonania przedmiotu 
umowy – 6 miesięcy od dnia podpisania umowy. 

T 

 

 

115 

Uchwała Nr IX/88/2024                            
z dnia 30 grudnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
zadania pn.: „Utworzenie 

Obywatelskiej Społeczności 
Energetycznej w Powiecie 

Niżańskim” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie  zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 270 985,16 zł w związku z realizacją zadania 

pn.: „Utworzenie Obywatelskiej Społeczności Energetycznej 

w Powiecie Niżańskim” w ramach Krajowego Planu 
Odbudowy i Zwiększania Odporności Inwestycja B2.2.2 
Instalacje OZE realizowane przez społeczności 
energetyczne, część A wsparcie przedinwestycyjne, 
Działanie A.3: Rozwój nowych społeczności 
energetycznych działających w zakresie OZE.  

Zapłata zobowiązania będzie wykonana w 2025 r.                                                                          
Termin realizacji: 30.06.2025 r.  

Zadanie w trakcie realizacji. 

T 
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116 Uchwała Nr IX/89/2024                          

 z dnia 30 grudnia 2024 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na opracowanie 
Strategii Rozwoju Ponadlokalnego 
„Partnerstwo dla zrównoważonego 

rozwoju na rzecz samorządów 
Powiatu Niżańskiego, Gminy 
i Miasta Rudnik nad Sanem, 

Gmina Krzeszów, Gmina Jeżowe” 
na lata 2024-2030  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 2024 
w kwocie 18 450 zł w związku z opracowaniem Strategii 
Rozwoju Ponadlokalnego „Partnerstwo dla 
zrównoważonego rozwoju na rzecz samorządów 
Powiatu Niżańskiego, Gminy i Miasta Rudnik nad 
Sanem, Gminy Krzeszów, Gminy Jeżowe” na lata 2024-
2030.    

Zapłata zobowiązania będzie wykonana w 2025 r. 

T 

117 Uchwała Nr IX/90/2024                  
  z dnia 30 grudnia 2024 r. 

w sprawie zmian w budżecie 
Powiatu Niżańskiego na rok 2024  

Dokonano aktualizacji budżetu Powiatu Niżańskiego na 
2024 r. w zakresie dochodów i wydatków oraz deficytu 
i przychodów w oparciu o zatwierdzone zmiany. 

Plan dochodów po zmianach: 152 979 568,92 zł 

Plan wydatków po zmianach:  179 926 996,88 zł 

Deficyt budżetu po zmianach:   26 947 427,96 zł 

Plan przychodów po zmianach: 26 947 427,96 zł 

Z 

118   Uchwała Nr IX/91/2024                
   z dnia 30 grudnia 2024 r. 

w sprawie zmian w Wieloletniej 
Prognozie Finansowej Powiatu 
Niżańskiego na lata 2024-2034 

Dokonano aktualizacji załącznika Nr 1 „Wieloletnia 
Prognoza Finansowa” w oparciu o przyjęte zmiany 
w budżecie. 

T 
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IV. WYKONANIE UCHWAŁ RADY POWIATU NIŻAŃSKIEGO – 
UCHWAŁY PODJĘTE PRZED 1 STYCZNIA 2024 R., 
ALE OBEJMUJĄCE SWYM ZAKRESEM ROK 2024 

 

Każda z uchwał została opatrzona stosowną informacją o wykonaniu, wskazany jest status 
danej uchwały: Z – zrealizowana, N – niezrealizowana, T – w trakcie realizacji.  

 

Lp. 
Uchwała Rady Powiatu Niżańskiego  

(numer/data podjęcia/przedmiot 
Informacja o wykonaniu Status  

1.  Uchwała Nr XI/51/2015 
z dnia 10 lipca 2015 r. 

w sprawie powierzenia Powiatowi 
Stalowowolskiemu zadania 

organizacji publicznego transportu 
zbiorowego na obszarze Powiatu 

Niżańskiego 

W celu zaspokojenia potrzeb mieszkańców, Powiat 
Niżański powierza Powiatowi Stalowowolskiemu 
zadanie organizacji publicznego transportu zbiorowego 
na sieci komunikacyjnej w powiatowych przewozach 
pasażerskich na obszarze Powiatu Niżańskiego.  

Warunki przekazania zadania, zasady wzajemnych 
rozliczeń określa porozumienie zawarte pomiędzy 
powiatami. 

T 

 

 

2.  Uchwała Nr XXIV/117/2016 
z dnia 14 czerwca 2016 r. 

w sprawie Lokalnego programu 
wspierania edukacji uzdolnionych 

uczniów szkół i placówek 
oświatowych, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Niżański 

Corocznie przyznanie jednorazowego s składane są 
wnioski o stypendium Starosty Niżańskiego oraz 
powoływana jest komisja do kwalifikowania wniosków.  

W 2024 roku stypendia otrzymało 42 uczniów: 9 z LO 
w Nisku, 18 z RCEZ w Nisku, 3 z ZS w Jeżowem i 3 z ZS 
w Rudniku nad Sanem oraz 9 uczniów z najwyższą 
średnią, spośród przyjętych absolwentów szkół 
podstawowych na rok szkolny 2024/2025.  

Z budżetu Powiatu wydatkowano kwotę 39 500 zł. 

Uroczystego wręczenia stypendiów dokonano podczas 
obchodów dnia Edukacji Narodowej w dniu 
15 października 2024 r. w Auli przy LO w Nisku. 
Podczas wydarzenia przekazano również nagrody 
Starosty Niżańskiego dla 17 nauczycieli, na łączną 
kwotę 57 800 zł. 

T 

 

 

3.  Uchwała Nr XXVII/130/2016 
z dnia 9 września 2016 r. 

w sprawie przyjęcia „Strategii 
Rozwoju Powiatu Niżańskiego na 

lata 2016-2023” 

Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2016-
2023 była podstawowym dokumentem planistycznym 
wskazującym główne cele dalszego rozwoju Powiatu 
i określającym sposób osiągnięcia tych celów.  

Strategia powstała w wyniku aktualizacji poprzednio 
obowiązującej Strategii, była podstawowym 
dokumentem programowym, którego realizacja 
przyczyniała się do poprawy warunków życia 
mieszkańców Powiatu Niżańskiego.  

Strategia miała za zadanie ukierunkowywać politykę 
powiatu w zakresie rozwoju społeczno-gospodarczego 
w wyznaczonym horyzoncie czasu, była podstawą 
zarządzania strategicznego, dokumentem, dzięki 
któremu można efektywnie i racjonalnie prowadzić 

Z 
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działania zmierzające do zrównoważonego 
i długotrwałego rozwoju.  

Jako główny dokument pełniący funkcję programującą, 
wskazywała możliwości rozwoju powiatu oraz była 
narzędziem do ubiegania się o środki zewnętrzne, 
przede wszystkim o środki finansowe z perspektywy 
finansowej Unii Europejskiej 2014 – 2020.  

Zapisy zawarte w Strategii miały charakter ogólny 
i deklaratywny, pokazywały wolę lub intencję do 
podjęcia określonych działań. Zadania zaplanowane 
w poszczególnych obszarach były tylko 
najważniejszymi zdiagnozowanymi, zaplanowanymi do 
realizacji do końca roku 2023.  

Strategia diagnozowała i wytyczała cele dla 8 obszarów 
kluczowych z punktu widzenia zrealizowania misji i wizji 
Powiatu Niżańskiego oraz jego rozwoju, które zostały 
przedstawione w pkt V Raportu.  

Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2016–
2023 wśród zadań wymieniała zadanie dotyczące 
porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli. 
Zadanie to zgodnie z zakresem zadań Policji zostało 
zawarte w ustawie o Policji i było realizowane na 
bieżąco.  

Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego obejmowała 
ochronę zdrowia i pomoc społeczną.  

W tym zakresie realizowane były: 

1) Strategia Rozwiązywanie Problemów Społecznych 
w Powiecie Niżańskim na lata 2017-2023,  

2) Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych na lata 2018 – 2024,  

3) Program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla 
osób stosujących przemoc w rodzinie w Powiecie 
Niżańskim na lata 2021-2026 (uchwała 
Nr XXXVI/238/2021 Rady Powiatu z dnia 
27 października 2021 r.), 

4) Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 
w Powiecie Niżańskim na lata 2021-2026 (uchwała 
Nr XXXVI/239/2021 Rady Powiatu z dnia 
27 października 2021 r.), 

5) Powiatowy Program profilaktyczny w zakresie 
promowania i wdrażania prawidłowych metod 
wychowawczych w stosunku do dzieci zagrożonych 
przemocą w rodzinie w Powiecie Niżańskim na lata 
2021-2026 (uchwała Nr XXXVI/240/2021 Rady 
Powiatu z dnia 27 października 2021 r.), 

6) Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej 
w Powiecie Niżańskim na lata 2020 - 2022 (uchwała 
Nr XXI/137/2020 Rady Powiatu z dnia 29 kwietnia 
2020 r. 

Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2016-
2023 obejmowała okres realizacji do końca 2023 roku.  
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4.  Uchwała Nr XLII/238/2017 
z dnia 19 października 2017 r. 
w sprawie przyjęcia „Programu 

promocji zatrudnienia i aktywizacji 
lokalnego rynku pracy w powiecie 

niżańskim na lata 2017-2023” 

Realizacja Programu została opisana w punkcie VI.18 
niniejszego Raportu. 

Uchwałą Nr LXVIII/482/2024 z dnia 11 marca 2024 r. 
w sprawie przedłużenia okresu obowiązywania 
„Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego 
rynku pracy w powiecie niżańskim na lata 2017-2023, 
przedłużono realizację programu do końca 2024 roku. 

Opis w części VI.18 Raportu 

Z 

 

 

 

5.  Uchwała Nr XLII/239/2017 
z dnia 19 października 2017 r. 
w sprawie przyjęcia Strategii 
Rozwiązywania Problemów 
Społecznych dla Powiatu 

Niżańskiego na lata 2017 – 2023 

Informacja z realizacji Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych dla Powiatu Niżańskiego na 
lata 2017 – 2023 znajduje się w pkt VI Raportu.  

Uchwałą Nr LXVIII/486/2024 z dnia 11 marca 2024 r. 
w sprawie przedłużenia okresu obowiązywania Strategii 
Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Powiatu 
Niżańskiego na lata 2017-2023 Rada Powiatu 
Niżańskiego w wyniku podjętej uchwały, przedłużyła 
okres obowiązywania Strategii Rozwiązywania 
Problemów Społecznych dla Powiatu Niżańskiego na 
lata 2017 – 2023, do końca 2024 r. 

T 

 

 

 

 

6.  Uchwała Nr XLVII/289/2018 
z dnia 28 lutego 2018 r. 

w sprawie zatwierdzenia „Powiatowego 
Programu Działań na Rzecz Osób 
Niepełnosprawnych w Powiecie 
Niżańskim na lata 2018 – 2024” 

Informacja o wykonaniu Uchwały została szerzej 
omówiona w pkt. VI Raportu.  

 

Z 

 

 

 

7.  Uchwała Nr LVIII/336/2018  
z dnia 19 października 2018 r. 

w sprawie Statutu Powiatu 
Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła Statut Powiatu 
Niżańskiego.  Dnia 31 stycznia 2018 r. weszła w życie 
ustawa z dnia 11 stycznia 2018 r. o zmianie niektórych 
ustaw w celu zwiększenia udziału obywateli w procesie 
wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych 
organów publicznych (Dz. U. poz. 130). Wprowadzone 
regulacje prawne wymagały m.in. dostosowania 
przepisów danej jst, stąd zasadne było podjęcie uchwały 
w sprawie Statutu Powiatu Niżańskiego. Wojewoda 
Podkarpacki wydał Rozstrzygnięcie Nadzorcze do tej 
Uchwały, stwierdzając jej nieważność w części 
paragrafów, uzasadniając, że „Statut powinien w swej 
treści zawierać tylko regulacje wymienione przez 
ustawodawcę. W sytuacji uchwalenia w Statucie materii 
wykraczającej poza tak wyznaczone ramy skutkuje to po 
stronie organu nadzoru obowiązkiem stwierdzenia 
nieważności takich regulacji”. 

Zmiany zgłoszono do publikacji w Dz. Urz. Woj. Podkarp. 

Ogłoszono 9.11.2018 r. Wejście w życie: 24.11.2018 r. 

T 

 

8.  Uchwała Nr LVIII/337/2018 
z dnia 19 października 2018 r. 

w  sprawie szczegółowych zasad 
wnoszenia inicjatyw obywatelskich, 
zasad tworzenia komitetów inicjatyw 
uchwałodawczych, zasad promocji 

obywatelskich inicjatyw 
uchwałodawczych i formalnych 

wymogów, jakim powinny 
odpowiadać składane projekty 

Zgodnie z uchwałą, grupa mieszkańców, licząca, 
co najmniej 300 osób, posiadających prawa wyborcze 
do Rady, może wystąpić z inicjatywą uchwałodawczą, 
przez złożenie podpisów pod projektem uchwały.  

Uchwała została opublikowana w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Podkarpackiego.  

Uchwała weszła w życie 1 grudnia 2018 r.  

W 2024 r. nie wpłynął żaden projekt uchwały. 

T 
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9.  Uchwała Nr LIX/345/2018 
z dnia 6 listopada 2018 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
Statutu Powiatu Niżańskiego 

Uchwała wprowadza zapisy dotyczące nawiązania 
stosunku pracy ze Starostą i Wicestarostą na podstawie 
wyboru. Zmiany zgłoszono do publikacji w Dz. Urz. Woj. 
Podk. Ogłoszono 9.11.2018 r. Wejście w życie 
24.11.2018 r. 

T 

 

10.  Uchwała Nr I/1/2018 
z dnia 19 listopada 2018 r. 

w sprawie wyboru 
Przewodniczącego Rady Powiatu 

Niżańskiego 

Na Przewodniczącego Rady Powiatu Niżańskiego 
wybrano radnego Sylwestra Daśko.   

Z 

11.  Uchwała Nr I/2/2018 
z dnia 19 listopada 2018 r. 

w sprawie wyboru 
Wiceprzewodniczących Rady 

Powiatu Niżańskiego 

Na Wiceprzewodniczących Rady Powiatu Niżańskiego 
wybrano następujących radnych: Stanisław Pliszka 
i Magdalena Hasiak.  

Zmiana od 28.04.2022 r. - Rada Powiatu Niżańskiego 
uchwałą Nr XLIV/293/2022 r. przyjęła rezygnację 
radnego Stanisława Pliszki z pełnienia funkcji 
Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Niżańskiego.  

W dniu 24.06.2022 r. Rada Powiatu Niżańskiego 
uchwałą Nr XLV/305/2022 wybrała radnego Wiesława 
Kasperka na Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu 
Niżańskiego. 

Z 

 

12.  Uchwała Nr I/3/2018 
z dnia 19 listopada 2018 r. 
w sprawie wyboru Starosty 

Niżańskiego 

Wybrano radnego Roberta Bednarza na funkcję 
Starosty Niżańskiego. 

Z 

 

13.  Uchwała Nr I/4/2018 
z dnia 19 listopada 2018 r. 

w sprawie wyboru Wicestarosty 
Niżańskiego i członków Zarządu 

Powiatu Niżańskiego 

Na wniosek Starosty Niżańskiego wybrano radnego 
Adama Macha na Wicestarostę Niżańskiego.  

Na wniosek Starosty Niżańskiego na członków Zarządu 
Powiatu Niżańskiego wybrani zostali radni: Jan Połeć, 
Karol Wołoszyn i Tomasz Podpora. 

Komisarz Wyborczy w Tarnobrzegu, Postanowieniem 
nr 1/2022 z dn. 17 marca 2022 r. stwierdził wygaśnięcie 
mandatu radnego Jana Połcia z dniem 2 marca 2022 r. 
z powodu śmierci.  

Rada Powiatu Niżańskiego uchwałą Nr XLIV/294/2023 
z dnia 28 kwietnia 2022 r. na wniosek Starosty 
Niżańskiego wybrała na Członka Zarządu Powiatu 
Niżańskiego radnego Stanisława Pliszkę.  

Z 

 

 

14.  Uchwała Nr II/5/2018 
z dnia 7 grudnia 2018 r. 

w sprawie powołania Komisji 
Rewizyjnej Rady Powiatu 

Niżańskiego 

Rada Powołała Komisję Rewizyjną Rady Powiatu 
Niżańskiego, w skład której weszło 5 radnych:  

1) Jan Kowal,  
2) Tomasz Kozak, 
3) Łukasz Ludian,  
4) Małgorzata Sztaba-Cholewa,  
5) Andrzej Tofilski. 

Zmiana od 22 grudnia 2021 r. Rada Powiatu 
Niżańskiego uchwałą Nr XXXIX/270/2021 zwiększyła 
skład Komisji do 6 radnych, powołując do składu 
Komisji radnego Władysława Praconia.  

Z 
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15.  Uchwała Nr II/7/2018 
z dnia 7 grudnia 2018 r. 

w sprawie powołania stałych 
komisji, ich składów osobowych 
oraz określenia przedmiotu ich 

działania 

Rada powołała Komisję Budżetu i Administracji Rady 
Powiatu Niżańskiego w składzie do 7 radnych:  

1) Sylwester Daśko,  
2) Magdalena Hasiak,  
3) Gabriel Lesiczka,  
4) Jan Połeć,  
5) Władysław Pracoń,  
6) Małgorzata Sztaba-Cholewa,  
7) Andrzej Tofilski.  

Zmiana od dnia 8.03.2022 r. Rada Powiatu Niżańskiego 
odwołała ze składu Komisji radnego Władysława 
Praconia, który złożył rezygnację z udziału w pracach 
Komisji. Komisarz Wyborczy w Tarnobrzegu, 
Postanowieniem nr 1/2022 w z dnia 17.03.2022 r. 
stwierdził wygaśnięcie mandatu radnego Jana Połcia 
z dniem 2.03.2022 r. z powodu śmierci. Rada Powiatu 
Niżańskiego uchwałą Nr XLV/306/2022 z dnia 
24 czerwca 2022 r. powołała w skład Komisji radnego 
Wiesława Kasperka.  

Rada powołała Komisję Rozwoju Gospodarczego 
i Aktywizacji Rynku Pracy Rady Powiatu Niżańskiego 
w składzie do 6 radnych:  

1) Marian Chrapko,  

2) Magdalena Hasiak,  

3) Tomasz Kozak,   

4) Gabriel Lesiczka,  

5) Stanisław Pliszka, 

6) Tomasz Podpora. 

Rada powołała Komisję Oświaty, Kultury i Sportu oraz 
Promocji Powiatu Rady Powiatu Niżańskiego w składzie 
do 6 radnych:  

1) Marian Chrapko,  

2) Jan Kowal,  

3) Adam Mach,  

4) Roman Pokora,  

5) Andrzej Tofilski,  

6) Karol Wołoszyn. 

Zmiana od 22 grudnia 2022 r., Rada Powiatu 
Niżańskiego uchwałą Nr LI/356/2022 odwołała ze 
składu Komisji radnego Andrzeja Tofilskiego, który 
złożył rezygnację z udziału w pracach Komisji. 

Rada powołała Komisję Zdrowia i Pomocy Społecznej 
oraz Bezpieczeństwa Publicznego Rady Powiatu 
Niżańskiego w składzie do 7 radnych: 

1) Sylwester Daśko,   
2) Jan Kowal,  
3) Agnieszka Niwińska,  
4) Stanisław Pliszka,  
5) Roman Pokora, 
6) Małgorzata Sztaba-Cholewa, 
7) Andrzej Tofilski 

Zmiana od 24 stycznia 2019 r. Rada Powiatu 
Niżańskiego uchwałą Nr IV/25/2019 odwołała ze składu 
Komisji radnego Andrzeja Tofilskiego, który złożył 
rezygnację z udziału w pracach Komisji. 

Z 
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16.  Uchwała Nr II/8/2018 
z dnia 7 grudnia 2018 r. 

w sprawie wskazania 
Wiceprzewodniczących Rady 

Powiatu Niżańskiego uprawnionego 
do delegowania Przewodniczącego 

Rady Powiatu Niżańskiego 
w podróż służbową 

Rada wskazała Wiceprzewodniczącą Rady Powiatu 
Niżańskiego radną Magdalenę Hasiak do delegowania 
Przewodniczącego Rady w podróż służbową celem 
wykonywania zadań mających bezpośredni związek 
z wykonywaniem mandatu poza miejscowością, 
w której znajduje się siedziba Rady.  

Z 

 

17.  Uchwała Nr II/9/2018  
z dnia 7 grudnia 2018 r. 

w sprawie delegowania dwóch 
radnych do składu Komisji Bezp. 

i Porządku w Nisku oraz określenia 
zasad zwrotu wydatków członkom 
komisji i osobom powołanym do 

udziału w jej pracach 

Rada delegowała do składu Komisji Bezpieczeństwa 
i Porządku w Nisku radnych: Tomasz Kozak i Stanisław 
Pliszka. 

Z 

 

18.  Uchwała Nr II/10/2018 
z dnia 7 grudnia 2018 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
nadania Statutu SPZZOZ w Nisku 

Zgodnie z uchwałą, kadencja Rady Społecznej SPZZOZ 
w Nisku trwa 5 lat, nie dłużej jednak, niż kadencja Rady 
Powiatu Niżańskiego, w czasie której Rada Społeczna 
została powołana. Zmiany zgłoszono do publikacji 
w Dz. Urz. Woj. Podkarp. Uchwała weszła w życie 
15.01.2019 r. Po wejściu w życie zgłoszono zmiany 
do wpisu dotyczącego SPZZOZ w Nisku, w KRS. 

Z 

 

19.  Uchwała Nr XIX/122/2020 
z dnia 29 stycznia 2020 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu 
określającego wysokość 
i szczegółowe warunki 

przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego, 

szczegółowe warunki obliczania 
i wypłacania wynagrodzenia 
za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw oraz 
wysokość i warunki wypłacania 

nagród ze specjalnego funduszu 
nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez 

Powiat Niżański. 

Uchwała została opublikowana w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Podkarpackiego. 
Stwierdzono częściowo nieważność § 3 ust 2 pkt 4 lit. d-
i, § 4 ust. 1, ust. 3 i ust. 4 uchwały, rozstrzygnięciem 
nadzorczym Wojewody Podkarpackiego z 5 marca 2020 
r. Nr P-II.4131.2.73.2020.  

W pozostałym zakresie, nieobjętym rozstrzygnięciem 
nadzorczym, uchwała weszła w życie 11 marca 2020 r. 

Akt nadzorczy został zaskarżony uchwałą Rady Powiatu 
Niżańskiego Nr XX/130/2020. 

Wyrokiem WSA w Rzeszowie z dnia 16 czerwca 2020 r. 
II SA/Rz 483/20 uchylono zaskarżone rozstrzygnięcie 
nadzorcze w całości.  

Wyrokiem NSA Sygn. akt NSA: III OSK/3357/21, Wyrok 
Sądu I instancji został utrzymany w mocy - więcej w pkt. 
21 niniejszej tabeli. 

T 

 

 

 

 

 

20.  Uchwała Nr XX/130/2020 
z dnia 8 kwietnia 2020 r. 

w sprawie zaskarżenia do WSA 
w Rzeszowie rozstrzygnięcia 

nadzorczego Wojewody 
Podkarpackiego z dnia 5 marca 

2020 r. stwierdzającego nieważność 
Uchwały Nr XIX/122/2020 Rady 
Powiatu Niżańskiego z dnia 29 

stycznia 2020 r. 

Na podstawie uchwały akt nadzorczy został zaskarżony 
w całości z uwagi na naruszenia prawa materialnego oraz 
procesowego. 

Złożona przez Powiat Niżański skarga na rozstrzygnięcie 
nadzorcze została uwzględniona. 

WSA w Rzeszowie wyrokiem z dnia 16 czerwca 2020 roku 
sygn. akt II SA/Rz 483/20 uchylił zaskarżone 
rozstrzygnięcie nadzorcze. 

Wyrok ten Woj. Podkarpacki zaskarżył skargą kasacyjną 
do NSA. Wyrokiem NSA Sygn. akt NSA: III OSK/3357/21, 
Wyrok Sądu I instancji został utrzymany w mocy. 

Wojewoda Podkarpacki stwierdził nieważność § 2 
niniejszej uchwały. 

T 
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21.  Uchwała Nr XXV/162/2020 
z dnia 24 września 2020 r. 

w sprawie uchwalenia Programu 
Ochrony Środowiska dla Powiatu 

Niżańskiego. 

Na podstawie przepisów art. 18 ustawy z dnia 27 kwietnia 
2001 r. Prawo ochrony środowiska został przyjęty Program 
Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego na lata 
2020 – 2023 z perspektywą do roku 2027.  Głównym 
zadaniem Programu jest realizacja celów polityki 
ekologicznej Państwa na terenie Powiatu Niżańskiego.  
Dla Powiatu określono dziesięć obszarów interwencji: 
ochrona klimatu i jakości powietrza, zagrożenia hałasem,  
pola elektromagnetyczne, gospodarka wodna, 
gospodarka wodno-ściekowa, zasoby geologiczne, gleby, 
gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu 
odpadów, zasoby przyrodnicze i zagrożenia poważnymi 
awariami. Mając na uwadze aktualny stan środowiska oraz 
ocenę zagrożeń i możliwości rozwoju gospodarczego 
Powiatu ustalono, w poszczególnych obszarach 
interwencji, cele i kierunki interwencji, zadania oraz 
podmioty odpowiedzialne za ich realizację.  Szczegółowe 
informacje, co do realizacji zadań, podano w pkt VI. 

T 

 

22.  Uchwała Nr XXIX/189/2021 
z dnia 9 marca 2021 r. 

w sprawie zmiany uchwały 
w sprawie przyjęcia „Strategii 

Rozwoju Powiatu Niżańskiego na 
lata 2016 – 2023” 

„Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2016 – 
2023” była najważniejszym dokumentem samorządu 
Powiatu, który określał cele strategiczne oraz działania 
kluczowe do realizacji w określonym przedziale czasowym 
przyczyniające się do rozwoju Powiatu Niżańskiego.  

Podejmując uchwałę w sprawie zmiany Strategii 
uwzględnione zostały w tym dokumencie zapisy dot. 
kultury i utworzenia infrastruktury kultury, co przyczyni się 
do poprawy dostępności do kultury na terenie Powiatu 
Niżańskiego oraz wpłynie na polepszenie jakości 
realizowanych w obszarze kultury zadań.  

Z 

 

 

 

 

23.  Uchwała Nr XXXIII/214/2021 
z dnia 28 czerwca 2021 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
Lokalnego programu wspierania 
edukacji uzdolnionych uczniów 

szkół i placówek oświatowych, dla 
których organem prowadzącym jest 

Powiat Niżański 

Uchwała wymagała doprecyzowania zapisu 
dotyczącego możliwości przyznawania stypendiów dla 
absolwentów szkół podstawowych. W przypadku braku 
dolnej granic, opisanej jako średnia ocen na koniec roku 
szkolnego w szkole podstawowej, mogą zdarzyć się 
sytuacje, że stypendium otrzyma osoba, której nie 
można uznać jako uzdolnionego ucznia w rozumieniu 
§ 2 pkt 4 Lokalnego Programu. 

Ponadto możliwość przyznania stypendiów ograniczono 
do 3 najlepszych absolwentów przyjętych na nowy rok 
szkolny w całym zespole szkół, a nie w poszczególnych 
szkołach, aby wyeliminować możliwości przyznawania 
stypendiów zróżnicowanej grupie uczniów, przez co 
mogła powstać nieuzasadniona dysharmonia pomiędzy 
wysokością stypendiów dla tej grupy stypendystów, 
a wysokością osiągniętej średniej ocen na koniec roku 
szkolnego w szkole podstawowej. 

T 

 

 

 

 

24.  Uchwała Nr XXXIV/222/2021 
z dnia 28 lipca 2021 r. 

w sprawie uchwalenia Powiatowego 
programu zapobiegania 

przestępczości oraz porządku 
publicznego i bezpieczeństwa 

obywateli na lata 2021 – 2027 dla 
Powiatu Niżańskiego 

Opracowany został przez Komisję Bezpieczeństwa 
i Porządku „Powiatowy program zapobiegania 
przestępczości oraz porządku publicznego 
i bezpieczeństwa obywateli na lata 2021-2027 dla 
Powiatu Niżańskiego” zgodnie z art. 38a ust. 2 pkt 3 
ustawy o samorządzie powiatowym. 

Program w trakcie realizacji. 

T 
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25.  Uchwała Nr XXXVI/238/2021 
z dnia 27 października 2021 r. 

w sprawie uchwalenia Programu 
oddziaływań korekcyjno-

edukacyjnych dla osób stosujących 
przemoc w rodzinie w Powiecie 
Niżańskim na lata 2021 - 2026 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła Program 
oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób 
stosujących przemoc w rodzinie w Powiecie Niżańskim 
na lata 2021 – 2026. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

 

T 

 

 

26.  Uchwała Nr XXXVI/239/2021 
z dnia 27 października 2021 r. 

w  sprawie uchwalenia 
Powiatowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie i Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Powiecie 
Niżańskim na lata 2021 - 2026 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła Powiatowy 
Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie 
Niżańskim na lata 2021 – 2026. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

 

T 

 

 

27.  Uchwała Nr XXXVI/240/2021 
z dnia 27 października 2021 r. 

w sprawie uchwalenia Powiatowego 
programu profilaktycznego 

w zakresie promowania i wdrażania 
prawidłowych metod 

wychowawczych w stosunku 
do dzieci zagrożonych przemocą 
w rodzinie w Powiecie Niżańskim 

na lata 2021 - 2026 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła Powiatowy program 
profilaktyczny w zakresie promowania i wdrażania 
prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci 
zagrożonych przemocą w rodzinie w Powiecie Niżańskim na 
lata 2021 – 2026. 

Uchwała w trakcie realizacji. 

 

T 

 

28.  Uchwała Nr XXXVI/243/2021 
z dnia 27 października 2021 r. 

w sprawie wyrażenia zgody 
na nabycie nieruchomości 

gruntowych przez Powiat Niżański 

Wyrażono zgodę na nabycie do powiatowego zasobu 
nieruchomości gruntowych – działek wydzielonych 
z nieruchomości stanowiących własność osób 
fizycznych.  

Przyjęto działki nr 3411/1 o pow. 0,1127 ha oraz 
nr 3413/7 o pow. 0,0001 ha położone w m. Nisko 
z przeznaczeniem na powiększenie działki sąsiedniej 
nr3412 w Nisku - AN.6572/2021 z dnia 29.11.2021 r., 
AN.6743/2021 z dnia 8 grudnia 2021 r. 

Przyjęto działkę nr 253/1 (udział ½) położoną w m. 
Wólka, gmina Harasiuki z przeznaczeniem pod 
istniejącą drogę powiatową Nr 1068R Wólka – 
Półsieraków. 

Działka nr 897/2 o pow. 0,0005 ha położona 
w m. Glinianka, Gm. Ulanów z przeznaczeniem pod 
drogę Nr 1063R Ulanów – Wólka Bielińska jest w trakcie 
przejmowania, przed podpisaniem aktu notarialnego.  

T 

 

29.  Uchwała Nr XXXVIII/254/2021 
z dnia 25 listopada 2021 r. 
w sprawie ustalenia zasad 

przyznawania i wysokości diet dla 
radnych Powiatu Niżańskiego 

Na podstawie § 3 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 27 października 2021 r. w sprawie maksymalnej 
wysokości diet przysługujących radnemu Powiatu, Rada 
Powiatu Niżańskiego ustaliła nowe zasady 
przyznawania i wysokości diet dla radnych Powiatu 
Niżańskiego.  

Rada Powiatu Niżańskiego uchwałą Nr XLII/283/2022 
z dnia 8 marca 2022 r. dokonała zmian w sprawie 
ustalenia zasad przyznawania i wysokości diet dla 
radnych Powiatu Niżańskiego. 

T 
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30.  Uchwała Nr XL/272/2022 
z dnia 11 stycznia 2022 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
dla Starosty Niżańskiego 

Rada Powiatu ustaliła wynagrodzenie Starosty 
Niżańskiego w wysokości: wynagr. zasadnicze – 95 % 
maksymalnego poziomu przewidzianego dla 
stanowiska starosty w powiecie o liczbie 
mieszkańców powyżej 60 tys. do 120 tys .- określonego 
w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych, dodatek funkcyjny 
w wysokości maksymalnego poziomu przewidzianego 
dla stanowiska starosty w powiecie o liczbie 
mieszkańców powyżej 60 tys. zł do 120 tys. zł 
określonego w w/w rozporządzeniu, dodatek specjalny 
w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego 
i dodatku funkcyjnego – zgodnie z § 6 w/w 
rozporządzenia, dodatek za wieloletnią pracę, 
że dodatek ten wzrasta o 1% wynagrodzenia 
zasadniczego za każdy dalszy rok pracy.  

Z 

31.  Uchwała Nr XLII/282/2022 
z dnia 8 marca 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na 
przyjęcie darowizny 

Wyrażono zgodę na nabycie do powiatowego zasobu 
nieruchomości gruntowych działki stanowiące własność 
Gm. Jarocin, Gm. Krzeszów, Gm. Jeżowe oraz Gm. 
Harasiuki, a zajęte pod drogi powiatowe. 

Przyjęto do powiatowego zasobu nieruchomości 
gruntowych działki stanowiące własność Gm. Jeżowe 
i Gm. Harasiuki, a zajęte pod drogi powiatowe: 2603R 
Krzywdy - Zaborczyny (1 działka), 1069R DW 858 - 
Krzeszów (1 działka). 

Działki stanowiące własność Gm. Jarocin i Gm. 
Krzeszów, a zajęte pod drogi powiatowe: 1043R Mule - 
Golce (1 działka), 1074R Krzeszów - Łazów - Kulno 
(1 działka) są w trakcie przejmowania, przed 
podpisaniem aktu notarialnego. 

T 

 

32.  Uchwała Nr XLII/283/2022 
z dnia 8 marca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia zasad przyznawania i 

wysokości diet dla radnych Powiatu 
Niżańskiego                 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwałą Nr XLII/283/2022 
dokonała zmiany ustalania zasad przyznawania 
i wysokości diet dla radnych Powiatu Niżańskiego 
poprzez dodanie do § 3 ustępów od 4 do 7:  
„4. Wysokość diety, o której mowa w § 2, ulega 
proporcjonalnemu obniżeniu za każdy dzień 
niepełnienia funkcji / wykonywania obowiązków, 
z uwzględnieniem wszystkich dni w miesiącu.  

5. Radny jest zobowiązany poinformować w formie 
pisemnej Przewodniczącego Rady / 
Wiceprzewodniczącego Rady, o każdym przypadku 
niepełnienia funkcji/wykonywania obowiązków, poprzez 
założenie informacji w Biurze Rady, w terminie do 
ostatniego dnia danego miesiąca.  

6. W przypadku, kiedy w danym miesiącu 
Przewodniczący Rady nie brał udziału w sesji, komisji 
i nie pełnił funkcji Przewodniczącego Rady, dieta nie jest 
wypłacana.  

7. W przypadku, kiedy w danym miesiącu Radny nie brał 
udziału w sesji, Komisji, posiedzeniu Zarządu i nie pełnił 
obowiązków radnego, dieta nie jest wypłacana”.                                   

T 
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33.  Uchwała Nr XLII/285/2022 
z dnia 8 marca 2022 r. 

w sprawie udzielenia pożyczki dla 
SPZZOZ w Nisku 

Rada Powiatu Niżańskiego udzieliła pożyczki dla 
SPZZOZ w Nisku w wysokości 2 700 000 zł, 
z przeznaczeniem na spłatę zobowiązań publiczno-
prawnych wobec ZUS. Pożyczka spłacana będzie w 
latach 2025-2027. 

Pozostało do spłaty 2 650.000 zł 

T 

 

 

34.  Uchwała Nr XLIV/294/2022 
z dnia 28 kwietnia 2022 r. 

w sprawie uzupełnienia składu 
Zarządu Powiatu Niżańskiego               

Rada Powiatu Niżańskiego na wniosek Starosty 
Niżańskiego wybrała radnego Stanisława Pliszkę 
na Członka Zarządu Powiatu Niżańskiego. 

Z 

 

35.  Uchwała Nr XLV/305/2022 
z dnia 24 czerwca 2022 r. 

w sprawie wyboru 
Wiceprzewodniczącego Rady 

Powiatu Niżańskiego               

Rada Powiatu Niżańskiego wybrała na 
Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu Niżańskiego 
radnego Wiesława Kasperka.  

Z 

36.  Uchwała Nr XLV/306/2022 
z dnia 24 czerwca 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
powołania stałych komisji, ich 

składów osobowych oraz określenia 
przedmiotu ich działania                 

Rada Powiatu Niżańskiego dokonała zmiany uchwały 
w sprawie powołania stałych komisji, ich składów 
osobowych oraz określenia przedmiotu ich działania. 

Zmiana polegała na nadaniu §1 ust. 1 następującego 
brzmienia: „1. Powołuje Komisję Budżetu i Administracji 
Rady Powiatu Niżańskiego, w składzie 6 radnych: 
Sylwester Daśko, Magdalena Hasiak, Wiesław 
Kasperek, Gabriel Lesiczka, Małgorzata Sztaba-
Cholewa i Andrzej Tofilski. 

Z 

37.  Uchwała Nr XLVI/314/2022 
z dnia 26 sierpnia 2022 r. 

w sprawie określenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć: pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, 
logopedów, terapeutów 

pedagogicznych i doradców 
zawodowych                

Podjęcie uchwały wynika z dodanego art. 42d w ustawie 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.). Począwszy od roku 
szkolnego 2022/2023 wprowadzono obowiązek 
zatrudniania w przedszkolach, szkołach i zespołach, 
w skład których wchodzi to przedszkole lub ta szkoła 
nauczycieli specjalistów: pedagogów, pedagogów 
specjalnych, psychologów, logopedów i terapeutów 
pedagogicznych, w minimalnej łącznej liczbie etatów 
nauczycieli specjalistów określonej w tym przepisie 
prawa.   

T 

 

 

 

38.  Uchwała Nr VII/57/2024                                     
z dnia 13 listopada 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia Programu oddziaływań 
korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie 
w Powiecie Niżańskim na lata 2021-

2026 

W 2024 r. przeprowadzono 1 edycję, która obejmowała 
6 osób.  

Środki finansowe w kwocie  .000 zł zostały pozyskane 
od Wojewody Podkarpackiego. 

 

T 

 

 

39.  Uchwała Nr XLVIII/330/2022 
z dnia 11 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia przystanków 

komunikacyjnych, których 
właścicielem lub zarządzającym jest 

Powiat Niżański oraz warunków 
i zasad korzystania z tych 

przystanków. 

Uchwała ustaliła dodatkowe przystanki autobusowe 
w ciągu drogi powiatowej Nr 1081R Groble – Sibigi, 
Nr 1041R Jarocin – Huta Krzeszowska i Nr 1047R Huta 
Krzeszowska – Ciosmy. 

T 
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40.  Uchwała Nr L/346/2022 
z dnia 25 listopada 2022 r. 

w sprawie powierzenia Gminie 
Harasiuki prowadzenia zadania 

publicznego 

Powierzenie Gminie Harasiuki prowadzenie zadania 
publicznego z zakresu właściwości Powiatu, 
tj. opracowanie dokumentacji projektowej na zadanie 
pn.: „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1047R Huta 
Krzeszowska – Ciosmy”.  

Zostało zawarte w dniu 9 grudnia 2022 r. porozumienie 
regulujące przekazanie w/w zadania, wzajemne 
kompetencje i rozliczenie finansowe.  

Realizatorem zadania jest Gmina Harasiuki.  

Zadanie jest w trakcie realizacji. 

T 

41.  Uchwała Nr LI/355/2022 
z dnia 22 grudnia 2022 r. 

w sprawie wyrażenia zgody 
na przyjęcie darowizny 

Wyrażono zgodę na przyjęcie do powiatowego zasobu 
nieruchomości gruntowych działki stanowiące własność 
Gminy Ulanów, a zajęte pod drogi powiatowe: 1039R 
Jarocin - Ulanów (11 działek), 1063R Ulanów - Ulanów 
- Wólka Bielińska (1 działka).  

Działki w trakcie przejmowania, przed podpisaniem aktu 
notarialnego.  

T 

42.  Uchwała Nr LI/356/2022 
z dnia 22 grudnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
powołania stałych komisji, ich 

składów osobowych oraz określenia 
przedmiotu ich działania.                    

Rada Powiatu Niżańskiego dokonała zmiany uchwały 
w sprawie powołania stałych komisji, ich składów 
osobowych oraz określenia przedmiotu ich działania. 
Zmiana polegała na nadaniu § 3 ust.1 brzmienia: 
„1. Powołuje Komisję Oświaty, Kultury i Sportu oraz 
Promocji Powiatu Niżańskiego Rady Powiatu 
Niżańskiego w składzie 5 radnych, Marian Chrapko, 
Jan Kowal, Adam Mach, Roman Pokora, Karol 
Wołoszyn”. 

Z 

43.  Uchwała Nr LI/357/2022 
z dnia 22 grudnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
powołania Komisji Skarg, Wniosków 
i Petycji Rady Powiatu Niżańskiego  

Rada Powiatu Niżańskiego dokonała zmiany uchwały 
w sprawie powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 
Rady Powiatu Niżańskiego. Zmiana polegała na 
nadaniu §1 brzemienia: Powołuje Komisję Skarg 
Wniosków i Petycji Rady Powiatu Niżańskiego, w skład 
której wchodzi 6 radnych: Marian Chrapko, Łukasz 
Ludian, Roman Pokora, Władysław Pracoń, Andrzej 
Tofilski, Gabriel Waliłko”. 

Z 

44.  Uchwała Nr LIV/369/ 2023 z 
dnia 2 marca 2023 r. 

w sprawie zasad i trybu udzielania 
dotacji na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty 
budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 
ewidencji zabytków, sposobów jej 
rozliczania oraz kontroli w ramach 
Rządowego Programu Odbudowy 

Zabytków 

W wyniku podjętej uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
określiła zasady i tryb udzielania dotacji na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 
przy zabytku znajdującym się na terenie Powiatu 
Niżańskiego, wpisanym do rejestru zabytków lub 
gminnej ewidencji zabytków w ramach Rządowego 
Programu Odbudowy Zabytków. 

Z 
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45.  Uchwała Nr LIV/370/2023 
z dnia 2 marca 2023 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia regulaminu określającego 

wysokość i szczegółowe warunki 
przyznawania dodatków do 

wynagrodzenia zasadniczego, 
szczegółowe warunki obliczania 

i wypłacania wynagrodzenia 
za godziny ponadwymiarowe 

i godziny doraźnych zastępstw oraz 
wysokość i warunki wypłacania 

nagród ze specjalnego funduszu 
nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez 

Powiat Niżański 

W wyniku podjętej uchwały dostosowano regulamin do 
obowiązujących od 1 września 2022 r. przepisów 
ustawy Karta Nauczyciela. Ustawą z dnia 5 sierpnia 
2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz 
niektórych innych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) 
wprowadzono funkcję nauczyciela mentora, pełnienie 
którego uprawnia do otrzymania dodatku funkcyjnego. 
Ponadto w regulaminie urealniono dodatki do 
wynagrodzeń proporcjonalnie do nakładanych 
obowiązków, wobec czego zwiększono w regulaminie 
wysokości dodatków funkcyjnych i motywacyjnych. 

T 

 

46.  Uchwała Nr LV/376/2023 
z dnia 16 marca 2023 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
zasad i trybu udzielania dotacji na 

prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 
ewidencji zabytków, sposobów jej 
rozliczania oraz kontroli w ramach 

RPOZ 

W związku z ogłoszeniem przez Bank Gospodarstwa 
Krajowego ponownego naboru wniosków 
o dofinansowanie z Rządowego Programu Odbudowy 
Zabytków, w wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu 
Niżańskiego wprowadziła możliwość złożenia wniosków 
na dotacje w dodatkowym terminie. 

Z 

 

47.  Uchwała Nr LV/377/2023 
z dnia 16 marca 2023 r. 

w sprawie powierzenia Gminie 
Harasiuki prowadzenia zadania 

publicznego 

W dniu 30 marca 2023 r. zostało zawarte Porozumienie 
pomiędzy Powiatem Niżańskim a Gminą Harasiuki 
w sprawie powierzenia Gm. Harasiuki prowadzenia 
zadania publicznego z zakresu właściwości powiatu 
pn.: „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1067R Łazory - 
Bidaczów Stary w miejscowości Łazory polegająca na 
budowie drogi rowerowej”.  

Zadanie realizowane w latach 2023 - 2024. 

Zadanie zakończone w roku 2024. 

Z 

48.  Uchwała Nr LVI/380/2023 
z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie 

powierzenia Gminie Jeżowe 
prowadzenia zadania publicznego 

W dniu 31 marca 2023 r. zostało zawarte Porozumienie 
pomiędzy Powiatem Niżańskim a Gminą Jeżowe w sprawie 
powierzenia Gminie Jeżowe prowadzenia zadania 
publicznego z zakresu właściwości powiatu pn.: „Budowa 
drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej Nr 2602 Stary 
Nart - Gwoździec w miejscowości Stary Nart”.  

Zadanie realizowane w latach 2023 - 2024. 

Zadanie zakończone w roku 2024. 

Z 

49.  Uchwała Nr LVI/381/2023 
z dnia 30 marca 2023 r. 

w sprawie powierzenia Gminie 
Krzeszów prowadzenia zadania 

publicznego 

W dniu 31 marca 2023 r. zostało zawarte Porozumienie 
pomiędzy Powiatem Niżańskim a Gminą Krzeszów 
w sprawie powierzenia Gminie Krzeszów prowadzenia 
zadania publicznego z zakresu właściwości powiatu 
pn.: „Budowa drogi dla pieszych i drogi dla rowerów 
w ciągu drogi powiatowej Nr 1062R Ulanów – 
Krzeszów w miejscowości Kamionka Kolonia i Krzeszów”.  

Zadanie realizowane w latach 2023 - 2024. 

Zadanie zakończone w roku 2024. 

Z 
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50.  Uchwała Nr LVII/383/2023 
z dnia 26 kwietnia 2023 r. w sprawie 
szczegółowych zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt w mieszkaniu 

chronionym treningowym 

Rada Powiatu Niżańskiego dnia 26 kwietnia 2023 r.  
przyjęła szczegółowe zasady ponoszenia odpłatności 
za pobyt w mieszkaniu chronionym treningowym 

 

T 

 

51.  Uchwała Nr LVII/385/2023 
z dnia 26 kwietnia 2023 r. 
w sprawie przystąpienia 

do opracowania Strategii Rozwoju 
Ponadlokalnego „Partnerstwo dla 
zrównoważonego rozwoju” na lata 

2024 – 2030 

Zakończona - w 2024 r. zostały podjęte dwie uchwały 
Rady Powiatu Niżańskiego  

Z 

 

52.  Uchwała Nr VII/57/2024                                     
z dnia 13 listopada 2024 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
uchwalenia Programu oddziaływań 
korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie 
w Powiecie Niżańskim na lata 2021-

2026 

Rada Powiatu Niżańskiego dnia 13 listopada 2024 r. 
przyjęła aktualizację Programu oddziaływań 
korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących 
przemoc w rodzinie w Powiecie Niżańskim na lata 2021 
- 2026 

 

T 

 

53.  Uchwała Nr LVIII/388/2023 
z dnia 13 czerwca 2023 r. 

w sprawie przyjęcia Powiatowego 
Programu Rozwoju Pieczy 

Zastępczej w Powiecie Niżańskim 
na lata 2023-2025 

Rada Powiatu Niżańskiego dnia 13 czerwca 2023 r. 
przyjęła kolejny Powiatowy Program Rozwoju Pieczy 
Zastępczej w Powiecie Niżańskim na lata 2023-2025. 
Uchwała w trakcie realizacji 

 

T 

 

54.  Uchwała Nr LIX /397/2023 
z dnia 28 czerwca 2023 

w sprawie przystąpienia do 
realizacji projektu pt. „Zwiększenie 
dostępu do usług wspierających 

funkcjonowanie dzieci, młodzieży, 
rodzin biologicznych i pieczy 

zastępczej” zgłaszanego do wyboru 
przez Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej w Rzeszowie w trybie 

niekonkurencyjnym w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla 
Podkarpacia 2021–2027, Priorytet 7 

Kapitał ludzki gotowy do zmian, 
Działanie 7.19 Integracja społeczna. 

Rada Powiatu Niżańskiego dnia 28 czerwca 2023 r. 
wyraziła zgodę na przystąpienie do realizacji projektu 
pt. „Zwiększenie dostępu do usług wspierających 
funkcjonowanie dzieci, młodzieży, rodzin biologicznych 
i pieczy zastępczej” zgłaszanego do wyboru przez 
Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Rzeszowie 
w trybie niekonkurencyjnym w ramach programu 
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021–2027, 
Priorytet 7 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie 
7.19 Integracja społeczna. Uchwała w trakcie realizacji 

 

T 

55.  Uchwała Nr LIX/398/2023 
z dnia 28 czerwca 2023 r. w sprawie 
przystąpienia Powiatu Niżańskiego 

do realizacji programu 
Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych „Program 
wyrównywania różnic między 

regionami III” 

W roku 2023 Powiat Niżański przystąpił do realizacji 
Programu wyrównywania różnic między regionami III - 
PFRON. W ramach tego programu zostało przyznane 
dofinansowanie  projektów ze środków PFRON na 2 
zadania:   

1) Przebudowa istniejącej łazienki na potrzeby osób 
niepełnosprawnych oraz kobiet i mężczyzn wraz 
z wewnętrznymi instalacjami w budynku Urzędu 
Gminy w Jeżowem” – 38 391,72 zł (rezygnacja 
Urzędu Gminy z dofinansowania).  

2) Zakup autobusu do przewozu osób 
niepełnosprawnych – uczestników Warsztatu Terapii 
Zajęciowej w Rudniku nad Sanem – 330 000 zł. 

Umowa została rozliczona w 2024 r.  

Z 
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56.  Uchwała Nr LXI/407/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
zasad i trybu udzielania dotacji 

na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 
ewidencji zabytków, sposobów jej 
rozliczania oraz kontroli w ramach 
Rządowego Programu Odbudowy 

Zabytków 

W związku z ogłoszeniem przez Bank Gospodarstwa 
Krajowego ponownego naboru wniosków 
o dofinansowanie z Rządowego Programu Odbudowy 
Zabytków, w wyniku podjętej uchwały Rada Powiatu 
Niżańskiego wprowadziła możliwość złożenia 
podmiotom kolejnych wniosków o udzielenie dotacji. 

Z 

 

57.  Uchwała Nr LXI/408/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

w sprawie przyznania dotacji 
Gminie i Miastu Rudnik nad Sanem 

na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 

ewidencji zabytków 

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Gminie i Miastu Rudnik nad 
Sanem na zadanie pt. „Prace konserwatorskie i roboty 
budowlane przy Pomniku Żołnierzy Armii Krajowej na 
cmentarzu parafialnym w Rudniku nad Sanem”. 

Z 

 

58.  Uchwała Nr LXI/409/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

w sprawie przyznania dotacji Parafii 
Rzymsko-Katolickiej 

p.w. Narodzenia Najświętszej Maryi 
Panny w Jeżowem na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub 
roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków lub 
gminnej ewidencji zabytków 

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Parafii Rzymsko-Katolickiej p.w. 
Narodzenia Najświętszej Maryi Panny w Jeżowem na 
zadanie pt. „Zabezpieczenie i utrwalenie zabytku 
poprzez wykonanie okien i witraży na zewnętrznej 
fasadzie budynku kościoła pw. Narodzenia NMP 
w Jeżowem”.   

Z 

 

59.  Uchwała Nr LXI/410/2023 
z dnia 7 września 2023 r. w sprawie 
przyznania dotacji Parafii Rzymsko-
Katolickiej p.w. Św. Stanisława Bp-a 

w Racławicach na prace 
konserwatorskie, restauratorskie lub 

roboty budowlane przy zabytku 
wpisanym do rejestru zabytków lub 

gminnej ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Parafii Rzymsko-Katolickiej 
p.w. Św. Stanisława Bp-a w Racławicach na zadanie 
pt. „Konserwacja zabytkowych nagrobków”. 

Z 

 

60.  Uchwała Nr LXI/411/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

w sprawie przyznania dotacji 
KARNATECH Andrzej Karnat 

na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 

ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków KARNATECH Andrzej Karnat na 
zadanie „Remont zabytkowego budynku spichlerza 
w zakresie fundamentów i murów należącego do 
pozostałości zespołu folwarcznego z końca XIX w. w 
Nisku - Sopocie gm. Nisko”. 

Z 

 

61.  Uchwała Nr LXI/412/2023  

z dnia 7 września 2023 r. 
w sprawie przyznania dotacji 
Gminie Krzeszów na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub 
roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków lub 
gminnej ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Gminie Krzeszów na zadanie pt. 
„Remont “starych schodów” prowadzących do Kościoła 
położonych na wzgórzu ROTUNDA”. 

Z 
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62.  Uchwała Nr LXI/413/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

w sprawie przyznania Gminie 
Harasiuki dotacji na prace 

konserwatorskie, restauratorskie 
lub roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków 
lub gminnej ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Gminie Harasiuki na zadanie 
pt. „Remont i przebudowa zabytkowego budynku 
byłego Urzędu Gminy w Hucie Krzeszowskiej”.  

Z 

 

63.  Uchwała Nr LXI/414/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

w sprawie przyznania dotacji Parafii 
Rzymsko-Katolickiej p.w. Świętego 

Wojciecha B.M. w Bielinach 
na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 

ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Parafii Rzymsko-Katolickiej p.w. 
Świętego Wojciecha B.M. na zadanie pt. „Remont 
elewacji budynku Kościoła Parafialnego p.w. Świętego 
Wojciecha B.M. w Bielinach” 

Z 

 

64.  Uchwała Nr LXI/415/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 

w sprawie uchwalenia wykazu 
przystanków komunikacji zbiorowej 

zlokalizowanych w ciągach dróg 
powiatowych na terenie Powiatu 

Niżańskiego 

Zgodnie z ustawą o samorz. powiat. oraz ustawą 
o publicznym transp. zbiorowym, organ stanowiący jst, 
w drodze uchwały, ustala wykaz przystanków 
komunikacyjnych, których właścicielem lub 
zarządzającym jest Powiat oraz warunki korzystania 
z tych przystanków. Podjęcie uchwały przez Radę 
Powiatu wynikało z pozytywnego rozpatrzenia wniosku 
o lokalizację przystanków komunikacyjnych na ciągach 
drogowych Powiatu Niżańskiego.  

Do wykazu przystanków autobusowych zostały dodane: 

− 2 przystanki autobusowe w ciągu drogi powiatowej 
Nr 1022R Spokojna – Studzieniec – Jastkowice, 

− 2 przystanki w ciągu drogi powiatowej Nr 1038R 
Majdan Golczański – Golce, 

− 11 przystanków w ciągu drogi powiatowej Nr 2608R 
Nisko, ul. Sandomierska, 

− 4 przystanki autobusowe w ciągu drogi powiatowej 
Nr 2609R DW 878 - do węzła S19 Rudnik nad Sanem. 

Wykaz przystanków oraz zasady korzystania z nich, są 
niezbędne do wydawania uzgodnień dla przewoźników 
ubiegających się o zezwolenie na wykonywanie 
regularnych przewozów osób. 

Z 

 

 

65.  Uchwała Nr LXI/417/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację zadania 
pn.: „Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 2603R Krzywdy – Zaborczyny” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 1 500 000 zł w związku 
z realizacją zadania pn.: „Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 2603R Krzywdy – Zaborczyny” w ramach RFRD. 

27.10.2023 r. - zawarcie umowy z Wykonawcą. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 2 842 993,71 zł, 
płatne w dwóch częściach: Etap I – 1 468 378,03 zł, 
Etap II – 1 374 615,68 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: Etap I - 55 dni od 
dnia podpisania umowy, Etap II – 6 miesięcy od dnia 
podpisania umowy. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 
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66.  Uchwała Nr LXI/419/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację zadania 
pn.: „Przebudowa drogi powiatowej 

Nr 1075R DW 863 – Koziarnia – 
Tarnogóra”  

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 6 840 000 zł w związku 
z przystąpieniem do realizacji zadania pn.: „Przebudowa 
drogi powiatowej nr 1075R DW 863 – Koziarnia – 
Tarnogóra” dla operacji typu „Budowa lub modernizacja 
dróg lokalnych” w ramach poddziałania „Wsparcie 
inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub 
rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, 
w tym inwestycji w energię odnawialną i w oszczędzanie 
energii” objętego PROW na lata 2014-2020. 

15.11.2023 r. - zawarcie umowy z Wykonawcą, której 
przedmiotem jest realizacja zadania pn.: „Przebudowa 
drogi powiatowej nr 1075R DW 863 – Koziarnia – 
Tarnogóra”. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 5 522 257,30 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: 6 miesięcy od 
dnia podpisania umowy. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

67.  Uchwała Nr LXI/420/2023 
z dnia 7 września 2023 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację 
Rządowego Programu Odbudowy 

Zabytków 

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
wyraziła zgodę na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 1 194 479,48 zł w związku 
z realizacją Rządowego Programu odbudowy 
Zabytków.  

Z 

 

68.  Uchwała Nr LXII/425/2023 
z dnia 3 października 2023 r. 
w sprawie zatwierdzenia do 

realizacji przez Powiat Niżański 
przedsięwzięcia pod nazwą 

„Utworzenie i funkcjonowanie 
Branżowego Centrum Umiejętności 

w Powiecie Niżańskim – 
w dziedzinie Energetyka” 

nr wniosku KPO/23/BCU/W/0027 
w ramach Konkursu „Utworzenie 
i wsparcie funkcjonowania 120 

branżowych centrów umiejętności 
(BCU), realizujących koncepcję 

centrów doskonałości zawodowej 
(CoVEs)” z Krajowego Planu 

Odbudowy i Zwiększania 
Odporności  

Powiat Niżański realizuje projekt pt. Utworzenie 
i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności 
w Powiecie Niżańskim – w dziedzinie Energetyka” 
złożonego w ramach konkursu „Utworzenie i wsparcie 
funkcjonowania 120 branżowych centrów umiejętności 
(BCU), realizujących koncepcję centrów doskonałości 
zawodowej (CoVEs)”. 

Wnioskowana wartość projektu wynosi 15 000 000 zł. 

Okres realizacji projektu: 02.07.2023 r. - 30.06.2026 r. 

Głównym celem przedsięwzięcia jest wsparcie 
przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej 
gospodarki w branży energetyka, poprzez utworzenie 
i wsparcie funkcjonowania Branżowego Centrum 
Umiejętności z dziedziny energetyka do 31.12.2024 
roku i przeszkolenie 200 uczestników, w tym 60 osób 
młodych, 120 osób dorosłych, 20 nauczycieli 
kształcenia zawodowego, do dnia 30.06.2026 r. 

Główne funkcje Branżowego Centrum Umiejętności to: 

 funkcja edukacyjno-szkoleniowa, 

 funkcja integrująco-wspierająca, 

 funkcja innowacyjno-rozwojowa, 
 funkcja doradczo-promocyjna. 

T 
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69.  Uchwała Nr LXII/427/2023 
z dnia 3 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację zadania 
pn. „Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 1067R Łazory – Bidaczów Stary 
w miejscowości Łazory polegająca 

na budowie drogi rowerowej”  

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok budżetowy 
2023 w kwocie 800 000 zł w związku z powierzeniem 
Gminie Harasiuki prowadzenia zadania publicznego 
z zakresu właściwości Powiatu pn. „Przebudowa drogi 
powiatowej Nr 1067R Łazory – Bidaczów Stary 
w miejscowości Łazory polegająca na budowie drogi 
rowerowej” realizowanego w ramach RFRD. 

Zadanie zrealizowane przez Gminę Harasiuki 
i zakończone w 2024 r. 

Z 

70.  Uchwała Nr LXII/428/2023 
z dnia 3 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację 

przedsięwzięcia pn. „Utworzenie 
i funkcjonowanie Branżowego 

Centrum Umiejętności w Powiecie 
Niżańskim – w dziedzinie 

Energetyka” 

W związku z przystąpieniem przez Powiat Niżański do 
realizacji projektu „Utworzenie i funkcjonowanie 
Branżowego Centrum Umiejętności w Powiecie Niżańskim 
– w dziedzinie Energetyka” złożonego w ramach konkursu 
„Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branżowych 
centrów umiejętności (BCU), realizujących koncepcję 
centrów doskonałości zawodowej (CoVEs)” z Krajowego 
Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, wymagana 
jest zgoda Rady Powiatu Niżańskiego na zaciągnięcie 
zobowiązań wykraczających poza rok budżetowy 2023. 

Zapłata zobowiązania ponad rok budżetowy 2023 
w kwocie 17 265 660,74 zł będzie wykonana następująco: 

 w 2024 r. w kwocie 13 899 482,74 zł, 

 w 2025 r. w kwocie   2 431 220,00 zł, 

 w 2026 r. w kwocie      934 958,00 zł. 

Z 

 

71.  Uchwała Nr LXII/429/2023 
z dnia 3 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację 

programu „Rehabilitacja 25 plus” 

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na zaciągnięcie 
zobowiązania ponad rok budżetowy 2023 w kwocie 
450 000 zł w związku z realizacją programu „Rehabilitacja 
25 plus” ze środków PFRON. Zapłata tego zobowiązania 
będzie wykonana w 2024 r. w kwocie 450 000 zł. 

Z 

 

72.  Uchwała Nr LXIII/432/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie programu współpracy 
Powiatu Niżańskiego 

z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego 

na 2024 rok 

Rada Powiatu Niżańskiego uchwaliła „Program 
współpracy Powiatu Niżańskiego z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego na rok 2024” 
określając zadania priorytetowe do realizacji. 

Z 

 

73.  Uchwała Nr LXIII/433/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 
w sprawie przyznania dotacji 

Gminie i Miastu Nisko na prace 
konserwatorskie, restauratorskie 

lub roboty budowlane przy zabytku 
wpisanym do rejestru zabytków 
lub gminnej ewidencji zabytków 

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Gminie i Miastu Nisko na zadanie 
pt. „Remont cmentarza wojennego z I wojny światowej 
w miejscowości Zarzecze Podborek”. 

Z 

 

74.  Uchwała Nr LXIII/434/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 
w sprawie przyznania dotacji 

Gminie i Miastu Rudnik nad Sanem 
na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 

ewidencji zabytków 

W wyniku podjętej uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Gminie i Miastu Rudnik nad 
Sanem na zadanie „Prace konserwatorsko-
restauratorskie kapliczki przy ul. Sandomierskiej 
w Rudniku nad Sanem”. 

Z 
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75.  Uchwała Nr LXIII/435/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 
w sprawie przyznania dotacji 
KARNATECH Andrzej Karnat 

na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 

ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków KARNATECH Andrzej Karnat na 
zadanie „Remont dachu budynku spichlerza 
należącego do pozostałości zespołu folwarcznego 
w końcu XIX w. w Nisku - Sopocie gm. Nisko”. 

Z 

 

76.  Uchwała Nr LXIII/436/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie przyznania dotacji Parafii 
Rzymsko-Katolickiej p.w. Matki 

Bożej Nieustającej Pomocy 
w Nowym Narcie na prace 

konserwatorskie, restauratorskie lub 
roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków lub 
gminnej ewidencji zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
przyznała dotację w ramach Rządowego Programu 
odbudowy Zabytków Parafii Rzymsko-Katolickiej p.w. 
Matki Bożej Nieustającej Pomocy w Nowym Narcie na 
zadanie pt. „Wykonanie robót renowacyjnych dachu, 
wykonanie drenażu i odprowadzenie wód opadowych, 
renowacja stolarki drzwiowej i okiennej w budynku 
Kaplicy Cmentarnej w Nowym Narcie”. 

Z 

 

77.  Uchwała Nr LXIII/438/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie wyrażenia zgody 
na zawiązanie partnerstwa 

z Wojewódzkim Urzędem Pracy 
w Rzeszowie z siedzibą 

w Rzeszowie, ul. A.S. Naruszewicza 
11, 35-055 Rzeszów na rzecz 
realizacji projektu „Aktywizacja 

zawodowa osób młodych 
bezrobotnych w wieku 18-29 lat, 

wsparcie rozwoju 
przedsiębiorczości” w ramach 

Priorytetu 7-Kapitał ludzki gotowy 
do zmian, w ramach konkursu 

FEPK.07.03-IP.01-001/23 
ogłoszonego przez Wojewódzki 

Urząd Pracy w Rzeszowie, 
Działania 07.03 Aktywizacja osób 
młodych pozostających bez pracy/ 

wsparcie rozwoju 
przedsiębiorczości programu 

regionalnego Fundusze Europejskie 
dla Podkarpacia 2021-2027 oraz 
przyjęcia przez Powiatowy Urząd 
Pracy w Nisku zobowiązania do 

pokrycia wkładu własnego w formie 
wkładu pieniężnego 

Umowa o partnerstwie na rzecz realizacji projektu 
pomiędzy Województwem Podkarpackim – Wojewódzkim 
Urzędem Pracy w Rzeszowie a Powiatem Niżańskim – 
Powiatowym Urzędem Pracy w Nisku, zawarta w dniu 
9 listopada 2023 roku. 

Okres realizacji projektu: 01.10.2023 r. do 31.12.2029 r. 

Planowana kwota wydatków kwalifikowanych wg 
aneksu do umowy partnerskiej z dnia 28.03.2024 roku: 

153 577 952 zł:  

1) dofinansowanie: 129 900 452 zł 

2) wkład własny wnoszony przez Partnerów (wszystkie 
Powiatowe Urzędy pracy z Województwa 
Podkarpackiego): 23 677 500 zł,  

w tym wkład własny Powiatowego Urzędu Pracy 
w Nisku: 1 145 097 zł, planowane do poniesienia na 
jednorazowe środki na podjęcie działalności 
gospodarczej zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy 
o promocji zatrudnienia dla średnio 24 osób. 

Zadania realizowane przez partnera wiodącego (WUP 
Rzeszów): 

 rekrutacja uczestników, 

 wsparcie doradcze, w tym sporządzanie / aktualizacja 
IPD 

 szkolenia ABC Przedsiębiorczości oraz szkolenia 
podnoszące umiejętności cyfrowe, 

 dotacje na podjęcie działalności gospodarczej 
z kwoty dofinansowania projektu 

 monitorowanie prowadzenia działalności 
gospodarczej przez uczestników projektu 

Działania realizowane przez partnerów: 

 rekrutacja uczestników, 

 identyfikacja potrzeb uczestników, w tym 
sporządzanie i aktualizacja IPD dla uczestników, 
którym partner udzieli wsparcia dotacyjnego, 

T 
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 udzielanie dotacji na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej uczestnikom projektu 
z  zadeklarowanego wkładu własnego partnera, 

 monitorowanie prowadzenia działalności 
gospodarczej przez uczestników, którym udzielił 
wsparcia dotacyjnego. 

Realizacja projektu przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Nisku w 2024 roku 

W roku 2024 działania prowadzone  przez Powiatowy 
Urząd Pracy w Nisku miały głównie charakter 
informacyjny i promocyjny projektu: 

 umieszczenie plakatów informacyjnych na tablicach 
ogłoszeń, 

 udostępnianie  i przekazywanie osobom 
zainteresowanym ulotek o projekcie, 

 informowanie o projekcie przez pracowników urzędu  
(doradcy klienta, doradcy zawodowi, pracownicy 
merytoryczni zajmujący się  udzielaniem 
jednorazowych środków na podjęcie działalności 
gospodarczej), 

 umieszczanie informacji na stronie internetowej 
PUP Nisko informacji o naborach wniosków przez 
WUP w Rzeszowie (3 nabory) oraz o spotkaniach 
informacyjnych organizowanych przez WUP 
w Rzeszowie. 

Za zgodą partnera wiodącego zaplanowano  pierwszy 
nabór na wsparcie dotacyjne  w ramach wkładu 
własnego PUP w Nisku na rok 2025 (udzieleniu 
10 dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej).  

78.  Uchwała Nr LXIII/441/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację zadania 

pn.: „Budowa ścieżki pieszo - 
rowerowej w ciągu drogi powiatowej 

Nr 1048R Zdziary - Banachy na 
odcinku Dąbrówka - Kurzyna Mała 

wraz z przebudową drogi dla 
pieszych w ciągu drogi powiatowej 

Nr 1048R Zdziary - Banachy 
w miejscowości Kurzyna Średnia” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 3 690 000 zł, w związku 
z realizacją zadania pn. „Budowa ścieżki pieszo - 
rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary 
– Banachy na odcinku Dąbrówka – Kurzyna Mała wraz 
z przebudową drogi dla pieszych w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1048R Zdziary - Banachy 
w miejscowości Kurzyna Średnia” w ramach RFRD. 

11.2023 r. – zawarcie umowy z Wykonawcą. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 3 162 269,67 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: 11 miesięcy od 
dnia podpisania umowy.  

Zadanie zrealizowane. 

Z 

79.  Uchwała Nr LXIII/443/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację zadania 

pn.: „Budowa drogi dla pieszych 
w ciągu drogi powiatowej Nr 2602R 

Stary Nart – Gwoździec w 
miejscowości Stary Nart” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 78 187,31 zł w związku 
z powierzeniem Gminie Jeżowe prowadzenia zadania 
publicznego z zakresu właściwości powiatu 
pn. „Budowa drogi dla pieszych w ciągu drogi 
powiatowej Nr 2602R Stary Nart – Gwoździec 
w miejscowości Stary Nart” realizowanego w ramach 
RFRD. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 
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80.  Uchwała Nr LXIII/444/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację zadania 

pn.: „Budowa drogi dla pieszych 
i drogi dla rowerów w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1062R Ulanów – 

Krzeszów w miejscowości 
Kamionka Kolonia i Krzeszów”  

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 202 001,26 zł w związku 
z powierzeniem Gminie Krzeszów prowadzenia zadania 
publicznego z zakresu właściwości powiatu pn.: 
„Budowa drogi dla pieszych i drogi dla rowerów w ciągu 
drogi powiatowej Nr 1062R Ulanów – Krzeszów 
w miejscowości Kamionka Kolonia i Krzeszów”, 
realizowanego w ramach RFRD. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

81.  Uchwała Nr LXIII/445/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 
w sprawie udzielenia pomocy 
finansowej dla Gminy i Miasta 

Ulanów 

Udzielenie ze środków budżetu Powiatu Niżańskiego 
w latach 2023-2025 pomocy finansowej Gminie i Miastu 
Ulanów w formie dotacji celowej w kwocie 
8 750 465,84 zł z przeznaczeniem na dofinansowanie 
realizacji zadania pn. „Budowa mostu na rzece San 
wraz z przebudową drogi gminnej ul. Św. Wojciecha 
w miejscowości Bieliny w km  1+256 - 2+406”. 

Pomoc finansowa zostanie udzielona ze środków 
budżetu Powiatu Niżańskiego w następujących 
transzach: 

− w 2023 roku w kwocie 1 500 000 zł 
− w 2024 roku w kwocie 4 000 000 zł, 
− w 2025 roku w kwocie 3 250 465,84 zł. 

T 

82.  Uchwała Nr LXIII/446/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na udzielenie pomocy 

finansowej dla Gminy i Miasta 
Ulanów na zadanie pn.: „Budowa 

mostu na rzece San wraz 
z przebudową drogi gminnej ul. Św. 
Wojciecha w miejscowości Bieliny 

w km 1+256 - 2+406” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 7 250 465,84 zł, w związku 
z udzieleniem pomocy finansowej Gminie i Miastu 
Ulanów z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji 
zadania pn. „Budowa mostu na rzece San wraz 
z przebudową drogi gminnej ul. Św. Wojciecha 
w miejscowości Bieliny w km  1+256 - 2+406”.  

T 

83.  Uchwała Nr LXIII/447/2023 
z dnia 19 października 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację 

Rządowego Programu Odbudowy 
Zabytków  

W wyniku podjętej Uchwały Rada Powiatu Niżańskiego 
wyraziła zgodę na zaciągnięcie zobowiązania ponad 
rok budżetowy 2023 w kwocie 414 120,47 zł w związku 
z realizacją Rządowego Programu odbudowy 
Zabytków.  

Z 

 

84.  Uchwała Nr LXIV/450/2023 
z dnia 16 listopada 2023 r. 

w sprawie przystąpienia 
do realizacji projektu 

pt. „Europejskie praktyki drogą do 
sukcesu zawodowego uczniów” 

finansowanego w ramach Programu 
Erasmus+ Typ akcji - KA122-VET - 
Krótkoterminowe projekty na rzecz 

mobilności osób uczących się 
i kadry w sektorze kształcenia 

i szkolenia zawodowego, konkurs 
2023, Runda I, dziedzina wniosku: 
Kształcenie i szkolenie zawodowe  

Rada Powiatu Niżańskiego wyraziła zgodę na 
przystąpienie przez Powiat Niżański do realizacji 
projektu pt. „Europejskie praktyki drogą do sukcesu 
zawodowego uczniów” finansowanego w ramach 
Programu Erasmus+ Typ akcji - KA122-VET - 
Krótkoterminowe projekty na rzecz mobilności osób 
uczących się i kadry w sektorze kształcenia i szkolenia 
zawodowego, konkurs 2023, Runda I, dziedzina 
wniosku: Kształcenie i szkolenie zawodowe. Projekt 
będzie realizowany przez Zespół Szkół im. gen. 
Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem.  

W ramach projektu 30 uczniów z Technikum ZS im. gen. 
Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem będzie 
mogło wyjechać na 4 – tygodniowe staże zawodowe, 
które odbędą się w maju i/lub czerwcu 2024 r. oraz we 
wrześniu/październiku 2024 r. i potrwają 26 dni. Wezmą 

Z 
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w nich udział uczniowie klas III i IV z kierunków: technik 
logistyk, technik mechanik, technik pojazdów 
samochodowych, technik technologii drewna. Projekt 
realizowany w partnerstwie z firmą Educare et Labora 
s.r.o. z Republiki Czeskiej, która zajmuje się organizacją 
staży, noclegów, wyżywienia i programu kulturowego.  

Projekt trwa od 31.12.2023 r. do 30.12.2024 r.  

Dofinansowanie projektu na szkołę wynosi 78 820 euro 
(tj. 372 621,55 zł).  

Projekt nie wymaga wkładu własnego. 

85.  Uchwała Nr LXIV/451/2023 
z dnia 16 listopada 2023 r. 

w sprawie ustalenia rozkładu godzin 
pracy aptek ogólnodostępnych na 
terenie Powiatu Niżańskiego na 

2024 rok 

W związku ze zmianą przepisów Ustawy z dnia 
6 września 2001 r. Prawo farmaceutyczne, Powiat 
Niżański po przeprowadzeniu analizy nie był 
zobligowany do podjęcia uchwały zarządu dotyczącej 
wyznaczenia dyżurów aptek. Apteka ogólnodostępna 
położona w Nisku zaspokaja potrzeby mieszkańców 
Powiatu Niżańskiego w kwestii dostępu do wyrobów 
medycznych.  

Z 

86.  Uchwała Nr LXIV/452/2023 
z dnia 16 listopada 2023 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
przyznania dotacji Parafii Rzymsko-

Katolickiej p.w. Matki Bożej 
Nieustającej Pomocy w Nowym 

Narcie na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty 

budowlane przy zabytku wpisanym 
do rejestru zabytków lub gminnej 

ewidencji zabytków 

W wyniku podjętej Uchwały zmieniono nazwę zadania 
w brzmieniu: „Wykonanie prac renowacyjnych 
i zabezpieczających przy budynku Kaplicy Cmentarnej 
w Nowym Narcie”. 

Z 

 

87.  Uchwała Nr LXIV/454/2023 
z dnia 16 listopada 2023 r. 

w sprawie ustalenia wysokości opłat 
za usunięcie pojazdu z drogi, jego 

parkowanie na parkingu strzeżonym 
oraz kosztów usunięcia pojazdu 

 

Rada Powiatu Niżańskiego ustaliła wysokości opłat za 
usunięcie pojazdu z drogi, jego parkowanie na parkingu 
strzeżonym oraz koszty usunięcia pojazdu, które 
obowiązywały od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r. 

W trakcie 2024 r. usunięto z dróg i odholowano na 
wyznaczony parking 51 pojazdów 

T 

 

88.  Uchwała Nr LXIV/456/2023 
z dnia 16 listopada 2023 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
zaciągnięcia zobowiązania na 

realizację zadania pn.: „Budowa 
chodnika wraz z przebudową drogi 

dla pieszych w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1087R Jeżowe – 

Wola Raniżowska w miejscowości 
Nowy Nart” 

Zwiększenie kwoty zaciągnięcia zobowiązania: 

było: w kwocie 1 855 000 zł, jest: w kwocie 1 975 000 zł. 

30.11.2023 r. - zawarcie umowy z Wykonawcą. 

Wynagrodzenie w wysokości brutto: 1 941 555 zł. 

Termin wykonania przedmiotu umowy: 10 miesięcy od 
dnia podpisania umowy. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

89.  Uchwała Nr LXV/460/2023 
z dnia 21 grudnia 2023 r. 

w sprawie budżetu Powiatu 
Niżańskiego na rok 2024 

Uchwalono budżet Powiatu Niżańskiego na 2024 r. 

Plan dochodów                         175 200 000 zł 
Plan wydatków                          209 060 000 zł 
Ustalono deficyt budżetu             33 860 000 zł 
Plan przychodów                         33 860 000 zł 
Plan rozchodów                                           0 zł 

Z 
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90.  Uchwała Nr LXV/461/2023 
z dnia 21 grudnia 2023 r. 

w sprawie Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Niżańskiego 

na lata 2024 - 2034 

Uchwalono Wieloletnią Prognozę Finansową Powiatu 
Niżańskiego wraz z prognozą kwoty długu na lata 2024 
-2034. 

T 

 

91.  Uchwała Nr LXV/466/2023 
z dnia 21 grudnia 2023 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie 
ustalenia przystanków 

komunikacyjnych, których 
właścicielem lub zarządzającym jest 

Powiat Niżański. 

Dodaje się 2 przystanki autobusowe w ciągu DP Nr 
1087R Jeżowe - Wola Raniżowska oraz zmianie ulegają 
nazwy przystanków w miejscowości Nowy Nart. 
Warunki i zasady korzystania z przystanków 
komunikacyjnych pozostają bez zmian. 

Z 

 

92.  Uchwała Nr LXVI/468/2023 
z dnia 28 grudnia 2023 r. 
w sprawie zaciągnięcia 

zobowiązania na realizację zadania 
pn.: „Budowa drogi dla pieszych 

w ciągu drogi powiatowej Nr 1083R 
Groble – Krzywdy – Łętownia 

w miejscowości Krzywdy” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 464 426,48 zł, w związku 
z realizacją zadania pn. „Budowa drogi dla pieszych 
w ciągu drogi powiatowej Nr 1083R Groble – Krzywdy – 
Łętownia w miejscowości Krzywdy”. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

93.  Uchwała Nr LXVI/469/2023 
z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie 

zaciągnięcia zobowiązania na 
realizację zadania pn.: „Budowa 

drogi dla pieszych i rowerów 
w ciągu drogi powiatowej Nr 1041R 

Jarocin – Huta Krzeszowska 
na odcinku Jarocin – Majdan 

Golczański” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 60 000 zł, w związku 
z realizacją zadanie pn. „Budowa drogi dla pieszych 
i rowerów w ciągu drogi powiatowej Nr  1041R Jarocin 
– Huta Krzeszowska na odcinku Jarocin – Majdan 
Golczański” - opracowanie dokumentacji projektowej. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

94.  Uchwała Nr LXVI/470/2023 
z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie 

zaciągnięcia zobowiązania na 
realizację zadania pn.: „Przebudowa 
drogi powiatowej Nr 1049R DK19 – 
Szyperki – Jarocin na odcinku DK19 

– Huta Deręgowska i Huta 
Deręgowska – Szyperki” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 16 289 520,81 zł, w związku 
z realizacją zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 1049R DK19 – Szyperki – Jarocin na odcinku DK19 
– Huta Deręgowska i Huta Deręgowska – Szyperki”. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

95.  Uchwała Nr LXVI/471/2023 
z  dnia 28 grudnia 2023 r. 

w sprawie zaciągnięcia 
zobowiązania na realizację zadania 
pn. „Przebudowa drogi powiatowej 
Nr 1019R Zarzecze – Pysznica – 
Rzeczyca Długa w m. Zarzecze” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 58 794 zł w związku z realizacją 
zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1019R 
Zarzecze – Pysznica – Rzeczyca Długa w m. Zarzecze” – 
opracowanie dokumentacji projektowej. 

Zadanie zrealizowane. 

Z 

96.  Uchwała Nr LXVI/472/2023 
z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie 

zaciągnięcia zobowiązania na 
realizację zadania pn.: „Utworzenie 

i funkcjonowanie Branżowego 
Centrum Umiejętności w Powiecie 

Niżańskim – w dziedzinie 
Energetyka” 

Zgoda na zaciągnięcie zobowiązania ponad rok 
budżetowy 2023 w kwocie 159 654 zł, w związku 
z realizacją zadania „Opracowanie kompletnej 
dokumentacji projektowej dla zamierzenia pn. 
„Przebudowa i rozbudowa istniejącego budynku oraz 
zagospodarowanie terenu dla potrzeb BCU w Powiecie 
Niżańskim w dziedzinie Energetyka” w ramach 
realizowanego projektu pn. „Utworzenie 
i funkcjonowanie Branżowego Centrum Umiejętności 
w Powiecie Niżańskim – w dziedzinie Energetyka”. 

Z 
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97.  Uchwała Nr LXVI/473/2023 
z dnia 28 grudnia 2023 r. 

w sprawie ustalenia kwot wydatków 
budżetowych, które w 2023 roku 
nie  wygasają z upływem roku 

budżetowego 

Uchwalono plan finansowy wydatków budżetowych, 
które w 2023 r. nie wygasają z upływem roku 
budżetowego. 

Ostateczny termin dokonania wydatków ustalono na 
dzień 30 czerwca 2024 r. 

Łączna kwota wydatków niewygasających wynosiła 
16 872 741,29 zł. Wydatki zrealizowano w kwocie            
16 872 741,29 zł. Są to wydatki n następujące zadania:  

1) Przebudowa drogi powiatowej Nr 1049R DK19 – 
Szyperki – Jarocin na odcinku DK19 – Huta Deręgowska 
i Huta Deręgowska – Szyperki:16 289 520,81 zł  

2) Budowa drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej 
Nr 1083R Groble – Krzywdy – Łętownia 
w miejscowości Krzywdy: 464 426,48 zł 

3) Budowa drogi dla pieszych i rowerów w ciągu drogi 
powiatowej Nr 1041R Jarocin – Huta Krzeszowska 
na odcinku Jarocin – Majdan Golczański: 60 000 zł. 

4) Przebudowa drogi powiatowej Nr 1019R Zarzecze –
Pysznica – Rzeczyca Długa w m. Zarzecze: 58 794 zł. 

Z 
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V. WYKONANIE STRATEGII ROZWOJU POWIATU 
NIŻAŃSKIEGO NA LATA 2023-2030  

V.1. Tryb i data przyjęcia Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego 

Rada Powiatu Niżańskiego na LXIX Sesji Rady Powiatu w dniu 29 kwietnia 2024 r. podjęła 
uchwałę Nr LXIX/491/2024 Rady Powiatu Niżańskiego w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju 
Powiatu Niżańskiego na lata 2023-2030”.  

Zarządzeniem Nr 25/2022 z dnia 3 czerwca 2022 r. Starosta Niżański powołał Zespół roboczy 
ds. opracowania projektu Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2023-2030, którego 
zadaniem było opracowanie projektu Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2023-
2030, poprzez m. in. przygotowywanie i przekazywanie danych celem opracowania diagnozy 
sytuacji Powiatu Niżańskiego, udział w spotkaniach, warsztatach i konsultacjach społecznych. 

Zespół przygotowanie dokumentu rozpoczął od analizy zapisów Strategii Rozwoju Powiatu 
Niżańskiego na lata 2016 - 2023 z dnia 9 września 2016 r. oraz przeprowadzenia aktualnej 
diagnozy sytuacji Powiatu Niżańskiego. Diagnoza została dokonana dla Powiatu Niżańskiego, 
w skład którego wchodzą: Gminy miejsko-wiejskie: Nisko, Rudnik nad Sanem, Ulanów oraz 
Gminy wiejskie: Harasiuki, Jarocin, Jeżowe, Krzeszów. Diagnozę oparto na analizie zastanych 
danych statystycznych za lata 2016-2022, wynikach badań ankietowych dotyczących oceny 
sytuacji Powiatu Niżańskiego, przeprowadzonej wśród mieszkańców powiatu w okresie od 
listopada 2022 r. do kwietnia 2023 r.  

W 2023 r. Starosta Niżański przeprowadził spotkania konsultacyjne na terenie całego powiatu, 
z różnymi grupami wiekowymi.  

Opracowany projekt dokumentu został poddany konsultacjom z radnymi Rady Powiatu 
Niżańskiego oraz konsultacjom społecznym z mieszkańcami powiatu niżańskiego (uchwała 
Nr 1057/2024 Zarządu Powiatu Niżańskiego z dnia 21 lutego 2024 r. w sprawie 
przeprowadzenia konsultacji społecznych projektu „Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na 
lata 2023-2030”). Wynik konsultacji społecznych w/w dokumentu podany został do publicznej 
wiadomości poprzez ogłoszenie na tablicy ogłoszeń. 

Po przeprowadzeniu właściwej procedury, Rada Powiatu Niżańskiego VI kadencji podjęła dnia 
29 kwietnia 2024 r. uchwałę Nr LXIX/491/2024 w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Powiatu 
Niżańskiego na lata 2023-2030”. Dokumentami komplementarnymi do Strategii Rozwoju są 
„Diagnoza strategiczna uwarunkowań rozwoju Powiatu Niżańskiego” oraz „Okresowy plan 
działań obejmujących sfery obszarów strategicznych Powiatu Niżańskiego” (będące 
odpowiednio  załącznikiem nr 1 i nr 2 do Strategii).   

V.2. Podstawowe założenia Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego 

Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego to jeden z kluczowych dokumentów planistycznych, 
wskazujących wyznaczone i przyjęte możliwości rozwoju powiatu w średnio- i długoterminowej 
perspektywie. Jest narzędziem kompleksowej polityki ujętej w formie dokumentu 
strategicznego. Ujęto w niej najistotniejsze zagadnienia z zakresu funkcjonowania Powiatu 
i przedstawiono obszary zmian koniecznych do wprowadzenia, w celu osiągnięcia 
oczekiwanej zmiany sytuacji społecznej, gospodarczej i środowiskowej.  

Podstawowym założeniem w budowie Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego i przyjętych 
założeń wdrażania jej zapisów, jest odniesienie do całości obszaru powiatu, jego zasobów 
i potrzeb, w odniesieniu do poczucia siły wspólnotowości w dążeniu do lepszej przyszłości.  
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Strategia określa wizję rozwoju Powiatu na rok 2030, która jest wyrazem długofalowych 
zamierzeń, których osiągnięcie ma zostać zapewnione poprzez realizację działań określonych 
w obszarach i celach strategicznych oraz misję, która wskazuje sposób dążenia do realizacji 
wizji przez samorząd ze wskazaniem najistotniejszych odniesień.  

Wizja – w Powiecie Niżańskim prężnie rozwija się gospodarka oparta na rozbudowanej sieci 
komunikacji oraz zasobach ludzkich i przyrodniczo-kulturowych, zapewniając mieszkańcom 
bardzo dobre warunki do pracy i zamieszkania. Dla osób i podmiotów zewnętrznych teren 
Powiatu Niżańskiego stanowi atrakcyjną przestrzeń do inwestycji oraz wyjątkowe miejsce do 
rekreacji i wypoczynku (wizja została wypracowana na bazie połączenia zdiagnozowanej 
obecnej sytuacji i zasobów, wyobrażeń i procesów pożądanych przez lokalną społeczność).  

Misja – Powiat Niżański rozwija się w oparciu o wyjątkowe walory tego miejsca, dbając 
o wykorzystanie nowych technologii oraz stawiając na współpracę i łączenie zasobów. 

Dzięki zaangażowaniu społeczności w proces budowy i konsultacji Strategii Rozwoju Powiatu 
Niżańskiego na lata 2023-2030, w dokumencie określone zostały nie tylko wizja i misja, ale 
również obszary strategicznych interwencji, które wyznaczają oczekiwania zmian naszej 
lokalnej społeczności.   

Na podstawie wykonanych analiz: diagnozie sytuacji społeczno-gospodarczej, analizie SWOT, 
badaniach ankietowych oraz spotkaniach warsztatowych i konsultacyjnych, wyodrębniono 
w Strategii Rozwoju trzy obszary interwencji strategicznych (w ramach których określono cele 
operacyjne i sfery działań):  

I obszar interwencji strategicznych – Bezpieczeństwo społeczne i publiczne,  

II obszar interwencji strategicznych – Nowoczesna edukacja, gospodarka i rynek pracy,  

III obszar interwencji strategicznych – Turystyka, rekreacja i kultura;  

oraz dwa strategiczne obszary horyzontalne (które integrują obszary działań określone 
w poszczególnych obszarach strategicznych):  

1. Zachowanie i poszanowanie walorów bogactwa przyrodniczego i czystości środowiska 
naturalnego na terenie Powiatu Niżańskiego, 

2. Spójny system promocji, ukierunkowany na budowanie silnej marki Powiatu 
Niżańskiego.   

Dokumentem komplementarnym do Strategii Rozwoju jest „Okresowy plan działań 
obejmujących sfery obszarów strategicznych Powiatu Niżańskiego” (będący załącznikiem do 
Strategii) przyjmowany corocznie przez Zarząd Powiatu w okresie do 15 listopada roku 
poprzedzającego rok budżetowy objęty wskazanym dokumentem - zawiera on opisy działań, 
budżet i źródła finansowania, przyjęte wskaźniki określające stopień ich realizacji wraz określa 
podmioty odpowiedzialne za wdrożenie.  

Źródła finansowania Strategii Rozwoju:  

 środki z budżetu powiatu,  

 środki pochodzące z budżetu państwa,  

 środki funduszy celowych,  

 europejskie fundusze dostępne w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu Społecznego, Inicjatyw 
Wspólnotowych oraz Wspólnej Polityki Rolnej, 

 pozostałe fundusze europejskie, w tym np. fundusze EOG, fundusze norweskie, 

 środki sektora prywatnego, w tym formuła partnerstwa publiczno-prywatnego, 

 narzędzia finansowe takie jak np. kredyty bankowe, pożyczki, leasing,   

 fundusze sektora pozarządowego dostępne dla partnerów społecznych, 

 pozostałe formy wsparcia dostępne w ramach linii budżetowych. 
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V.3. Realizacja założeń przyjętych w dokumencie wg stanu na dzień 
31 grudnia 2024 r.  

Strategia Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2023-2030 jest długookresowym dokumentem 
planistycznym. Jej wdrażanie odbywa się etapowo i odzwierciedla bieżące potrzeby 
i możliwości kształtowane przez sytuację geopolityczną i społeczną, aktualną koniunkturę 
gospodarczą. 

Wdrażanie Strategii oparte będzie na sprawnym mechanizmie monitorowania i zarządzania, 
a zasadnicza odpowiedzialność w tej kwestii spoczywa na Zarządzie i Radzie Powiatu 
Niżańskiego, które będą realizować zadania przy pomocy poszczególnych wydziałów 
Starostwa Powiatowego w Nisku oraz jednostek organizacyjnych powiatu. Niezwykle istotne 
jest również partnerstwo społeczne, które powinno wyrazić się znaczącym udziałem m. in. 
samorządów gminnych, organizacji i stowarzyszeń lokalnych oraz instytucji różnego szczebla. 
W proces wdrażania strategii zaangażowane są poszczególne wydziały Starostwa 
Powiatowego, jednostki organizacyjne angażujące również do współdziałania jednostki 
samorządu gminnego, gospodarcze i społeczne funkcjonujące na terenie powiatu. Wdrażanie 
Strategii jest procesem dynamicznym, dlatego też może on podlegać na każdym etapie 
weryfikacji i aktualizacji.  

Monitoring realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2023-2030 będzie 
prowadzony przy wykorzystaniu komplementarnego dokumentu jakim jest „Okresowy plan 
działań obejmujących sfery obszarów strategicznych Powiatu Niżańskiego”, w którym dla 
określonych działań przypisane są wskaźniki ilościowe i jakościowe, w zależności od rodzaju 
planowanych działań.  

Monitoring Strategii będzie polegał na cyklicznym zbieraniu informacji, które dotyczą 
uzyskanych efektów w ramach wdrażanej Strategii. Prowadzony jest w celu zapewnienia 
ciągłości, prawidłowości i efektywności realizacji strategii, pozwalając wykryć zagrożenia 
i ewentualną konieczność modyfikacji działań bądź podmiotów realizujących.  

Pierwszy raz dokument ten przyjęty został na rok 2025 uchwałą Nr 86/2024 Zarządu Powiatu 
Niżańskiego z dnia 18 października 2024 r. sprawie przyjęcia planów działań obejmujących 
sfery obszarów strategicznych Powiatu Niżańskiego.  

Ponadto monitoring Strategii na bieżąco prowadzony jest poprzez coroczne przedstawianie 
Radzie Powiatu sprawozdania z wykonania budżetu Powiatu Niżańskiego, a od 2019 roku 
również w formie Raportu o stanie Powiatu Niżańskiego, gdzie opisane są poszczególne 
zadania, które są realizowane.   

Najważniejsze działania podejmowane w 2024 roku, w ramach realizacji Strategii Rozwoju 
Powiatu Niżańskiego, opisane są w poszczególnych częściach niniejszego Raportu.        
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VI. REALIZACJA ZADAŃ POWIATU WRAZ Z INFORMACJĄ 
O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 
DOTYCZĄCYCH TYCH ZADAŃ  

Zarząd Powiatu Niżańskiego wykonuje zadania własne i zlecone za pomocą Starostwa 
Powiatowego oraz jednostek organizacyjnych Powiatu.  

Siedziba Starostwa Powiatowego w Nisku mieści się w 3 budynkach:  

− Plac Wolności 2  

− Plac Wolności 15 

− ul. Kościuszki 7. 

W związku z realizacją przez Powiat Niżański w roku 2023 i 2024 zadania pn.  „Wzmocnienie 
potencjału administracji samorządowej poprzez przebudowę i rozbudowę budynku w Nisku 
przy Pl. Wolności 15 oraz nadbudowę budynku Starostwa Powiatowego w Nisku przy 
Pl. Wolności 2 w celu rozszerzenia istniejących i nadania im nowych funkcji użytkowych”, 
od dnia 18 września 2023 r., do czasu zakończenia remontu, tj. 28 czerwca 2024 r., siedziba 
Starostwa Powiatowego w Nisku, mieszczącą się pod adresem Plac Wolności 2, 37-400 Nisko, 
przeniesiona była tymczasowo do pomieszczeń zastępczych w budynku przy 
ul. Rzeszowskiej 42, 37-400 Nisko oraz dodatkowo do pomieszczeń w budynku Zarządu Dróg 
Powiatowych w Nisku, Racławice, ul. Rudnicka 15, 37-400 Nisko. 

W tymczasowej siedzibie Starostwa Powiatowego przy ul. Rzeszowskiej 42 swoje zadania 
realizował: Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik, Pełnomocnik ds. Kontroli, Powiatowy 
Rzecznik Konsumentów, lnspektor Ochrony Danych, Audytor Wewnętrzny, Powiatowy 
Rzecznik Konsumentów, Biuro Radców Prawnych, Biuro Rady, Wydział Organizacji, Spraw 
Obronnych i Zarządzania Kryzysowego oraz Wydział Finansowy.  

W Zarządzie Dróg Powiatowych przy ul. Rudnickiej 15 tymczasowo zlokalizowany został 
Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu. 

Zasady użytkowania pomieszczeń zlokalizowanych przy ul. Rzeszowskiej 42 określała umowa 
najmu lokalu użytkowego, zawarta z firmą BONER Sp, z o.o. z siedzibą w Białymstoku, 
ul. Elewatorska 29, 15-620 Białystok. 

Ustanowienie tymczasowej siedziby, było równoznaczne w skutkach z posługiwaniem się 
dotychczasowym adresem siedziby w rozumieniu wewnętrznych zarządzeń, procedur oraz 
regulaminów. 

Zasady powyższe zostały określone w Zarządzeniu Nr 39/2023 Starosty Niżańskiego z dnia 
25 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia tymczasowego adresu siedziby Starostwa 
Powiatowego w Nisku. 

Od dnia 28 czerwca 2024 roku Starostwo Powiatowe w Nisku wznowiło funkcjonowanie 
w siedzibie Starostwa przy Placu Wolności 2, 37-400 Nisko. Przy Placu Wolności 2 swoje 
zadania realizują: Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik, Pełnomocnik ds. Kontroli, 
Powiatowy Rzecznik Konsumentów, Audytor Wewnętrzny, Biuro Radców Prawnych, Biuro 
Rady, Wydział Organizacji, Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego oraz Wydział 
Finansowy i Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu.  

W nowo oddanej siedzibie przy Placu Wolności 15 (budynek po byłym Areszcie Śledczym 
w Nisku).swoje zadania realizują Wydziały: Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji, 
Wydział Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa, Wydział Architektury i Budownictwa, 
Wydział Komunikacji i Inspektor Ochrony Danych oraz informatycy z Wydziału Organizacji, 
Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego.  
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W ramach Starostwa Powiatowego, na dzień 31 grudnia 2024 roku funkcjonowały następujące 
wydziały, biura i stanowiska samodzielne: 

1) Wydział Organizacji, Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego (OZK), 

2) Wydział Finansowy (F), 

3) Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami z Powiatowym Ośrodkiem Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej (G), 

4) Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu (GM), 

5) Wydział Komunikacji (K), 

6) Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji (ESP), 

7) Wydział Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa (OLR), 

8) Wydział Architektury i Budownictwa (AB), 

9) Biuro Radców Prawnych (RP), 

10) Biuro Rady (BR), 

11) Pełnomocnik ds. kontroli (PK), 

12) Inspektor Ochrony Danych (IOD), 

13) Powiatowy Rzecznik Konsumentów (PRK), 

14) Audytor wewnętrzny (AW). 

Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Nisku na dzień 31 grudnia 2024 r. wynosił 
95 osób (85,625 etatu), w tym w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych – 15 osób 
z PUP. Stażyści skierowani z Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku – 6 osób.  

W 2024 roku w Starostwie Powiatowym w Nisku zarejestrowano w rejestrze poczty 
przychodzącej 32 775 pism i faktur, zaś w rejestrze korespondencji wychodzącej 
zarejestrowano 15 016 listów, w tym 13 182 listów poleconych i 1 834 zwykłych. 

W roku 2024 Starostwo Powiatowe w Nisku rozpoczęło procedury związane z przygotowaniem 
się do wdrożenia usługi e-doręczeń w urzędzie. Zgodnie z harmonogramem, wprowadzającym 
obowiązek stosowania Krajowego Systemu Doręczeń Elektronicznych, który wprowadziła 
ustawa z dnia 18 listopada 2020 r. o doręczeniach elektronicznych od dnia 1 stycznia 2025 r. 
podmioty publiczne mają obowiązek wysyłania i odbierania dokumentów z wykorzystaniem 
systemu e-Doręczeń. Zgodnie z przepisami Starostwo Powiatowe w Nisku wyznaczyło 
administratora skrzynki e-doręczeń, który wystąpił z wnioskiem o założenie adresu do 
doręczeń elektronicznych dla urzędu oraz dokonał jego aktywacji. Ponadto wydano stosowne 
zarządzenie Starosty Niżańskiego w sprawie zasad obiegu dokumentów z wykorzystaniem 
publicznej usługi rejestrowanego doręczenia elektronicznego (PURDE) i publicznej usługi 
hybrydowej (PUH) w Starostwie Powiatowym w Nisku. Od dnia 1 stycznia 2025 r. Starostwo 
Powiatowe w Nisku posiada i wykorzystuje Adres Doręczeń Elektronicznych: AE:PL-93974-
32306-TFDEE-19. 

W 2024 roku wydanych zostało 71 Zarządzeń Starosty oraz 119 pełnomocnictw i upoważnień. 

Wykaz jednostek organizacyjnych Powiatu Niżańskiego określony w załączniku nr 4 
do uchwały Nr LVIII/336/2018 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 19 października 2018 r. 
w sprawie Statutu Powiatu Niżańskiego, obejmujący następujące jednostki organizacyjne:  

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku (PCPR), 

2) Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Nisku (SPZZOZ), 

3) Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Czarnieckiego w Nisku (LO), 

4) Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku (RCEZ), 

5) Zespół Szkół im. gen. Wł. Sikorskiego w Rudniku nad Sanem (ZS w Rudniku), 
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6) Zespół Szkół w Jeżowem im. ks. St. Staszica (ZS w Jeżowem), 

7) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nisku (PPP), 

8) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rudniku nad Sanem (SOSW), 

9) Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku (ZDP), 

10) Powiatowy Urząd Pracy w Nisku (PUP),    

został zmieniony uchwałą Nr LXVII/478/2024 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 8 lutego 2024 r. 
zmieniającą uchwałę w sprawie Statutu Powiatu Niżańskiego, gdzie w załączniku Nr 4 Statutu, 
pod nr 11 dodana została nowa jednostka organizacyjna Powiatu Niżańskiego:  „11. Centrum 
Opiekuńczo- Mieszkalne w Ulanowie”. Zmiana ta wynikała z tego, że Rada Powiatu 
Niżańskiego Uchwałą Nr LXVII/477/2024  z dnia 8 lutego 2024 r. w sprawie utworzenia Centrum 
Opiekuńczo-Mieszkalnego w Ulanowie i nadania Statutu wyraziła zgodę na utworzenie z dniem 
29 marca 2024 r. jednostki budżetowej Powiatu Niżańskiego o nazwie Centrum Opiekuńczo-
Mieszkalne w Ulanowie, któremu nadano statut Centrum i określono mienie przekazywane 
w zarząd. Po zmianach terminów utworzenia COM (na 2 września 2024 r, następnie na 
2 grudnia 2024 r., ostateczny termin utworzenia COM został określony dzień 7 stycznia 2025 r.). 

Powiat wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie dziedzin 
wymienionych w art. 4 ustawy o samorządzie powiatowym, tj. w zakresie: 

1) edukacji publicznej, 

2) promocji i ochrony zdrowia, 

3) pomocy społecznej, 

3a)wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, 

4) polityki prorodzinnej, 

5) wspierania osób niepełnosprawnych, 

5a)polityki senioralnej 
6) transportu zbiorowego i dróg publicznych, 

7) kultury oraz ochrony zabytków i opieki nad zabytkami, 

8) kultury fizycznej i turystyki, 

9) geodezji, kartografii i katastru, 

10) gospodarki nieruchomościami, 

11) administracji architektoniczno-budowlanej, 

12) gospodarki wodnej, 

13) ochrony środowiska i przyrody, 

14) rolnictwa, leśnictwa i rybactwa śródlądowego, 

15) porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, 

16) ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposażenia i utrzymania powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego, przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym 
zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska, 

17) przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, 

18) ochrony praw konsumenta, 

19) utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 
administracyjnych, 

20) obronności, 

21) promocji powiatu, 
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22) współpracy i działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, 

23) działalności w zakresie telekomunikacji. 

Do zadań publicznych powiatu należy również zapewnienie wykonywania określonych 
w ustawach zadań i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. 

Ustawy mogą określać inne zadania powiatu. 

Ustawy mogą określać niektóre sprawy należące do zakresu działania powiatu, jako zadania 
z zakresu administracji rządowej, wykonywane przez powiat. 

Powiat na uzasadniony wniosek zainteresowanej Gminy przekazuje jej zadania z zakresu 
swojej właściwości na warunkach ustalonych w porozumieniu. 

Zadania powiatu nie mogą naruszać zakresu działania gmin. 

Wśród polityk, programów i strategii dotyczących realizowanych przez Powiat Niżański 
i jego jednostki organizacyjne zadań, których realizacja została omówiona poniżej, wymienić 
należy:  

✔ Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Powiatu Niżańskiego na lata 
2017 – 2024, 

✔ Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Niżańskim na lata 2023 – 
2025, 

✔ Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy 
w Rodzinie w Powiecie Niżańskim na lata 2021 – 2026,  

✔ Powiatowy Program Profilaktyczny w zakresie promowania i wdrażania właściwych 
metod wychowawczych w stosunku do dzieci zagrożonych przemocą w rodzinie 
w Powiecie Niżańskim na lata 2021 – 2026, 

✔ Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Niżańskim 
na lata 2018 – 2024,  

✔ Program oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc 
w rodzinie w Powiecie Niżańskim na lata 2021 – 2026, 

✔ Program „Zajęcia klubowe w WTZ”, 

✔ Program „Aktywny Samorząd”, 

✔ Program Samodzielność – Aktywność – Mobilność: Mieszkanie dla Absolwenta, 
Dostępne Mieszkanie, 

✔ Program wyrównywania różnic między regionami III, 

✔ Program kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, 

✔ Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego na lata 2020 – 2023 
z perspektywą do roku 2027, 

✔ Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego na lata 2024 – 2027 
z perspektywą do roku 2031, 

✔ Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie 
niżańskim na lata 2017 – 2023 (przedłużony do końca 2024) 

✔ Powiatowy program zapobiegania przestępczości oraz porządku publicznego 
i bezpieczeństwa obywateli na lata 2021 – 2027 dla Powiatu Niżańskiego, 

✔ Program współpracy Powiatu Niżańskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2024 rok. 
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VI.1. EDUKACJA PUBLICZNA  

Dla zadania w zakresie edukacji publicznej nie opracowano jednolitego dokumentu.  

Zadanie to jest realizowane przez szereg działań faktycznych oraz realizację uchwał Rady 
Powiatu Niżańskiego oraz Zarządu Powiatu Niżańskiego i obowiązujących przepisów prawa. 

Jednostki organizacyjne Powiatu Niżańskiego i Wydziały Starostwa Powiatowego 
w Nisku, realizujące zadanie, to: 

1. Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Czarnieckiego w Nisku, 

2. Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku, 

3. Zespół Szkół im. gen. Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem, 

4. Zespół Szkół w Jeżowem im. Ks. Stanisława Staszica, 

5. Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rudniku nad Sanem, 

6. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nisku, 

7. Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji Starostwa Powiatowego 
w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

Powiat Niżański, jako organ prowadzący, wspólnie z dyrektorami wszystkich szkół, stara się 
zapewnić odpowiedni wysoki poziom edukacji publicznej. W tym celu, poszerza bazę lokalową, 
adaptując pomieszczenia na sale dydaktyczne, dostosowując liczbę oddziałów 
i wprowadzając szereg rozwiązań organizacyjnych, kierując się przy tym zasadą, że poziom 
dydaktyczny oraz komfort pracy naszych uczniów jest najważniejszy.  

W każdym roku jesteśmy dobrze przygotowani do przyjęcia absolwentów szkół 
podstawowych, którzy wyrażą chęć kontynuowania nauki w naszych szkołach. 

Podkreślenia wymaga także fakt, że jakość kształcenia zawodowego w szkołach 
prowadzonych przez Powiat Niżański jest dla nas w priorytetem.  

W tym celu szkoły realizują szereg projektów, na które pozyskują środki, nie tylko ze źródeł 
unijnych, ale również krajowych.  

Projekty te mają na celu stwarzanie możliwości rozwoju i poszerzenia horyzontów, nie tylko 
dla uczniów, ale również dla kadry pedagogicznej, oraz zakup niezbędnego, nowoczesnego 
wyposażenia i poprawę bazy lokalowej.  

Dzięki tym projektom uczniowie mają możliwość skorzystania z wyjazdów na zagraniczne 
praktyki zawodowe oraz wymiany doświadczeń ze szkołami z różnych części Europy, realizują 
również płatne staże w lokalnych firmach nabierając pierwszych doświadczeń zawodowych.   

Warto wspomnieć, że corocznie uczniowie naszych szkół otrzymują Stypendia Starosty, 
przyznawane uczniom, którzy zdobyli wysokie wyniki w nauce, jak również odnieśli sukcesy 
w dziedzinie twórczości artystycznej i we współzawodnictwie sportowym.  

W 2024 r. realizacja zadania w zakresie edukacji publicznej, w poszczególnych szkołach 
i placówkach oświatowych, przedstawiała się w sposób następujący, zaprezentowany poniżej. 
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1) LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. STEFANA CZARNIECKIEGO W NISKU 

− liczba uczniów (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.): 370 uczniów, 

− liczba oddziałów: 14 oddziałów. 

Swoim uczniom szkoła proponuje kształcenie w następujących klasach:  

1) humanistyczno - przyrodniczej  z rozszerzeniami: język polski, historia, wiedza 
o społeczeństwie lub biologia, chemia, język angielski, 

2) politechniczno - ekonomicznej z rozszerzeniami: matematyka, język angielski, geografia 
lub fizyka, 

3) humanistycznej z rozszerzeniami: język polski, historia, wiedza o społeczeństwie, 

4)  przyrodniczej z rozszerzeniami: biologia, chemia, język angielski lub matematyka, 

5) ekonomicznej z rozszerzeniami: matematyka, geografia, język angielski, 

6) politechnicznej z rozszerzeniami: matematyka, fizyka, język angielski, 

7) biologiczno-chemicznej z rozszerzeniami: biologia, chemia, język angielski lub 
matematyka, 

8) matematyczno-geograficznej (klasa ekonomiczna), 

9) matematyczno-fizycznej (klasa politechniczna). 

Uczniowie szkoły objęci są programem stypendialnym Fundacji Bronisławy i Tadeusza 
Kulczyków.  

Efektem wspólnej pracy nauczycieli i uczniów jest wysoka zdawalność egzaminu 
maturalnego oraz utrzymanie wysokiego poziomu kształcenia mierzonego Edukacyjną 
Wartością Dodaną (EWD), która corocznie wskazuje na wysoką efektywność kształcenia. 
Uczniowie LO w Nisku osiągają bardzo wysokie wyniki egzaminu maturalnego w Powiecie 
Niżańskim.     

Ogólna liczba nauczycieli (na dzień 30 września 2024 r.) wynosiła 42 osoby, w tym 29 – 
pełny etat oraz 13 – niepełny etat.  

Liczba pracowników (na dzień 30 września 2024 r.) wynosiła: administracja – 2 osoby, 
obsługa – 5 osób.    

Dyrektorem Liceum Ogólnokształcącego im. Stefana Czarnieckiego w Nisku jest 
mgr Jerzy  Stelmach. 

 REMONTY / NAPRAWY / KONSERWACJE przeprowadzone w 2024 roku 

Lp. Zadanie 
Wartość brutto  

w zł 

1.  Remont kanalizacji  38 344,82 

2.  Konserwacja windy  5 436,60 

3.   Konserwacja ksero, laptopa 2 442,00 

Razem 46 223,42 
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2) REGIONALNE CENTRUM EDUKACJI ZAWODOWEJ W NISKU 

− liczba uczniów (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.): 712 uczniów, w tym z Ukrainy: 
80, Białorusi: 16 i Kazachstanu: 1   

− liczba oddziałów: 30 oddziałów. 

Technikum kształci w zawodach:  

✔ technik informatyk,  

✔ technik elektryk,  

✔ technik mechatronik,  

✔ technik organizacji turystyki,  

✔ technik grafiki i poligrafii cyfrowej,  

✔ technik reklamy,  

✔ technik ekonomista, 

✔ technik programista.  

W szkole Branżowej I stopnia działają klasy wielozawodowe.  

Szkoła realizuje wiele projektów, w ramach których, uczniowie wyjeżdżają na praktyki 
zagraniczne.   

Szkoła współpracuje z wieloma zakładami pracy i wyższymi uczelniami, w tym 
zagranicznymi oraz współpracuje z zakładami pracy i wyższymi uczelniami. 

Ogólna liczba nauczycieli uczących w szkole (na dzień 30 września 2024 r.) wynosiła 
74 osoby, w tym 70 – pełny etat oraz 4 – niepełny etat.  

Liczba pracowników (na dzień 30 września 2024 r.): administracja – 5 osób, obsługa – 
12 osób.  

Dyrektorem Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku jest mgr Wacław Piędel. 

REMONTY / NAPRAWY / KONSERWACJE przeprowadzone w 2024 roku 

Lp. Zadanie 
Wartość brutto  

w zł 

1. Naprawa i konserwacja dźwigów  5 259,30 

2. Remont szlabanu i naprawa drukarki  4 465,70 

3. Przeglądy budynków i instalacji  13 901,01 

4. Usługa hydrauliczna  149,99  

5. Remont hydrauliczny budynku internatu  1 429,05 

6. Przegląd budynku i instalacji - internat  2 831,80 

7. Serwis sieci internetowej - internat  78,58 

Razem 28 115,43  
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3) ZESPÓŁ SZKÓŁ IM. GEN. WŁ. SIKORSKIEGO W RUDNIKU NAD SANEM 

− liczba uczniów (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.): 131 uczniów 

− liczba oddziałów: 7 oddziałów 

Szkoła w swojej ofercie proponuje kształcenie w technikum w następujących zawodach:  

✔ technik pojazdów samochodowych,  

✔ technik logistyk,  

✔ technik mechanik, 

✔ technik technologii drewna, 

✔ technik eksploatacji portów i terminali. 

Ogólna liczba nauczycieli (na dzień 30 września 2024 r.) uczących w szkole wynosiła 
24 osoby, w tym 18 – pełny etat oraz 6 – niepełny etat.  

Liczba pracowników (na dzień 30 września 2024 r.): administracja – 4 osoby, obsługa – 
6 osób. 

Dyrektorem Zespołu Szkół w Rudniku nad Sanem jest mgr Edward Wołoszyn. 

REMONTY / NAPRAWY / KONSERWACJE przeprowadzone w 2024 roku 

 

Lp. Zadanie 
Wartość brutto  

w zł 

1. Przegląd okresowy stanu technicznego budynków  5 054,35 

2. Przegląd urządzeń diagnostycznych, legalizacja urządzeń  15 859,54 

3. Naprawa i konserwacja urządzeń biurowych  1 193,80 

4. Remont instalacji elektrycznej w warsztatach szkolnych  613,57 

5. Malowanie sali nr W3 1 230,00 

6. Remont pieca  9 815,00 

7. Serwis kotła 981,72 

8. Wymiana rury wodnej w radioli szkolnej  500,00 

9. Remont radiowęzła szkolnego  5 700,00 

10. Remont centrali telefonicznej  500,00 

11. Dokumentacja na remont sal warsztatowych i sieci logicznej  12 915,00 

12. Materiały do remontu bieżącego  3 508,29 

Razem 57 871,27 
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ZESPÓŁ SZKÓŁ W JEŻOWEM IM. KS. STANISŁAWA STASZICA 

− liczba uczniów (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.): 98 uczniów, 

− liczba oddziałów: 8 oddziałów. 

Szkoła w swojej ofercie proponuje kształcenie w technikum w następujących zawodach: 
technik budownictwa, technik usług fryzjerskich oraz technik fotografii i multimediów.   

Liceum Ogólnokształcące kształci w klasach o profilu ogólnym z rozszerzeniami: 
matematyka, język polski, wiedza o społeczeństwie, język niemiecki, język angielski 
i  biologia. 

Ogólna liczba nauczycieli (na dzień 30 września 2024 r.) uczących w szkole wynosiła 28, 
w tym 9 – pełny etat oraz 19 – niepełny etat.  

Liczba pracowników (na dzień 30 września 2024 r.): administracja – 2 osoby, obsługa – 
4 osoby.   

Dyrektorem Zespołu Szkół w Jeżowem im. ks. Stanisława Staszica jest 
mgr Stanisław Haduch. 

REMONTY / NAPRAWY / KONSERWACJE przeprowadzone w 2024 roku 

Lp. Zadanie 
Wartość brutto 

w zł 

1. 1 Remont busa  18 294,00 

2.  Remont schodów 11 000,00 

3. Opracowanie dokumentacji projektowej  9 963,00 

4. Naprawa urządzeń kotłowni  5 388,63 

5. Naprawa urządzeń instalacji elektrycznej  410,00 

Razem 45 055,63 

5) SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W RUDNIKU NAD 
SANEM 

− liczba uczniów (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.): 183 uczniów 
− liczba oddziałów: 39 oddziałów 

Placówka przeznaczona jest dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym 
z niepełnosprawnością intelektualną, ruchową, sprzężoną i autyzmem.  

Jest to jedyna tego typu placówka kształcenia specjalnego na terenie Powiatu Niżańskiego. 

W skład SOSW w 2024 r. wchodziły: Szkoła Podstawowa Specjalna Nr 4 w Rudniku nad 
Sanem i Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy w Ulanowie. 

Ogólna liczba nauczycieli (na dzień 30 września 2024 r.) uczących w placówce wynosiła 
92, w tym 90 – pełny etat oraz 2 – niepełny etat.  

Liczba pracowników (na dzień 30 września 2024 r.): administracja – 4 osoby, obsługa – 
43 osoby. 

Dyrektorem SOSW w Rudniku nad Sanem jest mgr Marta Szczepańska.   
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6) PORADNIA PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNA W NISKU 

Głównym celem Poradni jest udzielanie dzieciom i młodzieży pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku kształcenia 
i zawodu, a także udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej związanej z wychowaniem i kształceniem dzieci i młodzieży, wspomaganie 
przedszkola, szkoły i placówki w zakresie realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych.  

Zgodnie z Uchwałą Nr 22/2024 z dnia 28 czerwca 2024 roku, Zarządu Powiatu Niżańskiego, 
w związku z remontem kapitalnym budynku (termomodernizacja budynku) przy 
ul. Paderewskiego 4, 37-400 Nisko, stanowiącym siedzibę Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nisku, jej siedziba została przeniesiona tymczasowo do pomieszczeń 
zastępczych w budynku przy ul. Rzeszowskiej 42, 37-400 Nisko, na okres od 1 lipca 2024 r. 
do 31 maja 2025 r. Pomieszczenia zastępcze w tymczasowej siedzibie zapewnione na 
podstawie umowy najmu. 

W roku szkolnym 2023/2024 działalnością Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  
w Nisku objęto ogólnie 575 dzieci. 

Liczba (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.) nauczycieli w placówce wynosiła 9, w tym 
9 – pełny etat.  

Liczba pracowników (wg stanu na dzień 30 września 2024 r.): administracja – 2 osoby, 
obsługa – 2 osoby.   

Dyrektorem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Nisku jest mgr Dorota Rabińska. 

REMONTY / NAPRAWY / KONSERWACJE 

Lp. Zadanie 
Wartość brutto 

w zł 

1. Konserwacja windy  3 394,60 

2. Naprawa sieci komputerowej        1 346,90 

Razem 4 741,50 

7) WYDZIAŁ EDUKACJI, SPRAW SPOŁECZNYCH I PROMOCJI STAROSTWA 
POWIATOWEGO W NISKU 

Do działań realizujących zadania z zakresu edukacji publicznej, należało w szczególności:  

● Przyznanie stypendiów Starosty Niżańskiego na kwotę łącznie 39 500 zł (zob. szerzej 
pkt IV ppkt 2 Raportu). 

● W ramach Uchwały Nr XIV/103/2008 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 4 lutego 2008 r. 
z późn. zm. w sprawie corocznego przeznaczenia w budżecie Powiatu Niżańskiego 
środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 
korzystających z opieki zdrowotnej i określenia rodzaju świadczeń przyznawanych 
w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobów ich przyznawania, corocznie, na 
wniosek nauczycieli oraz dyrektorów, przyznawana jest pomoc zdrowotna dla 
nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej. W 2024 roku wpłynęły 4 wnioski, na co 
wydatkowano kwotę 5 000 zł.  
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● Ogółem na doskonalenie zawodowe nauczycieli Powiat Niżański przeznaczył kwotę 
29 904,10 zł (w 2023 roku: 37 799,30 zł).  

Maksymalna kwota dofinansowania za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe 
i zakłady kształcenia nauczycieli w roku 2024 wynosiła 2 000 zł (Uchwała Nr 1048/2024 
Zarządu Powiatu Niżańskiego z dnia 31 stycznia 2024 r.). 

● Z okazji Dnia Edukacji Narodowej 17 nauczycieli otrzymało nagrody Starosty 
Niżańskiego, na co łącznie wydatkowano kwotę 57 800 zł. 

● W roku 2024 mianowanie nauczycieli ze szkół prowadzonych przez Powiat Niżański 
odbyło się w dwóch terminach: 27 i 28 sierpnia oraz 12 grudnia, w Starostwie 
Powiatowym w Nisku. W 2024 roku mianowania otrzymało łącznie 11 nauczycieli: 
9 nauczycieli ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  
w Rudniku nad Sanem oraz 2 nauczycieli z Zespołu Szkół im. gen. Władysława 
Sikorskiego w Rudniku nad Sanem. 

● Informację o ofercie edukacyjnej na nowy rok szkolny kandydaci mogli zasięgnąć 
z publikacji „INFORMATOR 2024/2025 WYBIERZ SZKOŁĘ DLA SIEBIE W POWIECIE 
NIŻAŃSKIM”  oraz ze strony internetowej Powiatu Niżańskiego. 

Łącznie na promocję szkół prowadzonych przez Powiat Niżański w 2024 r. została 
wydatkowana kwota 32 395,10 zł (w 2023 roku: 27 317,36 zł). Powyższą kwotę 
przeznaczono m.in. na:  

− przygotowanie artykułów prasowych zawierających szczegółowe dane dotyczące naboru,  

− przygotowanie spotów reklamowych, 

− przygotowanie oraz umieszczenie banera promującego szkoły na portalach 
internetowych, 

− zakup nagród dla uczestników konkursów i turniejów. 

● Obsługa System Informacji Oświatowej, dzięki któremu możliwa jest bieżąca kontrola 
szkół pod względem ilości uczniów, etatów nauczycieli, następnie weryfikacja danych 
zgromadzonych w SIO, służących do naliczenia części oświatowej subwencji ogólnej 
na rok 2025 oraz ich potwierdzenie w zmodernizowanym systemie informacji oświatowej 
i przesłanie do Ministerstwa Edukacji Narodowej.  

● Przygotowywano do zatwierdzenia arkusze organizacyjne szkół i placówek 
oświatowych oraz ich aneksów, tzn. ich kontrolę pod względem przydzielonych godzin 
nauczycielom, ilości oddziałów, liczebności uczniów w oddziałach, planów nauczania. 
Po przeprowadzonej weryfikacji przesłano arkusze do zaopiniowana do Kuratorium Oświaty.  

● Pozyskano środki finansowe w ramach dotacji celowej na wyposażenie szkół 
w podręczniki, materiały edukacyjne i materiały ćwiczeniowe dla SOSW w Rudniku 
nad Sanem w łącznej wysokości 49 339,07 zł, z czego zapewniono podręczniki 
i ćwiczenia dla klas szkoły podstawowej dla 115 uczniów z niepełnosprawnością 
w stopniu lekkim oraz z niepełnosprawnością w stopniu umiarkowanym i znacznym. 

● Nadzorowano realizację zadań „Aktywny Weekend” oraz „Aktywny Orlik” w ramach  
programu Ministerstwa Sportu i Turystyki „Aktywna Szkoła”, prowadzonych w dwóch 
szkołach ponadpodstawowych, dla których Powiat Niżański jest organem prowadzącym, 
tj. w Zespole Szkół im. gen. Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem oraz 
w Regionalnym Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku.  

● Procedowano zakup sprzętu sportowego w ramach programu „Aktywna Szkoła - 
sprzęt sportowy dla szkół” dla ww. szkół. Kwota przyznanej dotacji z Ministerstwa 
Sportu i Turystyki to 50 000 zł. Całkowita wartość przekazanego do szkół sprzętu to 62 500 zł.  

● Nadzorowano realizację w RCEZ w Nisku i SOSW w Rudniku nad Sanem programu 
kompleksowego wsparcia rodzin „Za życiem”, w ramach którego pozyskano III transzę 
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dotacji celowej w wysokości 306 680 zł (SOSW) i 400 zł (RCEZ) – więcej szczegółów 
na str. 121. 

● Pozyskano środki finansowe na realizację wycieczek w ramach przedsięwzięcia 
Ministra Edukacji i Nauki pod nazwą „Podróże z klasą”. Dzięki pozyskanym środkom 
uczniowie RCEZ w Nisku, LO w Nisku, ZS w Jeżowem oraz Szkoły Podstawowej Nr 4 
Specjalnej w SOSW w Rudniku nad Sanem uczestniczyli w wycieczkach do Wrocławia, 
Warszawy, Chęcin i Poznania. Kwota wydatkowana 108 328 zł, z czego 89 478 zł to 
pozyskane dofinansowanie z Ministerstwa Edukacji i Nauki.   

● Na 2024 rok Powiat Niżański otrzymał dotację przedszkolną w łącznej wysokości 51 595 zł 
na 13 dzieci oddziałów przedszkolnych SOSW w Rudniku nad Sanem. 

● Zakupiono pomoce dydaktyczne w ramach Rządowego programu rozwijania szkolnej 
infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie technologii 
informacyjno-komunikacyjnych na lata 2020 – 2024 – „Aktywna tablica” – dotacja 
celowa 14 000 zł, wkład własny 3 500 zł, łącznie 17 500 zł (Technikum w ZS Jeżowem).  

● W ramach Priorytetu 3 „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 
2021-2025” wsparcie finansowe w 2024 r. otrzymały Oddziały Przedszkolne w SOSW 
w Rudniku nad Sanem. Powiat Niżański, jako organ prowadzący, zapewnił finansowy 
wkład własny w wysokości 20 % kwoty kosztów realizacji zadania, kwota wsparcia 
z budżetu państwa to 2 500 zł, Powiat Niżański przekazał środki własne w wysokości 
625 zł, a łączna wartość zadania to 3 125 zł. 

Łącznie powyższe działania w 2024 r. wyniosły 764 066,27 zł (w 2023 roku – 1 088 709,01 zł), 
z czego na ich realizację pozyskano 518 992,07 zł (w 2023 roku 850 281,65 zł ). 

Realizowano także inne bieżące czynności związane z nadzorem nad szkołami i placówkami 
oświatowymi oraz promocją edukacji publicznej wynikającymi z obowiązujących przepisów. 

Wydatki na oświatę w 2024 i 2023 roku  

Wyszczególnienie 
Wydatki  

w roku 2024 
w zł 

% udziału 
w wydatkach 

ogółem 

Wydatki  
w roku 2023 

w zł 

% udziału 
w wydatkach 

ogółem 

Dynamika 

(2:4 ) 

1 2 3 4 5 6 

Wydatki na oświatę 
ogółem 

57 160 341,28 35,79 % 54 906 104,45 33,06 % 104,10 % 

w tym: 

1. Wydatki bieżące 50 602 768,21 x 40 434 518,75 x 125,14 % 

z czego: 

a) wynagrodz. i pochodne 41 705 515,59 

x 

32 607 661,23 

x 

127,90 % 

b) wydatki z dotacji na 
programy, zadania 

1 201 610,73 1 505 235,39 79,82 % 

c) wydatki na projekty 
z udziałem środków UE 

2 829 134,38 1 242 394,92 227,71 % 

d) wydatki rzeczowe 4 866 507,51 5 079 227,21 95,81 % 

2. Wydatki majątkowe 6 557 573,07 14 471 585,70 45,31 % 
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Subwencja oświatowa w latach 2024 i 2023  

Wyszczególnienie 

Wydatki  

w roku 2024 

w zł 

% udział 
wydatków 

bieżących   
do 

subwencji 

Wydatki  

w roku 2023 

w zł 

% udział 
wydatków 

bieżących   
do 

subwencji 

Dynamika 

(2:4) 

1 2 3 4 5 6 

Subwencja otrzymana 40 360 974,04 x 31 276 344,00 x 129,04 % 

Środki dopłacone do 
subwencji na pokrycie 
wydatków bieżących  

przez Powiat Niżański 

5 542 753,35 x 5 470 140,37 x 101,32 % 

Razem wydatki bieżące: 

(bez dotacji i projektów 
bieżących) 

45 903 727,39 113,73 % 36 746 484,37 117,49 % 

 

124,92 % 

 

Realizowano także inne bieżące czynności związane z nadzorem nad szkołami i placówkami 
oświatowymi oraz promocją edukacji publicznej wynikającymi z obowiązujących przepisów. 

W 2024 r. zrealizowano zapisy zawarte w porozumieniu pomiędzy Gminą i Miastem Nisko, 
a Powiatem Niżańskim, które miało na celu wspólną realizację trzech zadań w ramach 
prowadzonego przez Gminę i Miasto Nisko szerszego projektu pn. „Nisko coraz wyżej – 
podniesienie potencjału ekonomiczno-gospodarczego miasta i konkurencyjności życia 
w mieście”, dofinansowanego ze środków Norweskiego Mechanizmu Finansowego EOG 
i budżetu Państwa (projekt realizowany jest w ramach Programu Rozwój Lokalny). 

Partnerstwo miało na celu stworzenie spójnego systemu edukacji w obszarze nowoczesnych 
technologii i nauczania języków obcych. Założenia tego programu zostały  opracowane 
wspólnie z dyrektorami wszystkich szkół z terenu Gminy oraz nauczycielami, którzy byli 
bezpośrednio włączeni w realizację tego systemu.  

Dążeniem osób zaangażowanych w program, było podniesienie jakości nauczania informatyki 
oraz języków obcych, począwszy od najmłodszych mieszkańców Gminy, aż do poziomu 
kształcenia w szkołach średnich. 

Powiat Niżański w ramach partnerstwa otrzymał wsparcie na utworzenie i doposażenie 
pracowni w Regionalnym Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku: pracownie języka 
angielskiego, języka niemieckiego, grafiki komputerowej, informatyki, elektryczno-
elektroniczna, elektryczna i pracownia montażu elektrycznego oraz w Liceum 
Ogólnokształcącym w Nisku: pracownia językowa i informatyczna.  

Dodatkowo, w ramach projektu, zrealizowano działania szkoleniowe podnoszące kompetencje 
kadry nauczycielskiej obu szkół do prowadzenia zajęć w zakresie nowoczesnych kierunków 
zawodowych i kompetencji językowych. 

Projekt w części powiatowej opiewał na prawie 1,2 mln złotych, z czego około 750 tys. zł 

to finansowa pomoc z Norweskiego Mechanizmu Finansowego EOG i z budżetu państwa.  

Projekt partnerski zrealizowany został w całości w 2024 r. 

W 2024 roku Powiat Niżański rozpoczął realizację 2 projektów w ramach Priorytetu 
nr FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian: 
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1. „Wykwalifikowani zawodowcy w Powiecie Niżańskim”. 

Celem głównym projektu jest poprawa jakości szkolnictwa zawodowego w powiecie 
niżańskim, dostosowanie go do potrzeb rynku pracy i wzbogacenie oferty edukacyjnej szkół 
poprzez realizację projektu obejmującego staże, kursy, doradztwo, zajęcia, wyjazdy dla 
430 uczniów (155 kobiet i 275 mężczyzn), działania edukacyjne dla 27 nauczycieli 
(14 kobiet i 13 mężczyzn) i zakup wyposażenia do końca sierpnia 2026 r. 

Okres realizacji projektu to 01.02.2024 r. – 31.08.2026 r. 

Projektem zostały objęte 3 szkoły ponadpodstawowe z terenu Powiatu Niżańskiego, 
prowadzące kształcenie zawodowe: Technikum w Zespole Szkół im. gen. Władysława 
Sikorskiego w Rudniku nad Sanem, Technikum w Zespole Szkół w Jeżowem im. ks. 
Stanisława Staszica, Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku.  

Grupy docelowe to: uczniowie ww. szkół, nauczyciele ww. szkół i rodzice/opiekunowie 
prawni uczniów ww. szkół. 

W ramach projektu zaplanowano następujące działania: 

● Staże uczniowskie (150 godzinne staże dla 290 uczniów). 

● Kursy i szkolenia dla uczniów (kilkanaście rodzajów kursów). 

● Kursy i szkolenia dla uczniów (zlecone, kilkanaście rodzajów kursów). 

● Wyjazdy edukacyjne, wizyty studyjne, szkolenia wyjazdowe. 

● Doradztwo edukacyjno-zawodowe (grupowe i indywidualne). 

● Szkolenia dla nauczycieli (10 rodzajów studiów / kursów / szkoleń dla nauczycieli). 

● Pomoc psychologiczno-pedagogiczna (w tym m.in. wsparcie grupowe i indywidualne). 

● Innowacyjne rozwiązania programowe. 

● Zakup wyposażenia do szkół. 

Wartość projektu to 4 480 732,76 zł, w tym: kwota dofinansowania – 4 032 657,76 zł, wkład 
własny – 448 075 zł 

2. „Nowatorskie kształcenie ogólne w szkołach prowadzonych przez Powiat Niżański”.  

Celem głównym projektu jest poprawa jakości kształcenia ogólnego w Powiecie Niżańskim, 
wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów i wzbogacenie oferty edukacyjnej szkół 
poprzez realizację projektu obejmującego zajęcia pozalekcyjne, doradztwo, pomoc 
psychologiczno-pedagogiczną i wyjazdy dla 235 uczniów (141 kobiet i 94 mężczyzn) 
i wsparcie dla 40 nauczycieli (30 kobiet i 10 mężczyzn) do końca sierpnia 2026 r. 

Okres realizacji projektu to 01.06.2024 r. – 31.08.2026 r. 

Projektem zostaną objęte 2 szkoły ponadpodstawowe z terenu Powiatu Niżańskiego 
prowadzące kształcenie ogólne: Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Czarnieckiego 
w Nisku i Liceum Ogólnokształcące w Zespole Szkół w Jeżowem im. ks. Stanisława 
Staszica.  

Grupy docelowe to: uczniowie ww. szkół, nauczyciele ww. szkół i rodzice/opiekunowie 
prawni uczniów ww. szkół. 

W ramach projektu zaplanowano następujące działania: 

● Zajęcia pozalekcyjne – rozwój kompetencji kluczowych (zajęcia wyrównawcze, zajęcia 
rozwijające). 

● Szkolne Centra Edukacyjne – innowacyjne rozwiązania programowe (15 wyjazdów 
edukacyjnych i 3 wyjazdy na warsztaty terenowe). 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 91 z 212 

 

● Pomoc psychologiczno-pedagogiczna (uczniowie, nauczyciele, rodzice/opiekunowie 
prawni). 

● Rozwój kompetencji społecznych i społeczno-emocjonalnych (szkolenia, warsztaty dla 
uczniów i nauczycieli). 

● Doradztwo edukacyjno-zawodowe (1 debata/forum z udziałem ekspertów 
przedsiębiorców, 1 spotkanie młodzieży z ekspertem, doradztwo dla uczniów). 

Wartość projektu to 946 241,14 zł, w tym: kwota dofinansowania – 851 617 zł (w tym: ze 
środków europejskich - 804 304,96 zł, ze środków dotacji celowej: 47 312,04 zł), wkład 
własny: 94 624,14 zł. 

Ponadto, Powiat Niżański w latach 2024-2025 realizował będzie 2 projekty w ramach 
Priorytetu nr FEPK.05 „Przyjazna Przestrzeń Społeczna” Działanie FEPK. 05.01 Edukacja 
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027: 

1. „Wzmocnienie potencjału kształcenia ogólnego w Powiecie Niżańskim” – umowa 
z Województwem Podkarpackim (IZ) z dnia 26 lipca 2024 r. na łączną wartość 1 053 871,14 zł. 

Celem projektu jest poprawa równego dostępu do wysokiej jakości usług sprzyjających 
włączeniu społecznemu w zakresie kształcenia, szkoleń i uczenia się przez całe życie 
poprzez rozwój łatwo dostępnej, na jednakowych zasadach dla wszystkich odbiorców 
infrastruktury, zwiększenie potencjału kształcenia na kierunkach ogólnych, ze szczególnym 
naciskiem na edukację metodą STEAM (nauka poprzez praktyczne doświadczenia 
i kreatywne wyzwania) w szkołach Powiatu Niżańskiego, przekazanie kompetencji i wiedzy 
cennej na rynku pracy, zwiększenie szans na kontynuację kształcenia na kierunkach ścisłych, 
stworzenie podstaw do budowania ścieżki kariery w rozwojowych obszarach gospodarki.  

Projekt realizowany jest w 2 szkołach prowadzonych przez Powiat Niżański: Liceum 
Ogólnokształcące im. Stefana Czarnieckiego w Nisku oraz Liceum Ogólnokształcące 
w Zespole Szkół w Jeżowem  im. ks. Stanisława Staszica.  

Wartość projektu to 1 053 871,14 zł, w tym: dofinansowanie - 895 790,46 zł, wkład własny 
pieniężny – 158 080,68 zł.  

Planowana data zakończenia projektu 30.09.2025 r 

2. „Wzmocnienie potencjału szkół zawodowych w Powiecie Niżańskim” – umowa 
z Województwem Podkarpackim (IZ) z dnia 29 lipca 2024 r. na łączną wartość 3 955 862,91 zł.  

Celem projektu jest zwiększenie potencjału kształcenia zawodowego poprzez tworzenie 
i doposażenie pracowni zawodowych dostosowanych do potrzeb regionalnego rynku pracy, 
zapewnienie dostępu do nowoczesnej i dobrze wyposażonej bazy dydaktycznej, a tym samym 
podwyższenie poziomu kształcenia na poziomie zawodowym i lepszego dostosowania profilu 
kształcenia do wymogów rynku pracy. Szczególny nacisk kładziony będzie na edukację metodą 
STEAM (nauka poprzez praktyczne doświadczenia i kreatywne wyzwania).  

Projekt realizowany jest w 3 szkołach prowadzonych przez Powiat Niżański:  Regionalne 
Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku, Zespół Szkół w Jeżowem  im. ks. Stanisława 
Staszica,  Zespół Szkół im. gen. Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem.  

Wartość projektu to 3 955 862,91 zł, w tym: dofinansowanie – 3 362 483,47 zł, wkład własny 
pieniężny – 593 379,44 zł.  

Planowana data zakończenia projektu 30.09.2025 r.    
Ponadto W 2024 r. Powiat Niżański kontynuował działania merytoryczne oraz prace 
budowlane w ramach projektu pn. „Utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum 
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Umiejętności w Powiecie Niżańskim – w dziedzinie Energetyka”, finansowanego 
w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO).  

We współpracy z Partnerami Projektu, tj. PGE Dystrybucja S.A. oraz Stowarzyszeniem 
Polskich Energetyków, prowadzono prace merytoryczne mające na celu przygotowanie 
zakresu kursów i szkoleń dedykowanych dla szerokiego grona odbiorców, w szczególności 
uczniów szkół i studentów, osób dorosłych i nauczycieli zawodu, chcących nabyć nowe 
umiejętności zawodowe lub uzyskać nowe kwalifikacje w branży energetycznej.  

Wartość całkowita projektu wynosi: 17 668 606,80 zł, w tym dofinansowanie ze środków 
KPO w kwocie: 15 000 000 zł. 

 

VI.2. PROMOCJA I OCHRONA ZDROWIA  

Poprawa stanu zdrowia mieszkańców oraz związanej z nim jakości życia stanowi jedno 
z kluczowych zadań organizatorów opieki zdrowotnej w Powiecie Niżańskim. 

Obecnie nie istnieje jednolity dokument określający zasady realizacji działań w zakresie 
promocji i ochrony zdrowia. 

Zadanie to jest realizowane przez szereg działań faktycznych oraz realizację uchwał Rady 
oraz Zarządu Powiatu Niżańskiego, a w szczególności zapisów uchwały Nr XXI/108/2016 
Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 22 marca 2016 r. w sprawie nadania Statutu SPZZOZ 
w Nisku z późn. zm. oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Zadanie realizują:  

− Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Nisku,  

− Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji Starostwa Powiatowego 
w Nisku, 

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku. 
 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r.  

1. Powiat Niżański odpowiada za potrzeby zdrowotne mieszkańców Powiatu, realizując 
zadania w dziedzinie promocji i ochrony zdrowia, jako podmiot tworzący Samodzielny 
Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Nisku. 

Głównym celem działania SPZZOZ jest udzielanie świadczeń zdrowotnych służących 
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia, promocja zdrowia oraz inne działania 
medyczne wynikające z procesu leczenia. 

Wśród działań mających bezpośrednie przełożenie na realizację zadań z zakresu zdrowia 
jest działalność Starosty Niżańskiego Roberta Bednarza, jako przedstawiciela Konwentu 
Powiatów Województwa Podkarpackiego, w Wojewódzkiej Radzie do Spraw Potrzeb 
Zdrowotnych dla Województwa Podkarpackiego powołanej przez Wojewodę 
Podkarpackiego Zarządzeniem z dnia 30 września 2021 r. oraz członkostwo w Komisji 
Związków Powiatów Polskich ds. Ochrony Zdrowia i Polityki Społecznej. 

Poszczególne zadania realizowane w  2024 roku przedstawiały się następująco: 

1) Wyrażenie zgody przez Zarząd Powiatu Niżańskiego na zakup aparatury i sprzętu 
medycznego przez SPZZOZ w Nisku w postaci aparatu do dwukanałowej elektroterapii, 
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ultradźwięków i magnetoterapii, aparatu do dwukanałowej elektroterapii i laseroterapii 
wraz sondami oraz lasera wysokoenergetycznego z aplikatorem ręcznym. 

2) Wyrażenie zgody przez Zarząd Powiatu Niżańskiego na zbycie sprzętu i aparatury 
medycznej przez SPZZOZ w Nisku w postaci agregatu prądotwórczego. 

3) Wyrażenie zgody przez Zarząd Powiatu Niżańskiego na zmianę wierzyciela SPZZOZ 
w Nisku. 

4) Prowadzenie sprawy dotyczącej zlecenia przeprowadzenia i przygotowania audytu 
zakładu leczniczego - Szpitala Powiatowego im. PCK w Nisku pn. „Audyt Szpitala 
Powiatowego im. PCK w Nisku; identyfikacja głównych ryzyk i rekomendacje”. 

5) Organizowanie prac Rady Społecznej SPZZOZ w Nisku. Rada Społeczna w 2024 r. 
podjęła 13 uchwał podczas 9 posiedzeń. 

6) Prowadzenie sprawy dotyczącej zatwierdzenia sprawozdania finansowego SPZZOZ 
w Nisku za poprzedni rok oraz dokonanie przez Radę Powiatu Niżańskiego oceny 
sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZOZ w Nisku.  

7) Realizowanie sprawy pokrycia straty netto SPZZOZ w Nisku za poprzedni 2023 rok,  

8) Dokonanie analizy i przygotowanie protokołu z oceny zaspokojenia potrzeb 
mieszkańców powiatu niżańskiego w zakresie dostępu do produktów leczniczych, w tym 
leki recepturowe, wyroby medyczne oraz pozostałe produkty aptek ogólnodostępnych 
oraz w zakresie świadczenia usług farmaceutycznych i sprawowania opieki 
farmaceutycznej.  

9) Promowanie za pomocą mediów społecznościowych oraz strony Powiatu zdrowego 
trybu życia, profilaktyki oraz innych równie ważnych kwestI zdrowotnych. 

2. Promocja i ochrona zdrowia jest jednym z podstawowych zadań publicznych Powiatu 
Niżańskiego. To zadanie publiczne nie byłoby w pełni i w odpowiednim zakresie wykonane, 
gdyby nie praca Dyrekcji i personelu Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów 
Opieki Zdrowotnej w Nisku, którego podmiotem tworzącym jest Powiat Niżański. 

Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej (SPZZOZ) to największa 
placówka medyczna na terenie Powiatu Niżańskiego i jeden z największych pracodawców 
w regionie.  

Szpital im. Polskiego Czerwonego Krzyża w Nisku, wchodzący w skład SPZZOZ, został 
zakwalifikowany do tzw. sieci szpitali na pierwszym poziomie systemu zabezpieczenia 
świadczeń opieki zdrowotnej (PSZ).  Dzięki temu mieszkańcy powiatu mają zapewniony 
dostęp do kompleksowej opieki medycznej, obejmującej leczenie stacjonarne, 
ambulatoryjną opiekę specjalistyczną w poradniach oraz nocną i świąteczną opiekę 
zdrowotną. Szpital dysponuje nowoczesnym sprzętem i specjalistyczną aparaturą 
diagnostyczną, co umożliwia szybkie i skuteczne udzielanie pomocy medycznej. Kluczową 
rolę odgrywa tu wykwalifikowany personel medyczny – lekarze, pielęgniarki, ratownicy 
medyczni i personel pomocniczy, których profesjonalizm i zaangażowanie zapewniają 
opiekę na najwyższym poziomie. Pracownicy szpitala nie tylko prowadzą leczenie zgodnie 
z najnowszymi standardami, ale również z dużą wrażliwością podchodzą do potrzeb 
i oczekiwań pacjentów oraz ich rodzin. 

Od 1 lipca 2021 roku placówką kieruje Dyrektor Paweł Tofil. 

W ramach leczenia stacjonarnego hospitalizowano w 2024 roku 7 936 pacjentów, 
w Poradniach Specjalistycznych udzielono w 2024 roku 77 015 porad lekarskich. 
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Dzięki sprawnemu funkcjonowaniu SPZZOZ w Nisku mieszkańcy powiatu mogą liczyć na 
szybki dostęp do usług medycznych i kompleksową opiekę zdrowotną. Placówka 
nieustannie dąży do podnoszenia usług, zapewniając bezpieczeństwo i komfort pacjentów. 

2.1.  Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Nisku prowadzi 
działalność leczniczą w ramach: 

1. Szpitala Powiatowego im. Polskiego Czerwonego Krzyża (PCK),  

2. Świadczeń Ambulatoryjnych. 

W poszczególnych Zakładach leczniczych wyodrębniono następujące jednostki 
i komórki działalności podstawowej:  

1) Szpital Powiatowy im. PCK w Nisku:  

a) oddziały szpitalne:  

− oddział wewnętrzny z pododdziałem gastroenterologicznym,  

− oddział chirurgiczny,  

− oddział ortopedyczny,  

− oddział położniczo-ginekologiczny,  

− oddział noworodkowy, 

− oddział dziecięcy, 

− oddział anestezjologii i intensywnej terapii,  

− oddział rehabilitacyjny, 

b) pozostała działalność stacjonarna Szpitala:  

− izba przyjęć,  

− blok operacyjny,  

− centralna sterylizatornia, 

− apteka szpitalna, 

− prosektorium szpitalne. 

2) Świadczenia Ambulatoryjne:  

a) Poradnie Specjalistyczne:  

− poradnia gastroenterologiczna,  

− poradnia endokrynologiczna, 

− poradnia kardiologiczna, 

− poradnia diabetologiczna,  

− poradnia chirurgii ogólnej,  

− poradnia ortopedyczna, 

− poradnia chirurgii onkologicznej,  

− poradnia urologiczna, 

− poradnia położniczo-ginekologiczna (Nisko i Rudnik nad Sanem) 

− poradnia alergologiczna,  

− poradnia neonatologiczna, 

− poradnia gruźlicy i chorób płuc,  

− poradnia leczenia uzależnień, 

− poradnia neurologiczna,  

− poradnia psychologiczna dla dzieci i młodzieży, 

− poradnia domowego leczenia tlenem 

− poradnia chorób wewnętrznych 
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b) Dział Fizjoterapii:  

− pracownia fizjoterapii w Nisku 

− pracownia fizjoterapii w Rudniku nad Sanem, 

c) Dział Diagnostyczny:  

− pracownia tomografii komputerowej,  

− pracownia RTG 

− pracownia USG, 

− pracownia EKG,  

− pracownia endoskopowa,  

− pracownia spirometryczna,  

− pracownia prób wysiłkowych, 

− centralne laboratorium analityczne, 

− pracownia serologii i transfuzjologii z bankiem krwi 

d) Świadczenia z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej:  

− nocna i świąteczna opieka zdrowotna,  

− transport sanitarny w POZ.  

2.2.  Zatrudnienie w SPZZOZ w Nisku  

Zatrudnienie wg stanu na dzień 31 grudnia 2024 roku wynosiło łącznie – 572 osoby, 
w tym: 

− 433 osób (umowa o pracę) 

− 139 osób (kontrakt + umowy zlecenie).  

1) Struktura zatrudnienia wśród osób na umowę o pracę przedstawia się następująco:  

  22 - lekarze 

171 - pielęgniarki,  

  18 - położne 

  33 - inny personel z wykształceniem wyższym, 

  71 - inny personel z wykształceniem średnim 

    5 - inny personel niższy medyczny  

  33 - administracja,   

  71 - obsługa,  

    9 - prace interwencyjne/roboty publiczne.  

2) Struktura zatrudnienia wśród osób zatrudnionych na kontrakcie (95) i na umowy 
zlecenia (44), w tym:  

81 - lekarze 

  3 - pielęgniarki,  

  1 - ratownik 

  7 - kierowcy ratownicy,  

  2 - technik RTG, opiekunka dziecięca  

  1 - fizyk medyczny 

44 - umowy zlecenie  
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Do dnia 31 grudnia 2024 roku zatrudniono 13 nowych lekarzy, w tym: 

● 2 lekarzy rezydentów – specjalizacja z ortopedii i traumatologii narządu ruchu 

● 1 lekarz rezydent – specjalizacja z chorób wewnętrznych 

● 1 lekarz specjalista patomorfolog 

● 1 lekarz specjalista medycyny rodzinnej 

● 3 lekarzy w trakcie specjalizacji 

● 4 lekarzy specjalistów anestezjologii i intensywnej terapii 

● 1 lekarz specjalista ortopedii i traumatologii narządu ruchu 

Zatrudnienie według powiatów i gmin na dzień 31.12.2024 r.: 

Gmina/Powiat 
Liczba zatrudnionych – 

w osobach 

Harasiuki 14 

Jarocin 23 

Jeżowe 23 

Krzeszów 9 

Nisko 220 

Rudnik nad Sanem 51 

Ulanów 35 

Razem – Powiat Niżański 375 

Powiat Janowski 20 

Powiat Jasielski 1 

Powiat Kolbuszowski 2 

Powiat Kraśnicki 4 

Powiat Krosno 1 

Powiat Leżajski 9 

Powiat Łańcucki 4 

Powiat Lubelski 17 

Powiat Mielecki 1 

Powiat Rzeszowski 22 

Powiat Sandomierski 1 

Powiat Stalowowolski 102 

Powiat Staszowski 1 

Powiat Tarnobrzeski 8 

Warszawa 2 

Powiat Biłgorajski 2 

Razem – pozostałe 197 

Ogółem 572 
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2.3. Działalność statutowa SPZZOZ w Nisku 

a) Ilość leczonych pacjentów na dzień 31.12.2024 r. - Lecznictwo stacjonarne: 

Lp. Oddział Szpitala 

Liczba 
leczonych 
na dzień 

31.12.2024 r. 

Liczba 
leczonych 
na dzień 

31.12.2023 r.  

Różnica 
3 - 4 

1 2 3 4 5 

1. Wewnętrzny  3 125 3 154  - 29 

2. Chirurgia 1 393 1 203  190 

3. Ortopedia 1 536 1 519    17 

4. Położniczo-ginekologiczny   570 1 260      - 690 

5. Dziecięcy   910    761 149 

6. Intensywnej Terapii     73      77  - 4 

7. Noworodkowy   133    323      - 190 

8. Rehabilitacji   196     99        97 

SZPITAL OGÓŁEM         7 936 8 396     - 460 

 

b) Ilość leczonych pacjentów na dzień 31.12.2024 r. - Lecznictwo specjalistyczne – 
ambulatoryjne: 

Lp. Nazwa Poradni 
Liczba leczonych 

na dzień 
31.12.2024 r. 

Liczba leczonych 
na dzień  

31.12.2023 r. 

Różnica 
3 - 4 

1 2 3 4 5 

1. Alergologiczna   5 263   4 872     391 

2. Diabetologiczna   4 714   4 045     669 

3. Endokrynologiczna   5 345   5 409    - 64 

4. Gastroenterologiczna   3 108   2 366    742 

5. Kardiologiczna   7 315   7 581       - 266 

6. Gruźlicy i Chorób Płuc   2 346   3 239       - 893 

7. Neonatologiczna      125      300       - 175 

8. Ginekologiczno-położnicza   9 770   8 456      1 314 

9. Chirurgii ogólnej   6 323   6 734       - 411 

10. Chirurgii onkologicznej   3 311   2 986    325 

11. Chirurgii urazowo-ortopedycznej 12 484 11 253       1231 

12. Urologiczna    2 867   2 851    16 

13. Leczenia uzależnień    4 281   4 345        - 64 

14. Poradnia neurologiczna    4 835   4 656   179 

15. Poradnia psychologiczna    4 303   4 453      - 150 

16. Poradnia Leczenia Tlenem        96       75    21 

17. Poradnia Chorób Wewnętrznych      529    532   - 3 

SZPITAL OGÓŁEM 77 015 74 153     2 862 
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c) Rehabilitacja zabiegowa, zgony i pozostałe dane: 

Lp. Wyszczególnienie Rok 2024 Rok 2023 
Różnica 

3 - 4 

1 2 3 4 5 

1. Liczba zabiegów fizjoterapeutycznych 94 933 91 266 3 667 

2. Liczba zgonów ogółem      249      212     37 

3. Ilość porad na Izbie Przyjęć Szpitala 18 346 17 012 1 334 

2.4. Finanse SPZZOZ – 2024 rok 

Planowane przychody za 2024 r.:            103 140 907,11  zł 

Zrealizowane przychody:             102 583 049,95 zł  
w tym:  

− Nocna i świąteczna opieka zdrowotna z transportem    2 457 513,40 zł 
− Poradnie specjalistyczne   15 864 924,71 zł 
− Izba przyjęć     4 238 949,00 zł 
− Oddziały szpitalne   68 494 445,96 zł 
− Rehabilitacja zabiegowa:     1 623 645,78 zł 
− Pracownie diagnostyczne     2 383 580,54 zł 
− Transport medyczny        282 381,30 zł 
− Dobry posiłek         859 346,04 zł 
− Pozostała sprzedaż:     1 829 360,31 zł 
− Zmiana stanu produktów:       - 586 596,00 zł 
− Pozostałe przychody operacyjne:     5 122 015,91 zł 
− Przychody finansowe:          13 483,00 zł 

Planowane koszty za 2024 r.:                   111 387 800,00 zł 

Wygenerowane koszty:            109 251 445,52 zł 

Wynik finansowy za 2024 r. wynosi:             - 6 668 395,57 zł 

Zobowiązania wymagalne na dzień 31.12.2024 r. wynoszą              12 032 218,97 zł. 

Przychody SPZZOZ w Nisku w latach 2020 – 2024  
w złotych 

Rodzaj przychodów 
Rok 

2020 2021 2022 2023 2024 

Kontrakt z NFZ  44 362 575,24 61 163 279,91 64 192 160,78 84 238 468,22 96 204 786,73 

Odpłatne świadczenia diagnost.  740 547,56 850 903,96 1 072 926,06 1 271 807,89 1 395 182,18 

Zmiana stanu produktów - 527 558,00 - 402 315,00 - 764 093,00  - 83 013,00  - 586 596,00 

Pozostałe przychody: 
dzierżawa, opieka porodowa, 
parking 

298 762,41 359 663,25 376 516,07 477 909,64 434 178,13 

Pozostałe przychody operac.  4 760 842,95 3 367 953,73 4 008 856,55 4 250 769,72 5 122 015,91 

Przychody finansowe 1 907,45 261,06 6 147,03 12 675,34 13 483,00 

Ogółem: 49 637 077,61 65 339 746,91 68 892 513,49 90 168 617,81 102 583 049,95 
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Koszty SPZZOZ w Nisku w latach 2020 – 2024  
w złotych 

Rodzaj kosztów 
Rok 

2020 2021 2021 2023 2024 

Koszty działalności 
operacyjnej, w tym: 

55 751 175,90 73 050 337,28 80 660 175,50 95 684 045,93 106 886 723,18 

Amortyzacja 2 837 428,82 2 722 165,41 2 721 624,54 2 977 523,04 3 806 709,74 

Zużycie materiałów i energii 7 594 003,55 8 925 866,22 9 507 716,10 14 530 868,12 14 298 703,27 

Usługi obce 15 004 470,36 21 187 750,72 24 741 286,94 26 745 616,09 30 878 757,55 

Podatki i opłaty 114 809,67 193 586,10 202 567,10 215 410,98 223 136,21 

Wynagrodzenia  24 397 313,32 32 529 090,67 35 525 663,30 42 175 637,30 47 344 566,66 

Ubezpieczenia społeczne 
i inne świadczenia 

5 295 087,77 6 979 946,66 7 560 259,84 8 608 957,27 9 892 720,37 

Pozostałe koszty rodzajowe 508 062,41 511 931,50 401 057,68 430 033,13 442 129,38 

Wartość sprzed. tow. i mat. - - - - - 

Pozostałe k-ty operacyjne 45 967,81 6 546,69 35 878,91 150 723,30 420 349,52 

Koszty finansowe 584 054,94 417 595,29 1 328 449,63 1 875 102,07 1 944 372,82 

Ogółem: 56 381 198,05 73 474 479,26 82 024 504,04 97 709 871,30 109 251 445,52 

 

Wynik finansowy SPZZOZ w Nisku w latach 2020 – 2024  
w złotych 

Wyszczególnienie 
Rok 

2020 2021 2022 2023 2024 

Przychody  49 637 077,61 65 339 746,91 68 892 513,49 90 168 617,81 102 583 049,95 

Koszty  56 381 198,65 73 474 479,26 82 024 504,04 97 709 871,30 109 251 445,52 

Wynik - 6 744 121,04 - 8 134 732,35 -13 131 990,55 -7 541 253,49 -6 668 395,57 

SPZZOZ w Nisku realizuje Program Naprawczy będący elementem założeń przyjętych 
w procesie pozyskiwania kredytu konsolidacyjnego, przyznanego przez Bank Gospodarstwa 
Krajowego w miesiącu wrześniu 2019 roku, w wysokości 18 mln zł.  

Program naprawczy jest corocznie aktualizowany. 

Ilość zrealizowanych świadczeń nielimitowanych przedstawia poniższa tabela. 
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Ilość zrealizowanych w 2024 i 2023 roku świadczeń nielimitowanych  

Rodzaj świadczeń 2024 2023 
Różnica 

2 - 3 

1 2 3 4 

Endoprotezy    233    339  - 106  

Liczba badań endoskopowych 3 898 2 831 1 067  

Liczba badań TK 5 902 5 798               104  

Istotnym jest, że Zarząd Powiatu Niżańskiego przeznaczył w latach 2018 – 2024 znaczne 
środki na pokrycie ujemnego wyniku finansowego SPZZOZ w Nisku: 

 Rok Pokrycie straty 
Środki  

Powiatu Niżańskiego 
w zł 

2018 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2017              1 065 098,87 

2019 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2018              3 662 099,26 

2020 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2019 5 582 105,15 

2021 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2020 3 906 692,22 

2022 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2021 3 999 999,09 

2023 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2022 2 600 000,00 

2024 pokrycie ujemnego wyniku finansowego za rok 2023 3 000 000,00 

OGÓŁEM na pokrycie strat w latach 2018 – 2024 przeznaczono:            23 815 994,59 

 
Zarząd Powiatu Niżańskiego, pokrył w 2024 r. stratę za 2023 rok wysokości 3 000 000 zł. 

Umożliwiło to uregulowanie zobowiązań z tytułu składek ZUS, oraz zobowiązań 
wymagalnych wobec kluczowych dostawców leków i materiałów medycznych. 

Za ujemny wynik finansowy i pogarszającą się sytuację ekonomiczno-finansową Szpitala 
w Nisku odpowiada szybsza dynamika wzrostu kosztów niż przychodów. Ryczałt, na 
podstawie którego rozliczane są świadczenia z Narodowym Funduszem Zdrowia, został 
skalkulowany poniżej naszych rzeczywistych kosztów, a wykonywanie ponadryczałtowych 
świadczeń nie wiąże się z przypływem dodatkowych pieniędzy, co jeszcze bardziej 
pogłębia różnice między ponoszonymi wydatkami a uzyskiwanymi dochodami. 

Rosnące koszty działalności operacyjnej, głównie wzrost wynagrodzeń podyktowany 
„Ustawą o sposobie ustalania najniższego wynagrodzenia zasadniczego niektórych 
pracowników podmiotów leczniczych”, a także wzrostem minimalnego wynagrodzenia, 
znacznie przewyższają przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia.  

Niedobór kadr medycznych, szczególnie lekarzy specjalistów, wymusza podnoszenie 
wynagrodzeń, aby zapewnić pacjentom odpowiednią opiekę medyczną, zgodną ze 
standardami i wymogami NFZ.  
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Koszty wynagrodzeń obejmują również umowy cywilnoprawne regulowane rynkiem lekarzy 
specjalistów, którzy przyjmują pracę wyłącznie u pracodawców, którzy spełniają ich 
oczekiwania płacowe. 

Kolejną przyczyną trudnej sytuacji finansowej są wysokie koszty obsługi zadłużenia - 
odsetki od kredytu długoterminowego zaciągniętego w BGK w roku 2019. 

3. Działania z zakresu promocji i ochrony zdrowia realizowane przez Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku 

Działania z zakresu promocji i ochrony zdrowia podejmuje również PCPR w Nisku, które 
w latach 2017-2019 realizowało projekt pn. „Zwiększenie dostępności usług 
zdrowotnych”, finansowany w ramach RPO WP 2014-2020, którego celem było 
zwiększenie dostępności usług zdrowotnych dla 176 osób (104 kobiety i 72 mężczyzn) 
z terenu Powiatu Niżańskiego poprzez utworzenie i funkcjonowanie wypożyczalni sprzętu 
pielęgnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagającego, do końca grudnia 2019 r. W ramach 
projektu zaplanowano i zrealizowano utworzenie wypożyczalni sprzętu pielęgnacyjnego, 
rehabilitacyjnego i wspomagającego w połączeniu z instruktażem obsługi i doradztwem 
w zakresie jego wykorzystania. Sprzęt jest wypożyczany nieodpłatnie. Grupą docelową 
projektu są: osoby niepełnosprawne, osoby niesamodzielne, rodziny osób 
niepełnosprawnych zamieszkujących wspólne gospodarstwo domowe pochodzących 
z terenu Powiatu Niżańskiego. 

W związku z zakończeniem realizacji projektu i zachowaniem jego trwałości i rezultatów 
(tj. co najmniej 28 miesięcy – do końca kwietnia 2022 r.), w dalszym ciągu można korzystać 
z usług Wypożyczalni. 

Wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego i wspomagającego skierowana 
jest do mieszkańców Powiatu Niżańskiego. Mieści się ona w Rudniku nad Sanem, przy 
ul. Piłsudskiego 9 (w budynku dawnego Liceum Ogólnokształcącego). W Wypożyczalni 
można starać się o bezpłatne wypożyczenie między innymi: łóżek rehabilitacyjnych, 
koncentratorów tlenu, materacy przeciwodleżynowych, podnośników, krzesełek 
prysznicowych, balkoników, wózków inwalidzkich i innych niezbędnych sprzętów.  

W 2024 roku z usług Wypożyczalni skorzystało 234 osoby niepełnosprawne lub 
niesamodzielne. 
 

Inwestycje i wydatki zrealizowane w obszarze, którego dotyczy zadanie,  
w roku 2024 r.  

Powiat Niżański, jako organ tworzący i nadzorujący działalność Samodzielnego Publicznego 
Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej (SPZZOZ) w Nisku, podejmuje stałe działania mające 
na celu zapewnienie bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców. 

Wspiera Szpital w realizacji zadań remontowych i inwestycyjnych, co przyczynia się do 
poprawy jakości świadczonych usług medycznych. Jakość świadczonych usług medycznych 
w dużej mierze zależy od wyposażenia, jakim dysponuje kadra medyczna.  

Dzięki systematycznym inwestycjom w nowoczesny sprzęt diagnostyczny i terapeutyczny oraz 
dbałość o infrastrukturę szpitalną, personel medyczny może skutecznie i bezpiecznie 
realizować swoje zadania. Powiat Niżański pozostaje zaangażowany w dalszy rozwój 
i modernizację placówek SPZZOZ w Nisku, aby mieszkańcy mogli korzystać z usług 
zdrowotnych na jak najwyższym poziomie.  
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Jednym z wielu ważnych przedsięwzięć zrealizowanych na terenie Powiatu Niżańskiego była 
realizacja zadania pn.: „Rozbudowa i przebudowa części Szpitala Powiatowego w Nisku”.  
Inwestycja ta, której realizacja rozpoczęła się w 2020 roku, została ukończona w marcu 2024 
roku. Rozbudowa była odpowiedzią na konieczność dostosowania najstarszej części Szpitala 
do obowiązujących przepisów prawa w zakresie wymagań higieniczno-sanitarnych oraz 
ochrony przeciwpożarowej. Modernizacja placówki pozwoliła także na znaczące podniesienie 
standardu opieki medycznej, co przełożyło się na poprawę komfortu pacjentów i warunków 
pracy personelu medycznego.  

Uroczyste przekazanie terenu pod rozbudowę szpitala odbyło się 17 września 2020 roku, 
jednak przygotowania do realizacji rozpoczęły się znacznie wcześniej. Już w 2018 roku 
przystąpiono do opracowania szczegółowej dokumentacji projektowej. Całość zadania została 
podzielona na kilka etapów, co pozwoliło na sprawne i sukcesywne przeprowadzenie prac 
budowlanych. Pierwszym etapem inwestycji było wykonanie stanu surowego otwartego, który 
został zakończony 29 września 2022 roku. Następnie, po krótkiej przerwie przystąpiono do 
realizacji kolejnego etapu, obejmującego doprowadzenie budynku do stanu surowego 
zamkniętego. Prace te rozpoczęły się 24 października 2022 roku i zakończyły 30 grudnia 2022 
roku. Kolejnym krokiem były roboty budowlane oraz instalacyjne, które objęły wykonanie 
wszelkich prac wewnętrznych, w tym instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyjnych, 
grzewczych i wentylacyjnych. Etap ten rozpoczął się 28 marca 2023 roku i zakończył 
31 sierpnia 2023 roku. Następnie przystąpiono do najbardziej wymagającej części inwestycji 
– robót wykończeniowych, montażu armatury i osprzętu. Ten etap rozpoczął się 28 września 
2023 roku, a zakończył 27 marca 2024 roku, po czym już 3 kwietnia 2024 roku nowo 
wybudowane skrzydło Szpitala zostało oficjalnie oddane do użytku.  

Na szczególną uwagę zasługuje nowoczesna infrastruktura, jaka powstała w wyniku realizacji 
tego projektu. W dobudowanym skrzydle znalazły się przestronne sale chorych, przeznaczone 
dla 2-3 pacjentów, z dostępem do własnych węzłów sanitarnych. Tego rodzaju rozwiązania 
znacząco podniosły komfort hospitalizacji, zwiększając prywatność i poprawiając warunki 
higieniczne. Powstały także pracownie diagnostyczne i zabiegowe, wyposażone 
w specjalistyczny sprzęt, który pozwala na przeprowadzenie badań i zabiegów zgodnie 
z najwyższymi standardami medycznymi. Całkowity koszt realizacji ETAPU II (Część III) 
obejmującego roboty wykończeniowe, montaż armatury i osprzętu, wyniósł 7 468 306,45 zł. 
Inwestycja została sfinansowana głównie ze środków Powiatu Niżańskiego, które wyniosły 
7 319 661,86 zł., przy wsparciu ze środków własnych SPZZOZ w wysokości 148 644,59 zł.   

Po zakończeniu prac budowlanych przystąpiono do kolejnego istotnego zadania 
pn,: „Rozbudowa i przebudowa części Szpitala Powiatowego w Nisku  ETAP II - część 
IV (wyposażenie nowego pawilonu)”. Dzięki starannie zaplanowanym działaniom zakupiono 
nowoczesny sprzęt medyczny oraz meble, które poprawiły komfort pacjentów i usprawniły 
pracę personelu medycznego. Do Szpitala trafiły m.in.: nowoczesne elektryczne łóżka 
szpitalne zapewniające wygodę pacjentom i ułatwiające personelowi medycznemu 
wykonywanie codziennych czynności pielęgnacyjnych; szafki przyłóżkowe umożliwiające 
pacjentom wygodne przechowywanie rzeczy osobistych; meble medyczne i niemedyczne 
dostosowane do wymagań placówki ochrony zdrowia, szafki BHP dla personelu zapewniające 
bezpieczne przechowywanie odzieży roboczej. 

Koszt wyposażenia nowego skrzydła wyniósł 923 862,34 zł. W finansowaniu tego etapu 
zaangażowały się jednostki samorządu terytorialnego oraz SPZZOZ: 

 Powiat Niżański w kwocie 355 000 zł, 

 Gmina i Miasto Nisko w kwocie 100 000 zł, 

 Gmina i Miasto Ulanów w kwocie 60 000 zł, 

 Gmina Krzeszów w kwocie 30 000 zł, 

 Gmina Jeżowe w kwocie 70 000 zł, 

 środki własne SPZZOZ w kwocie 308 862,34 zł. 
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W 2024 roku, dzięki wsparciu Samorządu Gminy i Miasta w Rudniku nad Sanem, zrealizowano 
kolejne zadanie na rzecz poprawy jakości opieki zdrowotnej w Szpitalu Powiatowym w Nisku. 
Przedsięwzięcie realizowane pod pn. „Wyposażenie pracowni endoskopowej dla Szpitala 
Powiatowego w Nisku” obejmowało doposażenie pomieszczenia wybudzeń, 
przeznaczonego dla pacjentów po zabiegach kolonoskopii i gastroskopii. Celem realizacji tego 
zadania było stworzenie komfortowych i bezpiecznych warunków dla pacjentów 
powracających do pełnej świadomości po przeprowadzonych procedurach diagnostycznych. 
Dzięki doposażeniu pomieszczenia wybudzeń, pacjenci mogą być objęci właściwą opieką 
w pierwszych minutach po zabiegu, co znacząco wpływa na ich bezpieczeństwo i komfort. 
Całkowity koszt realizacji przedsięwzięcia wyniósł 51 584,04 zł, z czego 50 000 zł. pochodziło 
ze środków przekazanych przez Gminę i Miasto Rudnik nad Sanem, środki własne SPZZOZ  
to kwota 1 584,04 zł.  

Gmina Jarocin wsparła zadanie pn. „Doposażenie Oddziału Rehabilitacji w sprzęt do 
elektroterapii i laseroterapii”. W ramach zadania zakupiono aparat do elektroterapii 
i biostymulacji laserowej wraz z wyposażeniem oraz aparatu do dwukanałowej elektroterapii, 
ultradźwięków i magnetoterapii na łączną kwotę 30 450 zł, w tym środki Gminy Jarocin 
w kwocie 30 000 zł, środki własne SPZZOZ 450 zł. 

Gmina Harasiuki wsparła zadanie pn. „Doposażenie Oddziału Rehabilitacji w sprzęt 
medyczny”. W ramach zadania zakupiono laser wysokoenergetyczny z aplikatorem ręcznym 
na łączną kwotę 35 900 zł, w tym środki Gminy Harasiuki w kwocie 35 000 zł, środki SPZZOZ 
w kwocie 900,00 zł. Dzięki zaangażowaniu lokalnych samorządów oraz ścisłej współpracy 
z SPZZOZ, możliwe było skuteczne wdrożenie tych projektów. Inwestycje te są kolejnym 
przykładem owocnej współpracy na rzecz poprawy infrastruktury medycznej w niżańskim 
Szpitalu, a także potwierdzeniem troski samorządów lokalnych o jakość i dostępność usług 
zdrowotnych dla mieszkańców naszego regionu.  

W 2024 roku, kolejnym zrealizowanym zadaniem wspartym przez Powiat Niżański była 
„Przebudowa stacji uzdatniania wody”. Przedsięwzięcie obejmowało przebudowę stacji 
uzdatniania wody, co miało kluczowe znaczenie dla zapewnienia wysokiej jakości wody, 
wykorzystywanej zarówno w procesach medycznych, jak i w codziennym funkcjonowaniu 
Szpitala. Realizacja zadania została podzielona na dwa etapy: 1. Wykonanie nowego otworu 
studziennego – Przeprowadzenie odwiertu nowej studni zapewniło zwiększenie dostępu do 
wody, co jest szczególnie istotne dla dużych placówek medycznych. Nowe źródło wody 
zagwarantowało stabilne i niezawodne zaopatrzenie w wodę użytkową. 
2. Modernizacja stacji uzdatniania wody – Prace modernizacyjne objęły kompleksową 
przebudowę systemu filtracji. Na pierwszym stopniu filtracji przeprowadzono wymianę 
odżelaziacza, kluczowego dla usuwania nadmiaru żelaza z wody, co znacznie poprawiło jej 
jakość. Zainstalowano również nowoczesną głowicę automatyczną, która w sposób 
zautomatyzowany steruje cyklami płukania złoża filtracyjnego, zwiększając tym samym 
efektywność działania całego systemu. Na drugim stopniu filtracji zamontowano nowoczesne 
urządzenie dwukolumnowe, wyposażone w złoże wielofunkcyjne. Dzięki zastosowaniu 
nowoczesnych technologii filtracyjnych woda dostarczana do placówki spełnia najwyższe 
standardy jakościowe. Zredukowano zawartość żelaza, manganu i innych zanieczyszczeń, co 
poprawiło właściwości użytkowe wody, a także zwiększyło jej bezpieczeństwo sanitarne. 
Całkowity koszt realizacji zadania wyniósł 180 321,16 zł,  w tym środki Powiatu 177 634,38 zł 
i środki własne SPZZOZ 2 686,78 zł. 

We wrześniu 2024 roku Powiat Niżański przystąpił do realizacji kolejnego istotnego etapu 
rozbudowy Szpitala Powiatowe w Nisku, koncentrując się na gruntownym remoncie jego 
najstarszej części. Projekt ten, realizowany w ramach zadania „Rozbudowa i przebudowa 
części Szpitala Powiatowego w Nisku”, ma kluczowe znaczenie dla poprawy standardów 
opieki zdrowotnej oraz dostosowania placówki do obowiązujących norm prawnych. 
Przebudowa najstarszej części Szpitala pozwoli na zmniejszenie dysproporcji w dostępności 
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i jakości usług zdrowotnych między nowo wybudowanymi a starszymi oddziałami placówki. 
Przebudowa obejmie również dostosowanie budynku do obowiązujących przepisów 
higieniczno-sanitarnych i ochrony przeciwpożarowej, co jest niezbędne dla zapewnienia 
bezpieczeństwa pacjentów oraz spełnienia wymogów prawnych. Zakończenie realizacji, 
planowane na sierpień 2025 roku, pozwoli na stworzenie nowoczesnych i w pełni 
dostosowanych do aktualnych wymogów oddziałów szpitalnych. Poprawa warunków 
infrastrukturalnych bezpośrednio wpłynie na komfort pacjentów oraz efektywność udzielanych 
świadczeń medycznych. Inwestycja ta stanowi kontynuację działań mających na celu rozwój 
i unowocześnienie Szpitala Powiatowego w Nisku, umacniając jego pozycję jako kluczowej 
placówki medycznej w regionie.  

Powiat Niżański, jako organ prowadzący, konsekwentnie realizuje strategię poprawy 
infrastruktury medycznej, co przyczynia się do zwiększenia dostępności wysokiej jakości usług 
zdrowotnych dla mieszkańców powiatu i okolicznych gmin. 

Środki z budżetu Powiatu Niżańskiego, jak również pozyskane z gmin i z budżetu 
państwa w latach 2018 – 2024 na remonty i inwestycje 

 
Powiat Niżański w latach 2017 i 2018 udzielił pożyczki Szpitalowi w Nisku na zapewnienie 
płynności finansowej: w roku 2016 – 1 mln zł i w roku 2017 – 500 tys. zł, a w roku 2022 pożyczki 
w kwocie 2,7 mln zł również na zapewnienie bieżącej płynności finansowej obejmującej spłatę 
zobowiązań publiczno-prawnych wobec ZUS. 

Na zabezpieczenie spłaty kredytu z BGK, w wysokości 18 mln zł oraz odsetek w wysokości 
6 859 576 zł, Powiat w 2019 roku udzielił poręczenia dla SPZZOZ w Nisku – łącznie jest 
to kwota 24 859 576 zł. 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. pozostaje do spłaty kwota 22 014 869,89 zł, w tym kapitał 15 911 140 zł 
i odsetki  6 103 729,89 zł (oprocentowanie na 31.12.2024 r. - 7,87%). 

W roku 2024 SPZZOZ w Nisku otrzymał dotacje w wysokości 8 227 296,24 zł z budżetu 

Lp. Rok Środki Powiatu 
Dotacja Budżetu 

Państwa  
w zł 

Dotacje jst 

(Gminy) 

w zł 

F-sz Pomocy 
Pokrzywdzony

m oraz 
Pomocy 

Postpenitenc. 
F-sz 

Przeciwdz. 
COVID -19 

w zł 

Razem 
w zł 

1. 2018 1 972 784,38 1 120 000,00 - -  3 092 784,38 

2. 2019 1 086 051,77 - -    499 950,00  1 586 001,77 

3. 2020   717 480,00    190 565,96   194 902,57 -    1 102 948,53 

4. 2021 1 738 807,23 1 235 000,00   198 237,64 -  3 172 044,87 

5. 2022 2 886 496,60 1 279 641,24   647 205,97    862 653,04  5 675 996,85 

6. 2023 5 061 435,89 2 000 000,00      19 614,17     249 156,00  7 330 206,06 

7. 2024 7 852 296,24    375 000,00   8 227 296,24 

OGÓŁEM 21 315 352,11 5 825 207,20 1 434 960,35 1 611 759,04 30 187 278,70 
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Powiatu Niżańskiego oraz budżetu Gmin powiatu:  

 Powiat Niżański  - 7 852 296,24 zł 

 Gmina i Miasto Nisko -    100 000,00 zł 

 Gmina i Miasto Rudnik -      50 000,00 zł 

 Gmina i Miasto Ulanów -      60 000,00 zł 

 Gmina Jeżowe  -      70 000,00 zł 

 Gmina Krzeszów -      30 000,00 zł 

 Gmina Jarocin  -      30 000,00 zł 

 Gmina Harasiuki -      35 000,00 zł. 

Znaczącym wsparciem dla Szpitala było również umorzenie podatków od nieruchomości za 
2024 r. w wysokości: 

− Gmina i Miasto Nisko -  - 97 618,00 zł 
− Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem -   3 471,00 zł. 

Pomoc finansową udzieloną Samodzielnemu Publicznemu Zespołowi Zakładów Opieki 
Zdrowotnej w Nisku w 2024 r. przedstawia poniższa tabela. 

Pomoc finansowa udzielona SPZZOZ w Nisku w 2024 r.  

Dotacje przekazane  
dla SPZZOZ w Nisku 

Kwota  
ogółem 

otrzymanych 
środków 

w zł 

Środki  
Powiatu 

Niżańskiego 
w zł 

Środki 
Jednostek Samorządu 
Terytorialnego(Gmin) 

pokrycie ujemnego wyniku 
finansowego za 2024 rok: 

    3 000 000,00   3 000 000,00 - - 

Pokrycie ujemnego wyniku finansowego 
jednostek zaliczanych do sektora finansów 

publicznych 
3 000 000,00 3 000 000,00 - - 

na zakupy inwestycyjne:    730 000,00   355 000,00 375 000,00 - 

Rozbudowa i przebudowa części Szpitala 
Powiatowego w Nisku. ETAP II - CZĘŚĆ IV 

(wyposażenie nowego pawilonu) 
  355 000,00  355 000,00 - - 

Rozbudowa i przebudowa części Szpitala 
Powiatowego w Nisku. ETAP II - CZĘŚĆ IV 

(wyposażenie nowego pawilonu) 
60 000,00  60 000,00 

Gmina i Miasto 
Ulanów 

Zakup łóżek szpitalnych elektrycznych 
wraz z materacem 

100 000,00  100 000,00 
Gmina i Miasto 

Nisko 

Zakup łóżek szpitalnych elektrycznych 
wraz z materacem 

30 000,00  30 000,00 
Gmina 

Krzeszów 

Zakup łóżek szpitalnych elektrycznych 
wraz z materacem 

70 000,00  70 000,00 Gmina Jeżowe 

Wyposażenie pracowni endoskopowej 
dla Szpitala Powiatowego w Nisku 

50 000,00  50 000,00 
Gmina i Miasto 

Rudnik 

Doposażenie Oddziału Rehabilitacji 
w sprzęt do elektroterapii i laseroterapii 

30 000,00  30 000,00 Gmina Jarocin 
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Doposażenie Oddziału Rehabilitacji 
w sprzęt medyczny 

35 000,00  35 000,00 
Gmina 

Harasiuki 

na zadania inwestycyjne: 7 497 296,24 7 497 296,24 - - 

Rozbudowa i przebudowa części Szpitala 
Powiatowego w Nisku. ETAP II - CZĘŚĆ 

III(roboty wykończeniowe, montaż armatury 
i osprzętu) 

7 319 661,86 7 319 661,86 - - 

Przebudowa stacji uzdatniania wody 
w SPZZOZ w Nisku 

177 634,38  177 634,38 - - 

RAZEM   11 227 296,24 10 852 296,24 375 000,00 - 

Podsumowując - dzięki ogromnemu wsparciu uzyskanemu w głównej mierze od Powiatu 
Niżańskiego jak i Gmin, SPZZOZ zrealizował w 2024 roku znaczące inwestycje.  

Zrealizowano zadanie „Rozbudowa i przebudowa Szpitala Powiatowego w Nisku”, którego 
celem było dostosowanie Szpitala do obowiązujących wymagań i standardów, przebudowano 
stację uzdatniania wody oraz zakupiono nowoczesny sprzęt i aparaturę medyczną 
wyposażając nowy pawilon. 

Zestawienie inwestycji i remontów zrealizowanych w 2024 roku 

Lp. Nazwa zamierzenia 
Poniesione 

nakłady 

w złotych 

Źródło finansowania  

SPZZOZ  Powiat Niżański 
JST 

Powiatu Niżańskiego 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Rozbudowa i przebudowa części 
Szpitala Powiatowego w Nisku. ETAP 
II - CZĘŚĆ III(roboty wykończeniowe, 

montaż armatury i osprzętu) 

7 468 306,45 148 644,59  7 319 661,86   

2. 
Przebudowa stacji uzdatniania wody 

w SPZZOZ w Nisku 
180 321,16   2 686,78 177 634,38   

I.  Razem wydatki w zakresie inwestycji: 7 648 627,61 151 331,37 7 497 96,324   

1. Elektrokardiograf AsCARD        5 100,00 5 100,00 -   

2. Klimatyzator - 9 szt.      45 510,00 45 510,00 -   

3. Elektrokardiograf AsCARD z wózkiem        5 855,00 5 855,00 -   

4. Zestaw komputerowy      15 990,00 15 990,00 -   

5. Wytrząsarka laboratoryjna        4 508,96 4 508,96 -   

6. Wózek do przewozu chorych        6 372,00 6 372,00 -   

7. Witryna chłodnicza 3 499,00 3 499,00 -   

8. 
Wózek transportowy do przewozu 

chorych - 2 szt. 
26 784,00 399,08 - 26 384,92  
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9. Defibrylator AED LP 1000 14 756,04 219,87 - 14 536,17  

10. Stolik oddziałowy wielofunkcyjny - 2 szt. 3 780,00 363,20 - 3 416,80  

11. Wózek szpitalny opatrunkowy 6 264,00 601,89 - 5 662,11  

12. 

Łóżko szpitalne SV2 - 58 szt 

525 667,12 7 832,44 257 834,68 260 000,00 w tym: 

13.    60 000,00 
GiM 

Ulanów 

14.    100 000,00 GiM Nisko 

15.    30 000,00 
Gmina 

Krzeszów 

16.    70 000,00 
Gmina 
Jeżowe 

17. Szafka przyłóżkowa Velo - 58 szt. 58 255,20 58 255,20    

18. Meble - zestawy 234 283,02 234 283,02    

19. 
Szafka ubraniowa  BHP z ławką –  

100 szt.  
105 657,00 8 491,68 97 165,32   

20. Wózek szpitalny opatrunkowy 6 264,00 6 264,00    

21. Multitronic MT-8 10 900,00 161,09  10 738,91 
Gmina 
Jarocin 

22. Multitronic MT-4 19 550,00 288,91  19 261,09 

23. 
Laser wysokoenergetyczny 

wielodiodowy 
35 900,00  900,00  35 000,00 

Gmina 
Harasiuki 

24 
Licencja udostępnienia słownika 

leków Bazyl 
3 677,70 3 677,70    

25. 
Program Biurowy Microsoft Office 

Home 
1 149,00 1 149,00    

26. 
Licencja modułu Pracownia 

Diagnostyczna 
 6 980,25 6 980,25    

II. Razem wydatki w zakresie 
doposażenia aparaturą medyczną, 
techniczną i oprogramowaniem: 

 1 146 702,29  416 702,29    355 000,00 375 000,00  

 OGÓŁEM 8 795 329,90 568 033,66 7 852 296,24 355 000,00  
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Dla zadania opracowana została Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla 
Powiatu Niżańskiego na lata 2017 – 2023, która została przyjęta Uchwałą Nr XLII/239/2017 
Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 19 października 2017 r.  

Uchwałą Nr LXVIII/486/2024 Rady Powiatu Niżańskiego  z dnia 11 marca 2024 r. w sprawie 
przedłużenia okresu obowiązywania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla 
Powiatu Niżańskiego na lata 2017-2023 została przedłużona do 2024 r. 

Jednostką organizacyjną zajmującą się zagadnieniami z zakresu pomocy społecznej jest 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku, którym kieruje Dyrektor PCPR Marta 
Ciosmak. 

Dodatkowo zadania w zakresie polityki zatrudnieniowej osób niepełnosprawnych realizuje 
Powiatowy Urząd Pracy w Nisku, którym od 29 listopada 2024 r. kieruje Dyrektor PUP 
Agnieszka Łyda (od dnia 30 lipca br. do 28 listopada br. Pani Agnieszka pełniła obowiązki 
dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku, kiedy to zastąpiła długoletniego dyrektora PUP 
– Piotra Rutynę, który przeszedł na zasłużoną emeryturę).   

W ramach zadań dotyczących pomocy społecznej Wydział Edukacji, Spraw Społecznych 
i Promocji Starostwa Powiatowego w Nisku prowadzi sprawy związane z realizacją art. 7(3) 
ust. 1 ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektórych osobach będącymi 
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego, które są uregulowane w Regulaminie 
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Nisku. 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

I. Realizacja zadania przez PCPR i PUP w 2024 roku obejmowała: 

1. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym częściowo lub całkowicie 
opieki rodziców, poprzez rozwój pieczy zastępczej, zwłaszcza jego rodzinnych form: 

1) Rozwój pieczy zastępczej poprzez:  

a) przeprowadzenie kampanii dot. rodzicielstwa zastępczego – w prasie lokalnej, 
lokalne portale internetowe, ogólnopolska kampania na rzecz Rodzicielstwa 
Zastępczego, 

b) dystrybucja plakatów i ulotek w miejscach ogólnodostępnych na terenie Powiatu 
Niżańskiego (urzędy gmin, OPS, przychodnie POZ),  

c) szkolenia kandydatów na rodziny zastępcze: zgłoszono do Ośrodka Adopcyjnego 
1 kandydatkę na szkolenie na rodzinę zastępczą zawodową oraz 3 na niezawodową, 
3 przeszkolono w PCPR (rodzina zastępcza spokrewniona), 

d) cykliczne spotkania grupy wsparcia,. 

2) Utrzymanie odpowiedniego poziomu nakładów finansowych na instytucjonalną pieczę 
zastępczą.  

 

VI.3. POMOC SPOŁECZNA  
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2. Rozwijanie systemu wsparcia i aktywizacji osób niepełnosprawnych: 

1) Zwiększenie nakładów na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych poprzez realizację Programu „Aktywny Samorząd”, Program 
Wyrównywania różnic między regionami III, Program „Zajęcia klubowe w WTZ”, 
Program Samodzielność - Aktywność - Mobilność: Mieszkanie dla Absolwenta, 
Dostępne Mieszkanie – finansowanych ze środków PFRON.  

2) Funkcjonowanie Wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego 
i wspomagającego w Rudniku nad Sanem, ul. Piłsudskiego 9. 

3) Działania informacyjne na rzecz osób niepełnosprawnych – liczba osób korzystających 
ze wsparcia PCPR: 749 osób. 

3. Zapewnienie specjalistycznego wsparcia: w tym ofiarom przemocy domowej, 
osobom wykluczonym i cudzoziemcom posiadającym status uchodźcy: 

1) Zapewnienie mieszkańcom pomocy w ramach interwencji kryzysowej – liczba osób 
korzystających z pomocy i wsparcia: 218 osób. 

2) Zapewnienie specjalistycznego poradnictwa dla osób potrzebujących (zwłaszcza ofiar 
przemocy) – liczba osób korzystających z pomocy i wsparcia: 75 porad 
psychologicznych, dla 23 rodzin wsparcie oraz 2 terapie indywidualne, 1 osoba 
korzystała z porad w związku z przemocą domową. 

4. Podniesienie poziomu usług świadczonych w obszarze polityki społecznej – liczba 
pracowników pomocy społecznej uczestniczących w szkoleniach/kursach/studiach: 9 osób. 

5. Zapewnienie odpowiednich warunków pracy dla instytucji pomocy społecznej 
w Powiecie Niżańskim – jednostki pomocy społecznej w Powiecie: Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w Nisku, Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Rudniku nad Sanem, Dom 
Dziecka „Nasz Dom Dzieciątka Jezus” w Rudniku nad Sanem, Warsztat Terapii Zajęciowej 
w Rudniku nad Sanem, Mieszkania treningowe w Ulanowie. 

6. Zwiększenie aktywności zawodowej oraz zatrudnialności mieszkańców Powiatu 
Niżańskiego: 

1) Wspieranie zatrudnienia bezrobotnych poprzez usługi i instrumenty rynku pracy 
wspierające zatrudnienie poprzez pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe wsparte 
subsydiowaniem zatrudnienia oraz działania z zakresu promocji zatrudnienia: 

a)  508 osób - liczba bezrobotnych zatrudnionych w ramach subsydiowanego 
zatrudnienia (prace interwencyjne, roboty publiczne, dofinansowanie wynagrodzenia 
osób po 50 r.ż., bony zasiedleniowe, doposażenie stanowisk pracy, dotacje 
na działalność gospodarczą), 

b) liczba osób bezrobotnych objętych pośrednictwem pracy, tj. skierowań do pracy: 
493 (zatrudnionych 416 osób), 1462 osoby – poradnictwo zawodowe, 

c) za rok 2023 wskaźnik efektywności (6 podstawowych instrumentów łącznie) 
zatrudnieniowej wyniósł: 77,43 %, kosztowej: 18 391,26 zł, (za rok 2024 wskaźnik 
efektywności zatrudnieniowej i kosztowej będzie podany w 2025 r.), 

d) udział w wydarzeniach na rzecz promocji zatrudnienia (giełdy, targi pracy, działania 
marketingowe) – udział w wydarzeniu w ramach Dni Otwartych dla pracodawców. 
W 2024 roku były organizowane giełdy pracy we współpracy z Wojskowym Centrum 
Rekrutacji w Nisku. PUP nie uczestniczył w targach pracy. 
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2) Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości oraz powstawania nowych miejsc pracy: 

a) liczba udzielonych dotacji na podjęcie działalności gospodarczej dla bezrobotnych: 
65 z Funduszu Pracy i 4 osoby z PFRON  

b) liczba miejsc pracy dla bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym 
niepełnosprawnych, utworzonych w ramach doposażenia miejsc pracy: 60 stanowisk 
z Funduszu Pracy 

c) wskaźnik efektywności kosztowej i zatrudnieniowej: za 2023 r. brak danych – Obecnie 
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej nie publikuje wskaźników 
efektywności dla poszczególnych form aktywnych. 

3) Działania na rzecz wzrostu kompetencji i dostosowania kwalifikacji do potrzeb rynku 
pracy poprzez realizację szkoleń, staży, przygotowania zawodowego, dofinansowaniem 
studiów podyplomowych oraz szkoleń pracowników w ramach Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego: 

a) ilość bezrobotnych objętych szkoleniami: 58 bezrobotnych, w tym 20 w ramach bonu 
szkoleniowego, 

b) ilość bezrobotnych objętych stażami, przygotowaniem zawodowym oraz 
finansowaniem studiów podyplomowych: 236 staży bezrobotnych, w tym 0 w ramach 
bonu stażowego, oraz 3 osoby poszukujące pracy z PFRON, studia podyplomowe: 
9 osób rozpoczynających studia w 2024 r. 

4) Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu bezrobotnych poprzez rozwój współpracy 
z OPS-ami oraz partnerami rynku pracy działającymi na rzecz osób oddalonych od rynku 
pracy poprzez realizację wspólnych porozumień i programów np. PAI, programów 
specjalnych, programów wspierających działania na rzecz ekonomii społecznej: 

a) ilość programów i projektów z zakresu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu: 
realizacja 7 porozumień z wszystkimi OPS w zakresie współpracy na podst. art. 50 
ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia, kontrakty socjalne, aktywizacja dłużników 
alimentacyjnych, 

b) nie realizowano programów specjalnych i programów PAI, 

c) ilość działań na rzecz rozwoju ekonomii społecznej: Wsparcie działania spółdzielni 
socjalnych finansowanie składek ZUS – w 2024 r. na ten cel wydano z FP 3 417,12 zł 
(1 umowa z 2022r.) 

7. Rehabilitacja zawodowa niepełnosprawnych mieszkańców Powiatu Niżańskiego: 

1) Wspieranie zatrudnienia osób niepełnosprawnych poszukujących pracy 
niepozostających w zatrudnieniu poprzez pośrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe 
wsparte subsydiowanym zatrudnieniem: 

a) ilość osób poszukujących pracy niepełnosprawnych objętych subsydiowanym 
zatrudnieniem: 2 osoby poszukujące pracy niepełnosprawne z PFRON,  20 osób 
bezrobotnych niepełnosprawnych z Funduszu Pracy (prace interwencyjne, roboty 
publiczne). 

2) Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości osób niepełnosprawnych i powstawania nowych 
miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych: 

a) ilość niepełnosprawnych, którzy podjęli działalność gospodarczą: 1 osoba z FP oraz 
4 osoby z PFRON 
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b) ilość osób niepełnosprawnych zatrudnionych na wyposażonych stanowiskach pracy: 
2 osoby z FP. 

3) Dostosowanie kwalifikacji osób niepełnosprawnych do potrzeb rynku pracy poprzez 
szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe, studia podyplomowe:   

a) ilość przeszkolonych niepełnosprawnych: 1 osoba niepełnosprawna bezrobotna 
ze środków FP 

b) ilość niepełnosprawnych uczestniczących w stażach, przygotowaniu zawodowym 
i studiach podyplomowych: 14 osób niepełnosprawnych skierowanych na staż, w tym 
11 osób bezrobotnych z FP, 3 osoby poszukujące pracy ze środków PFRON, żadna 
osoba niepełnosprawna nie miała finansowanych studiów podyplomowych. 

8. Wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo 
beneficjentów programu w życiu społecznym i zawodowym, w dostępie do edukacji 
poprzez realizację programu „Wyrównywania różnic między regionami III”: 

1) Caritas Diecezji Sandomierskiej – „Zakup autobusu do przewozu osób 
niepełnosprawnych - uczestników Warsztatu Terapii zajęciowej w Rudniku nad Sanem” 
–  kwota dofinansowania ze środków PFRON: 330 000 zł. 

Ogółem wydatki bieżące w 2024 roku na pomoc społeczną wyniosły 5 988 528,79 zł, 
w tym: 

− wydatki bieżące na PCPR: 918 889,32 zł 

− wydatki na mieszkania treningowe: 43 136 zł 

− wydatki wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, pielęgnacyjnego i wspomagającego: 
175 847,57 zł 

− Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Rudniku nad Sanem: 370 000 zł 

− rehabilitacja osób niepełnosprawnych: 278 336 zł 

− Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności i Fundusz Pomocy: 595 177,56 zł 

− rodziny zastępcze i placówki opiekuńczo-wychowawcze: 3 598 732,34 zł 

− wydatki na “zwiększenie dostępu do usług wspierających funkcjonowanie dzieci, 
młodzieży, rodzin biologicznych i pieczy zastępczej”: 8 410,00 zł.   

Dofinansowanie zadań z zakresu rehabilitacji społecznej realizowanych przez PCPR 
w Nisku, przedstawia poniższa tabela, zawierająca informacje o rodzaju zrealizowanych 
zadań w latach 2023 i 2024, z podziałem na liczbę uczestników i przyznaną kwotę 
dofinansowania oraz określająca różnicę w latach i wskaźnik dynamiki. 

Rodzaje zadań obejmują: dofinansowanie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej  
w Rudniku nad Sanem, dofinansowanie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej  
w Stalowej Woli, prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej i przeciwdziałanie przemocy 
w rodzinie, prowadzenie Domu Dziecka Dzieciątka Jezus w Rudniku nad Sanem, Aktywny 
Samorząd (Moduł I i II) oraz Zajęcia klubowe w WTZ. 
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Dofinansowanie zadań z zakresu pomocy społecznej w 2023 i 2024 roku 

Lp. Rodzaje zadań 

               2023             2024 
Różnica 

3-5 

Dynamika 

(4:6 x 100) Liczba 
uczestników 

Kwota 
dofinansowania 

w zł 

Liczba 
uczestników 

Kwota 
dofinansowania 

w zł 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Dofinansowanie 
działalności WTZ 

w Rudniku nad Sanem 
w tym: 
- PFRON 
- Powiat Niżański 

55 

 
1 817 468,00 

 
 

 1 622 280,00 
    195 188,00 

55 

 
2 079 200,00 

 
 

1 853 280,00 
   225 920,00 

0 87,41 % 

2. 

Dofinansowanie 
działalności WTZ 
w Stalowej Woli 

(Powiat Niżański) 

14 45 892,00 14 52 416,00 0 87,55 % 

3. 

Prowadzenie OIK 
i przeciwdziałanie 

przemocy w rodzinie 
220 320 000,00 218 370 000,00 - 2 86,49 % 

4. 

Prowadzenie Domu 
Dziecka Dzieciątka 

Jezus  
20   1 084 590,07 17  1 148 321,46 - 3 94,45 % 

5. 
Aktywny Samorząd,  

w tym: 
81 327 597,16 89 281 948,23 +8  116,19 % 

5a MODUŁ I 19 172 611,42 22 115 441,23 +  3   149,52 % 

5b MODUŁ II 62 154 985,74 67 166 507,00 + 5 93,08 % 

6. Zajęcia klubowe w WTZ  8 49.440,00 8 52 800,00 0 93,63 % 

7. Mieszkania treningowe  5 52 371,88 6 43136,00 +1 121,41 % 

Łącznie 403 3 697 359,11 407 4 027 821,69 + 4 91,80 % 

II. Realizacja zadania przez Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji 
Starostwa Powiatowego w Nisku w 2024 roku obejmowała: 

1. Zadania określone w ustawie o kombatantach oraz niektórych osobach będących 
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego realizowane są na bieżąco w miarę 
zgłaszanych potrzeb.  

Nie jest prowadzona analiza sytuacji życiowej kombatantów i osób represjonowanych 
oraz nie są podejmowane w tym zakresie żadne specjalne inicjatywy.  

Kombatanci o złej sytuacji życiowej i materialnej są obsługiwani są przez na zasadach 
ogólnych.  

Sposób realizacji dla kombatantów i osób represjonowanych zadań w zakresie opieki 
zdrowotnej i usług opiekuńczych polega na tym, że w podległej placówce ochrony 
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zdrowia, przychodniach i w większości aptek na terenie Powiatu Niżańskiego, 
umieszczone są informacje o treści: „Kombatanci, inwalidzi wojenni i wojskowi oraz 
osoby będące ofiarami represji wojennych i okresu powojennego, mają prawo do 
korzystania poza kolejnością ze świadczeń opieki zdrowotnej”. 

Do chwili obecnej do Starostwa Powiatowego w Nisku nie wpłynęły wnioski o przyznanie 
w drodze wyjątku emerytur i rent dla kombatantów i osób represjonowanych.  

Pomoc przy składaniu wniosków o udzielenie/przyznanie jednorazowej pomocy 
pieniężnej kombatanci uzyskują w OPS-ach w każdej Gminie. 

2. Powiat Niżański organizuje obchody rocznic w celu upamiętnienia na terenie Powiatu 
walki o niepodległość Polski oraz uczczenia pamięci ofiar wojny i okresu powojennego: 

1) W upamiętnianiu rocznic świąt związanych z walką o niepodległość, w celu uczczenia 
pamięci ofiar tej walki, władze Powiatu Niżańskiego biorą udział, m. in. w rocznicy 
Ofiar Zbrodni Katyńskiej, rocznicy Konstytucji 3 Maja, Święcie Wojska Polskiego – 
15 sierpnia, Obchodach Rocznicy wybuchu II wojny światowej – 1 września, rocznicy 
napaści ZSRR na Polskę – 17 września, rocznicy Odzyskania Niepodległości – 
11 listopada, itp. Na uroczystości te zapraszani są kombatanci. 

2) Powiat Niżański dofinansowuje organizowane przez szkoły testy/konkursy 
sprawdzające wiedzę historyczną, poprzez np. ufundowanie nagród dla laureatów. 

3) W przypadku organizacji większej uroczystości patriotycznej, np. tzw. „okrągłej” 
rocznicy upamiętniającej wydarzenie historyczne, Powiat włącza się poprzez, 
np. finansowanie występów artystów (związanych tematycznie z uroczystością), 
filmu, wystawy, itp. 

4) Powiat dokonuje zakupu książek upamiętniających historię związaną z walką 
o niepodległość na naszych terenach oraz rozprowadza je do bibliotek szkół 
prowadzonych przez Powiat, lub wręcza, jako nagrody, laureatom testów/konkursów. 

 

VI.4. WSPARCIE RODZINY I SYSTEMU PIECZY ZASTĘPCZEJ  

Dla zadania opracowany został Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej 
w Powiecie Niżańskim na lata 2023-2025, który został przyjęty przez Radę Powiatu 
Niżańskiego Uchwałą Nr LVIII/388/2023 z dnia 13 czerwca 2023 r 

Program zakłada dwa cele: cel główny i szczegółowy. 

CELE GŁÓWNE I SZCZEGÓŁOWE 

Cel główny Programu to rozwój i profesjonalizacja pieczy zastępczej na terenie Powiatu 
Niżańskiego. 

Działania profilaktyczne mające za zadanie zapobieganie przyczynom kierowania dzieci 
do zastępczych form opieki poprzez wzmacnianie rodzin w wypełnianiu ich funkcji opiekuńczo 
– wychowawczych.  

Rozwój rodzinnych form opieki zastępczej nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicielskiej 
poprzez tworzenie zawodowych rodzin zastępczych i rodzin zastępczych pełniących funkcję 
pogotowia rodzinnego, w celu umożliwienia dziecku jak najszybszego powrotu do rodziny 
naturalnej oraz zapewnienie kompleksowego wsparcia w ich funkcjonowaniu. 
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Dziecku, któremu rodzina naturalna nie może zapewnić bezpośredniej opieki i wychowania 
należy zorganizować opiekę zastępczą.  

Szansą wzrastania dziecka w warunkach zbliżonych do naturalnych są rodziny zastępcze.  

Obecne rozwiązania ustawowe kładą nacisk na rozwijanie rodzinnych zastępczych form opieki 
oraz kompleksową pracę z rodziną biologiczną na rzecz powrotu dziecka do domu. 

Pozyskanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz wspieranie tych rodzin 
zastępczych, które już funkcjonują przyczyni się do wzmocnienia obecnego systemu opieki 
w Powiecie Niżańskim.  

Ponadto istnieje konieczność by w zintegrowanym systemie opieki nad dzieckiem i rodziną 
uwzględnić działania mające na celu przygotowanie wychowanków do samodzielnego życia 
po opuszczeniu placówki opiekuńczo - wychowawczej i rodziny zastępczej.  

W czasie pobytu w pieczy zastępczej, wychowanek powinien nabyć odpowiednie umiejętności 
i wiedzę niezbędną do wejścia w dorosłe życie i samodzielnego funkcjonowania.  

Przygotowanie wychowanków do samodzielnego, dorosłego życia powinno w przyszłości 
zapobiec ich społecznemu wykluczeniu.  

Ważną kwestią jest również pomoc osobom usamodzielnianym opuszczającym różne formy 
pieczy zastępczej, poprzez umożliwienie zakwaterowania w mieszkaniu chronionym, do czasu 
pozyskania własnego lokalu mieszkalnego, jak również pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, 
kierowanie do PUP, umożliwienie odbycia staży zawodowych, uczestnictwo w kursach 
podnoszących kwalifikacje.  

Pozytywnym wnioskiem z prowadzonej pracy z rodzinami jest to, iż dotychczasowa pomoc 
i wsparcie oferowane rodzinom zastępczym przez PCPR w Nisku jest postrzegane i oceniane 
przez ich odbiorców na dobrym poziomie, co może wskazywać na objęcie właściwych 
kierunków podejmowanych i realizowanych działań. 

Cele szczegółowe: 

1. Deinstytucjonalizacja pieczy zastępczej – Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej zobowiązuje samorządy do działań profilaktycznych, które zapobiegają 
oddzieleniu dzieci od rodzin, jednak w sytuacji, kiedy rodzina nie wywiązuje 
się prawidłowo ze swojej roli konieczny jest rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej 
i przejście od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej. 

2. Pozyskiwanie kandydatów chętnych do utworzenia zawodowych specjalistycznych 
i zawodowych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego rodzin zastępczych. 

3. Prowadzenie szkoleń dla kandydatów na rodziny zastępcze oraz ich kwalifikowanie. 

4. Podwyższanie umiejętności i kompetencji osób prowadzących rodzinne formy opieki 
zastępczej. 

5. Organizowanie dla rodzinnych form opieki zastępczej grup wsparcia zróżnicowanych 
ze względu na różnorodność problemów i potrzeb społecznych. 

6. Ograniczenie liczby dzieci kierowanych do placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

7. Tworzenie środowisk wychowawczych przyjaznych dziecku. 

8. Tworzenie systemu gwarantującego lepszy dobór rodzin zastępczych – do rodzin 
zastępczych, zawodowych i rodzinnych domów dziecka będą miały szansę trafić dzieci, 
które nie mają możliwości znalezienia opieki wśród krewnych. 

9. Rozwijanie środowiskowych form wsparcia rodziny w jej funkcjach opiekuńczo-
wychowawczych. 
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10. Poszerzenie oferty i dostępności do usług specjalistycznych, w tym rozwój 
specjalistycznego poradnictwa rodzinnego dla osób prowadzących rodzinne formy 
opieki zastępczej. 

11. Organizowanie grup terapeutycznych, psychoedukacyjnych, korekcyjnych dla dzieci 
umieszczonych w rodzinnych formach opieki zastępczej. 

12. Tworzenie rodzin pomocowych, zapewniających wsparcie dla rodzin zastępczych 
w wypełnianiu ich funkcji socjalizacyjno-edukacyjnej. 

13. Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania się pełnoletnich wychowanków. 

14. Zapobieganie niedostosowaniu społecznemu wśród dzieci i młodzieży. Motywowanie 
rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej do współpracy 
mającej na celu pomoc w przywróceniu im władzy rodzicielskiej poprzez odbudowanie 
właściwego modelu postępowania w pełnieniu ról społecznych, w tym rodzinnych. 

15. Szkolenie i podnoszenie umiejętności, kompetencji i kwalifikacji pracowników pomocy 
społecznej w zakresie wsparcia i współpracy z rodzinnymi formami opieki zastępczej. 

16. Promocja rodzinnej pieczy zastępczej poprzez prowadzenie kampanii na rzecz 
rodzicielstwa zastępczego. 

17. Wsparcie i rozwój istniejącego systemu rodzinnej pieczy zastępczej, zwłaszcza poprzez 
współpracę koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej z rodzinami zastępczymi. 

18. Wsparcie i rozwój istniejącego systemu instytucjonalnej pieczy zastępczej, zwłaszcza 
wsparcie wychowanków przygotowujących się do procesu usamodzielnienia. 

19. Współpraca międzyinstytucjonalna w celu realizacji założeń ustawowych 
i programowych poprzez wymianę dobrych praktyk, określenie wspólnych celów i zadań 
do realizacji. 

20. Współpraca między Gminą a Powiatem. 

PLANOWANE DZIAŁANIA 

1. Zwiększenie wymiaru czasu pracy koordynatorów, tj. z 1 i ½ etatu do 2 etatów, w tym 
w ramach umowy zlecenie lub pedagoga w ramach Zespołu ds. Pieczy Zastępczej. 

2. Prowadzenie szerokiej akcji informacyjnej o formach rodzicielstwa zastępczego 
w każdym roku trwania programu (w prasie lokalnej, za pośrednictwem strony 
internetowej, druk ulotek i plakatów) mającej na celu szerzenie idei rodzicielstwa 
zastępczego. 

3. Nabór, szkolenie i kwalifikowanie kandydatów na rodziny zastępcze oraz prowadzących 
rodzinne domy dziecka przez cały okres trwania programu. Liczba oraz częstotliwość 
szkoleń będzie uzależniona od zebrania grupy docelowej, nie rzadziej jednak niż raz 
w roku. 

4. Zawieranie umów cywilno-prawnych z osobami spełniającymi wymagania do pełnienia 
funkcji rodzin zastępczych zawodowych/rodzinnych domów dziecka w celu zapewnienia 
opieki i wychowania dzieciom. 

5. Przeprowadzanie szkoleń dla funkcjonujących rodzin zastępczych mających na celu 
podniesienie ich kompetencji, dostarczenie wiedzy i umiejętności w zakresie opieki 
wychowania. Częstotliwość szkoleń oraz ich tematyka będzie uzależniona od bieżących 
potrzeb i problemów rodzin zastępczych. 

6. Pomoc funkcjonującym rodzinom zastępczym w prowadzeniu mediacji w sytuacji 
konfliktowych. 
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7. Wyznaczenie maksymalnego limitu nowych rodzin zastępczych zawodowych: 

✔ 2023 r. – 1 zawodowa rodzina zastępcza, 

✔ 2024 r. – 1 zawodowa rodzina zastępcza o charakterze pogotowia, 

✔ 2025 r. – 1 zawodowa rodzina zastępcza, 

✔ 2023 r. – 2025 r.: utworzenie rodzinnego domu dziecka. 

8. Prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastępczych; w każdym roku trwania programu 
w formie warsztatów problemowych. 

9. Organizacja pikników dla opiekunów zastępczych oraz dzieci w ramach „Dnia 
Rodzicielstwa Zastępczego”. 

10. Doskonalenie systemu pomocy specjalistycznej: pedagogicznej i psychologicznej 
udzielanej rodzinom zastępczym. 

11. Rozwijanie form sprawowania czasowej opieki nad dzieckiem. 

12. Zatrudnianie osób do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 
gospodarskich. 

13. Dokonywanie systematycznej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy 
zastępczej. 

14. Współpraca ze środowiskiem lokalnym (ośrodki pomocy społecznej, sąd rejonowy, 
szkoły, placówki pomocowe). 

15.  Wspieranie pełnoletnich wychowanków placówek opiekuńczo – wychowawczych 
i rodzin zastępczych w procesie usamodzielniania i wyrównywanie szans wchodzenia 
w dorosłe życie, poprzez realizację indywidualnych programów usamodzielnienia, 
maksymalnie do ukończenia przez wychowanka 25 roku życia. 

16. Doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej (kursy, szkolenia, itp.). 

17. Finansowanie świadczeń pieniężnych dotyczących dzieci przebywających w rodzinach 
zastępczych, rodzinnych domach dziecka na terenie Powiatu Niżańskiego lub na terenie 
innego powiatu. 

18. Przyznawanie świadczeń pieniężnych na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie 
i zagospodarowanie w formie rzeczowej pełnoletnim wychowankom. 

19. Deinstytucjonalizacja pieczy zastępczej (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastępczej) to proces, który zobowiązuje samorządy do działań profilaktycznych, żeby 
zapobiegać oddzieleniu dzieci od rodzin biologicznych, jednak w sytuacji, kiedy rodzina 
nie wywiązuje się prawidłowo ze swojej roli konieczny jest rozwój rodzinnych form pieczy 
zastępczej i przejście od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinnej. 

Każdej instytucji/podmiotowi pracującemu z rodziną zależy by dzieci rzadko lub w ogóle 
nie trafiały pod opiekę placówek. To pozwoli na ograniczenie strat związanych 
z umieszczeniem w pieczy zastępczej oraz stworzy możliwość nawiązywania więzi, 
które są niezbędne do harmonijnego rozwoju dziecka. Na potrzebach dzieci, związanych 
m.in. z deinstytucjonalizacją, koncentruje się również Konwencja ONZ o prawach 
dziecka (Konwencja gwarantuje prawa dziecka, niezależnie od koloru skóry, wyznania 
czy pochodzenia). Przyjęta została przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 
Zjednoczonych w 1989 r., Polska jest inicjatorem jej uchwalenia. Konwencja weszła 
w życie w 1990 r. Stronami konwencji jest 195 państwa (czerwiec 2015 r.). Zgodnie z tą 
Konwencją, to wychowanie w środowisku rodzinnym, w atmosferze szczęścia, miłości 
i zrozumienia, pozwala dziecku na pełny i harmonijny rozwój osobowości. Nie zawsze 
jednak rodziny potrafią lub są w stanie zapewnić potrzebną dzieciom opiekę – nawet 
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zakładając, że otrzymują od państwa odpowiednie wsparcie. W takiej sytuacji, to system 
polityki społecznej powinien zapewniać dzieciom prawo do zastępczej opieki rodzinnej. 

ZAKŁADANE REZULTATY REALIZACJI PROGRAMU 

1. Jedną z najważniejszych i najbardziej oczekiwanych zmian w systemie jest 
deinstytucjonalizacja pieczy zastępczej. Chodzi o to, by dzieciom, które znajdują się 
w trudnej sytuacji, zapewnić prawdziwy dom. Proces DI to również plan ograniczania 
liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastępczej. Wprowadzenie zakazu tworzenia 
nowych placówek opiekuńczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, interwencyjnego 
oraz specjalistyczno-terapeutycznego, regionalnych placówek opiekuńczo-
terapeutycznych i interwencyjnych ośrodków preadopcyjnych, to odchodzenie od opieki 
instytucjonalnej i stawianie na rozwój rodzinnej pieczy zastępczej . 

2. Upowszechnianie i zwiększanie świadomości społeczności lokalnej na temat 
rodzicielstwa zastępczego na terenie Powiatu Niżańskiego. 

3. Zacieśnienie współpracy ze środowiskiem lokalnym w szczególności z ośrodkami 
pomocy społecznej i sądem rejonowym zobligowanymi do podejmowania działań 
zmierzających do zapewnienia dzieciom pozbawionym właściwej opieki rodziców 
odpowiedniego środowiska zastępczego. 

4. Rozwijanie form wsparcia dla rodzin zastępczych, podniesienie ich kompetencji 
opiekuńczo – wychowawczych. 

5. Zwiększenie liczby niezawodowych i zawodowych rodzin zastępczych, w tym pogotowia 
rodzinnego stanowiącego alternatywę dla placówek interwencyjnych. 

6. Wzmożone wsparcie i wzmacnianie kompetencji funkcjonujących rodzin zastępczych 
zawodowych i podjęcie działań w celu utworzenia rodzinnego domu dziecka. 

7. Podejmowanie działań zmierzających do uregulowania sytuacji prawnej dzieci 
przebywających w placówce opiekuńczo – wychowawczej i rodzinach zastępczych 
w celu umożliwienia rozpoczęcia procesu adopcyjnego lub powrotu do rodziny 
biologicznej. 

8. Ograniczenie liczby dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo – 
wychowawczych (w szczególności dzieci najmłodszych do 10 roku życia). 

9. Zminimalizowanie nieprawidłowości w funkcjonowaniu rodzin biologicznych. 

Jednostką organizacyjną zajmującą się zagadnieniami z zakresu wsparcia rodziny i systemu 
pieczy zastępczej jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku. 

Stan zatrudnienia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku na koniec  
2024 r. wynosił 13 osób, w tym 2 osoby do obsługi Wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego 
w Rudniku nad Sanem i 2 osoby do obsługi administracyjnej Powiatowego Zespołu 
ds. Orzekania o Niepełnosprawności. 

W roku 2024 PCPR w Nisku: 

1) rozpatrzyło 866 spraw z zakresu rehabilitacji społecznej, 

2) 234 osoby skorzystało z usług wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, 

3) wydało 201 decyzji z zakresu pieczy zastępczej i pomocy społecznej, 

4) Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności wydał 1 498 orzeczeń o stopniu 
niepełnosprawności, 224 orzeczenia o niepełnosprawności, 278 legitymacji dla osób 
niepełnosprawnych i 343 karty parkingowe. 
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Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

1. Rodziny zastępcze oraz rodzinne domy dziecka (na własny wniosek) objęte są opieką 
koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, który jest wyznaczany przez organizatora 
rodzinnej pieczy zastępczej. Wszystkie rodziny zastępcze z terenu Powiatu Niżańskiego 
są objęte opieką i wsparciem koordynatora. 

W stosunku do rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka, nieobjętych opieką 
koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej, jego zadania wykonuje organizator rodzinnej 
pieczy zastępczej. PCPR zatrudnia 2 koordynatorów. 

Koordynatorzy na bieżąco konsultowali sytuację dzieci i rodziny z psychologiem 
zatrudnionym w PCPR, asystentami rodzin i kuratorami (zawodowymi i społecznymi).  

Na bieżąco analizowane były potrzeby i zachowania podopiecznych, w razie potrzeb 
uzupełniane były plany pomocy dziecku.  

Koordynatorzy byli obecni podczas spotkań rodziców biologicznych oraz ich rodzin 
z dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej. 

Koordynatorzy odwiedzali rodziny w miejscu ich zamieszkania, przeanalizowane zostały 
potrzeby podopiecznych, koordynatorzy omawiali metody pracy z dziećmi nowo przyjętymi 
do rodzin zastępczych.  

1) Liczba dzieci w rodzinach zastępczych w Powiecie Niżańskim: 

− w okresie od 01.01.2024 r. – 31.12.2024 r.: 38 dzieci 

− liczba rodzin zastępczych w okresie od 01.01.2024 r. – 31.12.2024 r.: 20 rodzin. 

2) Liczba dzieci umieszczonych w roku 2024 roku w rodzinach zastępczych: 11 dzieci, 
w tym: 

− w niezawodowych: 4 dzieci, 

− w zawodowych: 4 dzieci, 

− w spokrewnionych: 3 dzieci 

3) Liczba dzieci, które opuściły rodzinę zastępczą w 2024 roku: 3 dzieci, w tym: 

− zawodową (2 – przysposobienie, 1 – powrót do rodziny biologicznej) 

2. PCPR w Nisku przeprowadziło kampanię informacyjną na temat rodzin zastępczych 
poprzez: informację na stronie internetowej PCPR i Powiatu Niżańskiego oraz mediach 
społecznościowych, ogłoszenia w prasie lokalnej, rozesłano plakaty, ulotki oraz ogłoszenie 
dotyczące promocji idei rodzicielstwa zastępczego w powiecie niżańskim m.in.: 
do wszystkich parafii Powiatu, do Powiatowego Urzędu Pracy, Sądu, SPZZOZ oraz 
Pozytywki, Urzędu Skarbowego, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Ośrodków 
Pomocy Społecznej, Burmistrzów i Wójtów, Centrum Caritas w Rudniku nad Sanem. 

3. 30 czerwca 2024 r. odbył się piknik rodzin zastępczych zorganizowany przez Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku. Rodziny zastępcze z Powiatu Niżańskiego spotkały się 
na terenie Ośrodka Sportu i Rekreacji „Błękitny San” w Krzeszowie. Podczas pikniku 
młodsze dzieci i młodzież korzystały z przygotowanych atrakcji, tj. parku linowego, 
dmuchanej zjeżdżalni, kortu tenisowego i badmintona. Animatorzy czasu wolnego 
organizowali różne gry i zabawy. Ponadto dzieci mogły korzystać z boiska do piłki nożnej 
czy siatkowej. W czasie pikniku rodziny mogły bliżej się poznać, porozmawiać oraz 
wymienić się swoimi doświadczeniami. Podczas pikniku rodzice zastępczy mieli 
sposobność porozmawiać ze Starostą i Wicestarostą Niżańskim. 
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4. W roku 2024 odbyło się 12 spotkań, na których omówiono sytuację 37 dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej oraz dokonano 13 ocen rodzin zastępczych. 
Po każdym spotkaniu, przesyłano do Sądu Rejonowego w Nisku opinie dotyczące sytuacji 
dziecka i rodziny zastępczej, wraz z wnioskami końcowymi.  

5. Do Ośrodka Adopcyjnego w Rzeszowie zostały przesłane informacje na temat dzieci 
z uregulowaną sytuacją prawną, celem wszczęcia procedur adopcyjnych. W roku 2024 
zgłoszonych do adopcji zostało 2 dzieci. Zgodnie z przepisami prawa proces adopcji został 
przeprowadzony przez Ośrodek Adopcyjny w Rzeszowie. 

6. W 2024 roku pracownicy PCPR w Nisku uczestniczyli również w Zespołach do spraw oceny 
sytuacji dziecka umieszczonego w placówce opiekuńczo – wychowawczej działających 
na terenie Powiatu Niżańskiego, tj. Domu Dziecka w Rudniku nad Sanem, gdzie omawiana 
była sytuacja wychowanków. 

7. Odbyły się 4 spotkania rodzin zastępczych w ramach grupy wsparcia, realizowanych 
w ramach projektu „Zwiększenie dostępu do usług wspierających funkcjonowanie dzieci, 
młodzieży, rodzin biologicznych i pieczy zastępczej” nr FEPK.07.19-IP.01-0001/23 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach 
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 
FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie 7.19 Integracja społeczna, gdzie 
Liderem projektu jest Województwo Podkarpackie/Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
w Rzeszowie, 35-045 Rzeszów, a Powiat Niżański/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Nisku jest Partnerem. Do projektu zgłosiło się 13 rodzin zastępczych oraz 10 dzieci 
z pieczy zastępczej, dla których podczas grup wsparcia w ramach czasu wolnego były 
prowadzone zajęcia  przez animatora czasu wolnego oraz zorganizowano szkolenie 
dla rodzin zastępczych w formie stacjonarnej, poprowadzone przez firmę zewnętrzną 
IMAGO z Nowego Sącza pt.: ,,Skrzydła Ikara – warsztaty wzmacniające kompetencje 
rodzicielskie”. 

8. Porozumienia dotyczące ponoszenia przez inne powiaty wydatków na opiekę i wychowanie 
dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej (dochody Powiatu) na terenie Powiatu 
Niżańskiego obowiązywały z 4 powiatami (5 dzieci): 118 204,32 zł. 

9. Jednocześnie Powiat Niżański zawarł porozumienia dotyczące ponoszenia wydatków na 
opiekę i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych na terenie innych 
powiatów (wydatki Powiatu).  

W 2024 roku na podstawie zawartych porozumień Powiat Niżański ponosił ww. wydatki 
na 12 dzieci umieszczonych w 10 powiatach: 183 212 zł.  

10. Powiat Niżański ponosił wydatki z tytułu 7 porozumień na pobyt 12 dzieci w placówce 
opiekuńczo-wychowawczej: 872 521,20 zł, a na podstawie not księgowych pokrywał pobyt 
jedenj wychowanki w placówce typu interwencyjnego: 106 500 zł. 

11. PCPR w Nisku prowadzi rejestr danych o osobach: 

1) zakwalifikowanych do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny 
zastępczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 

2) pełniących funkcję rodziny zastępczej zawodowej lub rodziny zastępczej niezawodowej 
oraz prowadzących rodzinny dom dziecka. 
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Rejestr ten jest raz w roku przekazywany do właściwego miejscowo sądu rejonowego. 
Ostatnia aktualizacja rejestru została przekazana przez PCPR do Sądu Rejonowego 
III Wydział Rodzinny i Nieletnich w Nisku dnia 5 grudnia 2024 r.  

12. W Powiecie Niżańskim w roku 2024 funkcjonowała 1 placówka opiekuńczo-
wychowawcza. Placówka opiekuńczo wychowawcza typu socjalizacyjnego prowadzona 
jest przez Zgromadzenie Sióstr Misjonarek Apostolstwa Katolickiego w Warszawie. 
Dom Dziecka „Nasz Dom Dzieciątka Jezus” znajduje się w Rudniku nad Sanem.  
W roku 2024 umieszczono 3 dzieci, z czego wszystkie pochodzą z terenu naszego Powiatu. 

Podsumowując:  

− ilość rodzin zastępczych w Powiecie Niżańskim w latach 2023 – 2024 przedstawiała 
się następująco: 

Rodziny zastępcze: Rok 2023 Rok 2024 

Rodziny spokrewnione 10 11 

Rodziny niezawodowe 8 6 

Rodziny zawodowe 2 3 

− ilość dzieci w rodzinach zastępczych w Powiecie Niżańskim w latach 2023 – 2024 
przedstawiała się następująco: 

Rodziny zastępcze: Rok 2023 Rok 2024 

Rodziny spokrewnione 16 16 

Rodziny niezawodowe 14 12 

Rodziny zawodowe 5 10 

W 2024 roku zostały wypłacone świadczenia dla rodzin zastępczych na pokrycie kosztów 
utrzymania umieszczonego w pieczy zastępczej dziecka.  

Kwota świadczeń wyniosła 700 092,44 zł (świadczenie na przyjęcia dzieci, dodatek 
na niepełnosprawne dziecko, świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka). 

Koszty związane z funkcjonowaniem rodzin zastępczych stanowią kwotę 212 279,80 zł 
(wynagrodzenia brutto + pochodne dla rodzin zastępczych zawodowych, rodzina pomocowa, 
osoba do pomocy w opiece nad dziećmi i w pracach gospodarskich). 

 

VI.5. POLITYKA PRORODZINNA   

Dla zadania w zakresie polityki prorodzinnej nie opracowano jednolitego dokumentu.  

Zadanie to jest realizowane poprzez realizację uchwał Rady Powiatu Niżańskiego oraz 
Zarządu Powiatu Niżańskiego, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

Zadanie realizuje Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji Starostwa 
Powiatowego w Nisku. 
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Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

Do działań Wydziału ESP realizującego zadania z zakresu polityki prorodzinnej należało 
w szczególności:  

1) Realizacja programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, z czego 
wydatkowano kwotę 306 680 zł na realizację 2 788 godz. wczesnego wspomagania 
rozwoju w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Rudniku nad Sanem oraz 
kwotę 400 zł na utrzymanie miejsca w internacie RCEZ w Nisku dla uczennic  
w ciąży, w formie odrębnego jednoosobowego pokoju. 

2) Powiat Niżański aplikował i pozyskał środki od Wojewody Podkarpackiego w ramach 
resortowego Programu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa” 
dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2024, na prowadzenie opieki 
wytchnieniowej w formie pobytu dziennego. Zadanie „Prowadzenie opieki 
wytchnieniowej w formie pobytu dziennego” na kwotę 118 883,06 zł zlecone zostało 
w ramach otwartego konkursu ofert Stowarzyszeniu na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 
„Poprowadź Mnie przez Świat” z Rudnika nad Sanem. W projekcie wzięło udział 43 
osoby niepełnosprawne oraz 39 rodziców/opiekunów, którym zapewniono odpoczynek 
od trudów opieki nad osobą niepełnosprawną. 

 

VI.6. WSPIERANIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Dla zadania został opracowany program, przyjęty Uchwałą Nr XLVII/289/2018 Rady Powiatu 
Niżańskiego z dnia 28 lutego 2018 r. w sprawie zatwierdzenia „Powiatowego Programu 
Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Niżańskim na lata 2018 – 2024”. 

Zagadnieniami z zakresu wspierania osób niepełnosprawnych zajmują się:  

− Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku  

− Powiatowy Urząd Pracy w Nisku 

− Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nisku 

− Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rudniku nad Sanem 

− Warsztaty Terapii Zajęciowej 

− Jednostki organizacyjne gmin działających na terenie Powiatu Niżańskiego 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

1. LIKWIDACJA BARIER ARCHITEKTONICZNYCH W MIEJSCACH UŻYTECZNOŚCI 
PUBLICZNEJ W ROKU 2024 

Powiat Niżański 

➢ Realizacja zadania pn.: „Winda osobowa elektryczna 3-przystankowa z szybem 
samonośnym panoramicznym dostosowana do przewozu osób niepełnosprawnych przy 
budynku Zespołu Szkół w Jeżowem”.  
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Całkowita wartość zadania to 530 247,98 zł, w tym dofinansowanie z programu 
regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021 – 2027 w wysokości 
310 460,78 zł, z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
w wysokości 165 000 zł. 

Gmina Jarocin 

Gminny Ośrodek Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Jarocinie: 

➢ Budynek GOKSTiR jest dostosowany do potrzeb osób niepełnosprawnych poprzez 
wykonanie rampy podjazdowej dla osób poruszających się na wózku. Rampa 
ta wyposażona jest w poręcz dla osób wymagających podpory. W budynku znajduje się 
toaleta dostosowana do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, sale i korytarze 
są przestronne i szerokie z łatwym dostępem osób na wózku inwalidzkim. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Jarocinie: 

➢ Pomoc pracowników OPS Jarocin przy kompletowaniu dokumentów dotyczących 
wniosków o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych w miejscu 
zamieszkania. 

➢ Pomoc przy wypożyczaniu sprzętu. 

Urząd Gminy Jarocin: 

➢ Zakup biurka przystosowanego do potrzeb osób z niepełnosprawnościami celem 
utworzenia punktu przyjęcia klienta ze szczególnymi potrzebami. 

➢ Oznaczenie schodów wewnętrznych  budynku kolorem kontrastowym. 

➢ Zakup pętli indukcyjnej. 

Gmina i Miasto Nisko 

OPS Nisko: 

➢ W siedzibie OPS zastosowane są nowe rozwiązania służące osobom 
niepełnosprawnych.  
Oprócz podjazdów dla osób niepełnosprawnych, pętli indukcyjnej w pomieszczeniach 
dla niepełnosprawnych seniorów zainstalowano dźwig osobowy usprawniający transport 
osób na wózkach inwalidzkich oraz innych osób z ograniczona sprawnością ruchową.  
Wprowadzono oznaczenia pomieszczeń na tabliczkach z grawerem alfabetu Braille’a. 
Wewnątrz budynku zastosowano kontrasty kolorów oraz pasy poprzeczne, poprawiła się 
dostępność instytucji najczęściej odwiedzanej przez osoby niepełnosprawne. 

➢ W ramach zapewnienia dostępu do usług i urządzeń osobom niepełnosprawnym 
utworzona została wypożyczalnia sprzętu rehabilitacyjno-pielęgnacyjnego.  
Z dostępu do usług w 2024 roku skorzystało 159 osób z niepełnosprawnościami (w tym 
wypożyczono 288 rodzajów sprzętu  dowozem).  
W okresie 2024 roku odnotowano 112 usług transportowych,  w tym 57 dowozy 
i 55 zwroty sprzętów. 
Dla usprawnienia wejścia osobom do wypożyczalni zamontowano barierki ze stali 
nierdzewnej stosownie do wymogów dla osób ze szczególnymi potrzebami. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku: 

➢ Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku zapewnia dostępność architektoniczną 
zgodnie z ustawą z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostępności osobom 
ze szczególnymi potrzebami.  
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Tym samym budynek jest wolny od barier poziomych i pionowych w przestrzeni 
komunikacyjnej. Drzwi do pomieszczeń posiadają minimalną szerokość 90 cm. 
Wszędzie zastosowano wykładzinę antypoślizgową PCV. W budynku znajduje się winda 
oraz platforma przyschodowa. Wszystkie pomieszczenia oznakowane są tabliczkami w 
kontrastowych kolorach oraz w języku Braille’a. Na zewnątrz znajduje się miejsce 
parkingowe dla osób niepełnosprawnych oraz wygodny bezpieczny podjazd z poziomu 
drogi. ŚDS posiada dostosowany dla potrzeb osób z niepełnosprawnościami samochód 
umożliwiający dowóz do placówki, uczestnictwa w zajęciach oraz przestrzeni społecznej 
w celu zwiększenia dostępu do szeroko rozumianej rehabilitacji. W zakresie dostępności 
informacyjno-komunikacyjnej ŚDS zapewnia w celu podniesienia komfortu pracy z 
osobami niedosłyszącymi, zakupiono certyfikowaną pętlę indukcyjną.  

Gmina Krzeszów 

Gminy Ośrodek Kultury w Krzeszowie: 

➢ Drzwi wejściowe zaopatrzone są w dzwonek ułatwiający bezpośrednią komunikację 
z osobami zmagającymi się z trudnościami ruchowymi, co pozwala na indywidualną 
obsługę interesantów. 

➢ Drzwi wejściowe do sali widowiskowej są dostosowane do potrzeb osób 
niepełnosprawnych.  

Do budynku prowadzi podjazd dedykowany osobom poruszającym się na wózku 
inwalidzkim. 

➢ Prowadzenie strony internetowej z wymogami odpowiadającymi osobom 
niepełnosprawnym. 

Gmina Rudnik nad Sanem 

Urząd Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem: 

➢ Wykonanie trybun dostosowany do potrzeb osób z niepełnosprawnościami na stadionie 
MOSiR w Rudniku nad Sanem. 

➢ Przebudowa i modernizacja Domu Kultury w Rudniku nad Sanem (w trakcie realizacji). 

2. LIKWIDACJA BARIER: 

a) ARCHITEKTONICZNYCH W MIEJSCU ZAMIESZKANIA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ: 

PCPR Nisko: 

➢ Dofinansowanie do dostosowania łazienek do potrzeb osób niepełnosprawnych dla 
23 osób. 

➢ Pomoc w zakupie i montażu platformy dla jednej osoby. 

➢ Dostosowanie wejścia do budynku mieszkalnego poprzez wykonanie podjazdu dla 
jednej osoby. 

 Łącznie dofinansowanie otrzymało 21 osób niepełnosprawnych na kwotę 282 000 zł. 

b) TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ: 

PCPR Nisko: 

➢ Dofinansowanie do zakupu sprzętu elektronicznego ułatwiającego komunikację oraz 
kontakt ze społeczeństwem dla 33 osób w kwocie wynoszącej 69 999,07 zł. 
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➢ Pomoc w zakupie wózkowanny dla 1 osoby. 

➢ Pomoc w zakupie roweru trójkołowego dla 1 osoby. 

➢ Pomoc w zakupie podnośnika wannowego dla 1 osoby. 

➢ Pomoc w zakupie podnośnika transportowego dla 1 osoby. 

➢ Dofinansowanie do zakupu łóżek rehabilitacyjnych, ortopedycznych i oprzyrządowania 
dla 18 osób. 

Łączna kwota dofinansowania do likwidacji barier technicznych wynosiła 76 223 zł. 

c) ZAOPATRZENIE W SPRZĘT REHABILITACYJNY, PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE 
I ŚRODKI POMOCNICZE 

PCPR Nisko: 

➢ Dofinansowanie przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych dla 369 osób 
niepełnosprawnych na kwotę 856 571,05 zł. 

➢ 15 osób skorzystało z dofinansowania do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego łącznie 
w kwocie 20 795,01 zł. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem: 

➢ Zakup busa przystosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnościami. 

3. WSPIERANIE AKTYWNOŚCI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH: 

Powiat Niżański 

PCPR Nisko: 

➢ Dofinansowanie do organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych na łączną kwotę 54 740,25 zł. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem: 

➢ Poprawa samodzielności w życiu codziennym. 

➢ Poprawa funkcjonowania z życiu społecznym. 

➢ Poprawa zaradności osobistej. 

➢ Rozwijanie posiadanych umiejętności i talentów. 

➢ Nabywanie nowych umiejętności zawodowych w 11 pracowniach terapeutycznych. 

➢ Zmiana profilu trzech pracowni w celu większego rozwoju zawodowego uczestników WTZ. 

➢ Udział w wycieczce kolejką wąskotorową Przeworsk-Dynów. 

➢ Udział w Koncercie Galowym pn. „Razem Piękniej”, zaprezentowanie interpretacji 
piosenki Zdzisławy Sośnickiej „Pożegnanie z bajką”. 

➢ Udział w zawodach lekkoatletycznych „Paraolimpizm mam we krwi”. 

➢ Udział w XIX Festiwalu Twórczości Artystycznej Uczestników Warsztatów Terapii 
Zajęciowej pn. „I ja potrafię być aktorem”. 

➢ Udział w projekcie: „Bliżej siebie – Razem dbamy o zdrowie psychiczne”. 

➢ Udział uczestników w przygotowaniu spektaklu: „Eucharystia na nowo odkryta”. 

➢ Udział w spotkaniu wigilijnym podkarpackich Warsztatów Terapii Zajęciowej 
w Sędziszowie Małopolskim. 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 125 z 212 

 

➢ Wyjścia na wystawy do Centrum Wikliniarstwa oraz na zajęcia artystyczne. 

➢ Udział w Obchodach Międzynarodowego Dnia Osób z Niepełnosprawnościami w Rudzie 
Różanieckiej. 

➢ Pielgrzymka na Jasna Górę. 

➢ Udział w spotkaniach integracyjnych, wydarzeniach lokalnych. 

Gmina i Miasto Nisko 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku: 

W zakresie wspierania aktywności osób niepełnosprawnych w roku 2024 uczestnicy ŚDS 
wzięli udział w następujących imprezach integracyjnych, edukacyjnych, kulturalnych 
i sportowych: 

➢ Zabawa Karnawałowa – 12.01.2024 r. 
➢ Koncert kolęd w Rudniku n/Sanem – 30.01.2024 r. 
➢ Zabawa integracyjna „Ostatki” – 12.02.2024 r. 
➢ Obchody Dnia Kobiet w ŚDS – 8.03.2024 r. 
➢ Obchody Dnia Mężczyzny w ŚDS – 11.03.2024 r. 
➢ Kiermasz Wielkanocny – 20.03.2024 r. 
➢ Spotkanie Wielkanocne – 27.03.2024 r. 
➢ Piknik integracyjny „Razem dbamy o zdrowie psychiczne” – 16.05.2024 r. 
➢ Spotkanie integracyjny „Piknik z Mundurem w Nowej Dębie” – 28.05.2024 r. 
➢ Wycieczka autokarowa do Chęcin – 20.06.2024 r. 
➢ Powitanie lata w Bojanowie – 01.07.2024 r. 
➢ Widowisko teatralne „Kwiat paproci” – 2.07.2024 r. 
➢ Rozgrywki karciane „Król Tysiąca” – 09.07.2024 r. 
➢ Warsztaty Szkutnicze w Uniwersytecie Ludowym – 10.07.2024 r. 
➢ XXVII Rocznica Powstania Środowiskowego Domu Samopomocy w Nisku – 23.10.2024 r. 
➢ Halloween’owy Pokaz Mody – 30.10.2024 r. 
➢ Zabawa Andrzejkowa – 27.11.2024 r. 
➢ Warsztaty budowy uli w Uniwersytecie Ludowym – 5.12.2024 r. 
➢ Mikołajki – 6.06.2024 r. 
➢ Jarmark Bożonarodzeniowy – 18.12.2024 r. 
➢  Spotkanie wigilijne w „Zielonym Dworku” – 23.12.2024 r. 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Nisku: 

➢ W 2024 roku zwiększono liczbę miejsc świadczonych usług dla osób 
z niepełnosprawnościami w Dziennym Domy Pomocy dla Seniorów w Nisku o 5 miejsc, 
z 30 do 35 miejsc. W 2024 roku z uczestnictwa z DDP skorzystało 39 osób. 

 Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rudniku nad Sanem: 

➢ Organizowanie imprez o charakterze integracyjnym - organizacja i udział w pikniku 
rodzinnym z okazji Dnia Matki i Dziecka w Centrum Caritas, w pikniku integracyjnym 
z okazji „Bliżej siebie” – w ramach projektu ”Razem dbamy o zdrowie psychiczne”. 

➢ Przygotowanie spektaklu „Eucharystia na nowo odkryta”. 

➢ Organizacja Dnia Godności Osób z niepełnosprawnością w Centrum Caritas. 

➢ Organizowanie czasu wolnego podopiecznym ŚDS – organizacja jednodniowej 
wycieczki krajoznawczej do Sandomierza. 

➢ Wyjazd na spotkanie z alpakami i ognisko integracyjne w Przędzelu. 
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Gmina Krzeszów 

Gminny Ośrodek Kultury w Krzeszowie: 

➢ Organizowanie różnego rodzaju wydarzeń kulturalnych, umożliwienie dostępu wszystkim 
osobom z niepełnosprawnościami do uczestnictwa w tego typu wydarzeniach. 

➢ Zatrudnienie osoby posiadającej orzeczenie o niepełnosprawności. 

Gmina Jarocin 

Gminny Ośrodek Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Jarocinie: 

➢ Realizacja cyklu zajęć stacjonarnych m.in.: zajęcia wokalne dla dzieci i seniorów, zajęcia 
rękodzielnicze dla dzieci i osób dorosłych, zajęcia plastyczno – manualne, taneczne, 
sportowe dla dzieci. 

➢ Organizacja zajęć ceramiki dla dzieci i młodzieży z ze Świetlicy Środowiskowo 
Profilaktycznej w Zarzeczu. 

➢ Organizacja imprezy: Powitanie Lata w Jarocinie, Spotkania Rodzinne w Państwa 
Jarocin oraz Biegi Zwycięstwa „Goń Bolszewika, goń”. 

➢ Organizacja szeregu wydarzeń kulturalnych w budynku GOKSTiR dostępnych dla 
wszystkich mieszkańców Gminy. 

➢ Ułatwienie możliwości korzystania z zasobów Biblioteki Gminnej, pracownicy mogą 
dowieść wybrane przez osobę z niepełnosprawnością pozycje czytelnicze. 

Polski Związek Niewidomych Okręg Podkarpacki: 

➢ Organizowanie i dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych, w tym organizacja imprez o charakterze integracyjnym oraz 
organizowanie czasu wolnego. 

➢ Promowanie twórczości osób niepełnosprawnych poprzez organizowanie imprez 
kulturalno – oświatowych. 

➢ Udział osób niepełnosprawnych w konkursach, zawodach i olimpiadach. 

➢ Przeciwdziałanie izolacji i poczuciu osamotnienia osób niepełnosprawnych poprzez 
włączenie ich w nurt życia społeczno – zawodowego. 

➢ Rozwijanie działalności kulturalnej, turystycznej i sportowej. 

➢ Organizacja imprezy – Spotkanie noworoczne, celem imprezy było promowanie sportu 
dla osób z dysfunkcją wzorku. 

➢ Realizacja programu „Drogowskaz”, w ramach którego cyklicznie odbywają się zajęcia 
sportowe dla członków PZN. 

➢ Organizacja i obchody Dnia Niewidomego – celem spotkania była integracja członków Kół. 

4. POBUDZANIE AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ I KSZTAŁTOWANIA ZARADNOŚCI OSOBISTEJ 

Powiat Niżański 

PCPR Nisko: 

➢ Wspieranie osób niepełnosprawnych w ramach programu „Aktywny Samorząd” poprzez:  
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 dofinansowanie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania 
(8 osób) – 60 197,13 zł 

 dofinansowanie oprzyrządowania do samochodu (2 osoby) – 16 600 zł 

 dofinansowanie do zakupu specjalistycznego fotelika samochodowego dla jednej 
osoby – 8 000 zł 

 pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka inwalidzkiego 
o napędzie elektrycznym dla 3 osób w kwocie 6 044,10 zł 

 dofinansowanie zakupu protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 
rozwiązania techniczne w kwocie 19 800 zł, pomoc została udzielona jednej osobie 

 dofinansowanie zakupu wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym – pomoc 
uzyskały dwie osoby w łącznej wysokości 29 500 zł. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem: 

➢ W roku 2024 prowadzono terapię zajęciową według Indywidualnych Programów 
Rehabilitacji stworzonych dla 55 uczestników. 

➢ Raz w miesiącu 55 uczestników WTZ odbywało trening ekonomiczny. 

➢ Podopieczni uczestniczyli w warsztatach kulinarnych na temat przygotowywania 
zdrowych posiłków w ramach Programu POPŻ Podprogram 2023. 

➢ Uczestnicy wykonywali rękodzieło różnymi technikami. Prace te były wystawiane na 
sprzedaż na kiermaszach organizowanych w Rudniku nad Sanem oraz na kiermaszach 
organizowanych przez Podmiot Ekonomii Społecznej w Centrum Kulturalno – 
Handlowym – Millenium Hall w Rzeszowie. 

➢ Organizowanie wyjścia do Centrum Wikliniarstwa, do urzędów w celu rozwijania 
umiejętności załatwiania spraw urzędowych. 

➢ Udział w przeglądach artystycznych, konkursach plastycznych. 

Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Nisku: 

➢ Realizacja programów edukacyjnych skierowanych do ogółu społeczności, gdzie osoby 
z niepełnosprawnościami mogą w nich uczestniczyć: 

 Ogólnopolski program Edukacyjny promujący zdrowy styl życia „Trzymaj Formę”, 

 Program antytytoniowej edukacji zdrowotnej „Nie pal przy mnie”, „Bieg po zdrowie”, 
„Czyste powietrze wokół nas”, 

 Program edukacyjny dot. problematyki związanej z chorobami zakaźnymi „Zawsze 
razem”. 

Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rudniku nad Sanem 

➢ XIX edycji konkursu „Lodołamacze 2024”. 

➢ Uczestnicy ŚDS mieli zapewniony dostęp do korzystania z obiektów użyteczności 
publicznej i korzystali wraz z pomocą pracowników i z zapewnionym transportem 
z zakładów opieki zdrowotnej, szpitali, specjalistycznych poradni, urzędów, urzędów 
pocztowych, banków, ośrodków pomocy społecznej, kościołów, muzeów, bibliotek 
i sklepów. 
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➢ Podnoszenie standardów pomocy chorym poprzez udział kadry w specjalistycznych 
szkoleniach. Zespół wspierająco – aktywizujący ŚDS brał udział w kursie 
pn. „Muzykoterapia dla osób z niepełnosprawnością”, „Zaburzenia psychospołeczne”, 
„Granice intymne i normy akceptowalne społecznie o osób z niepełnosprawnościami”. 

➢ Świadczenie usług w postaci niezbędnej opieki, m.in. opieka w czasie dowozu i odwozu 
uczestników, pomoc w przemieszczaniu się, w wykonywaniu czynności higienicznych 
i pielęgnacyjnych. 

Miejski Ośrodek Kultury w Rudniku nad Sanem 

➢ Realizacja projektu „Bliżej siebie – przełamujemy bariery” w partnerstwie ze Specjalnym 
Ośrodkiem Szkolno-Wychowawczym, Publiczną Szkołą Podstawową nr 1 i Publiczną 
Szkołą Podstawową nr 2.  
Inicjatywa została zrealizowana, aby budować mosty między dziećmi i młodzieżą 
z różnych środowisk i z odmiennymi możliwościami. 

➢ Organizacja w Centrum Wikliniarstwa warsztaty arteterapii w formie zajęć 
z papieroplastyki, zabaw z folią aluminiową, malarstwa akwarelowego połączonego 
z topieniem kredek woskowych oraz malarstwa akrylowego na płótnie. 

➢ Organizacja ogniska i lekcji edukacyjnej w Nadleśnictwie Rudnik, Balu Andrzejkowego, 
spotkania ze Św. Mikołajem oraz wycieczka do Alpakarnii. 

Gmina i Miasto Nisko 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku 

Działalność statutowa Domu zakłada szeroko rozumianą pomoc dla osób przewlekle 
psychicznie chorych, z niepełnosprawnością intelektualną i wykazujących inne przewlekłe 
zaburzenia czynności psychicznych, a także dla osób z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi oraz spektrum autyzmu.  

Celem nadrzędnym Środowiskowego Domu Samopomocy jest zapobieganie izolacji, 
podtrzymywanie i rozwijanie umiejętności samodzielnego życia, podniesienie poziomu 
zaradności, sprawności psychofizycznej, organizacji czasu wolnego, wsparcie 
w rozwiązywaniu problemów dnia codziennego poprzez: prowadzenie terapii zajęciowej, 
treningów umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, pomoc 
terapeutyczną, poradnictwo psychologiczne i psychiatryczne, pomoc w załatwianiu spraw 
urzędowych oraz indywidualny rozwój samodzielności i autonomii.  

Uczestnicy ŚDS brali udział w szeregu imprez promujących twórczość osób 
niepełnosprawnych, a także konkursach, zawodach i olimpiadach sprawnościowych: 

➢ XVI Integracyjny Przegląd kolęd i Jasełek – 31.01.2024 r. 

➢ II Turniej Szachowy w Stalowej Woli – 14.05.2024 r. 

➢ XVII Przegląd Twórczości Artystycznej Osób Niepełnosprawnych w Stalowej Woli – 
21.05.2024 r. 

➢ X Konkurs Filmowy Środowiskowych Domów Samopomocy w Spiach- 7.06.2024 r. 

➢  IX Przegląd Piosenki Żeglarskiej w Tarnobrzegu – 17.07.2024 r. 

➢ Marsz Nordic Walking w Kolbuszowej – zawody – 27.08.2024 r. 

➢ XXIII Spartakiada Sportowa Środowiskowych Domów Samopomocy Województwa 
Podkarpackiego w Jaśle – 12.09.2024 r. 
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➢ XX Przegląd Twórczości Artystycznej Środowiskowych Domów Samopomocy 
Województwa Podkarpackiego w Tarnobrzegu – 24.09.2024 r. 

➢ II Konkurs czytelniczy „Zabawa z książką” – 09.10.2024 r. 

W omawianym okresie sprawozdawczym, pracownicy ŚDS wzięli udział w następujących 
szkoleniach: 

➢ Szkolenie z zakresu muzykoterapii (szkolenie stacjonarne) 

➢ Bezpieczna Przyszłość – Kręgi wsparcia (szkolenie stacjonarne). 

OPS Nisko 

➢ Udział kadry pracowniczej w szkoleniach specjalistycznych sprzyjających podnoszeniu 
standardów pomocy chorym (szkolenie dla 5 pracowników). 

➢ Realizowano usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych, starszych, samotnych 
w celu podtrzymywania kontaktów tych osób z otoczeniem, realizowania ról społecznych 
– 46 osób. 

➢ Kierowanie osób niepełnosprawnych do uczestnictwa w zajęciach Środowiskowego 
Domu Samopomocy w Nisku i Rudniku nad Sanem oraz do Stalowej Woli – wydano 
24 skierowania. 

➢ Organizowano i realizowano specjalistyczne usługi opiekuńcze w środowisku dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi – 9 osób. 

➢ W ramach Dziennego Domu Pomocy dla Seniorów prowadzona była terapia zajęciowa, 
promowano twórczość osób niepełnosprawnych na kiermaszach i wystawach. 
Terapią objęte było 39 osób. 

➢ W 2024 roku pomocą asystenta osobistego osoby z niepełnosprawnością objęto 7-miu 
podopiecznym ze znacznym stopniem niepełnosprawności. 

Gmina Jarocin 

OPS Jarocin 

➢ Uczestnictwo sześciu niepełnosprawnych osób z terenu Gminy Jarocin 
w środowiskowym domu samopomocy w postaci terapii zajęciowej, w tym treningów 
interpersonalnych i rozwiązywania problemów oraz treningów umiejętności spędzania 
czasu wolnego. 

➢ Świadczenie usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi w miejscu 
zamieszkania. 

➢ Udział kadry w specjalistycznych szkoleniach dla podnoszenia standardów pomocy 
chorym. 

➢ Realizacja Programu Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością. 

Gmina Krzeszów 

OPS Krzeszów 

➢ Organizowanie usług opiekuńczych w środowisku. Łącznie świadczono usługi 
opiekuńcze dla 13 osób, a kwota jaka została wydatkowana to 169 366 zł. 

➢ Objęcie 11 osób specjalistycznymi usługami opiekuńczymi dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, a kwota wydatkowana to 115 104 zł. W ramach świadczenia 
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specjalistycznych usług opiekuńczych, prowadzony był trening umiejętności 
interpersonalnych oraz sposobów spędzania wolnego czasu. 

➢ Udział pracowników ośrodka w specjalistycznych szkoleniach celem podnoszenia 
standardów świadczonych usług na rzecz osób chorych. 

Polski Związek Niewidomych Okręg Podkarpacki 

➢ Udział osób niepełnosprawnych w konkursach, zawodach i olimpiadach 

➢ Zapewnienie dostępu do obiektów publicznych. 

5. OPIEKA MEDYCZNA 

Powiat Niżański 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem 

➢ Osoby niepełnosprawne korzystały z porad i pomocy pielęgniarki. 

➢ Podopieczni korzystali ze specjalistycznych zabiegów rehabilitacyjnych i ćwiczeń 
usprawniających, przeprowadzonych przez rehabilitantkę. 

Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rudniku nad Sanem 

➢ Świadczenie usług w zakresie pomocy w dostępie niezbędnych świadczeń zdrowotnych, 
w tym uzgadnianie i pilnowanie terminów wizyt u lekarza, pomoc w zakupie leków, 
pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia, nadzorowanie przyjmowania leków, 
prowadzenie edukacji promującej zdrowy tryb życia i zakresu higieny. 

➢ Współpraca z zakładami opieki zdrowotnej, poradniami zdrowia psychicznego 
dokonywała się poprzez kontakt z lekarzami w zakresie konsultacji dotyczących stanu 
zdrowia psychicznego uczestników ŚDS. 

➢ Udzielanie doraźnej pomocy przedlekarskiej, wykonywano pomiary ciśnienia, wagi, 
badania glukozy, temperatury. 

➢ Ponadto uczestnicy mogli korzystać codziennie z terapii ruchowej usprawniającej ich 
ogólną kondycję, a także korzystali ze specjalnych usług fizjoterapeutycznych. 

➢ W 2024 roku odbyły się konsultacje lekarskie w Poradni Zdrowia Psychicznego w Nisku 
z lekarzami o specjalności z psychiatrii dla wszystkich uczestników chętnych 
do skorzystania z porady. 

Gmina i Miasto Nisko 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku 

➢ Zatrudnienie wykwalifikowanej pielęgniarki. Wprowadzenie możliwości wykonania 
masażu klasycznego w ramach terapii ruchowej. 

Gmina Krzeszów 

OPS Krzeszów 

➢ Przystąpienie do programu „Opieka 75+”, którym objęto 11 osób – edycja 2024 
(wykorzystano 22 584 zł). 

➢ Realizacja programu „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” – edycja 2024 
(na realizację programu wydatkowano kwotę 88 740 zł). 
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Gmina Jarocin 

OPS Jarocin 

➢ Pomoc w zakresie opieki medycznej realizowana jest przez dwie placówki rehabilitacji 
dla osób niepełnosprawnych: Centrum Pielęgniarstwa Środowiskowo – Rodzinnego 
i Rehabilitacji w Domostawie oraz Punkt Świadczeń Usług Rehabilitacyjnych 
i Pielęgniarskich w Majdanie Golczańskim. 

➢ Informowanie osób niepełnosprawnych o możliwości skorzystania z pomocy w formie 
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi w miejscu 
zamieszkania i pomoc w złożeniu odpowiednich dokumentów. 

➢ Pomoc w uzgadnianiu i pilnowaniu terminów wizyt lekarskich osobom 
niepełnosprawnym oraz nieporadnym. 

6. OPIEKA PSYCHOLOGICZNO – PEDAGOGICZNA 

Powiat Niżański 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Rudniku nad Sanem 

➢ Udzielanie wsparcia w kryzysie, prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, 
rodzinnego, terapii indywidualnej i grupowej, świadczenie pomocy psychologicznej osób 
niepełnosprawnych znajdujących się w trudnych sytuacjach życiowych. 

➢ Podejmowanie środków zaradczych ustalanych z osobą objęta pomocą. 

➢ Wykonywanie badań psychologicznych w celu orzecznictwa. 

➢ Prowadzenie działań profilaktycznych poprzez rozwijanie umiejętności potrzebnych 
do radzenia sobie w trudnych sytuacjach życiowych. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem 

➢ Przeprowadzano badania psychologiczne, wydawano opinie psychologiczne a także 
oceny kompleksowe uczestników WTZ. 

➢ Prowadzono terapie psychologiczne, indywidualne i grupowe, zajęcia uspołeczniające, 
korekcyjno-edukacyjne, muzykoterapie. 

Gmina i Miasto Nisko 

OPS Nisko 

➢ Udzielanie opieki psychologicznej rodzinom korzystającym z pomocy społecznej oraz 
dotkniętym przemocą, osobom znajdującym się w kryzysie – 53 rodzin. 

➢ Prowadzenie zajęć psychologicznych w PWD- świetlicach środowiskowych 
podlegających OPS w Nisku w celu wzmocnienia wrażliwości na potrzeby 
niepełnosprawnego kolegi/koleżanki – 90 dzieci w tym 8-ro z niepełnosprawnością. 

➢ Psycholog zatrudniony w DDP dla Seniorów udzielał pomocy uczestnikom w formie 
terapii grupowej i indywidualnej dla 39 uczestników. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku 

➢ Możliwość korzystania ze wsparcia psychologa w ramach poradnictwa indywidualnego 
oraz zajęć grupowych. 
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Gmina Jarocin 

OPS Jarocin 

➢ Na terenie Gminy działał Punkt Informacyjno-Konsultacyjny w zakresie uzależnień, 
z którego mógł skorzystać każdy nieodpłatnie. 

➢ Dzieci wymagające w/w wsparcia korzystają z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 
w Nisku, Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Rudniku nad Sanem, GOKSTiR w Jarocinie, 
Podkarpackiego Hospicjum dla Dzieci. 

Urząd Gminy Jarocin 

➢ Zatrudnianie specjalistów w szkołach objętych pieczą Gminy. 

➢ Organizacja szkoleń rady pedagogicznej na temat form i metod pracy z uczniami 
z niepełnosprawnościami. 

 Gmina Krzeszów 

OPS Krzeszów 

➢ Współpraca ze szkołami z terenu Gminy Krzeszów w zakresie wspierania rodzin 
z dziećmi niepełnosprawnymi.  

➢ Realizacja programu kompleksowego wsparcia rodzin „Za życiem”.  

➢ OPS Krzeszów zatrudnia asystenta rodziny oraz świadczy specjalistyczne usługi 
opiekuńcze dla dzieci z autyzmem. 

7. KSZTAŁCENIA INTEGRACYJNE I NAUCZANIE INDYWIDUALNE 

 Specjalny Ośrodek Szkolono – Wychowawczy 

➢ Zapewnienie 119 dzieciom udział w zajęciach wczesnego wspomagania rozwoju 

dziecka oraz realizowanie zadania wiodącego ośrodka koordynująco-rehabilitacyjno-

opiekuńczego w ramach kompleksowego wsparcia dla rodzin w zakresie prowadzenia 

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka „Za życiem”. 

Gmina Jarocin 

OPS Jarocin 

➢ Współpraca z Kuratorami Sądowymi na rzecz poprawy funkcjonowania osób i rodzin 
objętych kuratelą. 

➢ Wspieranie szkół działających na terenie Gminy Jarocin. 

Urząd Gminy Jarocin 

➢ Udział nauczycieli w szkoleniach w zakresie edukacji włączającej. 

➢ Realizacja zajęć z formie indywidualnej: nauczanie indywidualne oraz zajęcia 
wyrównawcze, zajęcia ze specjalistami: pedagogiem szkolnym, pedagogiem 
specjalnym, logopedą, terapeutą pedagogicznym, nauczycielem wspomagającym, 
trenerem umiejętności społecznych. 

➢ Współpraca szkół z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Nisku, Powiatową 
Komendą Policji w Nisku, Sądem Rejonowym w  Nisku i Janowie Lubelskim, Gminnym 
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Ośrodkiem Kultury Sportu Turystyki i Rekreacji w Jarocinie, Kołami Gospodyń Wiejskich, 
Klubem Seniora Plus. Współpracę mają na celu wszechstronny rozwój i dobro dziecka. 

➢ Realizacja różnego rodzaju projektów, które mają na celu uwrażliwianie na konieczność 
pomocy osobom niepełnosprawnym. 

Gmina i Miasto Nisko 

OPS Nisko 

➢ Współpraca asystenta rodziny z instytucjami zewnętrznymi mającymi na celu dobro 
dziecka – wsparciem objętych zostało 8 rodzin z dziećmi z niepełnosprawnościami. 

8. DZIAŁALNOŚĆ POWIATOWEGO ZESPOŁU DS. ORZEKANIA O NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 

➢ Wydanie orzeczeń o niepełnosprawności dla dzieci poniżej 16 r. ż. – 208 

➢ Wydanie orzeczeń o stopniu niepełnosprawności dla dzieci powyżej 16 r. ż. oraz osób 
dorosłych – 1493 

➢ Wydanie orzeczeń o wskazaniu do ulg i uprawnień – 1 

➢ Wydawanie kart parkingowych – 343 

➢ Wydawanie legitymacji osób niepełnosprawnych – 278. 

Gmina i Miasto Nisko 

OPS Nisko 

➢ Pracownicy OPS udzielali wsparcia w zakresie kompletowania dokumentacji medycznej 
i przygotowania wniosku o wydanie orzeczenia dla chorych przewlekle 
i niepełnosprawnych podopiecznych – 15 osób. 

9. INTERWENCJA KRYZYSOWA 

Gmina Jarocin 

OPS Jarocin 

➢ Pomoc osobom uwikłanym w przemoc w uzyskaniu porad i wsparcia, którzy kierowani 
są do Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Rudniku nad Sanem. 

➢ Prowadzenie konsultacji prawnych. 

➢ Kierowanie osób uzależnionych od alkoholu do Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Jarocinie. 

➢ Kierowanie osób podejrzanych o stosowanie przemocy na zajęcia korekcyjno-
edukacyjne. 

Gmina i Miasto Nisko 

OPS Nisko 

➢ Zapewnienie poradnictwa prawnego, socjalnego i psychologicznego dla 53 rodzin 
doświadczających przemocy rodzinie. 

➢ Kierowanie osób uzależnionych od alkoholu, niepełnosprawnych do GKPIRPA przy 
UGiM Nisko celem podjęcia leczenia odwykowego – 2 osoby. 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 134 z 212 

 

➢ Przygotowywanie i kierowanie wniosków do sądu o umieszczenie osób 
z niepełnosprawnością bez ich zgody na leczenie psychiatryczne (2 osoby), 
umieszczenie w DPS (1 osoba). 

Gmina Krzeszów 

OPS Krzeszów 

➢ Świadczenie poradnictwa rodzinnego, socjalnego, związanego z problematyką 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz udzielania pomocy osobom znajdującym się 
w trudnej sytuacji życiowej. 

➢ Świadczenie nieodpłatnej pomocy prawnej w ramach poradnictwa obywatelskiego – 
Fundacja „Masz Prawo”. 

➢ Świadczenie poradnictwa dla osób uzależnionych i współuzależnionych uwikłanych 
w zjawisko przemocy w rodzinie. 

➢ Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Krzeszów na lata 2023-
2025 oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 
Ofiar Przemocy w Gminie Krzeszów na lata 2021-2025. 

10. POMOC OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM 

Powiat Niżański 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem 

➢ Pracownik socjalny udzielał pomocy w sprawach socjalnych – udzielano informacji 
o pomocy socjalnej, udzielano wsparcia w przygotowaniu wniosków o wydanie 
orzeczenia, kierowano do odpowiednich instytucji pomocowych. 

➢ Instruktorzy terapii zajęciowej oraz psycholog pozostawali w kontakcie z rodzicami 
i opiekunami uczestników WTZ. 

➢ Kadra WTZ wzięła udział w szkoleniu pt.: „Relacja terapeutyczna oraz metody pracy 
z uczestnikami WTZ”. 

➢ Wspierano uczestników, którzy wyszli na otwarty rynek pracy w utrzymaniu zatrudnienia. 

➢ Motywowano uczestników do udziału w konkursach, projektach oraz do podjęcia praktyk 
zawodowych. 

Powiat Niżański, PCPR Nisko 

➢ Realizacja projektu pn.: „Utworzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego, 
pielęgnacyjnego i wspomagającego w Powiecie Niżańskim” mającego na celu 
nieodpłatne wypożyczenie sprzętu wraz z nauką obsługi oraz doradztwem w zakresie 
jego wykorzystania. Działalność wypożyczalni stwarza optymalne warunki do opieki 
domowej osoby niepełnosprawnej i niesamodzielnej. W 2024 roku z wypożyczalni 
skorzystało 234 beneficjentów. 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy 

➢ Realizowanie programu finansowanego ze środków PFRON, który skierowany był do 
dorosłych absolwentów SSPdP „Rehabilitacja 25 plus”, który objął 23 podopiecznych. 
Uczestnicy byli podzieleni na dwie grupy, dobrani według umiejętności, predyspozycji 
i ukończonego etapu edukacyjnego. Każdy podopieczny realizował Indywidualny 
Program Wsparcia, gdzie na każdego uczestnika przypadały 33 godziny wsparcia 
tygodniowo. Zajęcia były prowadzone przez 33 terapeutów oraz trzech psychologów. 
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Gmina i Miasto Nisko 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku 

➢ Udział w szkoleniach pracowników ŚDS. 

➢ Udział w konferencji dot. procesu deinstytucjonalizacji. 

➢ Tworzenie indywidualnych planów wspierająco-aktywizujących, dostosowanych do 
potrzeb i możliwości podopiecznych, uwzględniając ich możliwości psychofizyczne oraz 
zainteresowania. 

OPS Nisko 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny:  828 osób – kwota 193 648,16 zł. 

➢ Zasiłek stały: 83 osoby – kwota 703 323 zł. 

➢ Zasiłek okresowy: 26 osób – kwota 30 308 zł. 

➢ Zasiłek dla opiekuna: 3 osoby – 17 980 zł. 

➢ Świadczenia pielęgnacyjne:  332 osoby – kwota 10 650 530,20 zł. 

➢ Świadczenie usług opiekuńczych: 46 osób – kwota 144 300 zł. 

➢ Dodatek z tytułu kształcenia rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 166 osób - kwota 
16 289,71 zł. 

➢ Specjalistyczne usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi: 9 osób – 63 850 zł. 

Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rudniku nad Sanem 

➢ Świadczenie usług w zakresie poradnictwa socjalnego i pomocy w załatwianiu spraw 
urzędowych, w wypełnianiu dokumentacji koniecznej do korzystania z wszelkiej pomocy 
socjalnej, diagnozowanie warunków życia osoby niepełnosprawnej i wspieranie jej 
dążenia do usuwania wszelkich barier, kontakt z OPS, PCPR, PZP Poradniami 
Neurologicznymi, szpitalami, ZOZ, współpraca z rodzinami podopiecznych. 

➢ Podejmowanie działań, mających na celu rozwiązywanie trudnych sytuacji życiowych 
uczestników oraz zaspokojenie ich bieżących potrzeb. 

➢ Świadczenie usług w zakresie poradnictwa i wsparcia psychologicznego, które obejmuje 
psychoedukację oraz terapię indywidualną, diagnozowanie i opiniowanie oraz 
wystawianie odpowiednich zaświadczeń, wsparcie psychologiczne, rozmowy, 
obserwację mającą na celu określenie poziomu intelektualnego, poziomu rozwoju 
procesów poznawczych, cech osobowości, umiejętności społecznych, aktualnych 
problemów psychologicznych oraz potrzeb. 

➢ Zwiększanie kompetencji kadry zajmującej się osobami z niepełnosprawnością, udział 
w szkoleniach wewnętrznych i konferencjach. 

➢ Tworzenie dedykowanych osobom z niepełnosprawnością indywidualnych 
i efektownych form wsparcia: 

 Korzystanie przez podopiecznych z dodatkowej racji żywnościowej, dzięki 
zakwalifikowaniu do Programu POPŻ 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego 
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujących – Podprogram 2023 Plus. 

 Prowadzenie działalności terapeutycznej indywidualnej i grupowej przez zespół 
wspierająco – aktywizujący zgodnie z opracowanym przez zespół indywidualnym 
planem postępowania wspierająco – aktywizującym. 
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Urząd Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem 

➢ Przekazanie dotacji celowej dla Caritas Diecezji Sandomierskiej na realizację zadania 
pod nazwą: „Prowadzenie Środowiskowego Domu Samopomocy” dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi w Rudniku nad Sanem” w wysokości 1 047 713,92 zł. 

➢ Przekazanie dotacji celowej dla Caritas Diecezji Sandomierskiej na realizację zadania 
pod nazwą „Wyrównywanie szans dzieci z rodzin w trudnej sytuacji życiowej poprzez 
prowadzenie zajęć pozalekcyjnych” w wysokości 5 500 zł. 

OPS Rudnik nad Sanem 

➢ Zasiłek stały: 46 osób – kwota 411 040,18 zł. 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny: 315 osób –  kwota 815 228 zł. 

➢ Specjalny zasiłek opiekuńczy: 6 osób– kwota 40 920 zł. 

➢ Świadczenie pielęgnacyjne: 132 osoby – kwota 4 702 453 zł. 

➢ Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 38 osób – kwota 
47 304,43 zł. 

➢ Niepełnosprawni mieszkańcy uzyskali wsparcie z OPS w postaci pracy socjalnej, która 
polegała na kierowaniu do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku w celu 
przedłużenia kończących się orzeczeń o stopniu niepełnosprawności, zwrócenia się 
o likwidację barier architektonicznych, dofinansowanie zakupu sprzętu. 

➢ Udzielanie innych niezbędnych informacji w jakiej placówce można wypożyczyć 
niezbędny sprzęt. 

➢ Osoby niepełnosprawne kierowano do Środowiskowego Domu Samopomocy w Rudniku 
nad Sanem. 

➢ Udzielanie szeroko rozumianego poradnictwa oraz wsparcia dla osób 
niepełnosprawnych. 

Gmina Harasiuki 

OPS Harasiuki 

➢ Zasiłek stały: 45 osób – kwota 404 596,27 zł. 

➢ Usługi opiekuńcze – 6 osób. 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny: 252 osoby – kwota 589 674,88 zł. 

➢ Specjalny zasiłek opiekuńczy: 5 osób – 29 021 zł. 

➢ Świadczenia pielęgnacyjne: 184 osoby – kwota 5 996 915,67 zł. 

➢ Dodatek z tytuły kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 33 osoby – kwota 
39 858,86 zł. 

Gmina Ulanów 

OPS Ulanów 

➢ Zasiłek stały: 37 osób. 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny: 299 osób. 

➢ Specjalny zasiłek opiekuńczy: 2 osoby. 

➢ Świadczenia pielęgnacyjne: 159 osób. 

➢ Dodatek z tytuły kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 24 osoby. 

➢ Specjalny zasiłek celowy na leki i leczenie otrzymało 10 osób. 
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Gmina Jarocin 

OPS Jarocin 

➢ Zasiłek stały: 17 osób. 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny: 191 osób. 

➢ Świadczenia pielęgnacyjne: 105 osób. 

➢ Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 28 osób. 

Gmina Jeżowe 

OPS Jeżowe 

➢ Zasiłek stały: 53 osoby – 556 świadczeń. 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny: 322 osoby – 4545 świadczeń. 

➢ Specjalny zasiłek opiekuńczy: 7 osób – 142 świadczenie. 

➢ Zasiłek dla opiekuna: 3 osoby – 60 świadczeń. 

➢ Świadczenia pielęgnacyjne: 255 osób – 3164 świadczeń. 

➢ Świadczenie usług opiekuńczych: 22 osoby. 

➢ Świadczenie usług specjalistycznych: 2 dzieci – 248 świadczeń. 

➢ Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 50 osób – 568 
świadczeń. 

Gmina Krzeszów 

OPS Krzeszów 

➢ Zasiłek stały: 15 osób – kwota 110 347 zł. 

➢ Zasiłek pielęgnacyjny: 133 osoby – kwota 307 356,16 zł. 

➢ Specjalny zasiłek opiekuńczy: 1 osoba – kwota 7 440 zł. 

➢ Świadczenie pielęgnacyjne: 88 osób – kwota 2 945 932 zł. 

➢ Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego: 21 osób – kwota 
24 683,80 zł. 

11. INTEGRACJA SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Powiat Niżański 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem 

➢ Uczestnictwo w konkursach plastycznych, szkoleniach, warsztatach oraz praktykach 
zawodowych, przeglądach artystycznych m.in.: w Koncercie Noworocznym w wykonaniu 
Sylwii Piotrowskiej, w Koncercie Kolęd w wykonaniu P. Renaty Drozd. 

➢ Uczestnictwo w pielgrzymce na Jasną Górę. 

➢ Udział w przeglądzie artystycznym IXI Festiwal Twórczości Artystycznej uczestników 
Warsztatów Terapii Zajęciowej, XVI Przegląd Twórczości Artystycznej Osób 
Niepełnosprawnych „Świat nas woła”. 

➢ Udział uczestników w przygotowaniu spektaklu „Eucharystia na nowo odkryta”. 

➢ Udział w projekcie „Bliżej siebie – Razem dbamy o zdrowie psychiczne”. 

➢ Udział w spotkaniu świątecznym podkarpackich warsztatów Terapii Zajęciowej. 
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PCPR NISKO 

➢ Dofinansowanie do sportu, kultury, rekreacji i turystyki – 4 umowy o dofinansowanie. 

➢ Uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym – 136 osób z niepełnosprawnością oraz 
40 opiekunów. 

Gmina Jarocin 

Gminny Ośrodek Kultury, Sportu, Turystyki i Rekreacji w Jarocinie 

➢ Realizacja cyklu zajęć stacjonarnych m.in.: zajęcia wokalne dla dzieci i seniorów, zajęcia 
rękodzielnicze dla dzieci i osób dorosłych, zajęcia plastyczno-manualne, taneczne i 
sportowe dla dzieci. 

Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Rudniku nad Sanem 

➢ Przeciwdziałanie izolacji i poczucia osamotnienia osób z niepełnosprawnością poprzez 
włączenie ich w nurt życia społeczno-zawodowego, rozwijanie działalności kulturalnej, 
turystycznej i sportowej. Wszystkie działania podejmowane były w celu zwiększenia 
integracji społecznej uczestników, zagospodarowania ich czasu wolnego oraz rozwijania 
zainteresowań i zdolności uczestników. W tym zakresie podjęto następujące działania 
m.in.: 

 udział podopiecznych w koncercie kolęd i pastorałek, 

 udział w balu karnawałowym, 

 udział w koncercie noworocznym, 

 udział w warsztatach plastyczno – integracyjnych „Razem dbamy o zdrowie 
psychiczne”, 

 udział w XXXII Światowego Dnia Chorego, 

 udział w spotkaniu wielkanocnym, 

 czuwanie nad relikwiami Bł. Rodziny Ulmów, 

 udział w pielgrzymce autokarowej na Jasną Górę, 

 organizacja i udział w Misterium Męki Pańskiej, 

 wyjazd integracyjny do WTZ w Janowie Lubelskim, 

 Zabawa integracyjna „Powitanie lata” w Bojanowie, 

 udział w musicalu „Piękna i Bestia”, 

 udział w obchodach „Dnia Godności Osób Niepełnosprawnych”, 

 obchody 106 rocznicy Odzyskania Niepodległości. 

➢ Umożliwienie korzystania z wszelkich dóbr publicznych oraz przysługujących praw 
i uprawnień – informowanie uczestników i opiekunów o posiadanych uprawnieniach 
związanych z ich niepełnosprawnością. 

Gmina i Miasto Nisko 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku 

➢ Objęciem uczestników programem, w którym ujęte były aspekty przeciwdziałania izolacji 
i poczucia osamotnienia oraz aktywnego włączania się w nurt życia społecznego. 

➢ Oprócz treningów realizowanych w ramach indywidualnych planów postępowania 
wspierająco-aktywizującego, w roku 2024 uczestnicy ŚDS wzięli udział licznych 
imprezach integracyjnych, kulturalnych i sportowych. 
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Wszystkie jednostki działające na terenie powiatu niżańskiego 

➢ Umożliwienie korzystania z wszelkich dóbr publicznych oraz przysługujących praw 
i uprawnień. Wszystkie instytucje działające na terenie Powiatu Niżańskiego dążą do 
poprawienia i usprawnienia funkcjonowania osób niepełnosprawnych. 

➢ Podtrzymywanie i utrzymanie kontaktu przez osoby niepełnosprawne z instytucjami 
i organizacjami społecznymi celem zapewnienia optymalnych warunków do 
samodzielnej rehabilitacji osoby niepełnosprawnej. 

12. DZIAŁANIA SŁUŻB I INSPEKCJI 

PCPR Nisko,  OPS Jarocin, OPS Nisko, OPS Harasiuki, OPS Jarocin, OPS Ulanów, 
Caritas, WTZ Rudnik nad Sanem, ŚDS, OPS Jeżowe, OPS Rudnik nad Sanem 

➢ Poruszanie kwestii poprawy sytuacji osób niepełnosprawnych w trakcie różnego 
rodzaju spotkań. 

➢ Przystosowanie procedur dotyczących obsługi osób niepełnosprawnych. 

➢ Przekazywanie informacji o dostępnej pomocy prawnej, psychologicznej oraz mediacji. 

➢ Udzielanie poradnictwa spraw socjalnych i możliwości otrzymania wsparcia z innych 
systemów zabezpieczenia społecznego. 

13. AKTYWIZACJA ZAWODOWA 

Powiat Niżański 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Rudniku nad Sanem 

➢ 4 osoby, które opuściły warsztat utrzymały zatrudnienie. 

➢ Osoby oczekujące na przyjęcie do WTZ oraz osoby, które wyszły na rynek pracy 
korzystały z zajęć klubowych realizowanych przez WTZ w Rudniku nad Sanem. Zajęcia 
miały na celu przygotować osoby niepełnosprawne do przyszłego uczestnictwa 
w warsztatach oraz były formą kontynuacji pomocy świadczonej przez warsztat osobom, 
które podjęły zatrudnienie. Zajęcia klubowe miały również za zadanie wsparcie osób 
niepełnosprawnych w utrzymaniu samodzielności i niezależności zarówno w życiu 
społecznym jak i zawodowym. 

SPZZOZ Nisko 

➢ Udział 16 osób z niepełnosprawnościami w szkoleniach z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego (KFS). 

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku 

➢ Pomoc w zdobywaniu nowych kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia indywidualne 
dla 1 osoby. 

➢ Pomoc w zdobywaniu nowych doświadczeń zawodowych poprzez uczestnictwo 
w stażach dla 11 osób bezrobotnych i 3 osób poszukujących pracy i nie pozostających 
w zatrudnieniu ze środków PFRON. 

➢ Pomoc w podejmowaniu działalności gospodarczej, poprzez udzielanie dotacji na ten cel 
–1 osoba - środki pochodzące z Funduszu Pracy, 4 osoby – środki pochodzące 
z PFRON. 
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➢ Nawiązanie współpracy z innymi podmiotami działającymi na rzecz aktywizacji 
zawodowej osób niepełnosprawnych – podjęcie współpracy z 5 organizacjami 
pozarządowymi w zakresie promocji rekrutacji do projektów realizowanych przez te 
podmioty w obszarze aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych (łącznie 
6 projektów). 

➢ Do ewidencji zostało włączonych 209 osób bezrobotnych niepełnosprawnych i 17 osób 
poszukujących pracy  

➢ Organizacja prac interwencyjnych - 13 osób bezrobotnych (Fundusz Pracy), 1 osoba 
poszukująca pracy (PFRON). 

➢ Organizacja robót publicznych – 7 osób bezrobotnych, środki pochodzące z Funduszu 
Pracy oraz 1 osoba poszukująca pracy, środki z PFRON. 

➢ Refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla osoby 
niepełnosprawnej – utworzono 2 stanowiska pracy ze środków Funduszu Pracy. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Nisku 

➢ Prowadzenie terapii zajęciowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejętności 
niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. 

Mierniki osiągnięcia celów 

Ocena skuteczności działań prowadzonych w ramach Programu musi opierać się o czytelne 
i weryfikowalne wskaźniki realizacji poszczególnych zadań. Należy do nich zaliczyć 
następujące dane: 

➢ liczba osób niepełnosprawnych które uczestniczą w warsztatach terapii zajęciowej – 55 osób, 

➢ liczba osób niepełnosprawnych uczestniczących w programie wspierająco – 
aktywizującym ŚDS Nisko – 34 osoby, 

➢ liczba uczestników zajęć klubowych – 8 osób, 

➢ liczba ośrodków wsparcia dla osób niepełnosprawnych oraz realizujących na terenie 
powiatu działania na rzecz osób niepełnosprawnych – 3, 

➢ liczba dofinansowań do likwidacji barier funkcjonalnych (bariery architektoniczne, 
techniczne oraz w komunikowaniu się) – 80, 

➢ liczba dofinansowań do turnusów rehabilitacyjnych, do zaopatrzenia w przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze oraz do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny – 520 osób, 

➢ liczba osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy – 159 
osób bezrobotnych oraz 14 osób poszukujących pracy i niepozostających 
w zatrudnieniu, w tym objętych różnymi formami aktywizacji zawodowej – 44 osoby, 

➢ liczba nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych – 3, 

➢ liczba programów i projektów realizowanych na rzecz osób niepełnosprawnych: 

1) Program Aktywny Samorząd, 

2) Zajęcia klubowe WTZ w Rudniku nad Sanem, 

3) Wyrównywanie Różnic Między Regionami III, 

4) Dostępne Mieszkanie, 

5) Mieszkanie dla Absolwenta 
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➢ liczba osób niepełnosprawnych które uzyskały dofinansowanie do kosztów uzyskania 
wykształcenia na poziomie wyższym – 67 osób, 

➢ W zajęciach organizowanych przez ŚDS w Rudniku nad Sanem uczestniczyło 
miesięcznie 33 osoby. W 2024 roku było 5 osób, które posiadały decyzje kierujące do 
ŚDS, osoby te korzystały również z pobytu w ŚDS w miejsce osób z regulaminowej listy 
miejsc, których obecność trwała dłużej niż 10 dni.  

Realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej w latach 2022 – 2023 przedstawia 
poniższa tabela. 

Realizacja zadań z zakresu rehabilitacji społecznej w latach 2023 – 2024 

Lp. Rodzaje zadań 

              2023             2024 

Różnica 
3-5 

Dynamika 

(4:6 x 100) 
Liczba 

wniosków 
dofinansowa

nych 

Kwota 
wypłaconych 
dofinansowań 

w zł 

Liczba 
wniosków 
dofinanso-

wanych 

Kwota 
wypłaconych 
dofinansowań 

w zł 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Dofinansowanie 
zaopatrzenia: 

- w sprzęt rehabilitacyjny 

- w przedmioty 
ortopedyczne i środki 
pomocnicze 

15 
317 

15 032,00 
   502 821,93 

15 
369 

20 795,01 
   856 571,05 

  0 
+52 

 72,29 % 
58,70 % 

2. 

Dofinansowanie 
uczestnictwa  
w turnusach 
rehabilitacyjnych 

133 296 162,00 176 347 118,00 + 43 85,32 % 

3. 

Dofinansowanie 
likwidacji barier 
architektonicznych, 
w komunikowaniu się 
i technicznych 

81 381 386,77 80 428 222,07 - 1 89,06 % 

4. 
Sport, kultura, rekreacja 
i turystyka osób 
niepełnosprawnych 

4 47 346,05 4 54 740,25 0  86,49 % 

Łącznie 547 1 242 748,75 644 1 707 446,38 + 97 72,78 % 

14. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH REALIZOWANA PRZEZ 
POWIATOWY URZĄD PRACY W NISKU (dane pozyskane z PUP) 

1) Pomoc w zdobywaniu nowych kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo 
w  szkoleniach dla 1 osoby  

2) Pomoc w zdobywaniu nowych doświadczeń zawodowych poprzez uczestnictwo 
w stażach dla 11osób bezrobotnych i 3 osób poszukujących pracy. 

3) Pomoc w podejmowaniu działalności gospodarczej, poprzez udzielanie dotacji na ten 
cel: 1 osoba z Funduszu Pracy i 4 osoba z PFRON 
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4) Nawiązanie współpracy z innymi podmiotami działającymi na rzecz aktywizacji 
zawodowej osób niepełnosprawnych – podjęcie współpracy z 5 organizacjami 
pozarządowymi w zakresie promocji rekrutacji do projektów realizowanych przez 
te podmioty w obszarze aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych. 

5) Wspieranie mobilności zawodowej poprzez udzielenie bonów na zasiedlenie - w 2024 r. 
żadna osoba niepełnosprawna  nie skorzystała z tej formy wsparcia.  

6) Do ewidencji zostało włączonych 209 osób bezrobotnych niepełnosprawnych oraz 
17 poszukujących pracy niepełnosprawnych niepozostających w zatrudnieniu. 

7) Organizacja prac interwencyjnych: 13 osób bezrobotnych i 1 osoba poszukująca pracy, 
roboty publiczne - 7 osoby niepełnosprawne bezrobotne i 1 poszukująca pracy 

8) Refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla osoby 
niepełnosprawnej: 2 osoby z Funduszu Pracy. 

9) Udzielanie wsparcia w postaci refundacji składek ZUS i wynagrodzenia osoby 
niepełnosprawnej pow. 50 r. życia: w 2024 żadna osoba niepełnosprawna nie 
skorzystała ze wsparcia  

10) Udzielanie świadczeń aktywizacyjnych pracodawcom zatrudniającym bezrobotne osoby 
powracające na rynek pracy – w 2024 r. nie było realizowane. 

11) Wspieranie i motywowanie osób pracujących na otwartym rynku pracy. 

15. Zadania z zakresu wspierania osób niepełnosprawnych realizował również 
SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY W RUDNIKU NAD SANEM, 
który współpracował ze STOWARZYSZENIEM NA RZECZ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH „POPROWADŹ MNIE PRZEZ ŚWIAT” i wspólnie realizowali 
na rzecz podopiecznych n/w projekty: 

1) Projekt pn.: „Powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie wspierania osób 
niepełnosprawnych, realizacja zadania w ramach resortowego Programu Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu 
Terytorialnego edycja 2024, finansowanego z Funduszu Solidarnościowego na kwotę 
75 760,50 zł, w projekcie tym wzięło udział 19 podopiecznych Stowarzyszenia 
posiadających orzeczenie o niepełnosprawności, którzy uczestniczyli w indywidualnych 
zajęciach opiekuńczych realizowanych na terenie Szkoły Przysposabiającej do Pracy 
w Ulanowie i w domu rodzinnym podopiecznego. Do realizacji przewidziano 1578 godz. 
opieki. 

2) „Pobyt rehabilitacyjny podopiecznych Stowarzyszenia na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 
„Poprowadź Mnie przez Świat” i ich rodziców/opiekunów w Centrum Medycznym 
w Karpaczu” (2024). Pobyt odbył się w dniach 23.06.2024 r. do 29.06.2024 r. 
Uczestniczyło w nim 22 osób. Łączny koszt turnusu to 46 833,60 zł. Całość kwoty pokryli 
rodzice podopiecznych. 

3) Zadanie pn. „Wyjazd integracyjny do Trójmiasta” (2024) zrealizowano w dniach 10-13 
lipca br. W zadaniu udział wzięło 20 osób niepełnosprawnych w wieku od 11 do 30 lat, 
zamieszkałych na terenie Powiatu Niżańskiego. Wyjazd dofinansowany był ze środków 
PFRON w 59,98 % kosztów, tj. w kwocie 14 414,00 zł, a 40,02 % kosztów pokryli rodzice, 
tj. 9 000 zł i Stowarzyszenie, tj. 616,80 zł. Łączny koszt wyjazdu to 20 030,80 zł. 

4) Zadanie pn. „Ty mnie tam rowerze nieś – Powiat Niżański” dofinansowane ze środków 
Powiatu Niżańskiego w kwocie 9 000 zł, wkładzie własnym finansowym w kwocie 1 000 zł 
i niefinansowym w kwocie 6 000 zł. Zadanie zrealizowane w okresie od czerwca 
do października 2024 r. W ramach zadania zorganizowano 5 wypraw rowerowych 
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do najciekawszych i najładniejszych miejsc w Powiecie Niżańskim oraz konkurs 
fotograficzny. Zadanie zaplanowano dla minimum 50 osób niepełnosprawnych. 

5) Projekt pn. „Obozowe wyzwania – trzymaj formę ponad normę!” współfinansowany 
w ramach programu Sport Osób Niepełnosprawnych (2024) z Ministerstwa Sportu 
i Turystyki na łączną kwotę 70 600 zł, w tym 40 000 zł z dotacji, a 30 600 zł to wkład 
własny rodziców. W projekcie tym wzięły udział 44 osoby, w tym 30 podopiecznych 
stowarzyszenia posiadających orzeczenie o niepełnosprawności, którzy podzieleni 
na 3 grupy uczestniczyli w obozowych zajęciach sportowych, tj. pływanie, jazda 
rowerem, piłka siatkowa, piłka nożna, nordic walking, speedminton, itp. 10-cio dniowy 
obóz zrealizowano w Jarosławiu w dniach od 16 do 25 sierpnia 2024 r. 

6) Zadanie „Jazda konna z elementami hipoterapii” VII edycja (2024).  Zadaniem objętych 
było 16 osób niepełnosprawnych. Całkowity koszt to 23 668,07 zł. Zadanie 
współfinansowane było ze środków PFRON z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki 
osób niepełnosprawnych, a kwota dofinansowania wyniosła 14 200,80 zł, w tym wkład 
własny rodziców 8 967,27 zł oraz wkład własny stowarzyszenia w kwocie 500,07 zł. 

7) Zadanie „W siodle” – zajęcia z jazdy konnej z elementami hipoterapii” IV edycja (2024). 
W zajęciach uczestniczyło sześcioro podopiecznych Stowarzyszenia, mieszkańców 
Powiatu Leżajskiego. Całkowity koszt to 7 444 zł. Zadanie współfinansowane było ze 
środków PFRON w wysokości 4 466,40 zł. Wkład własny w zajęcia projektowe mieli 
także rodzice podopiecznych i stowarzyszenie na rzecz Osób Niepełnosprawnych 
„Poprowadź mnie przez Świat”, a łącznie wyniósł on 2 977,60 zł. 

8) Inicjatywa pn. „Mikołajkowy spacer na Holicę” (2024). Inicjatywa została  zrealizowana 
przez 40 wolontariuszy, w tym 4 dorosłych i 36 dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 
działających w Stowarzyszeniu PMPŚ w Rudniku nad Sanem. Zadanie polegało 
na zbiórce nakrętek, a dochód z ich sprzedaży przeznaczono na zakup paczek 
mikołajkowych dla podopiecznych stowarzyszenia. Całkowity koszt zadania wyniósł 
1 510,56 zł, z czego 1 500 zł to dofinansowanie na inicjatywę wolontariacką w ramach 
konkursu „Mini granty na inicjatywy wolontariackie Korpusu Solidarności” – program 
mikrodziałań dla aktywnych wolontariuszy woj. podkarpackiego, realizowany w ramach 
projektu „Regionalne Partnerstwo dla Wolontariatu – Podkarpacki Korpus Solidarności 
2024-2026” przez Partnera Regionalnego Korpusu Solidarności, którym jest Fundacja 
Bieszczadzka oraz Bieszczadzki Uniwersytet Ludowy we współpracy z Biurem 
Programu Korpus Solidarności Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju 
Społeczeństwa Obywatelskiego. 

9) Zadanie pn. „Prowadzenie 2 mieszkań treningowych, dla pełnoletnich, niepełnosprawnych 
uczniów Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy” (2024) finansowane ze środków 
Powiatu Niżańskiego na kwotę 32 000 zł. Realizację zadania rozpoczęto w maju, 
a trwało ono do 31 grudnia 2024 r. W zadaniu wzięło udział 6 osób, uczniów Szkoły PDP 
w Ulanowie, którzy raz w miesiącu odbywają treningi w mieszkaniach. W ramach dotacji 
mieszkania zostały doposażone o 5 łóżek, dekoder, żelazko, koce, elementy dekoracji 
i inne niezbędne przedmioty. 

16. PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W NISKU 

Obok SOSW w Rudniku nad Sanem, PPP w Nisku jest specjalistyczną placówką 
oświatową, która swoim działaniem obejmuje cały Powiat Niżański, oferując specjalistyczną 
diagnozę psychologiczną, pedagogiczną i logopedyczną.  

Dzieciom, młodzieży, rodzicom oraz nauczycielom zapewnia pomoc i opiekę na poziomie 
zgodnym ze współczesną wiedzą. 
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Kolejnym z realizowanych przez nią celów jest pomoc rodzicom i ich wybitnie zdolnym 
dzieciom w rozwijaniu potencjalnych możliwości oraz pokonywaniu barier w kontaktach 
społecznych.  

Poradnia wspomaga przedszkola, szkoły i placówki w zakresie zadań dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych. Podstawowe zadania realizowane są przede wszystkim 
poprzez diagnozę i terapię psychologiczną, pedagogiczną, logopedyczną oraz diagnozę 
lekarską.  

 

VI.7. TRANSPORT ZBIOROWY 
I DROGI PUBLICZNE  

Zadania związane z transportem drogowym, utrzymaniem i ochroną dróg, zgodnie 
z zadaniami określonymi w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Nisku, 
wynikającymi z obowiązujących przepisów prawa, realizują: 

− Wydział Komunikacji Starostwa Powiatowego w Nisku  

− Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu Starostwa Powiatowego w Nisku 

− Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

TRANSPORT ZBIOROWY 

Organizatorem przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej, 
regulowanych ustawą z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym 
(Dz. U. z 2022 r., poz. 180), wykonywanych na obszarze Powiatu Niżańskiego, na podstawie 
zawartego w dniu 8 października 2015 r. porozumienia, jest Powiat Stalowowolski.  

W 2024 roku Wydział Komunikacji Starostwa Powiatowego w Nisku w dalszym ciągu był 
jedynym Wydziałem Komunikacji w tej części województwa podkarpackiego, który umożliwia 
załatwianie spraw bez żadnych ograniczeń.  

Sprawy są załatwiane od ręki, najczęściej bez potrzeby długiego oczekiwania w kolejce. Dla 
osób pragnących załatwić sprawę w określonym terminie dostępny jest program umożliwiający 
rezerwację terminu wizyty w Wydziale Komunikacji w sprawach uprawnień do kierowania 
pojazdami oraz rejestracji pojazdów. Liczba umawiających się w ten sposób mieszkańców jest 
praktycznie niezmienna od czasu wprowadzenia usługi.   

Coraz częściej mieszkańcy naszego Powiatu korzystają z nowoczesnych sposobów 
załatwiania spraw w Wydziale Komunikacji.  

Duża część zawiadomień o nabyciu lub zbyciu pojazdów składana jest za pośrednictwem 
platformy cyfrowej ePUAP. 

Realizując zadania z zakresu wydawania dokumentów stwierdzających uprawnienia do 
kierowania pojazdami wydano 1203 Profile Kandydata na Kierowcę oraz 298 Profile Kierowcy 
Zawodowego. Wydano 1654 praw jazdy, w tym 1001 praw jazdy osobom, które uzyskały je po 
raz pierwszy. Wydano 46 międzynarodowych praw jazdy, 1 Kartę Kwalifikacji Kierowcy oraz 
65 zezwoleń na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi. 
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W porównaniu do roku 2023 nastąpił wzrost liczby kandydatów na kierowców, jak również 
wydano więcej nowych uprawnień. Cofnięto 104 praw jazdy oraz wpisano zakaz wydawania 
uprawnień 65 osobom bez uprawnień, na podstawie wyroku sądowego. Zatrzymano 298 praw 
jazdy za przekroczenie prędkości w terenie zabudowanym oraz przekroczenie limitu punktów 
karnych, 102 prawa jazdy za brak badań i 72 za nie odbycie kursu reedukacyjnego. 

Rok 2024 jest pierwszym rokiem w którym, nastąpiło zatrzymanie tendencji wzrostowej liczby 
zatrzymanych praw jazdy za szybką jazdę w terenie zabudowanym i przekroczenie liczby 
punktów karnych. Zatrzymano jedynie 298 praw jazdy (w 2023 roku – 362). Ponadto skierowano 
na badania lekarskie i psychologiczne 153 kierowców oraz wymieniono 62 zagranicznych praw 
jazdy na polskie, zrealizowano również 104 wnioski o udostępnienie danych kierowców. 

W minionym roku na terenie Powiatu Niżańskiego przybyło 110 kierowców, ubyło zaś 192.  

Z zakresu zadań dotyczących dopuszczenia pojazdów do ruchu, wydano 8630 decyzji 
o czasowej rejestracji, co w porównaniu z latami ubiegłymi (odpowiednio 2450 w 2022 r., 5444 
w 2023 r.), stanowi znaczący wzrost liczby załatwianych spraw. Podobny trend 
zaobserwowano w przypadku decyzji o stałej rejestracji, gdzie nastąpił wzrost do liczby 8576 
decyzji (w 2022 r. było 3163 a w 2023 r. 6837 decyzji). Zarejestrowano w sumie 6327 
pojazdów, do których wydano 6003 tablic rejestracyjnych. 

W ubiegłym roku odnotowano 3196 zawiadomień o nabyciu i zbyciu pojazdów, oraz 2700 
zawiadomień dotyczących pojazdów, które nie były zarejestrowane w powiecie niżańskim.  

Wyrejestrowano 1197 pojazdów z powodu ich demontażu lub wywozu za granicę. 

W roku 2024 wydano 409 decyzji o odmowie rejestracji pojazdu - wszystkie z powodu braku 
zapłaconego podatku akcyzowego za sprowadzenie samochodu osobowego z terenu UE. 

Wydano także ok. 100 decyzji o nałożeniu kar pieniężnych za niedopełnienie w terminie 
ustawowym, obowiązku rejestracji pojazdu sprowadzonego z zagranicy oraz zgłoszenia 
nabycia, zbycia pojazdu, zarejestrowanego w Polsce.  

Realizując zadania z zakresu nadzoru nad stacjami kontroli pojazdów na dzień 31 grudnia 
2024 r. na terenie Powiatu Niżańskiego dokonano wpisu 10 stacji kontroli pojazdów, w tym 
5 stacji podstawowych oraz 5 stacji okręgowych. Przeprowadzono również 10 kontroli stacji 
kontroli pojazdów. 

Zadania wynikające z przepisów Ustawy o transporcie drogowym, sprowadziły się do wydania 
9 zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego i 13 zaświadczeń 
o wykonywaniu przewozów na potrzeby własne. Wydano też 5 licencji z zakresu pośrednictwa 
przy przewozie rzeczy. Przeprowadzono łącznie 8 kontroli przewoźników drogowych. 

Realizując zadania z zakresu zarządzania ruchem drogowym na drogach powiatowych i gminnych 
oraz usuwanie pojazdów zagrażających porządkowi lub bezpieczeństwu ruchu, zatwierdzono 
23 projekty stałej oraz 131 projekty czasowej organizacji ruchu, przeprowadzono 24 kontrole stałych 
organizacji ruchu, poddano analizie i zaopiniowano 6 projektów zmian organizacji ruchu drogowego 
oraz usunięto z dróg i odholowano na wyznaczony parking 51 pojazdów. 

Realizując zadania związane z transportem drogowym, utrzymaniem i ochroną dróg, Zarząd 
Dróg Powiatowych w Nisku, w roku 2024 wydał uzgodnienia dla 83 linii autobusowych na 
korzystanie z przystanków autobusowych przy drogach powiatowych.  

W roku 2024, Uchwałą nr IV/21/2024 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 22 sierpnia  2024 r. oraz 
Uchwałą nr VIII/80/2024 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 19 grudnia 2024 r.,  ilość 
przystanków komunikacji zbiorowej została zwiększona o 19 lokalizacji wnioskowanych przez 
Wójtów i Burmistrzów Gmin Powiatu Niżańskiego. Na koniec 2024 r. na całej sieci dróg 
powiatowych zlokalizowanych jest 368 przystanków autobusowych. 
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DROGI POWIATOWE 

Zasadniczym wyzwaniem dla samorządu powiatowego, pozostającym w jego bezpośredniej 
gestii, jest dbałość o wysoką wewnętrzną dostępność komunikacyjną Powiatu Niżańskiego. 

Dla jego funkcjonowania i rozwoju niezbędne są powiązania komunikacyjne, jak np. drogi, 
ulice czy ścieżki rowerowe.  

Poza rozbudową i przebudową najważniejszych ciągów komunikacyjnych, zadaniem jest 
budowa pozostałej infrastruktury drogowej, czyli m.in. chodników, ścieżek rowerowych, przejść 
dla pieszych czy zatok przystankowych.  

Lokalny układ drogowy Powiatu Niżańskiego stanowi uzupełnienie sieci dróg wojewódzkich 
i krajowych. 

Łączna długość dróg i ulic powiatowych na koniec 2024 r. wynosi 301,264 km. Na ww. 
sieci dróg znajduje się 21 obiektów mostowych o różnej długości od 4,5 m do 263,57 m. 
Najdłuższe z nich to: przez rzekę San w miejscowości Ulanów o dł. 263,57 m, przez rzekę 
Tanew w miejscowości Dąbrowica o dł. 80,0 m i w miejscowości Dąbrówka o dł. 75,0 m. 

Na bieżąco prowadzona jest regulacja stanu prawnego nieruchomości i przejmowanie 
na własność powiatu działek, zajętych pod drogi i ulice powiatowe.  

Ogółem uzyskano prawo własności dla 1561 działek, w tym w okresie sprawozdawczym dla 
94 działek. 

STAN DRÓG POWIATU NIŻAŃSKIEGO 

Realizacją zadań utrzymaniowych na drogach powiatowych zajmuje się Zarząd Dróg 
Powiatowych w Nisku. Zadania te polegają na dbaniu o to, aby posiadana infrastruktura 
drogowa, w tym drogi, mosty i przepusty, znajdowała się w dobrym stanie technicznym, 
niestwarzającym zagrożenia dla uczestników ruchu drogowego.  

Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku jest samorządową jednostką organizacyjną finansowaną 
z budżetu Powiatu Niżańskiego, nieposiadającą osobowości prawnej. 

Stan zatrudnienia w Zarządzie Dróg Powiatowych w Nisku na koniec 2024 r. wynosił 17 osób, 
(19,125 etatów). Pracami Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku kieruje Dyrektor – mgr inż. 
Zbigniew Lach. 

Do dróg powiatowych zalicza się drogi niebędące drogami krajowymi i wojewódzkimi, 
stanowiące połączenia miast, będących siedzibami powiatów, z siedzibami gmin i siedzibami 
gmin między sobą. 

Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku na koniec 2024 r. administrował siecią dróg 
powiatowych o długości 301,264 km. 

Na terenie Gminy i Miasta Nisko znajduje się 12 dróg miejskich o łącznej długości 16,964 km 
i 6 dróg zamiejskich o długości 17,113 km.  

Na terenie Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem znajduje się 9 dróg miejskie o łącznej długości 
11,513 km i 6 dróg zamiejskich o łącznej długości 10,380 km. 

Na terenie Gminy i Miasta Ulanów znajdują się 4 drogi miejskie o łącznej długości 3,020 km 
i 6 dróg zamiejskich o łącznej długości 49,906 km.  

Ogółem na terenie Powiatu Niżańskiego jest 74 ciągi drogowe o łącznej długości 301,264 km, 
w tym i 301,264 km, w tym:  

− o nawierzchni bitumicznej - 293,246 km,  

− o nawierzchni tłuczniowej -     0,700 km,  

− o nawierzchni gruntowej -     7,318 km.  
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Na całej sieci dróg powiatowych zlokalizowane są przepusty oraz 21 obiektów 
mostowych o łącznej długości 686,73 mb (w tym najdłuższe: na rzece San w m. Ulanów 
i na rzece Tanew w m. Dąbrówka i Dąbrowica) i jedna przeprawa łodzią przewozową przez 
rzekę San pomiędzy miejscowościami Bieliny i Rudnik nad Sanem. 

Długość dróg powiatowych z podziałem na Gminy przedstawia się następująco: 

− Gmina i Miasto Nisko - 34,077 km 

− Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem - 21,893 km 

− Gmina i Miasto Ulanów - 52,926 km 

− Gmina Harasiuki - 78,379 km 

− Gmina Jarocin - 44,538 km 

− Gmina Jeżowe - 40,505 km 

− Gmina Krzeszów - 28,946 km. 

W roku 2024 sieć dróg powiatowych nie uległa zmianie. Większość dróg, którymi administruje 
Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku posiada bardzo dobrą i dobrą nawierzchnię bitumiczną.  

Istnieje jednak kilka ciągów drogowych, których nawierzchnia na części drogi jest gruntowa 
lub tłuczniowa i wymaga przebudowy.  

Wykaz tych dróg w tabeli poniżej.  

Nr i nazwa drogi 
Nawierzchnia 

gruntowa w mb 
Nawierzchnia 

tłuczniowa w mb 

1045R Harasiuki – Janów Lubelski 6 512,0 - 

1046R Huta Podgórna – Huta Stara    480,0    700,0 

1076R Bieliny – Rudnik nad Sanem    326,0  - 

Razem: 7 318,0 700,0 

Większość działań związanych z bieżącym utrzymaniem dróg powiatowych jest zmienna 
w zależności od potrzeb oraz środków, jakie są w dyspozycji ZDP na ich wykonanie.  

Remonty cząstkowe wykonuje się w zależności od stanu dróg po sezonie zimowym. Ich zakres 
jest zmienny i zależy od ilości i rodzaju ubytków na drogach.  

W ramach bieżącego utrzymania dróg powiatowych w roku 2024 remonty cząstkowe dróg 
prowadzone były siłami własnymi Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku oraz zlecane 
podmiotom zewnętrznym w trybie przetargu nieograniczonego.  

Własnymi siłami Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku wykonywał remonty cząstkowe masa min. 
asf. na zimno oraz poprawiał oznakowanie pionowe i część oznakowania poziomego, usuwał 
wywroty, wiatrołomy czy też odłamy konarów z pasa drogowego.  

W ramach prac utrzymaniowych miało miejsce oczyszczanie pasa drogowego z odrostów 
i samosiewów, odmulanie i czyszczenie rowów przydrożnych, remonty cząstkowe nawierzchni 
chodników, utwardzanie poboczy destruktem i kruszywem łamanym na łukach dróg 
i w miejscach niebezpiecznych, zbieranie zawyżonych poboczy, czyszczenie i konserwacja 
obiektów mostowych i przepustów pod drogami. 

Ważnym zadaniem realizowanym przez Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku było utrzymanie 
dróg powiatowych zgodnie z zatwierdzonym „Planem Zimowego Utrzymania Dróg” 
powiatowych na sezon 2024/2025. Zadanie to realizowane było przez usługodawców 
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wyłonionych w trybie przetargu nieograniczonego. W celu obniżenia kosztów zimowego 
utrzymania dróg powiatowych bardzo często na drogach  powiatowych pracował sprzęt własny  
Zarządu Dróg Powiatowych mający swoją bazę na Obwodzie Drogowo - Mostowym 
w Harasiukach. 

Realizując zadania statutowe, pracownicy Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku w roku 2024 
realizowali następujące zadania: 

− Przygotowano 20 projekty uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu w sprawie przebiegu 
dróg gminnych i powiatowych, pozbawienia drogi kategorii lub zaliczeniu drogi do danej 
kategorii, gospodarowania mieniem Powiatu. 

− Przeprowadzono 13 postępowań, w tym: 6 w trybie podstawowym, zgodnie z ustawą 
Prawo zamówień publicznych oraz 7 poniżej progu stosowania ustawy w trybie 
zapytania ofertowego. 

− Wykonano 12 dokumentacji projektowych na przebudowę i remont dróg powiatowych.  

− ZDP sprawował nadzór inwestorski nad 6 zadaniami realizowanymi przez Powiat 
Niżański i Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku, 

− Wydano łącznie 241 decyzje administracyjne na dysponowanie gruntem, zajęcie pasa 
drogowego i umieszczenie urządzenia obcego w pasie drogowym z naliczeniem opłat 
za umieszczeniem urządzenia. 

− Sporządzono 78 protokołów z odbioru pasa drogowego w terenie. 

− Wydano uzgodnienia na korzystanie z przystanków autobusowych przy drogach 
powiatowych dla 83 linii autobusowych. 

 

PODSUMOWANIE WAŻNIEJSZYCH ZADAŃ REMONTOWYCH ZREALIZOWANYCH 
W ROKU 2024 W RAMACH BUDŻETU ZARZĄDU DRÓG POWIATOWYCH  

1. Wykaz remontów cząstkowych realizowanych w trybie przetargu nieograniczonego 
przez ZDP w Nisku w roku 2024 

Lp. Opis robót 
Wartość zadania 

 w zł 

1 2 3 

1. Remont dróg powiatowych: 

 nr 1078R ul. Rzeszowska  w Rudniku nad Sanem i Rudnik nad 
Sanem – Groble. 

Efekt rzeczowy: rem. cząstkowy masa min. – asf. na pow. 59,0 m 

 nr 2608R ul. Sandomierska w Nisku. 

Efekt rzeczowy: rem. studni kanalizacji sanit., naw. z bet. asf. pow. 
170,8 m2. 

23 575,51 

2. Remont drogi powiatowej Nr 1055R ul. Długa w Nisku. 

Efekt rzeczowy: remont studni kanalizacji deszczowej 

65 856,56 

3. Dostosowanie przejść dla pieszych do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami na ul. Rzeszowskiej w Nisku 

31 520,72 

Razem: 120 952,79 

Łączna wartość brutto wynosi 120 952,79 zł. 
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2. Wykaz robót remontowych i utrzymaniowych wykonanych przez pracowników 
Obwodu Drogowo – Mostowego w Harasiukach w 2024 roku 

 

Lp. Opis robót 

 1. Remonty cząstkowe dróg powiatowych masą mineralno – asfaltową na zimno, 
wbudowano 8,00 t na drogach: 

 Nr 1019R Zarzecze – Pysznica – Rzeczyca Długa, 

 Nr 1022R Spokojna – Studzieniec – Jastkowice, 

 Nr 1037R Zdziary – Mostki Bukowa, 

 Nr 1038R Majdan Golczański – Golce, 

 Nr 1039R Jarocin – Ulanów, 

 Nr 1041R Jarocin – Huta Krzeszowska, 

 Nr 1045R Harasiuki – Janów Lubelski, 

 Nr 1046R Huta Deręgowska – Huta Stara, 

 Nr 1047R Huta Krzeszowska – Ciosmy, 

 Nr 1048R Zdziary – Banachy, 

 Nr 1049R DK19 – Szyperki – Jarocin, 

 Nr 1051R ul. Sopocka w Nisku, 

 Nr 1052R ul. 1000-lecia w Nisku, 

 Nr 1054R ul. Dworcowa, ul. Kolejowa w Nisku, 

 Nr 1055R ul. Długa w Nisku, 

 Nr 1056R ul. Rzeszowska w Nisku, 

 Nr 1057R ul. Nowa, ul. Słoneczna, ul. Dąbrowskiego w Nisku, 

 Nr 1059R DK 77 – Przędzel, 

 Nr 1061R ul. Kościuszki  w Ulanowie, 

 Nr 1063R Ulanów – Wólka Bielińska, 

 Nr 1066R Harasiuki – Gózd Lipiński, 

 Nr 1068R Wólka – Półsieraków , 

 Nr 1075R DW 863 – Koziarnia – Tarnogóra, 

 Nr 1078R ul. Rzeszowska w Rudniku nad Sanem, 

 Nr 1087R Jeżowe – Wola Raniżowska, 

 Nr 2503R ul. Mickiewicza w Rudniku nad Sanem, 

 Nr 2603R Krzywdy – Zaborczyny, 

 Nr 2608R ul. Sandomierska w Nisku. 

2. Czyszczenie pasa drogowego z odrostów i samosiewów na drogach: 

 Nr 1039R Jarocin – Ulanów, 

 Nr 2603R Krzywdy – Zaborczyny. 

 Łączna długość oczyszczonego pasa drogowego wynosi 700,0 mb.  

 3. Odmulenie i oczyszczenie rowów przydrożnych: 

 Nr 1039R Jarocin – Huta Krzeszowska na dl. 350,0 mb, 

 Nr 1049R DK 19 – Szyperki – Jarocin 34,0  mb, 

 Nr 1066R Harasiuki – Gózd Lipiński 275,0 mb, 

 Nr 1078R Rudnik nad Sanem – Groble 20,0 mb, 

Łączna długość odmulonych i oczyszczonych  rowów wynosi 679,0 mb. 

4. Montaż poręczy U-11a zabezpieczających ruch pieszych: 

 Nr 1048R Zdziary – Banachy 4,0 mb, 

 Nr 1083R groble – Krzywdy 46,0 mb, 

 Nr 1086R Sojkowa – Pogorzałka – Dudziki 10,0 mb, 

Łączna długość poręczy dla pieszych: 60,0 mb. 
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5. Montaż blach wjazdowych na korytkach ściekowych:  

Nr 2603R Krzywdy – Zaborczyny, 9 zjazdów na posesje.  

6. Czyszczenie i malowanie poręczy mostowych: 

most przez rzekę Tanew w miejscowości Dąbrówka w ciągu drogi powiatowej Nr 1039R 
Jarocin – Ulanów. 

7. Czyszczenie dróg i ulic po zimowym utrzymaniu dróg, czyszczenie nawierzchni 
chodników z traw i zanieczyszczeń w miejscowościach: 

Nisko, Rudnik nad Sanem, Ulanów, Jarocin, Huta Krzeszowska, Harasiuki, Kurzyna 
Średnia, Kurzyna Wielka, Huta Deręgowska, Huta Nowa, Majdan Golczański, Dąbrowica, 
Dąbrówka, Krzeszów, Łazory, Jeżowe, Cholewiana Góra, Nowy Nart, Stary Nart. 

8. Koszenie traw na poboczach, skarpach, rowach i pasach zieleni: 

 Koszenie poboczy i rowów  zostało wykonane trzykrotnie na wszystkich drogach powiatowych. 

9. Utwardzenie poboczy dróg destruktem i kruszywem łamanym na łukach 
 i w miejscach niebezpiecznych na drogach: 

 Nr 1048R Zdziary – Banachy: 250,0 mb, 

 Nr 1070R Bieliny – Nowa Wieś: 200,0 mb. 

10. 

  

Remont zjazdów z dróg powiatowych: 

 Nr 1039R Jarocin – Ulanów: 2 szt. 

11. Usunięcie drzew zagrażających bezpieczeństwu ruchu  z pasa drogowego dróg: 

 na terenie Gminy Krzeszów: 3 szt,, 

 na terenie Gminy Jeżowe: 33 szt, 

 na terenie Gminy Rudnik nad Sanem: 4 szt, 

 na terenie Gminy Harasiuki: 2 szt. 

12. Mycie tarcz znaków drogowych: 

 teren Gminy Nisko, 

 teren Gminy Rudnik nad Sanem, 

 teren Gminy Ulanów, 

 teren Gminy Harasiuki, 

 teren Gminy Jarocin, 

 teren Gminy Jeżowe, 

 teren Gminy Krzeszów. 

13. Uzupełnienie i wymiana oznakowania pionowego na drogach powiatowych: 

 znakami drogowymi ostrzegawczymi - 25 szt. 

 znakami drogowymi  zakazu - 14 szt. 

 znakami drogowymi nakazu - 3 szt. 

 elementami bezpieczeństwa ruchu - 77 szt. 

 znakami drogowymi kierunku i miejscowości - 21 szt. 

 znakami przed przejazdami kolejowymi - 4 szt. 

 tabliczkami do znaków drogowych - 11 szt. 

 znaki informacyjne - 21 szt. 

 znaki nakazu - 1 szt. 

Łączna ilość wymienionych znaków drogowych: 176 szt. 

Wykorzystano 260,0 mb rur do ustawienia znaków (profil okrągły). 
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3. Wykaz zadań realizowanych w drodze przetargów, rozpoznań cenowych i wyboru 
ofert ogłoszonych w Zarządzie Dróg Powiatowych w Nisku 

Lp. Opis 
Rodzaj 

finansowania 

Wartość 
zadania 

 w zł 

1 2 3 4 

1. Dostawa znaków drogowych z kompletnym wyposażeniem 
mocującym: 239,0 szt. 

Materiał 35 136,18 

2. Oznakowanie poziome dróg powiatowych: 

 cienkowarstwowe: 13 960,00 m2, 

 grubowarstwowe:         46,80 m2. 

Remont 176 313,12 

3. Dostawa piasku do zimowego utrzymania dróg: 1 200 ton. Materiał 37 644,00 

4. Dostawa soli drogowej do zimowego utrzymania dróg:  
500,0 ton. 

Materiał 202 950,00 

5. Przeglądy obiektów mostowych. Usługa 14 800,00 

6. Zakup paliwa przez: 

 Obwód Drogowo-Mostowy Harasiuki:131 770,00 zł, 

 ZDP w Nisku: 35 462,00 zł. 

Materiał 167 232,00 

7. Przebudowa drogi powiatowej Nr 1049R DK19 – Szyperki – 
Jarocin - budowa drogi dla pieszych w msc. Huta 
Deręgowska”: efekt rzeczowy:115,0 mb. x 2,0 m = 231,0 m2. 

Inwestycja 84 255,00 

8. Wykonanie odwodnienia drogi powiatowej Nr1049R DK 19 
– Szyperki – Jarocin w miejscowości Szyperki. 

Efekt rzeczowy:  wykonanie odwodnienia przewiertem 
sterowanym, długość przewiertu 302,0 mb, rura 260 mm. 

Inwestycja 96 000,00 

9. Remonty cząstkowe dróg  Remont 120 952,79 

10. Dostawa fabrycznie nowej piaskarki (posypywarki) do 
zimowego utrzymania dróg. 

Inwestycja 134 070,00 

W/w zadania finansowane były ze środków własnych Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku. 

4. Wykaz dokumentacji projektowych wykonanych przez pracowników Zarządu Dróg 
Powiatowych w Nisku w roku 2024 

Lp. Nazwa zadania 

1.                   „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1049R DK 19 – Szyperki – Jarocin – budowa drogi dla 
pieszych w miejscowości Huta Deręgowska”. 

2.                   „Kosztorys na wykonanie odwodnienia drogi powiatowej Nr 1049R DK 19 – Szyperki – Jarocin 
w miejscowości Szyperki. Przewiert na dl. 302,0 mb”. 

3.                   „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1068R Wólka – Półsieraków”. 

4.                   „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1073R Kustrawa – Bystre”. 

5.                   „Wydzielenie kosztorysu z dokumentacji na „Przebudowę drogi powiatowej 

Nr 1077R Rudnik nad Sanem – Kończyce”. 

6.                   „Budowa drogi powiatowej  Nr 2607R Krzywdy – Wólka Łętowska”. 
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7.                   „Kosztorys na remont oznakowania poziomego dróg powiatowych”. 

8.                   „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1075R DW 863 – Koziarnia – Tarnogóra”. 

9.                   „Budowa drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej Nr 1083R Groble – Krzywdy – Łętownia 
w miejscowości  Krzywdy”. 

10.               „Przebudowa drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej Nr 1087R Jeżowe – Wola 
Raniżowska w miejscowości Nowy Nart ” w km 8+455 – 8+645. 

11.               Kosztorys remontów cząstkowych dróg powiatowych. 

12.               Uzgodnienie z projektantami dokumentacji projektowej zadania: „Budowa drogi dla pieszych 
i rowerów w ciągu drogi powiatowej Nr 1041R Jarocin – Huta Krzeszowska  na odcinku Jarocin 
– Majdan Golczański”. 

13.               Budowa ścieżki rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary – Banachy na odcinku 
Wólka Tanewska – Dąbrówka (dojścia i dojazdy do ścieżki Green Velo wraz z przejazdami 
i przejściami oraz z doświetleniem). 

14.               „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1051R ul. Osiedle w Nisku” aktualizacja kosztorysu. 

15.               Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego w km 53+297 do km 57+638 (ul. Sandomierska 
w Nisku), (inżynieria ruchu drogowego). 

16.               Poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego w km 57+153 do km 57+638 
(ul. Sandomierska w Nisku), (Przebudowa infrastruktury drogowej). 

5. Wykaz zadań, nad którymi nadzór inwestorski pełnili pracownicy Zarządu Dróg 
Powiatowych w Nisku w roku 2024 

Lp. Nazwa drogi 

1. „Przebudowa drogi powiatowej Nr 2603R Krzywdy - Zaborczyny”. 

2. „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1075R DW 863 – Koziarnia - Tarnogóra” 

3. „Budowa  chodnika w ciągu drogi powiatowej Nr 1083R Groble - Krzywdy”. 

4. „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1068R Wólka - Półsieraków 

5. „Przebudowa drogi powiatowej Nr 1049R DK 19 – Szyperki – Jarocin – budowa drogi dla 
pieszych w miejscowości Huta Deręgowska” 

6. „Odwodnienia drogi powiatowej Nr 1049R DK 19 – Szyperki – Jarocin w miejscowości 
Szyperki. Przewiert na dl. 302,0 mb”. 

6. Ocena Zimowego Utrzymania Dróg powiatowych w sezonie 2024/2025 na terenie 
Powiatu Niżańskiego 

Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku opracował plan zimowego utrzymania dróg powiatowych 
na sezon 2024/2025 na terenie gmin i miast: Nisko, Rudnik nad Sanem i Ulanów oraz gmin: 
Jarocin, Jeżowe, Harasiuki i Krzeszów. 

Planem zimowego utrzymania zostały objęte drogi o nawierzchni bitumicznej oraz te, 
po których odbywa się komunikacja zbiorowa. 

Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku na koniec 2024 roku posiadał w swoim utrzymaniu 
301,264 km dróg.  

W ciągu dróg znajduje się 21 mostów. 
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Planem zimowego utrzymania na terenie Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku objęto 293,124 
km dróg w następujących standardach zimowego utrzymania: 

− 11,654 km, zgodnie z zasadami III standardu 

− 281,470 km, zgodnie z zasadami IV standardu 

− 8,140 km, nieobjęte planem zimowego utrzymania. 

Zasady odśnieżania i usuwania gołoledzi na drogach poszczególnych standardów przyjęto 
w oparciu o możliwości finansowe Zarządu Dróg Powiatowych, według zasad zawartych 
w załączniku nr 1 do zarządzenia Nr 46 Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 
25 października 1994 r. (Dz. U. MTiGM Nr 10).  

Ustalając podział dróg na poszczególne standardy utrzymania zimowego brano pod uwagę 
funkcję drogi w układzie komunikacyjnym, jej znaczenie dla komunikacji lokalnej Powiatu oraz 
obciążenie ruchem. 

Nadzór nad całością prac związanych z zimowym utrzymaniem dróg sprawował Dyrektor ZDP 
w Nisku. 

Zimowym utrzymaniem dróg kierował osobiście lub przy pomocy Dyżurnego Zimowego 
Utrzymania Dróg, Brygadzista Bazy Sprzętu i Transportu Obwodu Drogowo – Mostowego 
w Harasiukach. 

W sezonie 2024/2025 dla dróg powiatowych ujętych w planie zimowego utrzymania dróg 
(ZUD) został przyjęty podział na Gminy, dla których w drodze przetargu nieograniczonego 
zostali wyłonieni usługodawcy: 

− Teren Gminy Harasiuki – Usługi Transportowe Dariusz Siek, Harasiuki ul. Długa 72, 

− Teren Gminy Jarocin – Gminny Zakład Komunalny Sp. z o.o. w Jarocinie, 

− Teren Gminy Jeżowe – Zbigniew Wyka Przedsiębiorstwo Usługowo - Handlowe  
 „ECO-TECH”, Jeżowe 823, 37-430 Jeżowe, 

− Teren Gminy Krzeszów – Usługi Transportowe Dariusz Siek, Harasiuki ul. Długa 72, 

− Teren Gminy i Miasta Nisko – Przedsiębiorstwo Wielobranżowe Waldemar Płeszka, 
Nisko, ul. Sandomierska 20aB/9, 

− Teren Gminy i Miasta Rudnik nad Sanem – Przedsiębiorstwo Wielobranżowe Waldemar 
Płeszka, Nisko, ul. Sandomierska 20aB/9, 

− Teren Gminy i Miasta Ulanów - Usługi Transportowe Dariusz Siek, Harasiuki ul. Długa 72, 

− Zimowe utrzymanie chodników i ścieżek rowerowych na terenie Gminy i Miasta Nisko: 
Przedsiębiorstwo Wielobranżowe Waldemar Płeszka, Nisko, ul. Sandomierska 20aB/9. 

Dla wszystkich oferentów świadczących usługi przy zimowym utrzymaniu dróg punkt 
załadunkowy mieszanki piaskowo-solnej zlokalizowany był na bazie Obwodu Drogowo-
Mostowego w Harasiukach. 

Do zwalczania śliskości na drogach powiatowych, w sezonie zimowy 2024/2025 zużyto 786,0 
t mieszanki piaskowo-solnej. 

W stałej dyspozycji ZDP było 7 pługopiaskarek usługodawców wyłonionych w trybie przetargu 
nieograniczonego. Dodatkowo ZDP miał do dyspozycji sprzęt własny: pługopiaskarkę na 
samochodzie ciężarowym „MAN”, koparko-ładowarkę „KOMATSU”, pług średni na ciągniku 
MTZ, ciągnik URSUS z plugiem średnim i  piaskarką „PRONAR 5,5 t”, ciągnik rolniczy 
Farmtrack z pługiem bocznym i piaskarką ciągnioną. 

Odrębnego wyjaśnienia wymaga sprawa utrzymania w okresie zimowym nawierzchni 
chodników. 
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Na terenie Gminy i Miasta Nisko zimowym utrzymaniem chodników i ścieżek rowerowych 
zajmowała się firma zewnętrzna wyłoniona w trybie przetargu nieograniczonego.  

Jeśli chodzi o pozostałe chodniki przy drogach powiatowych, to na mocy ustawy z dnia 
13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (Dz. U. z 2016 r., poz. 250), 
właściciele oraz zarządcy nieruchomości zostali zobowiązani do utrzymania na terenie 
objętych ich właściwością – czystości i porządku.  

W myśl art. 5 ust. 1 właściciele i zarządcy nieruchomości są zobowiązani do oczyszczenia ze 
śniegu i lodu oraz usuwania błota i innych zanieczyszczeń z chodników położonych wzdłuż ich 
nieruchomości.  

Pozostałe chodniki, nieprzylegające do prywatnych posesji, w ciągach dróg powiatowych były 
fragmentarycznie odśnieżane przez służby podległe Burmistrzom Gmin i Miast oraz Wójtom 
Gmin, na terenie, których się znajdują.  

Sezon zimowego utrzymania rozpoczyna się 1 listopada a kończy się 31 marca roku 
następnego. 

7. Zestawienie kosztów Zimowego Utrzymania Dróg powiatowych w sezonie 2024/2025 

Koszty zimowego utrzymania dróg powiatowych i chodników w sezonie 2024/2025 
w złotych 

Lp. 
Gmina 

Harasiuki 
Gmina 
Jarocin 

Gmina 
Jeżowe 

Gmina 
Krzeszów 

Gmina 
i Miasto 
Nisko 

Gmina 
i Miasto 
Rudnik 

Gmina 
i Miasto 
Ulanów 

Chodniki Razem 

1. Usługi Transportowe Dariusz Siek 

Czas 
pracy 

32,233   14,500   13,250   

Razem: 37 712,61   16 965,00   15 502,50  70 180,11 

2. Eco-Tech 2 Zbigniew Wyka 

Czas 
pracy          

Razem:          

3. Przedsiębiorstwo Wielobranżowe Waldemar Płeszka 

Czas 
pracy 

 
  1,500  75,830 19,687  26,366  

Razem:   2 106,00  189 999,65 27 640,55  59 798,08 279 544,28 

4. Gminny Zakład Komunalny w Jarocinie 

Czas 
pracy 

 56,467     1,151   

Razem:  64 033,58     1 305,24  65 338,82 

OGÓŁEM: 37 712,61 64 033,58 2 106,00 16 965,00 189 999,65 27 640,55 16 807,74 59 798,08 415 063,21 
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Wykaz  czasu pracy sprzętu ZDP w Nisku na drogach powiatowych 
 z podziałem na Gminy w sezonie 2024/2025 

 Lp. Teren Gminy 
Ilość 

przepracowanych 
godzin 

Ilość zużytej 
mieszanki 

 piaskowo – solnej 
 w tonach 

Ilość zużytej soli 
 w tonach 

1 2 3 4 5 

1. Gmina Harasiuki 127,0 134,0 - 

2. Gmina Jarocin - -  - 

3. Gmina Jeżowe 52,0 47,0  - 

4. Gmina Krzeszów 46,0 71,0 - 

5. Gmina i Miasto Nisko - - - 

6. 
Gmina i Miasto 

Rudnik nad Sanem 
69,0 55,0 - 

7. 
Gmina i Miasto 

Ulanów 
101,0 98,0 - 

R a z e m: 395,0 405,0 - 

Uśredniona cena jednej godziny pracy pługo – piaskarki usługodawcy wyłonionego w trybie 
przetargu nieograniczonego wynosi 1693,32 zł.  

Szacunkowy koszt pracy sprzętu własnego Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku wynosi 395,0 
godz. x 1693,32 zł = 668 861,40 zł 

Jest to kwota jaką ZDP w Nisku zaoszczędził w trakcie zimowego utrzymania dróg 
w sezonie 2024/2025  

W roku 2024 plan kosztów w ZDP w Nisku (Dział 600 – Transport i łączność, Rozdział 60014 
– Drogi publiczne powiatowe oraz Dział 750 - Administracja publiczna, Rozdział 75020 - 
Starostwo Powiatowe), wynosił 4 888 010 zł, zaś wykonanie ukształtowało się na poziomie 3 
973 968,77 zł, co stanowi 81,30 %. 

          

Inwestycje realizowane w obszarze, którego dotyczy zadanie, w roku 2024 

W obszarze transportu zbiorowego i dróg publicznych, w 2024 roku, zrealizowane zostały 
zadania, w wyniku których, m.in.: 

− przebudowano 19,456 km dróg powiatowych,  

− wybudowano 8,647 km chodników, 

− wybudowano 2,564 km ścieżek pieszo - rowerowych, 

− wybudowano 10,411 km ścieżek rowerowych. 

ZESTAWIENIE INWESTYCJI DROGOWYCH WG ŹRÓDEŁ ICH FINANSOWANIA 
przedstawia się następująco: 

1. DOFINANSOWANIE W RAMACH RZĄDOWEGO FUNDUSZU ROZWOJU DRÓG 
(RFRD): 28 563 947,00 zł, I W RAMACH RZĄDOWEGO FUNDUSZU POLSKI ŁAD: 
PROGRAM INWESTYCJI STRATEGICZNYCH: 2 309 505,58 zł, w tym:  
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1.1. Przebudowa drogi powiatowej Nr 1049R DK19 – Szyperki – Jarocin na odcinku 
DK19 – Huta Deręgowska i Huta Deręgowska – Szyperki 

Całkowita wartość zadania wyniosła 16 292 920,53 zł, w tym: dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg stanowi kwotę 9 745 594,00 zł, środki własne 
Powiatu Niżańskiego 3 369 326,93 zł, środki własne Gminy Jarocin 1 588 999,80 zł, 
środki własne Gminy Ulanów 1 588 999,80 zł. 

W ramach zadania wykonano gruntowną modernizację ponad 6,526 km drogi, wykonano 
elementy bezpieczeństwa w ruchu pieszych i rowerzystów, tj. ścieżkę rowerową 
o długości 3,2 km, chodnik o długości 3,388 km, przejścia dla pieszych oraz zjazdy na 
posesje oraz pobocza. W tym: 

 na terenie Gminy Jarocin wykonano przebudowę drogi na odcinku ponad 3 km, 
budowę ścieżki rowerowej ponad 1,4 km oraz chodnik na odcinku ponad 1,3 km. 

 na terenie Gminy Nisko wykonano chodnik na odcinku ponad 0,3 km. 

 na terenie Gminy Ulanów wykonano przebudowę drogi na odcinku ponad 3 km, 
budowę ścieżki rowerowej ponad 1,7 km oraz chodnik na odcinku ponad 1,6 km. 

1.2 Budowa chodnika wraz z przebudową drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej 
Nr 1087R Jeżowe -Wola Raniżowska w miejscowości Nowy Nart 

Całkowita wartość zadania wyniosła 1 872 111,84 zł, w tym: dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg stanowi kwotę 1 458 698 zł, środki własne 
Powiatu Niżańskiego 413 413,84 zł. 

W ramach zadania zrealizowano budowę chodnika z masy mineralno-asfaltowej o dł. 
1 368 m, wykonanie poboczy i opaski gruntowej, muru oporowego i zamontowanie 
urządzeń bezpieczeństwa ruchu oraz przebudowę drogi dla pieszych o dł. 161 m, zatoki 
autobusowej i postojowej, elementów odwodnienia oraz wyniesionego przejścia dla 
pieszych wraz z oświetleniem. 

1.3   Przebudowa drogi powiatowej nr 1087R Jeżowe - Wola Raniżowska w m. Nowy 
Nart wraz z przebudową przepustu 

Całkowita wartość zadania wyniosła 4 203 169,07 zł, w tym: dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg stanowi kwotę 3 333 564,00 zł, środki własne 
Powiatu Niżańskiego 869 605,07 zł. 

W ramach zadania wzmocniono konstrukcję istniejącej jezdni poprzez ułożenie nowych 
warstw konstrukcyjnych z betonu asfaltowego i podbudowy (1,699 km), wykonano 
odwodnienie wraz z kanalizacją deszczową i drogą dla pieszych o długości 1535 mb, 
wybudowano kanał technologiczny, uzupełniono zaniżone pobocza oraz przebudowano 
przepustu wraz z robotami drogowo-mostowymi. 

1.4 Przebudowa drogi powiatowej nr 1078R Rudnik nad Sanem, ul. Rzeszowska wraz 
z budową ścieżki rowerowej w ciągu drogi powiatowej nr 1078R Rudnik nad 
Sanem -Groble 

Całkowita wartość zadania wyniosła 14 823 571,21 zł, w tym: dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg stanowi kwotę 11 496 276 zł, środki własne 
Powiatu Niżańskiego 3 327 295,21 zł. 

W ramach zadania wzmocniono konstrukcję istniejącej jezdni z normalizacją jej 
szerokości do 6,0 m poprzez ułożenie nowych warstw konstrukcyjnych z betonu 
asfaltowego (2,31 km) i podbudowy, wykonano kanalizację deszczową, ściek, 
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przebudowano chodniki, wybudowano kanał technologiczny, odtworzono i utwardzono 
pobocza, wykonano ciąg pieszo – rowerowy, wykonano oświetlone przejście dla 
pieszych, wykonano remont mostu, zamontowano urządzenia bezpieczeństwa ruchu 
oraz wybudowano ścieżkę rowerową z betonu asfaltowego (6,55 km), wykonano zjazdy. 

1.5  Budowa ścieżki pieszo-rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary –
Banachy na odcinku Dąbrówka-Kurzyna Mała wraz z przebudową drogi dla 
pieszych w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary- Banachy w miejscowości 
Kurzyna Średnia 

Całkowita wartość zadania wyniosła 3 205 802,98 zł,  w tym: dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg stanowi kwotę 2 529 815 zł, środki własne 
Powiatu Niżańskiego 675 987,98 zł. 

W ramach zadania wybudowano ścieżkę pieszo – rowerową z masy mineralno – 
asfaltowej o długości 2,24 km o zmiennej szerokości 2,5 - 3,5 m, wykonano przepusty, 
zjazdy i zamontowano urządzenia bezpieczeństwa ruchu oraz przebudowano drogę dla 
pieszych o dł. 147 m i wykonano przejścia dla pieszych wraz z oświetleniem. 

1.6 Przebudowa drogi powiatowej Nr 1068R Wólka - Półsieraków w ramach zadania 
„Przebudowa dróg powiatowych na terenie Powiatu Niżańskiego 
w miejscowościach: Kończyce, Wólka, Półsieraków, Krzywdy, Nisko, Kustrawa” 

Całkowita wartość zadania wyniosła 1 184 157,32 zł w tym: dofinansowanie 
z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych stanowi kwotę 
1 176 157,32 zł, środki własne Powiatu Niżańskiego 8 000 zł. 

W ramach zadania zrealizowano przebudowę drogi poprzez ułożenie nowych warstw 
konstrukcyjnych z betonu asfaltowego i podbudowy na odcinku 2 392 m, wykonanie 
przepustu pod drogą, oczyszczenie rowów z namułu, montaż urządzeń bezpieczeństwa 
ruchu. 

1.7 Przebudowa drogi powiatowej Nr 2607R Krzywdy - Wólka Łętowska w ramach 
zadania „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Powiatu Niżańskiego 
w miejscowościach: Kończyce, Wólka, Półsieraków, Krzywdy, Nisko, Kustrawa”. 

Całkowita wartość zadania wyniosła 779 254,36 zł w tym: dofinansowanie z Rządowego 
Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych stanowi kwotę 357 037,94 zł, 
środki własne Powiatu Niżańskiego 422 216,42 zł. 

W ramach zadania zrealizowano przebudowę drogi poprzez ułożenie nowych warstw 
konstrukcyjnych z betonu asfaltowego i podbudowy na odcinku 797 m, budowę kanału 
technologicznego, montaż urządzeń bezpieczeństwa ruchu. 

1.8 Przebudowa drogi powiatowej Nr 1073R Kustrawa - Bystre w ramach zadania 
„Przebudowa dróg powiatowych na terenie Powiatu Niżańskiego 
w miejscowościach: Kończyce, Wólka, Półsieraków, Krzywdy, Nisko, Kustrawa”. 

Całkowita wartość zadania wyniosła 784 310,32 zł w tym: dofinansowanie z Rządowego 
Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych stanowi kwotę 776 310,32 zł, 
środki własne Powiatu Niżańskiego 8 000 zł. 

W ramach zadania zrealizowano przebudowę drogi poprzez ułożenie nowych warstw 
konstrukcyjnych z betonu asfaltowego i podbudowy na odcinku 999 m, montaż urządzeń 
bezpieczeństwa ruchu, wykonanie przepustów. 
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2 DOFINANSOWANIE ZE ŚRODKÓW Z PROGRAMU ROZWOJU OBSZARÓW 
WIEJSKICH NA LATA 2014-2020: 3 443 138,00 zł w tym: 

2.1   Przebudowa drogi powiatowej nr 1075R DW 863 - Koziarnia –Tarnogóra  

Całkowita wartość zadania wyniosła 5 522 257,30 zł, z czego 3 443 138,00 zł stanowi 
dofinansowanie z Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020, 
2 079 119,30 zł to środki własne Powiatu Niżańskiego. 

W ramach zadania wykonano wzmocnienie istniejącej jezdni poprzez wykonanie warstw 
podbudowy, nowej nawierzchni z betonu asfaltowego na dł. 3 707,5 m, utwardzono 
pobocza, wykonano ściek przykrawężnikowy, przepusty, zjazdy na posesje, kanalizację 
deszczową, wybudowano kanał technologiczny, zamontowano oznakowanie poziomo – 
pionowe. W ciągu drogi w miejscowości Koziarnia, w miejscu istniejącego chodnika, 
została wykonana droga dla pieszych i rowerów z kostki brukowej betonowej kolorowej 
na długości 324 m. 

3. POZOSTAŁE INWESTYCJE REALIZOWANE NA DROGACH POWIATOWYCH: 

3.1   Budowa drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej Nr 1083R Groble – Krzywdy 
– Łętownia w miejscowości Krzywdy 

Całkowita wartość zadania wyniosła 464 426,48 zł, z czego pomoc finansowa z Gminy   
Jeżowe: 232 213,24 zł, środki własne Powiatu: 232 213,24 zł. 

W ramach zadania wykonano budowę drogi dla pieszych o długości 375 mb, budowę 
ścieku przykrawężnikowego, przebudowę zjazdów, wykonanie studni żelbetowych, 
studzienek ściekowych i przykanalików, umocnienie rowu elementami betonowymi, 
montaż oznakowania pionowego i urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

3.2    Przebudowa drogi powiatowej Nr 2603R Krzywdy – Zaborczyny 

Całkowita wartość zadania wyniosła 1 374 615,68 zł.  

W ramach zadania wykonano przebudowę drogi powiatowej na długości 0,936 km i 5,5 m 
szerokości poprzez: wykonanie podbudowy, nawierzchni z betonu asfaltowego, 
kanalizacji deszczowej, parkingu i zatoki postojowej, pobocza utwardzonego, zjazdów, 
przepustów, urządzeń bezpieczeństwa ruchu i budowie kanału technologicznego. 

4. DOKUMENTACJE:  

4.1   Budowa drogi dla pieszych i rowerów w ciągu drogi powiatowej Nr 1041R Jarocin 
– Huta Krzeszowska na odcinku Jarocin - Majdan Golczański: 60 000 zł. 

4.2    Przebudowa drogi powiatowej Nr 1019R Zarzecze – Pysznica – Rzeczyca Długa 
w m. Zarzecze: 58 794,00 zł. 

4.3   Budowa drogi dla pieszych i rowerów w ciągu drogi powiatowej Nr 1059R w m. 
Przędzel Kolonia: 85 000,00 zł. 

5. INNE: 

5. 1  Dotacja celowa dla Gminy Krzeszów na zadanie pn.: Budowa drogi dla pieszych 
i drogi dla rowerów w ciągu drogi powiatowej Nr 1062R Ulanów - Krzeszów 
w miejscowości Kamionka Kolonia i Krzeszów: 112 687,80 zł. 
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5.2   Dotacja celowa dla Gminy Jeżowe na zadanie pn.: Budowa drogi dla pieszych 
w ciągu drogi powiatowej Nr 2602R Stary Nart – Gwoździec w miejscowości Stary 
Nart: 59 485,30 zł. 

5.3   Dotacja celowa dla Gminy Harasiuki na zadanie pn.: Przebudowa DP Nr 1067R 
Łazory - Bidaczów Stary w miejscowości Łazory polegająca na budowie drogi 
rowerowej: 557 140,81 zł. 

5.4   Pomoc finansowa dla Gminy i Miasta Ulanów na zadanie pn.: Budowa mostu na 
rzece San wraz z przebudową drogi gminnej ul. Św. Wojciecha w miejscowości 
Bieliny w km 1+256-2+406: 4 000 000 zł. 

5.5  Wypłata odszkodowań za nieruchomości dla zadania pn.: Budowa ścieżki 
rowerowej w ciągu drogi powiatowej Nr 1048R Zdziary - Banachy na odcinku 
Wólka Tanewska – Dąbrówka: 131 627,23 zł. 

5.6    Opracowanie dokumentacji projektowej i dokumentacji aplikacyjnej oraz wniosków 
o dofinansowanie projektów: 174 465,00 zł. 

5.7   Wykonanie odwodnienia drogi powiatowej Nr 1049R DK19 - Szyperki - Jarocin 
w miejscowości Szyperki: 95 999,99 zł (zadanie realizowane przez ZDP w Nisku). 

5.8    Przebudowa drogi powiatowej Nr 1049R DK19 - Szyperki - Jarocin - budowa drogi 
dla pieszych w msc. Huta Deręgowska: 84 255,00 zł (zadanie realizowane przez ZDP 
w Nisku) 

5.9    Oznakowanie poziome dróg powiatowych: 176 313,12 zł 

5.10 Remonty cząstkowe dróg powiatowych, montaż studzienki kanalizacyjnej: 
124 027,79 zł. 

Podsumowując,   

1. Wartość inwestycji drogowych zrealizowanych w 2024 roku przez Powiat Niżański 
stanowi kwotę 56 226 393,13 zł (w 2023 roku: 46 766 235,25 zł), w tym wg źródeł 
finansowania przedstawia się następująco: 

− środki własne Powiatu Niżańskiego - 18 499 589,71 zł (w 2023: 8 464 251,55 zł),  

− środki z budżetów Gmin -   3 410 212,84 zł (w 2023: 900 000,00 zł) 
    w tym: 

● Gmina i Miasto Nisko  -                    0 zł (w 2023: 500 000 zł) 
● Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem -                    0 zł (w 2023: 0 zł) 
● Gmina i Miasto Ulanów -   1 588 999,80 zł (w 2023: 0 zł) 
● Gmina Jarocin - 1 588 999,80 zł (w 2023: 0 zł) 
● Gmina Jeżowe -    232 213,24 zł (w 2023: 0 zł) 
● Gmina Harasiuki -                        0 zł (w 2023: 275 000 zł) 
● Gmina Krzeszów  -                        0 zł (w 2023: 125 000 zł) 

 

− środki Rządowego Funduszu Polski Ład:  
         Program Inwestycji Strategicznych -   2 309 505,58 zł (w 2023: 21 856 168,00 zł) 

− środki Rządowego Funduszu  
Rozwoju Dróg - 28 563 947,00 zł (w 2023: 10 707 465,70 zł) 

− środki z Programu Rozwoju  
         Obszarów Wiejskich 2014-2020 -    3 443 138,00 zł  
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2. Całkowity koszt realizacji zadań na terenie Gmin: 

− Gmina Harasiuki -   1 741 298,13 zł (w 2023: 14 421 692,75 zł) 

− Gmina Jarocin -   8 124 474,56 zł (w 2023:   1 333 354,33 zł) 

− Gmina Jeżowe  -   8 753 062,73 zł (w 2023:   3 279 330,33 zł) 

− Gmina Krzeszów  -   6 419 255,42 zł (w 2023: 11 082 699,75 zł) 

− Gmina i Miasto Nisko  -      414 265,39 zł (w 2023: 14 320 878,42 zł) 

− Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem - 14 908 571,21 zł (w 2023:         2 000,00 zł) 

− Gmina i Miasto Ulanów - 15 390 409,78 zł (w 2023:  1 747 000,00 zł) 

 

VI.8.  KULTURA  
ORAZ OCHRONA ZABYTKÓW I OPIEKA NAD ZABYTKAMI 

 KULTURA 

Kultura stanowi jeden z podstawowych czynników rozwoju społecznego. Pozytywnie 
wpływa na poziom integracji społecznej, oraz jest sposobem na pielęgnację i rozwój więzi 
lokalnej społeczności.  

W wynikach badań ankietowych prowadzonych celem opracowania „Diagnozy strategicznej 
uwarunkowań rozwoju Powiatu Niżańskiego” (będącego załącznikiem do Strategii) obszar 
„Turystyka, sport, promocja i dziedzictwo kulturowe” wskazany został jako jeden z tych, który 
powinien stanowić priorytet dla władz Powiatu Niżańskiego w latach 2023-2030, a jako 
najważniejsze działania w tym obszarze wskazano: obiekt kultury o zasięgu powiatowym, 
rozwój i promocja działań w obszarze turystyki, sportu i kultury oraz zwiększenie oferty 
powiatowych wydarzeń kulturalnych.  

Jako działania poprawiające jakość życia mieszkańców wskazano: zwiększenie 
dostępności do wydarzeń kulturalnych w tym kultury wysokiej.    

Zadanie to realizowane jest zgodnie z Uchwałą Nr LXIX/491/2024 Rady Powiatu 
Niżańskiego z dnia 29 kwietnia 2024 r. w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Powiatu 
Niżańskiego na lata 2023-2030”.  

Na podstawie wykonanych analiz: diagnozie sytuacji społeczno-gospodarczej, analizie 
SWOT, badaniach ankietowych oraz spotkaniach warsztatowych i konsultacyjnych 
wyodrębniono trzy obszary interwencji strategicznych, jednym z nich jest „Turystyka, rekreacja 
i kultura”.  

Cele operacyjne/sfery działań w tym obszarze dot. kultury i zabytków to: poprawa przepływu 
i dostępu do informacji w zakresie turystyki, rekreacji i kultury z terenu Powiatu Niżańskiego, 
rozwój infrastruktury w obszarze turystyki, rekreacji i kultury (w tym wspieranie działań 
polegających na ochronie zabytków i opiece nad zabytkami).    

Powiat realizuje we własnym zakresie uroczystości i imprezy cykliczne, do których możemy 
zaliczyć m.in.: Powiatowy Dzień Pamięci Ofiar Zbrodni Katyńskiej oraz Dożynki Powiatowe 
(poprzez otwarty konkurs ofert). 

Jednym z ważniejszych wydarzeń kulturalnych zorganizowanych przez Powiat Niżański, 
była uroczystość odsłonięcia tablicy pamiątkowej, poświęconej działaczkom NSZZ 
„Solidarność”, internowanym podczas Stanu Wojennego w byłym Areszcie Śledczym w Nisku. 
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W 2024 r. Powiat Niżański uzyskał w ramach Rządowego Programu Odbudowy Zabytków 
11 Promes na udzielenie dotacji w obszarze ochrony zabytków na poniższe zadania: 

1. Zabezpieczenie i utrwalenie zabytku poprzez wykonanie okien i witraży na zewnętrznej 
fasadzie budynku kościoła pw. Narodzenia NMP w Jeżowem – wartość dofinansowania 
– 177 337,21 zł 

2. Remont i przebudowa zabytkowego budynku byłego Urzędu Gminy w Hucie 
Krzeszowskiej – wartość dofinansowania – 147 274,05 zł 

3. Remont „starych schodów” prowadzących do Kościoła położonych na wzgórzu 
ROTUNDA– wartość dofinansowania – 147 425,24 zł 

4. Remont zabytkowego budynku spichlerza w zakresie fundamentów i murów należącego 
do pozostałości zespołu folwarcznego z końca XIX w. w Nisku – Sopocie gm. Nisko– 
wartość dofinansowania – 137 803,05 zł 

5. Konserwacja zabytkowych nagrobków – wartość dofinansowania – 133 780,00  zł 

6. Prace konserwatorskie i roboty budowlane przy Pomniku Żołnierzy Armii Krajowej 
na cmentarzu parafialnym w Rudniku nad Sanem – wartość dofinansowania – 
 91 610,40 zł 

7. Remont elewacji budynku Kościoła Parafialnego p.w. Świętego Wojciecha B.M. 
w Bielinach – wartość dofinansowania – 150 000 zł 

8. Wykonanie prac renowacyjnych i zabezpieczających przy budynku Kaplicy Cmentarnej 
w Nowym Narcie – wartość dofinansowania – 119 567,51 zł 

9. Remont cmentarza wojennego z I wojny światowej w miejscowości Zarzecze Podborek 
– wartość dofinansowania – 57 959,24  zł 

10. Prace konserwatorsko-restauratorskie kapliczki przy ul. Sandomierskiej w Rudniku nad 
Sanem – wartość dofinansowania – 70 000 zł 

11. Remont dachu budynku spichlerza należącego do pozostałości zespołu folwarcznego 
w końcu XIX w. w Nisku – Sopocie gm. Nisko – wartość dofinansowania – 100 000 zł 

Łączna wartość pozyskanych środków na powyższe działania wynosi: 1 332 756,70 zł. 

OCHRONA ZABYTKÓW I OPIEKA NAD ZABYTKAMI  

Wydział Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Nisku prowadzi sprawy 
należące do właściwości powiatu z zakresu ustawy o ochronie zabytków i opiece nad 
zabytkami, z wyłączeniem spraw związanych z konfliktem zbrojnym i sytuacjami kryzysowymi.  

Powiat Niżański posiada opracowany „Powiatowy Plan Ochrony Zabytków na wypadek 
konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych”, który jest corocznie aktualizowany. W Planie ujęto 
charakterystykę zasobów i rozmieszczenie zabytków na terenie Powiatu Niżańskiego wraz 
z oceną zagrożenia na czas pokoju i na wypadek konfliktu zbrojnego. 

Wydziały Starostwa Powiatowego w Nisku realizujące zadanie z zakresu kultury oraz 
ochrony zabytków i opieki nad zabytkami to: 

− Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji 

− Wydział Organizacji, Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego 

− Wydział Architektury i Budownictwa 

− oraz w zakresie inwestycji – Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu. 
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Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

KULTURA 

I.  W budżecie Powiatu Niżańskiego na 2024 rok w Dziale 921 „Kultura i ochrona dziedzictwa 
narodowego” zaplanowano do wydatkowania kwotę 1 892 599,95 zł, wydatki wyniosły 
1 640 772,75 zł. 

Realizacja wydatków na poszczególne zadania przedstawia się następująco: 

1) Biblioteka – 27 000 zł, dotacja celowa – zadanie własne Powiatu – pełnienie 
obowiązków biblioteki powiatowej przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Nisku. 

2) Pozostała działalność – razem wydatkowano 145 563,75 zł, w tym na otwarte 
konkursy ofert – dotacja celowa na dofinansowanie zadań publicznych, zleconych do 
realizacji stowarzyszeniom: 119 000 zł, z tego wydatkowano: 

a) Stowarzyszeniu Przyjaciół Państwa Jarocin na organizację dożynek powiatowych 
w wysokości 100 000 zł, 

b) Kołu Gospodyń Wiejskich Borowiczanki w Harasiukach na pn. Harasiuckie wykopki, 
z Borowiczankami przez tradycję w wysokości 10 000 zł, 

c) Towarzystwu Przyjaciół Wsi Bieliniec na pn. Miód i pszczoła w kulturze lokalnej, 
w wysokości 9 000 zł, 

3) Inne wydatki w dziale „Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego” z zakresu zakupu 
materiałów, nagród i usług, przeznaczone zostały głównie na nagrody Starosty dla 
laureatów konkursów, zawodów, itp., organizowanych w ciągu całego roku.  

Stanowiły one kwotę 26 566,75  zł, w tym m.in. były to:  

− nagrody z okazji Dnia Działacza Kultury,  

− konkursy czytelnicze,  

− konkursy dla dzieci „Bezpiecznie Wakacje 2024”,  

− 27. Ogólnopolski Plener Malarski – Krzeszów 2024,  

− nagrody podczas Dożynek Powiatu Niżańskiego „Jarocin 2024”,  

− konkurs kulinarny „Najlepszy produkt ze śliwką” (podczas organizowanych corocznie 
przez Gminę Krzeszów „Powidlaków”),  

− konkurs Piosenki Żołnierskiej i Partyzanckiej „Partyzancka Dola”,  

− Obchody 233. Rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja. 

W wynikach badań ankietowych prowadzonych celem opracowania „Diagnozy strategicznej 
uwarunkowań rozwoju Powiatu Niżańskiego” (będącego załącznikiem do Strategii) obszar 
„Turystyka, sport, promocja i dziedzictwo kulturowe” wskazany został jako jeden z tych, który 
powinien stanowić priorytet dla władz Powiatu Niżańskiego w latach 2023-2030, a jako 
najważniejsze działania w tym obszarze wskazano: budowanie wspólnej oferty turystycznej 
opartej na zasobach (sieć rzeczna, ścieżki rowerowe, obecnie dostępne usługi i produkty) oraz 
zawierającej plan rozwoju, działania na rzecz wzmocnienia bazy turystycznej, rozwój 
i promocja działań w obszarze turystyki, sportu i kultury.  

VI.9. KULTURA FIZYCZNA I TURYSTYKA 
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Jako działania poprawiające jakość życia mieszkańców wskazano: identyfikacja, rozwój 
i promocja usług turystycznych, unowocześnienie i lepsze zagospodarowanie infrastruktury 
sportowej (przyszkolnej), tworzenie i promocja nieodpłatnych miejsc rekreacji.  

Zadanie to realizowane jest zgodnie z Uchwałą Nr LXIX/491/2024 Rady Powiatu Niżańskiego 
z dnia 29 kwietnia 2024 r. w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 
2023-2030”.  

Na podstawie wykonanych analiz: diagnozie sytuacji społeczno-gospodarczej, analizie SWOT, 
badaniach ankietowych oraz spotkaniach warsztatowych i konsultacyjnych wyodrębniono trzy 
obszary interwencji strategicznych, jednym z nich jest „Turystyka, rekreacja i kultura”.  

Cele operacyjne/sfery działań w tym obszarze dot. kultury fizycznej i turystyki to: poprawa 
przepływu i dostępu do informacji w zakresie turystyki, rekreacji i kultury z terenu Powiatu 
Niżańskiego, budowa spójnej i ogólnodostępnej  oferty turystycznej opartej na zasobach 
powiatu niżańskiego, rozwój infrastruktury w obszarze turystyki, rekreacji i kultury (w tym 
zwiększenie dostępności do obiektów sportowo-rekreacyjnych na terenie powiatu oraz rozwój 
sieci ścieżek i szlaków rowerowych i pieszych wraz z infrastrukturą towarzyszącą).    

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

W budżecie na 2024 rok, w Dziale 926 „Kultura fizyczna”, na upowszechnianie kultury 
fizycznej zaplanowano wydatki w kwocie – 163 000 zł. Wydatki wyniosły: 100 642,38 zł. 

Realizacja wydatków przedstawia się następująco: 

1. Otwarte konkursy ofert – dotacja celowa na dofinansowanie zadań publicznych, 
zleconych do realizacji stowarzyszeniom, klubom sportowym, z tego dofinansowano 
otrzymali: 

a) Uczniowskiemu Klubowi Sportowemu „Orlik” w Rudniku nad Sanem, na wsparcie 
realizacji zadań publicznych w obszarze z zakresu kultury fizycznej, 
pn. Upowszechnianie kultury fizycznej poprzez wspieranie działań na rzecz 
mieszkańców Powiatu Niżańskiego w zakresie aktywności ruchowej oraz realizacji 
przedsięwzięć i wydarzeń sportowych., w wysokości 10 000 zł, 

b) Klubowi Piłkarskiemu Tanew Wólka Tanewska na wsparcie realizacji zadań publicznych 
w obszarze z zakresu kultury fizycznej pn. Festiwale i turnieje piłkarskie o Puchar 
Starosty w wysokości 9 000 zł, 

c) Klubowi Sportowemu Sparta Jeżowe na wsparcie realizacji zadań publicznych 
w obszarze z zakresu kultury fizycznej pn. Ruch i sport to zdrowie, przyda się Tobie 
w wysokości 7 000 zł 

d) Stowarzyszeniu Wiejski Klub Sportowy WKS Kurzyna na wsparcie realizacji zadań 
publicznych w obszarze z zakresu kultury fizycznej pn. Piłkarska Rodzina w wysokości 
10 000 zł, 

e)  Stowarzyszeniu Trzy Kurzyny na wsparcie realizacji zadań publicznych w obszarze 
z zakresu kultury fizycznej pn. Łączymy aktywność fizyczną z edukacją patriotyczną 
w wysokości 7 000 zł 

f) Międzypokoleniowemu Stowarzyszeniu Rudniczan na wsparcie realizacji zadań 
publicznych w obszarze z zakresu kultury fizycznej pn. Lato na sportowo w Powiecie 
Niżańskim 2025 w wysokości 7 000 zł 

g) Stowarzyszeniu na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Poprowadź Mnie przez Świat” na 
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wsparcie realizacji zadań publicznych w obszarze z zakresu kultury fizycznej pn. Ty mnie 
tam rowerze nieś – Powiat Niżański w kwocie 9 000 zł 

h) Stowarzyszeniu „Bieliny – wieś nad Sanem” na wsparcie realizacji zadań publicznych 
w obszarze z zakresu kultury fizycznej pn. Jesteśmy aktywni ćwiczymy spryt i umysł – 
edycja piąta w wysokości 7 000 zł, 

2. Nagrody Starosty Niżańskiego dla laureatów konkursów, zawodów i turniejów, 
organizowanych pod patronatem Starosty Niżańskiego przez kluby sportowe, szkoły, 
stowarzyszenia, w tym m. in.: Turniej brydża sportowego „Niżański Szlem”, Powiatowy 
Turniej Piłki Siatkowej, XII Niżański Turniej Niepodległości Służb Mundurowych, XXXIV 
Memoriał Szachowy Jana Gietki, Zawody wędkarskie dla dzieci, XXVIII Halowa Amatorska 
Liga Piłkarska Rudnik nad Sanem – 2024. 

Jeżeli chodzi o turystykę, to Powiat Niżański jest bardzo interesujący pod względem 
krajoznawczym i sportowo – rekreacyjnym.  

To kraina różnorodności dla poszukiwaczy przygód, wielbicieli piękna oraz dla pragnących 
ciszy i bliskości z naturą. Dzika przyroda, świeże powietrze, duża ilość zabytków sakralnych 
i świeckich, wyznaczone szlaki rowerowe, konne, ścieżki piesze, dydaktyczne, spływy 
kajakowe, flisackie i kąpieliska czynią ten obszar wyjątkowo atrakcyjnym.  

 

VI.10. GEODEZJA, KARTOGRAFIA I KATASTER 

Zadania z geodezji i kartografii i katastru nieruchomości są zadaniami zleconymi z zakresu 
administracji rządowej, wynikającymi z art. 6a ust. 3 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo 
geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2024 r. poz.1151 z późn. zm.). 

Zadanie realizuje Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami Starostwa Powiatowego 
w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

 

W 2024 roku w Wydziale Geodezji i Gospodarki Gruntami m. in.: 

1) Wydano 7391 wypisów z ewidencji gruntów i budynków. 

2) Wydano 1948 wyrysów z ewidencji gruntów i budynków. 

3) Wydano 1034 map ewidencyjnych. 

4) Wydano 2956 map zasadniczych. 

5) Udostępniono 2756 innych materiałów państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego. 

6) Dokonano 5226 zmian w zakresie części opisowej ewidencji gruntów i budynków 
następnie dokonano zawiadomień w zakresie tych zmian zgodnie z przepisami. 

7) Ujawniono 581 transakcji w rejestrze cen nieruchomości. 

8) Obsłużono 141 wniosków o udostępnienie danych z rejestru cen nieruchomości. 

9) Wydano 5 decyzji administracyjnych w zakresie ewidencji gruntów i budynków. 

10) Wydano 24 decyzji i 28 postanowień dotyczących gleboznawczej klasyfikacji gruntów 
oraz 20 decyzji w zakresie zmiany formy użytkowania gruntów i 2 decyzję z aktualizacji 
użytków gruntowych. 
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11) Przeprowadzono 117 spraw związanych z koordynowaniem usytuowania projektowanej 
sieci uzbrojenia terenu. 

12) Zarejestrowano 2290 zgłoszeń prac geodezyjnych. 

13) Przyjęto 2250 operatów technicznych do państwowego zasobu geodezyjnego 
i kartograficznego. 

14) Przeprowadzono weryfikację opracowań  przekazanych do Organu i sporządzono 2479 
protokołów weryfikacji prac geodezyjnych pod względem zgodności z przepisami prawa. 

15) W wyniku prowadzonych czynności przeglądu i konserwacji znaków osnowy 
geodezyjnej dokonano przeglądu 1223 znaków. 

16) Dla użytkowników Geoportalu Niżańskiego sporządzono 57 umów, a następnie założono konta. 

Zadania wykonywane przez Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami zapewniają nie tylko 
stabilność i prawidłowość obrotu cywilno-prawnego nieruchomościami, ale także realizację 
inwestycji istotnych z punktu widzenia gospodarczego kraju. 

 

Inwestycje zrealizowane w obszarze, którego dotyczy zadanie, w roku 2024 r. 

Wykonano inwentaryzację istniejącej osnowy geodezyjnej na obszarze miasta Rudnik nad 
Sanem wraz z zasileniem bazy DDSOG na kwotę 14 950 zł. Na to zadanie otrzymano dotację 
Wojewody Podkarpackiego w wysokości 12 150 zł. 

Opracowano dokumentację geodezyjną do aktualizacji danych ewidencji gruntów i budynków 
na kwotę 7850 zł. Na to zadanie uzyskano dotację Wojewody Podkarpackiego w kwocie 
wysokości zadania. 

Rok 2024 był kolejnym rokiem w pełni działania Geoportalu Powiatu Niżańskiego, który 
został zrealizowany w ramach projektu „Podkarpacki System Informacji Przestrzennej”. 

Z serwera publicznego w 2024 roku pobrano 3 372 199 obrazów, a liczba korzystających osób 
z udostępnianych danych wyniosła 30 039  osoby.  

W trybie serwera niepublicznego (chronionym) liczba pobranych obrazów wyniosła 1 689 248,  
a liczba osób korzystających 14 445.  

Dane te pokazują, że zainteresowanie tego rodzaju usługami jest ogromne i wzrasta z roku na rok. 

 

VI.11. GOSPODARKA NIERUCHOMOŚCIAMI 

Gospodarka nieruchomościami to zespół określonych działań, podejmowanych przez organy 
administracji publicznej, prowadzących do uzyskania prawidłowego i optymalnego stanu 
dotyczącego różnych rodzajów nieruchomości na obszarze objętym kompetencją czynności 
tych organów i pozostających w zgodzie z właściwym aktem normatywnym.  

Powiat Niżański posiada zasób, który stanowią nieruchomości, które: 

− stały się własnością Powiatu na podstawie przepisów ustawy o samorządzie powiatowym, 

− zostały nabyte w drodze umowy na własność lub użytkowania wieczystego Powiatu, 

− zostały nabyte w drodze wywłaszczenia na rzecz Powiatu, 

− inne nieruchomości. 

Powiat realizuje zadania związane między innymi z:  
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− gospodarowaniem nieruchomościami stanowiącymi mienie Skarbu Państwa i Powiatu 
Niżańskiego,  

− przekształcaniem prawa użytkowania wieczystego w prawo własności,  

− naliczaniem i aktualizacją opłat związanych z użytkowaniem wieczystym i trwałym 
zarządem,  

− wywłaszczaniem nieruchomości,  

− zwrotem wywłaszczonych nieruchomości,  

− ustalaniem odszkodowań za nieruchomości z różnych tytułów,  

− ochroną i rekultywacją gruntów,  

− regulowaniem stanów prawnych nieruchomości, itp. 

Zadania z gospodarki nieruchomościami Skarbu Państwa są zadaniami zleconymi z zakresu 
administracji rządowej z art. 23 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 
nieruchomościami (Dz. U. z 2024 r., poz. 1145 z późn. zm.) oraz innych ustaw. 

Dla gospodarowania w zakresie nieruchomości wchodzących w skład zasobu Powiatu 
Niżańskiego stosuje się przepisy ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 
nieruchomościami oraz zapisy uchwały Nr XXIV/120/2016 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 
14 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia zasad gospodarowania mieniem Powiatu Niżańskiego.  

Zadania z zakresu gospodarki nieruchomościami realizują Wydziały Starostwa Powiatowego 
w Nisku:  

− Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami 

− Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu 

  

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

 

W 2024 roku w Wydziale Geodezji i Gospodarki Gruntami, m. in.: 

1) wydano 35 decyzji w sprawach ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomości 
i udostępnienia nieruchomości, 

2) sporządzono 25 sprawozdań z zakresu gospodarowania nieruchomościami Skarbu 
Państwa, 

3)  wydano 3 decyzje w sprawie zwrotu działek wywłaszczonych, 

4) wykreślono księgach wieczystych 12 wpisów dotyczących wszczęcia postępowania 
wywłaszczeniowego, 

5) przeprowadzono 145 spraw przekazania – przyjęcia działek drogowych, 

6) wydano 33 wypowiedzenia opłat rocznych z tytułu użytkowania wieczystego (dla 137 
działek), 

7) wydzierżawiono 13 działek, stanowiących własność Skarbu Państwa, położonych 
w obrębie Łazory, o pow. 15,0462 ha, dla Stowarzyszenia Wędkarskiego „KOPALNIA” 
Harasiuki, 

8) wydzierżawiono 8 działek, stanowiących własność Skarbu Państwa, położonych 
w obrębie Rudnik nad Sanem, o pow. 16,4547 ha, 

9) zawarto z HSW-LORRESTA Sp. z o. o. odpłatną umowę najmu części gruntu                                   
o pow. 0,0581 ha, położonego w obrębie Łazory, 
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10) Starosta Niżański przejął od Komendy Wojewódzkiej Policji w Rzeszowie nieruchomości 
składające się z działki  nr 1604/17 w Rudniku nad Sanem  wraz z garażami stalowymi, 
lokalu niemieszkalnego nr 1 w Rudniku nad Sanem przy ulicy Mickiewicza 57 
o powierzchni użytkowej 156,98 m2,  z własnością którego związany jest udział 

wynoszący 1/5 część w nieruchomości wspólnej, którą stanowi grunt, oznaczony 

numerem działki 1604/16, 

11) wydano 147 decyzji w sprawach o ustalenie odszkodowania za grunt przejęty pod drogi 
publiczne, 

12) przeprowadzono 8 postępowań wynikających z ustawy z dnia 29 czerwca 1963 r. 
o zagospodarowaniu wspólnot gruntowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 140), z których wydano 
1 decyzję. 

13) wydano 3 decyzje ustalające stan prawny 6 działek na rzecz właściwych Gmin w trybie 
ustawy z dnia 13 lipca 2023 r. o szczególnych rozwiązaniach dotyczących regulacji stanu 
prawnego niektórych dróg ogólnodostępnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1722 t.j.), 

14) aktem notarialnym darowano na rzecz właściwej Gminy 2 działki stanowiące własność 
Skarbu Państwa, zawierające użytek drogowy, 

15) 4 aktami notarialnymi darowano na rzecz właściwych Gmin 45 działek stanowiących 
własność Skarbu Państwa, z przeznaczeniem na poszerzenie istniejących dróg 
gminnych, 

16) sprzedano, po przeprowadzeniu przetargu publicznego, jedną nieruchomość stanowiącą 
własność Skarbu Państwa. 

Na Wydziale Geodezji i Gospodarki Gruntami ciąży obowiązek zapewnienia zadośćuczynienia 
za szkody wywołane przez zgodne z prawem wykonywanie władzy publicznej, co pogłębia 
zaufanie obywateli do Powiatu. 

 

Zestawienie gruntów Powiatu Niżańskiego  
wg stanu na dzień 31 grudnia 2024 r. 

Powiat Niżański, według stanu na dzień 31 grudnia 2024 roku, posiadał grunty (bez działek 
pod drogami), ogółem o powierzchni 14,9298 ha. 

Zestawienie powierzchni gruntów według formy władania przedstawia się następująco: 

1. Grunty będące własnością Powiatu Niżańskiego: 

1) budynek Starostwa Powiatowego w Nisku przy Pl. Wolności 2 – dz. 2317/7 
o pow. 0,0632 ha, 

2) budynek Starostwa Powiatowego w Nisku przy ul. Kościuszki 7 – dz. 2011 o pow. 0,0889 ha, 

3) nieruchomość gruntowa położona przy ul. Żurawiej 10 w Nisku – dz. 1947/6; 1947/7; 
1947/8; 1947/9; 1947/10 o pow. 0,4440 ha, 

4) nieruchomość gruntowa położona przy ul. Paderewskiego 4 w Nisku – dz. 3422/5 o pow. 
0,0875 ha, 

5) nieruchomość gruntowa zabudowana położona przy Pl. Wolności 15 w Nisku – udział 
w działce nr 3412 o pow. 0,1333 ha w wysokości 830/1347. 

6) nieruchomość gruntowa położona przy Pl. Wolności 15 w Nisku - dz. 3413/7 o pow. 
0,0001 ha oraz nr 3411/1 o pow. 0,1127 ha. 
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2. Grunty będące w trwałym zarządzie podległych jednostek: 

1) Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Czarnieckiego w Nisku – dz. 2344 
o pow. 0,4762 ha, dz. 2347/2 o pow. 0,0244 ha, dz. 2346/5 o pow. 0,0154 ha, dz. 2346/3 
o pow. 0,0166 ha,  

2) Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku – dz. 3385 o pow. 0,0772 ha, 
dz. 3375/1 o pow. 0,0604 ha, dz. 3375/2 o pow. 0,0689 ha, dz. 3376 o pow. 0,0616 ha, 
dz. 3377/2 o pow. 0,0490 ha, dz. 3378/1 o pow. 0,0058 ha, dz. 3378/2 o pow. 0,0289 
ha, dz.3386/1 o pow. 0,2274 ha, dz. 3394/1 o pow. 1,0225 ha, dz. 3384/1 o pow. 0,0703 
ha, dz. 3383/2 o pow. 0,2100 ha, dz. 3374 o pow. 0,1038 ha, dz. 3382/2 o pow. 0,0346 
ha, dz. 8015/1 o pow. 0,1325 ha, 8015/2 o pow. 0,0906 ha, dz. 8015/3 o pow. 0,2624 
ha, dz. 8015/4 o pow. 0,3342 ha, 

3) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna przy ul. Paderewskiego 4 w Nisku – udział 
w połowie dz. 3422/6 o pow. 0,1362 ha (0,0681 ha), 

4) Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku przy ul. Rudnickiej 15 w Racławicach – 
dz. 319/1 o pow. 0,1983 ha, 

5) Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku, siedziba Obwodu Drogowo – Mostowego 
w Harasiukach – dz. 229/1 o pow. 0,6558 ha, dz. 238 o pow. 0,0288 ha, dz. 229/2 
o pow. 0,0611 ha, dz. 237/1 o pow. 0,0483 ha, 

6) Zespół Szkół im. gen. Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem – dz. 2603/10 
o pow. 2,7053 ha, 

7) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rudniku nad Sanem – dz. 2498/5 
o pow. 0,1591 ha, dz. 2498/12 o pow. 0,8882 ha, dz. 2498/9 o pow. 0,0155 ha, 
2497/1 o pow. 1,1252 ha, 

8) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rudniku nad Sanem placówka 
w Ulanowie – dz. 292 o pow. 0,5766 ha, dz. 295 o pow. 0,0484 ha, dz. 296 
o pow. 0,0317 ha, dz. 299 o pow. 0,0238 ha, dz. 301 o pow. 0,0354 ha, dz. 303 o pow. 
0,0256 ha, dz. 294 o pow. 0,0352 ha, dz. 305 o pow. 0,0403 ha, 

9) Zespół Szkół w Jeżowem im. ks. St. Staszica – dz. 4324/4 o pow. 0,0900 ha, 
dz. 4324/2 o pow. 0,3957 ha, dz. 4329/2 o pow. 0,0395 ha, dz. 4329/4 o pow. 0,1070 ha. 

3. W użytkowaniu wieczystym Powiatu Niżańskiego znajduje się grunt o pow. 0,0865 ha – 
dz. 1741/7 położona w Nisku przy ul. Sandomierskiej 6A. 

Najem nieruchomości: 

W 2024 roku zawarte były przez Powiat Niżański i jego jednostki organizacyjne Powiatu 
umowy najmu nieruchomości stanowiących własność Powiatu Niżańskiego, w tym m.in.:  

− umowa na najem lokalu użytkowego o pow. 13,20 m2, położony w budynku Starostwa 
Powiatowego w Nisku przy ul. 3-go Maja 32C na dz. 3394/1 o pow.1,0225 ha, 
(Pośrednictwo Ubezpieczeniowe), 

− umowa na najem lokalu biurowego o pow. 66,95 m2 położony w budynku Starostwa 
Powiatowego w Nisku przy ul. 3-go Maja 32C na dz. 3394/1 o pow.1,0225 ha, 
(Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego). 

Powiat Niżański uzyskuje dochody z tytułu posiadanego mienia, są to opłaty za trwały zarząd 
i w 2024 r. jest to kwota 16 860,54 zł (opłaty wnosi Zarząd Dróg Powiatowych, Powiatowy 
Urząd Pracy i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie) oraz dochody z tytułu zawartych przez 
Powiat Niżański i jednostki organizacyjne umów najmu lokali i dzierżawy gruntów.  
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W roku 2024 z tego tytułu osiągnięto dochody w wysokości 121 412,47 zł. W latach 2025-2026 
przewiduje się zbliżone dochody z tytułu gospodarowania powiatowym zasobem 
nieruchomości, w porównaniu do roku 2024.  

Aktualizacja opłat rocznych będzie następowała na skutek znacznej zmiany wartości 
nieruchomości oddanych w trwały zarząd. Obecnie nie przewiduje się aktualizacji opłat 
rocznych, gdyż generalnie dla powiatowych jednostek organizacyjnych, ustanowione zostało 
w większości nieodpłatne prawo trwałego zarządu (oświatowych). 

Nabycie nieruchomości na rzecz Powiatu Niżańskiego: 

Nabywanie nieruchomości na rzecz Powiatu Niżańskiego następuje: 

− w trybie cywilnym, tj. darowizna, kupno, zamiana, 

− w trybie administracyjnym, tj. nabywanie w wyniku decyzji administracyjnych 
wydawanych na podstawie art. 60, art. 73 oraz art. 103 ustawy z dnia 13 października 
1998 r. – Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację publiczną; art. 98 
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami; art. 12 ust. 4 ustawy 
z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczególnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji 
w zakresie dróg publicznych. 

Nabywanie nieruchomości do powiatowego zasobu nieruchomości następować będzie 
w związku z koniecznością realizacji zadań własnych i zleconych, obowiązkami wynikającymi 
z przepisów szczególnych oraz realizacją innych celów publicznych w ramach posiadanych 
środków finansowych. 

Prognoza dotycząca wykorzystania nieruchomości Powiatu 

Udostępnianie nieruchomości następować będzie poprzez sprzedaż, zamianę, oddawanie 
w użytkowanie wieczyste, trwały zarząd, dzierżawę, najem, użyczenie, przekazanie w formie 
darowizny – zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, wg prognoz oraz 
w odpowiedzi na składane wnioski. 

Nieruchomości, które nie będą zagospodarowane na cele inwestycyjne, będą udostępniane 
na warunkach określonych w umowie dzierżawy lub użyczenia, natomiast nieruchomości 
powiatowe służące realizacji zadań własnych udostępniane będą jednostkom organizacyjnym 
nieposiadającym osobowości prawnej w formie trwałego zarządu. 

Kwoty stawek czynszu za dzierżawę gruntów i najem lokali użytkowych stanowiących 
własność Powiatu Niżańskiego i powiatowych osób prawnych, ustalane są, co roku, uchwałą 
Zarządu Powiatu Niżańskiego i obowiązują w danym roku. 

Wydatki związane z udostępnianiem nieruchomości z zasobu oraz nabywaniem 
nieruchomości do zasobu  

Z udostępnianiem nieruchomości z zasobu, jak również z nabywaniem nieruchomości 
do zasobu może wiązać się ponoszenie wydatków na: 

− sporządzanie operatów szacunkowych dotyczących wycen zbywanych nieruchomości 
oraz ustalania opłat za ustalenie jak i aktualizację opłat z tytułu trwałego zarządu, 

− dokumentację do regulowania stanu prawnego nieruchomości,  

− zamieszczenie ogłoszeń w prasie dotyczących nieruchomości przeznaczonych 
do zbycia, najmu, dzierżawy,  

− opłaty sądowe oraz koszty sporządzenia umów notarialnych,  



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 170 z 212 

 

Wydatki realizowane w obszarze gospodarki nieruchomościami, którego 
dotyczy zadanie w roku sprawozdawczym 2024 

Wydatki realizowane w obszarze przez Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami: 

− zlecono wykonanie operatów szacunkowych niezbędnych do wydania decyzji 
ustalających wysokość odszkodowań dla 350 działek, za kwotę 136 000 zł, 

− dokonano zakupu i montażu systemu monitoringu na nieruchomości po byłym 
Przedsiębiorstwie „Ceramika Harasiuki” w obrębie Łazory, koszt inwestycji wyniósł                  
54 900 zł. Na to zadanie uzyskano dotację Wojewody Podkarpackiego w wysokości 
zadania. 

 

VI.12. ADMINISTRACJA ARCHITEKTONICZNO – 
BUDOWLANA  

Realizacja zadań publicznych o charakterze ponadgminnym z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej wynika wyłącznie z obowiązków regulowanych ustawowo. 

Zadanie realizuje Wydział Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

W 2024 roku udzielono ogółem 412 pozwoleń na budowę 428 obiektów budowlanych. 

Wydano 13 zezwoleń na realizację inwestycji drogowych (ZRID). 

Przyjęto 533 zgłoszeń zamiaru wykonania robót budowlanych, niewymagających uzyskania 
pozwolenia na budowę oraz 51 zgłoszeń budowy sieci. 

Wśród obiektów i robót, dopuszczonych do realizacji w 2024 roku za szczególnie istotne 
dla funkcjonowania i rozwoju Powiatu uznać należy: 

1) Rozbudowa i przebudowa  budynku Żłobka Miejskiego w Nisku – inwestor: Gmina Nisko, 

2) Budowa stacji bazowej telefonii komórkowej NIZ7119B w Nowosielcu – inwestor:  P4 
Sp. z o.o., 

3) Budowa farmy fotowoltaicznej NOWOSIELEC - JK Sp. z o.o., 

4) Budowa stacji paliw wraz z infrastrukturą (etap I ) w Nisku – inwestor:  osoba prywatna, 

5) Budowa dwóch budynków mieszkalnych wielorodzinnych w Nisku – inwestor:  PBI 
Infrastruktura Sp z o.o., 

6) Budowa hali produkcyjno-magazynowej w Nisku – inwestor: Zakład Kamieniarski 
M. Stadnicki, J. Szybiak, 

7) Budowa budynku Centrum Turystyki Biznesowej – Aktywnego wypoczynku Marina oraz 
budynku hangaru na łodzie w Nisku, zalew Podwolina – inwestor: Gmina Nisko, 

8) Remont, przebudowa i nadbudowa budynku spichlerza stanowiącego część zespołu 
folwarcznego z końca XIX w. w Nisku - Sopocie – inwestor: KARNATECH Andrzej 
Karnat, 

9) Budowa zadaszenia boiska przy ZS-P nr 2 w Nisku – inwestor: Gmina Nisko, 
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10) Budowa zbiornika na wodę oraz budowa sieci wodociągowej w Zarzeczu – inwestor: 
Gmina Nisko, 

11) Rozbudowa, przebudowa, zmiana sposobu użytkowania budynku byłego gimnazjum na 
klub dla dzieci – inwestor: Gmina Jeżowe, 

12) Budowa altany rekreacyjnej w miejscowości Zalesie – inwestor: Gmina Jeżowe. 

13) Rozbudowa, przebudowa Gminnego Centrum Kultury w Ulanowie wraz ze zmianą 
sposobu użytkowania na pomieszczenia warsztatu garncarskiego i siłowni – inwestor: 
Gminne Centrum Kultury w Ulanowie, 

14) Rozbudowa stacji uzdatniania wody w miejscowości Bieliniec – inwestor: Gmina Ulanów, 

15) Rozbudowa i przebudowa budynku Zespołu Szkól w Rudniku o boisko wielofunkcyjne 
wraz z zapleczem sanitarnym i łącznikiem – inwestor: Powiat Niżański, 

16) Budowa budynku biura logistyki transportowej z infrastruktura techniczną w msc. Rudnik 
– inwestor: MOLTER Wytwórnia mas bitumicznych i mieszanek betonowych, 

17) Budowa hali magazynowej do składowania materiałów budowlanych w miejscowości 
w msc. Rudnik – inwestor: WIKTRANS Stanisław Krawiec, Sławomir Krawiec, Daniel 
Krawiec sp. Jawna, 

18) Budowa stacji bazowej telefonii komórkowej w msc. Przędzel – inwestor: P4 Sp. z o.o., 

19) Budowa stacji bazowej telefonii komórkowej w msc. Rudnik nad Sanem – inwestor: 
P4 Sp. z o.o., 

20) Budowa stacji bazowej telefonii komórkowej Play w msc. Rudnik nad Sanem – inwestor: 
P4 Sp. z o.o., 

21) Budowa Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych wraz z niezbędną 
infrastrukturą w Rudniku nad Sanem  – inwestor: Gmina i Miasto Rudnik nad Sanem, 

22) Budowa dzwonnicy przy Kościele Parafialnym w Przędzelu – inwestor: Parafia Rzymsko 
– Katolicka p.w. Matki Bożej Bolesnej w Przędzelu, 

23) Rozbudowa i przebudowa budynku Urzędu Gminy w Jarocinie – inwestor: Gmina 
Jarocin, 

24) Rozbudowa i przebudowa budynku Gminnego Centrum Kultury w Jarocinie – inwestor: 
Gmina Jarocin, 

25) Budowa stacji bazowej telefonii komórkowej w msc. Domostawa – inwestor: P4 Sp. z o.o., 

26) Budowa elektrowni słonecznej o mocy do 2MW w msc. Wólka – inwestor: Pola Energii 
Foto sp. z o.o., 

27) Budowa farmy fotowoltaicznej o mocy do 1MW w msc. Krzeszów Górny – inwestor: 
KOPALNIAENERGII.PL 4 sp. z o.o., 

28) Budowa farmy fotowoltaicznej o mocy do 2MW w msc. Rogóźnia – inwestor: WATKEM 
sp. z o.o., Budowa budynku magazynowego w miejscowości Gózd  – inwestor: Inforni 
sp z o.o., 

29) Budowa wiaty rekreacyjnej w Podolszynce Ordynackiej – inwestor: Gmina Krzeszów, 

30) Przebudowa budynku remizy OSP w Krzeszowie – inwestor: Gmina Krzeszów, 

31) Rozbudowa i przebudowa budynku przedszkola wraz ze zmianą sposobu użytkowania 
na żłobek w Krzeszowie – inwestor: Gmina Krzeszów, 

32) Budowa i przebudowa instalacji elektrycznej w kościele i dzwonnicy w Krzeszowie – 
inwestor: Parafia Rzymskokatolicka p.w. NMP w Krzeszowie, 
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33) Rozbudowa i zmiana sposobu użytkowania budynku magazynowego w Krzeszowie - 
Osada – inwestor: LOFTINHOME.PL 

W ramach prowadzenia przez Powiat, w granicach swojej właściwości rzeczowej, analiz 
i studiów z zakresu zagospodarowania przestrzennego, odnoszących się do obszaru powiatu 
i zagadnień jego rozwoju, Wydział AB uczestniczył w opiniowaniu projektów decyzji 
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu oraz w procedurach planistycznych gmin 
dotyczących miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowań 

i zagospodarowania przestrzennego gmin oraz planów ogólnych gmin.   

W 2024 roku przeprowadzono 587 spraw związanych z uzgodnieniem decyzji o warunkach 
zabudowy i o lokalizacji inwestycji celu publicznego, w których wydano 23 postanowień 
administracyjnych (zrealizował Wydział G). 

 

VI.13. GOSPODARKA WODNA  

Realizacja zadań z zakresu gospodarki wodnej wynika z zapisów zawartych w Programie 
Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego na lata 2020 – 2023 z perspektywą do 
roku 2027, a po uchwaleniu w listopadzie 2024 r. nowego dokumentu zapisów Programu 
Ochrony Środowiska na lata 2024 - 2027 z perspektywą do roku 2031.  

Zadania zawarte w w/w dokumentach, a dotyczące gospodarki wodnej, były realizowane przez 
poszczególne samorządy gminne (wodociągi, kanalizacja) a także od dnia 1 stycznia 2018 r. 
przez Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie. 

Zadanie realizuje Wydział Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa Starostwa 
Powiatowego w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

 

GMINNE SPÓŁKI WODNE 

W zakresie Prawa wodnego Wydział OLR sprawował kontrolę prawidłowości uchwał podjętych 
przez organy 2 gminnych spółek wodnych działających na terenie Powiatu Niżańskiego.  

Były to Gminne Spółki Wodne w: Jarocinie i Jeżowem.  

Do Starosty Niżańskiego przedkładane są uchwały organów spółki, tj.: walnego zgromadzenia, 
zarządu, komisji rewizyjnej, w celu analizy ich zgodności z obowiązującymi przepisami prawa.  

W przypadku podjęcia uchwały niezgodnej z celem działalności spółki, Starosta w drodze 
decyzji orzeka o nieważności uchwały.  

W roku 2024 wpłynęło 15 Uchwał z Walnych Zgromadzeń Delegatów Członków Gminnych 
Spółek Wodnych – wszystkie przedłożone uchwały były zgodne z prawem. 

Uczestniczono w 112 naradach koordynacyjnych usytuowania projektowanych sieci 
uzbrojenia terenu, zwracano szczególną uwagę na ich kolizję z urządzenia melioracji 
wodnych. 

 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 173 z 212 

 

VI.14. OCHRONA ŚRODOWISKA I PRZYRODY  

Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego na lata 2024 – 2027 
z perspektywą do roku 2031 został przyjęty uchwałą Rady Powiatu Niżańskiego 
Nr VII/55/2024 z dnia 13 listopada 2024 r.  

Realizacja Programu 

1. Opracowanie Programu ochrony środowiska wynika z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 
27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2024 r., poz. 54 z późn. zm.). 

2. Program oparty jest na wielu strategiach, programach, politykach, na podstawie których 
prowadzona jest polityka rozwoju. 

3. Program zawiera krótką charakterystykę Powiatu Niżańskiego, jego położenie, 
demografię, użytkowanie terenu, warunki klimatyczne, budowę geologiczną, działalność 
gospodarczą i infrastrukturę techniczną. 

4. Powiat Niżański charakteryzuje się dużym udziałem powierzchni leśnych, które zajmują 
ponad 43,2 % powierzchni powiatu, co jest jedną z największych lesistości 
w Województwie Podkarpackim.  

Obszary chronione zajmują ponad 55 % powierzchni powiatu (wraz z otuliną Parku 
Krajobrazowego Lasy Janowskie), a są to następujące obszary: Bory Bagienne nad 
Bukową, Dolina Dolnego Sanu, Dolina Dolnej Tanwi,  Lasy Janowskie, Puszcza Solska, 
Uroczyska Lasów Janowskich, Puszcza Sandomierska, Enklawy Puszczy Sandomierskiej.  

5. Na terenie Powiatu Niżańskiego dominują gleby piaszczyste, głównie są to gleby kwaśne 
IV, V i VI klasy.  

Najwyższy wskaźnik jakości bonitacyjnej gleby posiadają grunty Gminy Krzeszów. 
Ponadto korzystne warunki panują w dolinach rzek San i Tanew, gdzie znajdują się 
urodzajne mady, a w nieckach gleby mułowo – torfowe. 

6. Na terenie Powiatu znajdują się przede wszystkim kopaliny pospolite, tj. piaski rzeczne, 
deluwialne i ilaste (iły krakowieckie, gliny zwałowe) oraz złoża torfu. Wyjątkiem są złoża 
gazu ziemnego. Liczba udokumentowanych złóż w powiecie wynosi 52. 

7. Powiat Niżański znajduje się na terenie strefy podkarpackiej, w której występują 
przekroczenia dopuszczalnych norm dla benzo(a)pirenu.  

Sejmik Województwa Podkarpackiego przyjął w 2018 r., uchwałę antysmogową dla 
Podkarpacia. Zakazano w niej stosowania w piecach i kotłach paliw niskiej jakości oraz 
wprowadzono terminy wymiany starych wysokoemisyjnych kotłów c.o. i pieców 
na nowoczesne niskoemisyjne. 

8. Głównym problemem w zakresie zanieczyszczenia powietrza na terenie Powiatu jest 
tzw. emisja niska, związana ze stosowaniem paliw o niskiej jakości w paleniskach 
domowych oraz emisja liniowa przy głównych traktach komunikacyjnych. 

9. Na terenie Powiatu Niżańskiego znajduje się 23 Jednolitych Części Wód 
Powierzchniowych (JCWP) i 4 Jednolite Części Wód Podziemnych (JCWPd). 

10. Udokumentowano tu także jeden Główny Zbiornik Wód Podziemnych – nr 425 Dębica – 
Stalowa Wola – Rzeszów. 
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11. Przez Powiat Niżański przebiegają dwie drogi krajowe: nr S19 (ekspresowa) i nr 77 wraz 
z obwodnicą Stalowej Woli i Niska (nr 77a) oraz pięć dróg wojewódzkich: nr 858, nr 861, 
nr 863, nr 872 i nr 878 (dawna droga krajowa 19).  

Ponadto teren pokrywa gęsta sieć dróg powiatowych i gminnych.   

12. Na terenie Powiatu coraz powszechniej stosowane są alternatywne źródła energii 
(ogniwa fotowoltaiczne, panele słoneczne, itp.). 

13. Jedna z instalacji komunalnych do przetwarzania odpadów komunalnych wskazanych 
w Wojewódzkim Planie Gospodarki Odpadami znajduje się na terenie Powiatu 
Niżańskiego, w miejscowości Sigiełki, gmina Krzeszów. 

14. Na terenie Powiatu Niżańskiego znajduje się 1 czynne składowisko odpadów 
komunalnych w Sigiełkach. 

15. Istotną rolę w szerzeniu wiedzy ekologicznej na terenie Powiatu odgrywają m.in. 
jednostki oświatowe – przedszkola i szkoły, Nadleśnictwa, Starostwo Powiatowe 
i Gminy. 

16. Starosta prowadzi publicznie dostępny wykaz informacji o środowisku i jego ochronie.  

17. Prowadzono 23 sprawy w zakresie wyłączenia gruntów z produkcji rolniczej  
(Wydział G). 

W realizacji poszczególnych zadań programu uczestniczą: Powiat Niżański, Gminy, 
Nadleśnictwa i inne jednostki działające na danym terenie, realizujące swoje zadania, 
podmioty kontrolujące przebieg realizacji i efekty Programu (Główny Inspektorat Ochrony 
Środowiska, Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska, Inspekcja Sanitarna, Regionalna 
Dyrekcja Ochrony Środowiska, Urząd Marszałkowski, Państwowe Gospodarstwo Wodne 
Wody Polskie itp.), społeczność Powiatu jako główny podmiot odbierający wyniki działań 
Programu.  

Realizacja zadań z zakresu ochrony środowiska i przyrody wynika z zapisów zawartych 
w Programie, który został sporządzony zgodnie z wytycznymi Ministra Środowiska, Ministra 
Klimatu i Środowiska oraz wytycznymi zawartymi w wojewódzkim programie ochrony 
środowiska. 

Zadania z zakresu ochrony środowiska i przyrody realizuje Wydział Ochrony Środowiska, 
Leśnictwa i Rolnictwa Starostwa Powiatowego w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

1. Realizując zadania z zakresu ochrony środowiska w 2024 roku:  

1) wydano 2 zezwolenia na zbieranie lub przetwarzanie odpadów oraz 3 decyzje dotyczące 
pozwoleń na wytwarzanie odpadów,  

2) przyjęto i przeanalizowano 28 zgłoszeń eksploatacji instalacji, z których emisja 
niewymaga pozwolenia, 

3) wydano 1 decyzję w sprawie ograniczenia uciążliwości hałasu przy drodze wojewódzkiej 
nr 878 w m. Zarzecze, 

4) wydano 7 decyzji dotyczących wprowadzania gazów i pyłów do powietrza, 

5) prowadzono i uaktualniano rejestr instalacji wytwarzających pola elektromagnetyczne 
w  Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Systemie Informacji o Instalacjach 
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Wytwarzających Promieniowanie Elektromagnetyczne prowadzonym przez Ministra 
Cyfryzacji, 

6) wydano 9 decyzji dotyczących projektów robót geologicznych oraz innych dokumentacji 
geologiczno-inżynierskich i hydrologicznych, 

7) przyjęto 42 informacje dotyczące stanu zasobów złóż, 

8) wydano 2 opinie dotyczące budowy odcinka gazociągu, 

9) uzgodniono 8 projektów decyzji o warunkach zabudowy w tym wydano 7 postanowień 
uzgadniających projekty w odniesieniu do terenów zagrożonych osuwaniem się mas 
ziemnych, 

10) zaopiniowano 1 plan zagospodarowania przestrzennego Gminy w zakresie 
udokumentowanych złóż kopalin oraz terenów osuwiskowych, 

11) przyjęto 4 projekty robót geologicznych na wykonanie otworów wiertniczych w celu 
wykorzystania ciepła ziemi, 

12) wydano 2 decyzje w sprawie ustalenia należnej opłaty eksploatacyjnej za wydobytą 
kopalinę, 

13) wydano 1 decyzję dotyczącą naruszenia warunków koncesji, 

14) wykonano 2 obserwacje terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi, 

15) przeprowadzono 9 kontroli realizacji obowiązków wynikających z decyzji Starosty 
Niżańskiego, 

16) uczestniczono w 1 kontroli zakładu przeprowadzonej przez Wojewódzki Inspektorat 
Ochrony Środowiska w Rzeszowie, 

17) udzielono 7 informacji publicznych z zakresu prowadzonych spraw przez Wydział OLR, 

18) prowadzono i uaktualniono publicznie dostępny wykaz informacji o środowisku 
za pomocą serwisu Ekoportal,  

19) w ramach realizacji zadania „Wspomaganie ekologicznych form transportu - Zakup 
samochodu hybrydowego na potrzeby Starostwa Powiatowego w Nisku”, zakupiono 
samochód z napędem hybrydowym, 

20) dofinansowano zakup nagród w konkursie fotograficznym „Latające cuda natury” 
promującym walory przyrodnicze powiatu, 

21) dofinansowano działania z zakresu edukacji ekologicznej podczas trwania “Niżańskiego 
Festiwalu Kultury Łowieckiej”, 

22) wspomagano poprzez zakup niezbędnych materiałów sprzątanie rzek San i Tanew 
w ramach akcji „Czysty Powiat Niżański”, 

23) koordynowano opracowanie „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Niżańskiego 
na lata 2024-2027 z perspektywą do roku 2031 wraz z prognozą oddziaływania na 
środowisko”. 

2. Realizując zadania z zakresu ochrony przyrody w 2024 roku: 

1) wydano 68 decyzji na usunięcie drzew z gruntów gminnych, 

2) przeprowadzono 10 kontroli nasadzeń drzew przez Gminy oraz wydano 10 decyzji 
umarzających należność z tytułu ustalonej opłaty za usunięcie drzew, 

3) zarejestrowano 3 sztuki zwierząt egzotycznych. 
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Inwestycje zrealizowane w obszarze, którego dotyczy zadanie, w roku 2024 r. 

W celu ograniczenia emisji do środowiska ze środków transportu, Powiat Niżański realizował 
inwestycje w zakresie poprawy infrastruktury drogowej (inwestycje te zostały omówione 
w opisie innych zadań). 

 

VI.15. ROLNICTWO, LEŚNICTWO  
I RYBACTWO ŚRÓDLĄDOWE 

Uproszczone Plany Urządzenia Lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa – 
Starosta, w ramach zadania własnego, zobowiązany jest do sporządzenia Uproszczonych 
Planów Urządzenia Lasów (UPUL) dla lasów prywatnych.  

Uproszczony Plan Urządzenia Lasu to dokument określający zadania z zakresu pozyskania 
drewna, zalesień i odnowień, pielęgnacji i ochrony lasu. Sporządzany jest dla lasów 
niestanowiących własności Skarbu Państwa, należących do osób fizycznych i wspólnot 
gruntowych. Plany te są sporządzane na okres 10 lat. 

W 2024 r. opracowano uproszczone plany urządzenia lasu dla 8 miejscowości, o łącznej 
powierzchni 851 ha. 

W ramach ogólnopolskiego rejestru jednostek morskich i śródlądowych prowadzonego  
w systemie teleinformatycznym zwanym systemem REJA24 zarejestrowano 4 jednostki 
pływające. 

Komórką organizacyjną prowadzącą nadzór nad lasami niestanowiącymi własności Skarbu 
Państwa, wydającą karty wędkarskie oraz rejestrującą jachty i inne jednostki pływające 
o długości do 24 m jest Wydział Ochrony Środowiska, Leśnictwa i Rolnictwa Starostwa 
Powiatowego w Nisku.  

Ponadto gromadzi on i udostępnia informacje o środowisku w zakresie leśnictwa i rybactwa 
śródlądowego. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

LEŚNICTWO 

Powierzchnia lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa, nad którymi nadzór 
sprawuje Starosta Niżański, wynosi 12 533 ha. 

W 2024 roku w Wydziale OLR, m.in.: 

1) zostało wydanych 547 świadectw legalności pozyskania drewna, 

2) zostało wystawionych 598 zaświadczeń o objęciu działki uproszczonym planem 
urządzania lasu, 

3) wydano 1 decyzję zezwalającą na zmianę lasu na użytek rolny, 

4) zostało wydanych 10 decyzji ustalających zadania w zakresie gospodarki leśnej 
w lasach, dla których nie ma opracowanych uproszczonych planów urządzenia lasu, 
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5) ocechowano 10 047 m3 pozyskanego drewna, 

6) wypłacono ponad 11 tys. zł ekwiwalentu za wyłączenie gruntu z upraw rolnych 
i prowadzenie uprawy leśnej, 

7) dokonano zmiany gruntów rolnych na leśne na pow. 3,56 ha, w ramach Programu 
Rozwoju Obszarów Wiejskich – inwestycje w rozwój obszarów leśnych i poprawę 
zdrowotności lasów,  

8) przeprowadzono kontrole trzech nadleśnictw, które dotyczyły wykonania powierzonych 
zadań z zakresu nadzoru nad lasami niestanowiącymi własności Skarbu Państwa. 

RYBACTWO 

W 2024 roku w Wydziale OLR zostało wydanych 109 kart wędkarskich oraz 2 legitymacje 
strażnika Społecznej Straży Rybackiej. 

Zakupiono sprzęt dla strażników Społecznej Straży Rybackiej na terenie Powiatu Niżańskiego 
za kwotę  5 tys. zł. 

ŁOWIECTWO 

W roku 2024 naliczono czynsz za dzierżawę obwodu łowieckiego polnego dla trzech kół 
łowieckich i rozdysponowano na poszczególne Gminy – Bojanów, Harasiuki, Jarocin, Jeżowe, 
Kamień, Krzeszów, Nisko i Ulanów.    

 

VI.16. PORZĄDEK PUBLICZNY I BEZPIECZEŃSTWO 
OBYWATELI  

Organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego na obszarze powiatu jest starosta 
jako przewodniczący zarządu powiatu.  

Ważnym elementem w zarządzaniu kryzysowym jest współdziałanie administracji rządowej, 
samorządowej, powiatowych służb, inspekcji i straży, jednostek organizacyjnych powiatu oraz 
organizacji społecznych mającym zapewnić bezpieczeństwo mieszkańcom powiatu. 

W celu realizacji zadań Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, 
inspekcjami i strażami oraz zadań określonych w ustawach w zakresie porządku publicznego 
i bezpieczeństwa obywateli, na podstawie art. 38a ustawy o samorządzie powiatowym, 
Zarządzeniem Nr 10/2023 Starosty Niżańskiego z dnia 13 lutego 2023 r., powołana została 
Komisja Bezpieczeństwa i Porządku w Nisku, na kadencję 2023-2025. 

W jej skład Starosta, zgodnie z art. 38a pkt 1, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym, powołał 9 osób.  

W skład Komisji weszli: 

− Przewodniczący Komisji: Starosta Niżański Robert Bednarz, 

− Radni delegowani przez Radę Powiatu Niżańskiego: Tomasz Kozak i Stanisław Pliszka, 
a od czerwca 2024 roku Adam Mach, Roman Pokora, 

− Osoby powołane przez Starostę Niżańskiego: Waldemar Ślusarczyk, Waldemar 
Grochowski i Stanisław Nowakowski, a od czerwca 2024 r. Konrad Krzyżak, Tadeusz 
Handziak 
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− Przedstawiciele delegowani przez Komendanta Powiatowego Policji w Nisku: Sławomir 
Marczewski i Grzegorz Kaptur, a od lipca 2024 r. Piotr Różycki, Rafał Kaczmarski 

− Przedstawiciel delegowany przez Prokuratora Okręgowego w Tarnobrzegu: Piotr 
Walkowicz. 

W pracach Komisji uczestniczyli również: 

− Komendant Powiatowy Państwowej Straży Pożarnej w Nisku: Andrzej Kołodziej, 

− Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Nisku: Magdalena Rachwał, 

− Powiatowy Lekarz Weterynarii w Nisku: Elżbieta Bartler,  

− Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Nisku Jarosław Urbanowicz,  

− Dyrektor Zarządu Dróg Powiatowych w Nisku: Zbigniew Lach, 

− Inspektor ds. Zarządzania Kryzysowego, OC w Starostwie Powiatowym w Nisku: Michał 
Piędel. 

Do zadań Komisji należy w szczególności: 

− ocena zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli na terenie Powiatu, 

− opiniowanie pracy Policji i innych powiatowych służb, inspekcji i straży, a także jednostek 
organizacyjnych wykonujących na terenie Powiatu zadania z zakresu porządku 
publicznego i bezpieczeństwa obywateli, 

− opiniowanie projektu budżetu Powiatu w zakresie porządku publicznego 
i bezpieczeństwa obywateli na terenie Powiatu. 

W 2024 r. Komisja Bezpieczeństwa i Porządku odbyła 4 posiedzenia, podczas których 
dokonywała analizy i oceny działalności organów oraz instytucji odpowiedzialnych za stan 
bezpieczeństwa i porządku na terenie Powiatu Niżańskiego. 

Wszystkie służby, inspekcje i straże odpowiedzialne za porządek i bezpieczeństwo publiczne, 
corocznie złożyli sprawozdania z realizacji zadań za rok poprzedni.  

Na ostatnim posiedzeniu omówiona została organizacja i zapewnienie bezpieczeństwa 
w ruchu drogowym i przejezdność dróg powiatowych w okresie zimowym. 

W minionym roku do prac Komisji wpłynęły 3 wnioski, dotyczące ogólnego bezpieczeństwa 
publicznego oraz w ruchu drogowym, które po rozpatrzeniu zostały przesłane do właściwych 
instytucji, celem zajęcia stanowiska.  

Komisja Bezpieczeństwa i Porządku w Nisku pozytywnie zaopiniowała pracę powiatowych 
służb, inspekcji i straży oraz jednostek organizacyjnych Powiatu, w zakresie porządku 
publicznego i bezpieczeństwa obywateli.  

W wynikach badań ankietowych prowadzonych celem opracowania „Diagnozy strategicznej 
uwarunkowań rozwoju Powiatu Niżańskiego” (będącego załącznikiem do Strategii) obszar 
„Bezpieczeństwo i porządek publiczny”, wskazany został jako jeden z tych, który powinien 
stanowić priorytet dla władz Powiatu Niżańskiego w latach 2023-2030, a jako najważniejsze 
działania w tym obszarze wskazano: działania prewencyjne oraz zwiększenie 
bezpieczeństwa.   

Zadanie to realizowane jest zgodnie z Uchwałą Nr LXIX/491/2024 Rady Powiatu Niżańskiego 
z dnia 29 kwietnia 2024 r. w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 
2023-2030”.  
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Na podstawie wykonanych analiz: diagnozie sytuacji społeczno-gospodarczej, analizie SWOT, 
badaniach ankietowych oraz spotkaniach warsztatowych i konsultacyjnych wyodrębniono trzy 
obszary interwencji strategicznych, jednym z nich jest „Bezpieczeństwo społeczne i publiczne”.  

Cele operacyjne/sfery działań w tym obszarze to poprawa warunków bezpieczeństwa i jakości 
życia mieszkańców powiatu, w tym m. in.: poprawa i rozwój infrastruktury, dostępności  
i wyposażenia placówek  służb ratowniczych oraz jednostek organizacyjnych zapewniających 
wsparcie i pomoc osobom znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej; poprawa i rozwój 
infrastruktury drogowej Powiatu Niżańskiego; zwiększanie kompetencji i uprawnień kadr służb 
ratowniczo-gaśniczych; rozwój zakresu i form działań  ratownictwa i bezpieczeństwa 
publicznego; zwiększenie zakresu działań profilaktycznych w obszarze jakości życia, 
bezpieczeństwa osób i mienia. 

Zwiększenie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Powiatu to dobrze 
funkcjonujące, wyposażone i doinwestowane jednostki Straży Pożarnej – obecna ich sieć 
pozwala na skuteczne zabezpieczenie operacyjne pod kątem ochrony przeciwpożarowej. 

Za realizację zadania odpowiadają Wydziały Starostwa Powiatowego w Nisku: 

− Wydział Organizacji, Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego (OZK) 

− Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji (ESP) 

oraz 

− Komenda Powiatowa Policji w Nisku 

− Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nisku 

− Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Nisku 

− Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Nisku 

− Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nisku 

− Zarząd Dróg Powiatowych w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r.  

Realizując zadania w zakresie spraw związanych z realizacją zadań z zakresu zarządzania 
kryzysowego oraz bezpieczeństwa publicznego na bieżąco monitorowano, planowo 
i reagowano w przypadku wystąpienia zagrożeń na terenie Powiatu Niżańskiego oraz 
współpracowano ze wszystkimi służbami, inspekcjami i strażami oraz innymi instytucjami. 

Od 2015 roku organizowany jest Konkurs „Strażak Roku Powiatu Niżańskiego”, zgodnie 
z Uchwałą Nr VI/28/2015 Rady Powiatu Niżańskiego z dnia 26 marca 2015 r. w sprawie 
ustanowienia nagrody „Strażak Roku Powiatu Niżańskiego”, która przyznawana jest 
corocznie, za wybitne osiągnięcia w służbie lub pracy społecznej w roku poprzedzającym 
przyznanie nagrody, w kategoriach „Strażak ochotnik” oraz „Strażak PSP w Nisku”. 

Prawo zgłaszania kandydatów mają Komendant Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej 
w Nisku (dla strażaków PSP w Nisku) oraz Zarządy Oddziałów Gminnych/Miejsko-Gminnych 
Związku Ochotniczych Straży Pożarnych RP (dla strażaków OSP).  

W 2024 roku nagrodę w kategorii: „Strażak PSP w Nisku” otrzymał mł. ogn. Damian Serafin, 
a w kategorii „Strażak ochotnik” druh Marcin Łańczak z OSP Kopki. 
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VI.17. Ochrona przeciwpowodziowa, w tym wyposażenie 
i utrzymanie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego, 

przeciwpożarowa i zapobieganie innym nadzwyczajnym 
zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska  

Starostwo Powiatowe w Nisku posiada opracowany w 2011 r. „Plan Operacyjny 
Bezpośredniej Ochrony Przed Powodzią”, który jest okresowo aktualizowany.  

Plan operacyjny ochrony przed powodzią został opracowany na podstawie art. 34 
ust. 1a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym.  

Plan ten służy Staroście Niżańskiemu i Powiatowemu Zespołowi Zarządzania Kryzysowego 
(PZZK) w procesie podejmowania decyzji, w sytuacjach wystąpienia zagrożenia 
powodziowego na terenie Powiatu Niżańskiego. 

Plan bezpośredniej ochrony przed powodzią dla Powiatu zawiera: 

− ogólną charakterystykę Powiatu Niżańskiego, w tym zagrożenia pożarowe 
i hydrologiczne, 

− skład osobowy PZZK, 

− wykaz współpracujących centrów zarządzania kryzysowego, 

− planowaną ewakuację z terenów zagrożonych katastrofalnym zatopieniem, 

− zasady zgłaszania oraz odwoływania pogotowia i alarmu p. powodziowego, 

− regulamin funkcjonowania PZZK, 

− wykaz sprzętu w powiatowym magazynie przeciwpowodziowym. 

W celu zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz 
środowiska w powiecie niżańskim, opracowany został Powiatowy Plan Zarządzania 
Kryzysowego, który stanowi jedno z podstawowych narzędzi Starosty Niżańskiego oraz 
PZZK w przypadku wystąpienia zagrożenia powodującego lub mogącego spowodować 
sytuację kryzysową o skutkach wykraczających poza granice jednej Gminy lub takie, które 
wymagają zaangażowania sił i środków przekraczających możliwości reagującej Gminy 
z terenu Powiatu Niżańskiego.  

Plan zawiera między innymi procedury reagowania kryzysowego oraz zadania powiatowych 
służb inspekcji i straży według swoich właściwości w przypadku wystąpienia sytuacji 
kryzysowych.  

Powiatowy Magazyn Przeciwpowodziowy i Kryzysowy znajduje się w budynku Internatu RCEZ 
w Nisku przy ulicy 3-go Maja 32.  

Na chwilę obecną stan zabezpieczenia magazynów przeciwpowodziowych powiatowego 
i gminnych w pełni pokrywa potrzeby w tym zakresie. 

W ramach ochrony ludności w powiecie niżańskim opracowany jest Powiatowy Plan Obrony 
Cywilnej.  

Celem Planu jest zapewnienie systemowego, skoordynowanego i efektywnego działania 
w sytuacji zagrożeń, niezależnie od ich przyczyny, oraz ustalenie zasad i procedur udzielania 
pomocy.  

Dodatkowo opracowane zostały następujące plany:           
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− Wieloletni plan działania w zakresie Obrony Cywilnej Powiatu Niżańskiego na lata 
2022 - 2026 

− Plan dystrybucji preparatów stabilnego jodu na wypadek wystąpienia zagrożenia 
radiacyjnego w powiecie niżańskim. 

Za realizację zadań odpowiadają: 

− Wydział Organizacji, Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego Starostwa 
Powiatowego w Nisku,  

− jednostki organizacyjne Powiatu, powiatowe służby, inspekcje, straże,  

− oraz podmioty, z którymi Powiat podpisał porozumienia współpracy w przypadku 
wystąpienia sytuacji kryzysowych. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

1. W dniu 15 listopada 2024 roku zorganizowano posiedzenie Powiatowego Zespołu 
Zarządzania Kryzysowego w Nisku i związane było z przygotowaniem służb oraz 
wybranych jednostek organizacyjnych Powiatu do akcji Zima 2024/2025. 

2. Uzgadniano i opracowywano dokumenty organizacyjno – planistyczne w zakresie 
bezpieczeństwa, zarządzania kryzysowego i ochrony ludności. 

3. Przyjęto i przekazano 165 ostrzeżeń meteorologicznych, 53 ostrzeżeń hydrologicznych, 
16 informacji o podłożeniu ładunków wybuchowych, 3 ostrzeżenia o jakości powietrza 
oraz 1 ostrzeżenie hydrogeologiczne.. 

4. W ramach popularyzacji ochrony przeciwpożarowej zorganizowano i przeprowadzono 
wraz z KP PSP w Nisku, Ogólnopolski Turniej Wiedzy Pożarniczej na szczeblu 
powiatowym oraz wspierano finansowo jednostki ochrony przeciwpożarowej na zakup 
nagród podczas zawodów sportowo-pożarniczych oraz innych wydarzeń strażackich. 

5. Brano udział w ćwiczeniu międzygminnych podmiotów Krajowego Systemu Ratowniczo-
Gaśniczego w powiecie niżańskim. 

6. Na bieżąco realizowano działania w związku z wprowadzaniem stopni alarmowych 
CHARLIE CRP oraz BRAVO. 

7. Podpisano nowe porozumienia z jednostkami OSP w sprawie współpracy z Powiatowym 
Centrum Zarządzania Kryzysowego w Nisku w przypadku wystąpienia zdarzeń 
o znamionach klęski żywiołowej oraz porozumienie z firmą transportową w sprawie 
współpracy w dziedzinie ratownictwa w przypadku wystąpienia katastrof naturalnych, 
katastrof komunikacyjnych i awarii technicznych (usługa transportowa). 

 

VI.18. PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU  
ORAZ AKTYWIZACJA LOKALNEGO RYNKU PRACY 

Dla zadania opracowany został „Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji 
lokalnego rynku pracy w powiecie niżańskim na lata 2017- 2023”, przyjęty Uchwałą Rady 
Powiatu Niżańskiego Nr XLII/238/2017 z dnia 19 października 2017 r. Program został 
przedłużony do końca 2024 roku na podstawie  Uchwały Rady Powiatu Niżańskiego 
Nr LXVIII/482/2024 z dnia 11 marca 2024 roku. 
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Program sporządzony został w oparciu o analizę wyników badania lokalnego rynku pracy 
w Powiecie Niżańskim (osób bezrobotnych i lokalnych pracodawców). 

Przyjęty Program prezentuje misję Powiatowego Urzędu Pracy: „Nieustanne dążenie do 
poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy poprzez wspomaganie osób pozostających bez 
zatrudnienia oraz wspieranie potencjalnych pracodawców”. 

Pracownicy PUP dbają o wysoką jakość świadczonych usług i dokładają wszelkich starań, aby 
osiągać wysoki poziom skuteczności i efektywności realizowanych zadań.  

W tym celu podejmowane są działania ukierunkowane na odpowiednio dostosowaną do 
potrzeb lokalnego rynku pracy aktywizację zawodową osób bezrobotnych, co zapewnia 
wsparcie bezrobotnym w znalezieniu zatrudnienia, przy jednoczesnym zapewnieniu 
pracodawcom odpowiednio wykwalifikowanych pracowników. 

Za kluczowy czynnik sukcesu, uznaje się bowiem, dopasowanie dostępnych usług 
i instrumentów rynku pracy do rzeczywistych oczekiwań uczestników oraz wspieranie rozwoju 
takich kompetencji i kwalifikacji, które są istotne z punktu widzenia pracodawców. 

Dla realizacji misji określono cele strategiczne, cele szczegółowe, działania i mierniki. 

Cele strategiczne Programu to: 

1. Zwiększenie poziomu zatrudnienia. 

2. Zwiększenie poziomu efektywności zatrudnieniowej realizowanych form wsparcia oraz 
promocji instrumentów i usług rynku pracy wśród osób bezrobotnych, poszukujących 
pracy i pracodawców. 

3. Intensyfikacja współpracy z jednostkami administracji publicznej i pracodawcami. 

4. Wspieranie działań w obszarze edukacji.  

Osiągnięte wskaźniki za rok 2024: 

Cel strategiczny 1 

Wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy 

− liczba subsydiowanych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej: 641, 

− kwota środków finansowych przeznaczonych na realizację subsydiowanego 
zatrudnienia (prace interwencyjne, roboty publiczne, doposażenie stanowisk pracy, 
dofinansowanie wynagrodzeń osób po 50 r. życia, składki ZUS członków spółdzielni 
socjalnej, dofinansowanie wynagrodzeń w DPS-ach): 5 832 080,03 zł z Funduszu Pracy 
i 10 403,59 zł z PFRON.  

Rozwój przedsiębiorczości 

− liczba osób, które podjęły działalność gospodarczą przy udziale przyznanych środków 
finansowych: 65 osób, 

− kwota środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania: 2 600 000 zł, 

− liczba projektów objętych współpracą z partnerami, –  realizacja  1 projektu partnerskiego 
na podstawie umowy partnerskiej z WUP Rzeszów oraz promocja  4 projektów  
oferujących wsparcie w podejmowaniu  działalności gospodarczej 

Indywidualizacja pomocy osobom bezrobotnym 

− liczba osób, którym ustalono profile pomocy: 0 (zmiana przepisów), 

− liczba osób, dla których przygotowano IPD (Indywidualny Plan Działania): 3 309 osób, 
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− liczba kontaktów (obsłużonych wizyt) w ramach m.in. monitorowania realizacji IPD: 
25017 

− liczba osób objętych poradnictwem zawodowym: 1 462 osoby. 

Dostosowanie kwalifikacji klientów do potrzeb rynku pracy 

− liczba osób skierowanych na szkolenia: 58 osób (38 osób – szkolenia indywidualne, 
20 osób – bony szkoleniowe), 

− liczba osób, którym sfinansowano koszty studiów podyplomowych: 9 osób, 

− liczba osób, którym sfinansowano koszty egzaminu i uzyskania licencji: 0, 

− kwota środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania (szkolenia bony 
szkoleniowe): 394 275,26 zł z Funduszu Pracy 

− liczba osób skierowanych na staż: 236 osób bezrobotnych i 3 osoby poszukujace pracy 
(w tym 0 osób – bon stażowy), 

− struktura zawodów, w których uczestnicy zdobyli doświadczenie zawodowe (najwięcej prace 
sekretarskie i biurowe, sprzedaż, marketing, usługi gastronomiczne, usługi fryzjerskie, 
kosmetyczne, rachunkowość, księgowość, opieka zdrowotna, pozostałe usługi), 

− kwota środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania (staże): 
3.046.696,12 zł z Funduszu Pracy i 35 010,09 zł z PFRON. 

Aktywizacja osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

− liczba opracowanych programów z wyszczególnieniem grup docelowych: 9 programów 
(różne grupy, w szczególności długotrwale bezrobotni, osoby do 30 r. życia, osoby 
po 50 r. życia, kobiety, zamieszkujący na wsi, niepełnosprawni) 

− liczba osób uczestniczących w programach: 628 osób, 

− kwota środków finansowych wydatkowanych na realizację programów: 6 946 664,03 zł 
(EFS+, Rezerwa Funduszu Pracy, projekt pilotażowy Punkt Doradztwa dla Młodzieży). 

Cel strategiczny 2 

Zwiększanie świadomości pracodawców i osób bezrobotnych poszukujących pracy 
na temat form wsparcia oferowanych przez urząd 

− opracowano materiały promocyjne – promocja KFS, ulotki dotyczące oferowanych usług, 

− indywidualne kontakty na stanowiskach, 

− liczba osób uczestniczących w spotkaniach informacyjnych indywidualnych i grupowych 
z doradcą zawodowym: 1 071 osób. 

Poprawa efektywności zatrudnieniowej realizowanych form wsparcia 

Ogłoszone przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej wskaźniki efektywności 
zatrudnieniowej i kosztowej z 6 podstawowych form aktywizacji (prace interwencyjne, roboty 
publiczne, staże, szkolenia, jednorazowe środki na działalność gospodarczą, refundacja 
kosztów wyposażenia stanowiska pracy za rok 2023 (Wskaźniki efektywności za rok 2024 
opublikowane będą przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej – nie wcześniej 
niż w maju 2024 r.): 

− efektywność zatrudnieniowa dla Powiatu Niżańskiego: 77,43 %, dla Polski 82,56 %, 
(w 2022 roku – Powiat Niżański: 79,22 %, dla Polski: 80,70 %), 
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− efektywność kosztowa dla Powiatu Niżańskiego: 18 391,26 zł, dla Polski: 17 882,59 zł, 
(w 2022 roku – Powiat Niżański: 16 566,09 zł, dla Polski: 17 310,50 zł), 

W stosunku do roku poprzedniego, nastąpił spadek efektywności zatrudnieniowej o 1,79 
punktu procentowego oraz wzrost efektywności kosztowej o 1 825,17 zł. 

W 2023 roku nie udało się poprawić wskaźników efektywności  w stosunku do poprzedniego 
roku, co należało tłumaczyć  trwającą niepewną sytuacją związaną z inflacją  rosnącymi 
kosztami płacy i wojną na Ukrainie. Wzrost efektywności kosztowej związany jest z rosnącymi 
kosztami aktywizacji. 

Cel strategiczny 3 

Podejmowanie działań zwiększających zainteresowanie pracodawców współpracą 
z urzędem 

− liczba i rodzaj opracowanych i upowszechnionych analiz rynku pracy: badanie „Barometr 
zawodów 2024” (powiatowy i wojewódzki), statystyki, stopa bezrobocia, badanie 
„Potencjał kadrowy rynku pracy w powiecie niżańskim” oraz badanie „Potencjał kadrowy 
rynku pracy pogranicza podkarpacko-świętokrzyskiego” – analizy upowszechniane 
są poprzez publikację na stronie internetowej PUP, 

− liczba zorganizowanych spotkań z pracodawcami – w 2024 r. – kontakty indywidualne 
osobiste i telefoniczne w siedzibie PUP, nie organizowano spotkań w gminach, bieżąca 
pomoc w wypełnianiu wniosków i weryfikowaniu kandydatów do pracy, indywidualne 
spotkania na stanowiskach merytorycznych, 

− liczba pozyskanych ofert pracy w podziale na subsydiowane i niesubsydiowane miejsca 
pracy – łącznie 908 miejsc pracy i aktywizacji zawodowej (niesubsydiowane: 267, 
subsydiowane: 641), 

− liczba nowych pracodawców, z którymi rozpoczęto współpracę: 23 pracodawców, 

− liczba wydanych skierowań do pracy: 493 skierowania, liczba wydanych skierowań 
na miejsca aktywizacji: staż i PSU - 272, łącznie wydano 765 skierowań, 

− liczba zorganizowanych giełd/targów pracy: w 2024 roku zorganizowano 19 giełd pracy, 
w których uczestniczyło 125 osób. 

Podejmowanie współpracy z gminami i innymi jednostkami samorządu terytorialnego 
w celu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu 

− w roku 2024 na skutek zmian ustawowych do robót publicznych w pierwszej kolejności 
mogli być kierowani dłużnicy alimentacyjni. W 2024 r. nie udało się skutecznie skierować 
do robót publicznych żadnego dłużnika alimentacyjnego, 

− w roku 2024 organizatorami robót był Powiat Niżański oraz wszystkie Gminy: Nisko, 
Ulanów, Rudnik nad Sanem, Harasiuki, Jarocin, Jeżowe i Krzeszów,  

− w roku 2024 podpisano 30 umów o organizowanie robót publicznych dla 44 osób, do 
których skierowano 43 bezrobotnych (w tym 13 długotrwale bezrobotnych) i 1 osobę 
niepełnosprawną poszukującą pracy,  

− w ciągu roku prace społecznie użyteczne podjęło 31 osób, w tym 2 osoby z Gminy 
Ulanów, 5 osób z Gminy Harasiuki (w Gminie Harasiuki realizowane były prace 
społecznie użyteczne dla 1 osoby w ramach programu „Za życiem”, jako pomoc dla 
opiekuna osoby niepełnosprawnej), 10 osób z Gminy Jeżowe, 4 osoby z Gminy Jarocin 
oraz 10 osób z Gminy Krzeszów, 

− współpraca z jst w zakresie rozpowszechniania informacji o ofertach pracy i możliwości 
skorzystania z poszczególnych form wsparcia. 
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Liczba instytucji, z którymi podejmowano współpracę: 7 gmin, 7 OPS-ów, Powiat Niżański 
i jednostki organizacyjne: 1 raz w tygodniu oferty do 7 gmin (Jeżowe, Krzeszów, Harasiuki, 
Jarocin, Ulanów, Rudnik nad Sanem i Nisko), Klub Integracji Społecznej Nisko, tygodnik 
Sztafeta i Radio Leliwa, kontakty telefoniczne dotyczące możliwości składania wniosków 
na formy aktywne. 

Cel strategiczny 4 

Promowanie kształcenia ustawicznego, jako wymóg zmieniającego się rynku pracy 

− instytucje, z którymi podjęto współpracę w zakresie promocji kształcenia ustawicznego 
– oferta szkoleniowa w województwie – ulotki, informacje na stronie internetowej, plakaty 
rekrutacyjne, informacje o projektach szkoleniowych w ramach EFS +, promocja KFS, 

− liczba realizowanych umów dotyczących kształcenia ustawicznego pracowników 
i pracodawców: 60 umów o dofinansowanie z KFS kształcenia ustawicznego 
pracowników i pracodawców (łącznie w ramach KFS sfinansowano kształcenie 
ustawiczne 486 osób), 

− kwota środków finansowych pozyskanych na realizację zadania: 830 000 zł. 

Dostosowanie kierunków kształcenia do potrzeb rynku pracy 

W 2024 roku Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nisku nie uczestniczyła w opiniowaniu nowych 
kierunków kształcenia w powiecie niżańskim. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

Jednostką realizującą zadanie dotyczące przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji 
lokalnego rynku pracy jest Powiatowy Urząd Pracy w Nisku, będący jednostką organizacyjną 
wchodzącą w skład powiatowej administracji zespolonej Powiatu Niżańskiego.  

Pracą PUP w Nisku kieruje Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy. Do 29 lipca 2024 r. funkcję 
tę pełnił Pan Piotr Rutyna, a od 30 lipca 2024 r. pracami urzędu kieruje Pani Agnieszka Łyda. 

PUP w Nisku działa w formie samodzielnej jednostki budżetowej pod zwierzchnictwem 
Starosty Powiatu Niżańskiego.  

Za realizację zadania odpowiedzialni są wszyscy pracownicy zatrudnieni w poszczególnych 
komórkach organizacyjnych PUP Nisko, do których należą:  

− Dział Ewidencji, Świadczeń i Informacji,  

− Centrum Aktywizacji Zawodowej wraz z Referatem Usług Rynku Pracy,  

− Dział Organizacyjno-Administracyjny,  

− Dział Finansowo-Księgowy  

− Samodzielne stanowisko Inspektora Ochrony Danych.  

Stan zatrudnienia w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nisku na koniec 2024 r. wynosił 52 
pracowników, w tym 1 osoba zatrudniona była w celu zastępstwa nieobecnego pracownika. 

Koszty wynagrodzenia i składek na ubezpieczenie społeczne pracownika zatrudnionego 
w okresie od 01.12.2023 r. do 31.12.2024 r. do pomocy przy obsłudze projektu pilotażowego 
„Czas na Młodych w powiecie niżańskim - punkt doradztwa dla młodzieży” finansowane były 
ze środków Funduszu Pracy, jako koszty bezpośrednie w projekcie. 
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Powiatowy Urząd Pracy w Nisku na realizację zadań w 2024 r. otrzymał dotację w kwocie  
6 368 435 zł z przeznaczeniem m. in. na: wynagrodzenia i składki na ubezpieczenie społeczne: 
5 834 743 zł i pozostałe wydatki: 533 692 zł.  

W 2024 r. działalność PUP Nisko finansowana była również ze środków fakultatywnej części 
Funduszu Pracy.  

Limit środków FP na finansowanie innych fakultatywnych zadań w 2024 r. ustalony został na 
kwotę 851 434,94 zł, z czego wydatkowane zostało 676 510,30 zł.  

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Nisku w grudniu 2024 roku odnotowano spadek liczby 
bezrobotnych w stosunku do grudnia 2023 roku o 114 osób (- 3,75 %). 

W tym okresie zarejestrowano 3 425 osób bezrobotnych i 100 osób poszukujących pracy, 
a wyłączono z ewidencji bezrobotnych 3 539 osób. 

W 2024 roku do PUP zgłoszono 908 miejsc pracy i aktywizacji zawodowej (w tym 641 subsydiowanych). 

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku wydał łącznie 8 357 decyzji (dotyczących: osób bez prawa 
do zasiłku, osób z prawem do zasiłku, osób poszukujących pracy, osób pobierających 
stypendia stażowe, osób pobierających stypendia szkoleniowe, stypendia z tytułu studiów 
podyplomowych i dodatki aktywizacyjne, zwrotów nienależnie pobranych świadczeń). 

Ponadto w Dziale Ewidencji, Świadczeń i Informacji sporządzonych zostało 26 474 druków 
zgłoszeniowych ZUS, zaświadczeń, informacji podatkowych PIT, raportów RMUA, list wypłat 
świadczeń i pism. 

W związku z realizacją przepisów dotyczących koordynacji systemów zabezpieczenia 
społecznego państw członkowskich Unii Europejskiej w urzędzie prowadzono sprawy 30 osób 
pobierających zasiłek transferowy oraz 91 osób pobierających zasiłek dla bezrobotnych 
przyznany przez Marszałka Województwa Podkarpackiego z tytułu pracy za granicą. 

Od 2018 r. PUP realizuje nowe zadania związane z zatrudnianiem cudzoziemców. 

Polegają one na rejestracji oświadczeń o powierzeniu pracy cudzoziemcowi oraz wydawaniu 
zezwoleń na pracę sezonową. W roku 2024 złożono 22 oświadczenia, z czego 20 wpisano do 
Centralnej Ewidencji Oświadczeń. 

Nie prowadzono postępowań w sprawie zezwoleń na pracę sezonową. 

Trwający konflikt zbrojny na Ukrainie oraz wprowadzone regulacje prawne dotyczące pomocy 
Ukrainie umożliwiły obywatelom tego państwa dostęp do polskiego rynku pracy wg 
uproszczonej procedury – poprzez złożenie powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy 
obywatelowi Ukrainy. W roku 2024 pracodawcy złożyli 68 takich powiadomień.  

W roku 2024 PUP w Nisku na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dysponował limitem środków FP w wysokości: 

− Algorytm: 7 416 391,42 zł 

− projekt współfinansowany z EFS+  
w ramach programu regionalnego Fundusze  
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027:   - 3 546 387,16 zł 

− 7 programów z rezerwy Funduszu Pracy:   - 1 670 000,00 zł 

− projekt pilotażowy „Czas na młodych”:   - 1 762 232,92 zł                            

RAZEM:                                                                        14 395 011,50 zł 

W roku 2024 PUP w Nisku kontynuował projekt pilotażowy z rezerwy Funduszu Pracy będącej 
w dyspozycji Ministra ds. Pracy „Czas na Młodych w powiecie niżańskim – punkt 
doradztwa dla młodzieży”. Termin realizacji projektu od 1.09.2023 r. do 31.12.2024 r.  
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Celem projektu było wypracowanie i przetestowanie nowych metod wsparcia bezrobotnych 
i poszukujących pracy w wieku do 30 roku życia na zasadzie kompleksowego wsparcia 
integrującego usługi publiczne zebrane w nowoutworzonym w ramach projektu pilotażowego 
punkcie doradztwa dla osób młodych. 

Przyznane dofinansowanie: 1 899 715 zł , w tym 137 482,08 zł na rok 2023 oraz 1 762 232,92 
zł na rok 2024, na podstawie Umowy z dnia 27 lipca 2023 roku pomiędzy Ministrem Rodziny 
i Polityki Społecznej a Powiatem Niżańskim reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego 
Urzędu Pracy w Nisku. 

Ponadto PUP dysponował środkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokości 830 000 zł. 

Wydatki z FP w 2024 r. na aktywizację zawodową (łącznie z KFS oraz projekt pilotażowy) 
wyniosły 15 189 348,61 zł. 

W 2024 r. aktywizację rozpoczęło 1135 osób bezrobotnych, a finansowaniem z KFS objętych 
było 486 szkoleń pracowników i pracodawców (1 osoba mogła uczestniczyć w więcej niż 
jednym szkoleniu). 

Wydatki z PFRON na rehabilitację zawodową osób niepełnosprawnych zamknęły się kwotą 
298 012,96 zł. Aktywizację z tych środków rozpoczęło w 2024 r. 9 osób niepełnosprawnych.  

Wielkość środków z Funduszu Pracy oraz poziom bezrobocia w latach 2023-2024, 
przedstawia poniższa tabela. 

Fundusz Pracy oraz poziom bezrobocia w Powiecie Niżańskim w latach 2023 – 2024 

Lp. Wyszczególnienie Rok 2024 Rok 2023 
Analiza 

porównawcza 
(3:4 x 100) 

1 2 3 4 5 

1. FP wg ALGORYTMU 7 416 391,42 7 268 404,27 102,04 % 

2. FP na projekty EFS, w tym: 3 546 387,16 6 010 095,55 59,01 % 

2a 
Projekty współfinansowane z EFS+ w ramach 
programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Podkarpacia 2021-2027 
3 546 387,16 6 010 095,55 59,01 % 

3. Pozyskane dodatkowe z FP, w tym: 1 670 000,00 1 763 832,00 94,68 % 

3ba Programy aktywizacji bezrobotnych z rezerwy FP 1 670 000,00 1 763 832,00 94,68 % 

4. KFS (Krajowy Fundusz Szkoleniowy) 830 000,00 780 000,00 106,41 % 

5. Projekt Pilotażowy „Czas na młodych” 1 762 232,92 137 482,08 1 281,79 % 

RAZEM FP   15 225 011,50     15 959 813,90   95,40 % 

6. Ilość osób skierowanych do aktywizacji 1 135 1 012 112,15% 

7. Ilość bezrobotnych na koniec roku 2 929 3 043 
Różnica: 

- 114 

8. Stopa bezrobocia na koniec roku 16,3 % 16,4 %  
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Podsumowując – rok 2024 był kolejnym rokiem spadku bezrobocia w Powiecie 
Niżańskim - liczba bezrobotnych na koniec 2024 roku była niższa o 114 osób w porównaniu 
do końca 2023 r. 

Najwięcej bezrobotnych było zarejestrowanych na koniec stycznia: 3 233 osób, a stopa 
bezrobocia w styczniu wyniosła 17,2 %, by później stopniowo obniżyć się do poziomu 15,3 % 
w czerwcu 2024 r.  

W 2024 r. z ewidencji bezrobotnych z powodu podjęcia pracy wykreśliło się 1 919 osób 
(o 168 osób mniej niż w roku 2023). 

Zwraca uwagę niekorzystna struktura bezrobotnych: według stanu na dzień 31.12.2024 r. 
aż 56,23 % to osoby długotrwale bezrobotne, 37,35 % to osoby bez kwalifikacji zawodowych, 
27,00 % to młodzi bezrobotni do 30 r. życia, a 23,72 % to osoby po 50 roku życia. 

Lokalni pracodawcy zgłaszają często problemy ze znalezieniem odpowiednich pracowników 
(brak odpowiednich kwalifikacji, doświadczenia zawodowego, brak dojazdu, dyspozycyjności). 

Z drugiej strony struktura przedsiębiorstw w Powiecie Niżańskim jest też niekorzystna z punktu 
widzenia poszukującego pracy: na koniec 2022 r. 96,9 % stanowiły podmioty mikro 
(zatrudniające od 0 - 9 osób), 2,7 % podmioty małe (od 10 - 49 osób), średnie (50 - 250 osób) 
stanowiły 0,33 % (17 firm). Istniały tylko 2 firma zatrudniające więcej niż 250 osób.  

PUP w Nisku stara się dopasować ofertę swoich działań do oczekiwań obu grup na rynku 
pracy. 

Wsparcie w podejmowaniu zatrudnienia (subsydia, staże) skierowane jest głównie do grup 
defaworyzowanych na rynku pracy, tj. długotrwale bezrobotnych, osób młodych, osób po 
50 roku życia czy osób bez kwalifikacji zawodowych. 

Znaczną część środków przeznacza się na bony zasiedleniowe, z których chętnie korzystają 
osoby z wysokimi kwalifikacjami, które nie mogą na lokalnym rynku pracy znaleźć 
satysfakcjonującego zatrudnienia. 

Z kolei subsydia płacowe stanowią dla pracodawców swego rodzaju rekompensatę za niższą 
przez pewien okres wydajność zatrudnionych bezrobotnych nieco już oddalonych od rynku 
pracy lub nieposiadających wystarczającego doświadczenia czy umiejętności zawodowych. 

Nadal korzystnym i budującym zjawiskiem na lokalnym rynku pracy, jest przedsiębiorczość 
mieszkańców, którzy nie mając możliwości podjęcia satysfakcjonującej pracy, sami zakładają 
własne firmy, tworząc miejsce pracy przede wszystkim najpierw dla siebie, a w dalszej 
perspektywie dla innych. Wsparcie przedsiębiorczości to jeden z kluczowych priorytetów 
działań Powiatowego Urzędu Pracy w Nisku. Możliwości finansowego wsparcia  w 2024 roku 
niestety były poniżej  rosnących w tej dziedzinie potrzeb. 

W roku 2024 na niżańskim rynku pracy dała się zauważyć spadkowa tendencja  dotycząca  
zatrudnienia, na co wpływ z pewnością miały rosnące koszty zatrudnienia i prowadzenia 
działalności  – do PUP zgłoszono o 223 mniej miejsc pracy i aktywizacji zawodowej niż w roku 
2023, natomiast ilość osób wykreślonych z powodu podjęcia pracy była niższa niż w 2023 
o 168 osób.   

W 2024 roku nastąpił znaczny spadek liczby osób, które w roku 2024 zarejestrowały się 
po zwolnieniu z przyczyn pracodawcy (w roku 2023 -123 osoby, w 2024 roku - 61 osób) , 
natomiast  dało się zauważyć nadal duże zapotrzebowanie na staże i inne subsydiowane 
zatrudnienie, co może świadczyć o szukaniu przez lokalnych pracodawców sposobów 
na obniżenie kosztów zatrudnienia nowych pracowników. 
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VI.19. OCHRONA PRAW KONSUMENTA 

Zadania samorządu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumentów wykonuje 
Powiatowy Rzecznik Konsumentów.  

Funkcję Rzecznika sprawuje Pani Ferdynanda Łątkowska. 

Zadania Rzecznika i formę ich realizacji określa ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie 
konkurencji i konsumentów (Dz.U. 2019, poz. 369 z późn. zm.).  

Realizacja zadań w zakresie ochrony praw konsumentów wynika z problemów, z jakimi 
zgłaszają się konsumenci do Rzecznika.  

Rzecznik jest dostępny dla konsumentów przez 10 godzin tygodniowo.  

W tym czasie konsumenci mogą zgłosić się osobiście do Rzecznika, bądź skorzystać 
z kontaktu telefonicznego, a w każdym innym terminie także z kontaktu e-mailowego. 
 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

Jednym z podstawowych działań Rzecznika jest udzielanie bezpłatnych porad prawnych 
i informacji mieszkańcom powiatu.  

W roku 2024 zostało udzielonych 118 porad prawnych i informacji w sprawach konsumenckich 
oraz  16 informacji ogólnych i 3 porady niekonsumenckie.  

Wśród porad konsumenckich – 56 dotyczyło sprzedaży towarów (w tym sprzedaży w lokalu – 
31, sprzedaży na odległość – 20 oraz sprzedaży poza lokalem – 5), zaś 62 porady dotyczyły 
usług (w tym umowy zawierane w lokalu – 51, na odległość – 9 oraz poza lokalem – 2 umowy). 

Najwięcej problemów mieli konsumenci z zakupionymi urządzeniami gospodarstwa 
domowego, urządzeniami elektronicznymi i sprzętem komputerowym oraz meblami 
i artykułami wyposażenia wnętrz. 

Główne problemy konsumentów w zakresie umów sprzedaży towarów w sklepie stacjonarnym 
to: nie uznanie żądania reklamacyjnego przez sprzedawcę z różnych powodów (zdaniem 
sprzedawcy – zbyt późne zgłoszenie reklamacji, zarzucanie konsumentowi, że nie dbał 
o zakupiony towar albo, że towar został uszkodzony mechanicznie) nieudzielenie  odpowiedzi 
na reklamację w ciągu 14 dni, odesłanie konsumenta z reklamacją do serwisu. Również 
serwisy odmawiały uznania reklamacji urządzeń elektrycznych i elektronicznych, przypisując 
konsumentowi winę za występujące wady. 

W przypadku sprzedaży na odległość, większość problemów dotyczyła nieotrzymania 
zamówionego towaru od sprzedawcy, mimo dokonania wcześniejszej zapłaty, brak zwrotu 
pieniędzy, gdy konsument odstąpił od umowy w ciągu 14 dni. 

Problemy w zakresie sprzedaży poza lokalem przedsiębiorstwa, to utrudnianie przez 
sprzedawców odstąpienia od umowy w ciągu 14 dni (w umowie napisano, że pokaz odbył się 
w mieszkaniu konsumenta na jego zaproszenie, choć to nie było prawdą), nie przyjmowanie 
od konsumentów pism o odstąpieniu od umowy ani odsyłanych towarów 

W zakresie umów o usługi większość porad dotyczyła umów zawieranych w lokalu 
przedsiębiorstwa.  
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Najczęściej konsumenci skarżyli się na usługodawców, którzy świadczyli usługi remontowo-
budowlane, w tym wymianę okien i drzwi, wymianę płytek podłogowych i paneli, ocieplenie 
budynku, malowanie dachu, wymianę pokrycia dachowego. 

Usługodawcy nie reagowali na reklamacje zgłaszane przez konsumentów, a jeśli reagowali to 
w wyniku oględzin stwierdzono , że wszystko jest w porządku i niczego  nie chcieli poprawiać, 
albo naprawiali, ale naprawy były nieskuteczne. Również zgłaszanie reklamacji do serwisu 
w ramach gwarancji nie odnosiło skutku, bo serwis odmawiał naprawy z powodu np. braku 
karty gwarancyjnej, albo niedopełnienia przez konsumenta obowiązku wysłania w ciągu 
3 miesięcy od zakupu wypełnionego druku załączonego do gwarancji. 

W zakresie pozostałych umów o usługi, problemy konsumentów dotyczyły zawyżonych 
wskazań liczników energii elektrycznej, niewłaściwego naliczania opłat za wodę i ścieki. 
W zakresie usług telekomunikacyjnych – konsumenci byli wprowadzani w błąd przez 
operatorów, (gdy konsument chciał kupić telefon musiał podpisać umowę na usługi 
telekomunikacyjne, chociaż informował, że chce nadal korzystać z usług na kartę). Ponadto 
operatorzy utrudniali rozwiązanie umowy, proponując „Aneks do umowy” na kolejne 24 
miesiące. 

W zakresie informacji ogólnych i porad niekonsumenckich osoby zgłaszające się do rzecznika 
chciały uzyskać informacje dotyczące problemów ze Spółdzielnia Mieszkaniową (rozliczenie 
kosztów zużycia ciepła w mieszkaniu nie posiadającym podzielników ciepła, nie działanie 
wentylacji w bloku, uciążliwości zamieszkania w bloku, ciepła woda dostarczana 
do mieszkania nie spełnia norm określonych w przepisach prawa), sprawy spadkowe, 
problemy z rejestracją samochodu, postępowanie egzekucyjne. 

Udzielanie porad prawnych polegało nie tylko na udzielaniu wskazówek, jak konsument 
powinien postąpić w danej sytuacji, ale w bardzo wielu przypadkach zachodziła konieczność 
przygotowania różnego rodzaju pism, jak: zgłoszenie reklamacji, odwołanie od stanowiska 
przedsiębiorcy, odstąpienie od umowy zawartej na odległość i poza lokalem przedsiębiorstwa, 
uchylenie się od skutków prawnych oświadczenia woli złożonego pod wpływem błędu. 

Rzecznik Konsumentów może kierować wystąpienia pod adresem przedsiębiorców w sytuacji, 
gdy konsument wyczerpał drogę reklamacyjną a przedsiębiorca nie zgadza się 
na rozstrzygnięcie sporu na korzyść konsumenta. Jednakże kierując wystąpienia pod adresem 
przedsiębiorców, Rzecznik nie ma uprawnień do nakazania załatwienia sporu zgodnie 
z żądaniem konsumenta. Rzecznik może żądać od przedsiębiorcy udzielenia informacji 
i wyjaśnień oraz ustosunkowania się do uwag i opinii Rzecznika. 

W roku 2024 skierowano pod adresem przedsiębiorców 14 wystąpień, w tym 8 w zakresie 
sprzedaży towarów oraz 6 w zakresie usług. Najwięcej wystąpień (4) dotyczyło sprzedaży 
urządzeń gospodarstwa domowego, urządzeń elektronicznych i sprzętu komputerowego. 
Wystąpienia dotyczyły wadliwego telewizora, telefonu komórkowego a także towarów 
zakupionych podczas pokazu oraz na odległość. 

W przypadku sprzedaży poza lokalem, konsument odstąpił od umowy w ciągu 14 dni i odesłał 
zakupione towary. Przedsiębiorca nie odebrał towarów i nie reagował na telefony konsumenta. 
Wystąpienie rzecznika także nie zostało odebrane przez przedsiębiorcę. W związku z tym 
rzecznik poinformował Urząd Ochrony Konkurencji i Konsumentów o niezgodnych z prawem 
działaniach przedsiębiorcy.  

W przypadku sprzedaży na odległość konsumenci zamawiali towar i płacili za niego kwotę 
która była oferowana, zaś przedsiębiorca wprowadzał konsumentów w błąd informując, że 
wysyłka jest w drodze, ale konsumenci  jej nie otrzymali. Okazało się, że umowa, którą 
konsumenci zawierali dotyczyła jedynie opłaty za rezerwację danego towaru, bo faktyczny 
zakup mógł być dokonany po zapłaceniu całej ceny towaru. 
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Wystąpienia dotyczyły także nieuznanych reklamacji konsumentów, którzy zakupili 
samochody w komisach. Ponadto w przypadku konsumenta, który zakupił w sklepie 
internetowym część do samochodu i następnie odstąpił od umowy odsyłając towar, nie 
otrzymał od przedsiębiorcy zwrotu pieniędzy. W wyniku wystąpienia rzecznika przedsiębiorca 
poinformował, że wysyła pieniądze, ale to nie było prawdą. Dopiero kolejne pismo rzecznika 
spowodowało, że pieniądze zostały konsumentowi zwrócone. 

Pozostałe wystąpienia dotyczyły wadliwego pieca do c.o., którego nie można było uruchomić 
od momentu zainstalowania, zaś przedsiębiorca nie reagował na prośby konsumenta 
o naprawienie.  

Rzecznik podejmował także interwencję w sprawie szkolenia, które zdaniem konsumenta nie 
spełniało warunków jakie oferował przedsiębiorca.  

W dwóch przypadkach rzecznik kierował wystąpienia pod adresem przedsiębiorców 
prowadzących parkingi przy sklepach wielkopowierzchniowych. Wystąpienia rzecznika 
odniosły pozytywny skutek. 

W roku 2024 Rzecznik podejmował także działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym. 

Działania edukacyjne na rzecz konsumentów polegały na tym, że w trakcie udzielania porad, 
zarówno osobiście, jak i poprzez korespondencję e-mailową, konsument był informowany 
o jego prawach a także o tym, jak rozwiązać spór z przedsiębiorcą, poprzez wskazanie 
instytucji pomocnych w tym względzie. 

Aby dotrzeć do szerszej rzeszy konsumentów z informacjami na temat praw konsumentów, 
zamieszczono na stronie internetowej Powiatu Niżańskiego tekst z okazji Światowego Dnia 
Konsumenta – informację o instytucjach udzielających pomocy konsumentom.  

Ponadto na stronie internetowej Powiatu umieszczano informacje dotyczące możliwości 
skorzystania przez konsumentów z webinariów organizowanych on-line przez Urząd Komisji 
Nadzoru Finansowego. 

 

VI.20. NIEODPŁATNA POMOC PRAWNA,  
NIEODPŁATNE PORADNICTWO OBYWATELSKIE  

ORAZ EDUKACJA PRAWNA  

Zadanie realizowane na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy 
prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz.U. z 2024 r., poz. 
1534).  

Za koordynację i realizację zadania odpowiedzialny jest Wydział Edukacji, Spraw 
Społecznych i Promocji Starostwa Powiatowego w Nisku. 

Od początku 2016 roku, na terenie całej Polski działa system darmowej pomocy prawnej. 

Starosta Niżański, wspólnie z Wójtami i Burmistrzami zdecydowali, że aby zapewnić, 
jak najlepszy dostęp mieszkańcom Powiatu, uprawnionym do skorzystania z nieodpłatnej 
pomocy na mocy ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej, 
nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, utworzą punkty (3) i ich filie 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 
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(4) tak, aby mieszkańcy każdej z gmin mieli zapewniony dostęp do bezpłatnej pomocy 
prawnej. Wójtowie i Burmistrzowie udostępnili na ten cel odpowiednie lokale gminne, 
deklarując właściwe ich wyposażenie od 2016 r. Stosowne porozumienia podpisywane są 
corocznie.  

W 2024 roku nieodpłatną pomoc prawną oraz nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, 
na podstawie ustawy, mogły uzyskać wszystkie osoby, które zgodnie z ustawą złożyły 
oświadczenie, że nie są w stanie ponieść kosztów odpłatnej pomocy prawnej.  

Od dnia 16 maja 2020 r. (przepisy Tarczy Antykryzysowej 3.0) nieodpłatna pomoc prawna 
obejmuje także sprawy związane z prowadzeniem działalności gospodarczej przez osoby 
fizyczne prowadzące jednoosobową działalność gospodarczą – niezatrudniające innych osób 
w ciągu ostatniego roku (jest to pomoc de minimis, a zatem podlega regulacjom 
przewidzianym w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących 
pomocy publicznej). 

Porady prawne i obywatelskie we wszystkich punktach nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego prowadzonych przez Powiat Niżański udzielane 
były, co do zasady, bezpośrednio w punktach we wszystkich 7 gminach Powiatu Niżańskiego.   

W 2024 roku 588 osobom udzielono nieodpłatnej pomocy prawnej, 199 osobom 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – łącznie z pomocy radców prawnych 
i adwokatów w 2024 roku skorzystało 787 osób (w 2023 roku łącznie skorzystało 595 osób).  

Bieżące informacje dotyczące nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 
prawnego, wraz z zaktualizowaną listą jednostek nieodpłatnego poradnictwa, przekazywane 
były do wiadomości publicznej m. in. poprzez stronę internetową Powiatu Niżańskiego oraz 
poszczególnych gmin, ulotki informacyjne tak, aby jak najszerzej dotrzeć z informacjami 
do mieszkańców.    

Ponadto Stowarzyszenie „SURSUM CORDA”, które zostało wyłonione w drodze otwartego 
konkursu ofert, do prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej oraz punktu 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w 2024 roku w Powiecie Niżańskim, 
przeprowadziło zadania z zakresu edukacji prawnej, prowadząc m. in. wykłady, warsztaty, 
kampanie społeczne, internetowe serwisy edukacyjne, informatory i poradniki w wersji 
elektronicznej, wydając informatory i poradniki w wersji papierowej, zamieszczając publikacje 
w mediach oraz inne formy.      

Zapisy na wizyty odbywały się pod numerem telefonu: 883 450 012 (w dni robocze 
od poniedziałku do piątku w godz. 7.30 – 15.30).  

Osoby z dysfunkcjami narządów mowy i słuchu mogły dokonywać zgłoszeń poprzez adres     
e-mail: npp@powiatnizanski.pl   

Ponadto na stronie internetowej Powiatu Niżańskiego www.powiatnizanski.pl w zakładce 
„Pomoc prawna, porady obywatelskie, mediacje”, na stronach internetowych gmin z terenu 
Powiatu Niżańskiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Nisku 
www.bip.powiatnizanski.pl, w zakładce „Nieodpłatna pomoc prawna”, zamieszczone 
są aktualne informacje zawierające: 

− listę jednostek nieopłatnego poradnictwa dostępnego dla mieszkańców Powiatu,  

− harmonogram działania 3 punktów wraz z ich filiami w Powiecie Niżańskim w 2024 roku,  

− informacje dot. zakresu i osób uprawnionych do nieodpłatnej pomocy prawnej 
i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.  

Na realizację zadania w 2024 roku Wojewoda Podkarpacki przekazał dotację 
w wysokości 211 068 zł (w 2023 r.: 198 000 zł). 
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Harmonogram działania 3 punktów stałych, wraz z ich filiami, w Powiecie Niżańskim 
w 2024 roku 

STAŁY PUNKT w NISKU 

z filią w Krzeszowie 

prowadzony przez 
Stowarzyszenie SURSUM 
CORDA, ul. Lwowska 11, 

33-300 Nowy Sącz, 
nieodpłatna pomoc 

prawna 

STAŁY PUNKT 
w JEŻOWEM 

z filią w Rudniku nad 
Sanem 

prowadzony przez radców 
prawnych i adwokatów 

nieodpłatna pomoc 
prawna 

STAŁY PUNKT 
w ULANOWIE 

z filiami w Harasiukach 
i Jarocinie 

prowadzony przez 
Stowarzyszenie SURSUM 
CORDA, ul. Lwowska 11, 

33-300 Nowy Sącz, 
nieodpłatne poradnictwo 

obywatelskie 

NISKO 

Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

ul. Fryderyka Chopina 31    

poniedziałek: 8.00 - 12.00 
wtorek:           8.00 - 12.00 
środa:            8.00 - 12.00 
czwartek:       8.00 - 12.00 

  

KRZESZÓW 

Gminny Ośrodek Kultury 
w Krzeszowie  

ul. Rynek 9 

piątek:           8.00 - 12.00 

JEŻOWE 

Urząd Gminy 

Jeżowe 136a 

wtorek:         8.00 - 12.00 
środa:         11.30 - 15.30 
piątek:          8.00 - 12.00 

 

 RUDNIK NAD SANEM 

Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

ul. Kilińskiego 19 

poniedziałek: 11.30 - 15.30 
czwartek:        8.00 - 12.00 

  

ULANÓW 

Urząd Gminy i Miasta 

ul. Rynek 5 

poniedziałek: 12.30 - 16.30 
wtorek:           12.30 - 16.30 
środa:            12.30 - 16.30 

JAROCIN 

Gminne Centrum Kultury  

Jarocin 114  

czwartek:       13.00 - 17.00 

 HARASIUKI 

Publiczna Szkoła 
Podstawowa 

ul. Długa 21 

piątek:           12.15 - 16.15 

 

VI.21. UTRZYMANIE POWIATOWYCH OBIEKTÓW 
I URZĄDZEŃ UŻYTECZNOŚCI PUBLICZNEJ ORAZ 

OBIEKTÓW ADMINISTRACYJNYCH  

Dla zadania w zakresie utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej 
oraz obiektów administracyjnych nie opracowano jednolitego dokumentu.  

Zadanie to jest realizowane przez szereg działań faktycznych oraz realizację uchwał Rady 
oraz Zarządu Powiatu Niżańskiego oraz obowiązujących przepisów prawa.   

Za realizację zadania odpowiedzialny jest Wydział Gospodarki Mieniem Powiatu Starostwa 
Powiatowego w Nisku. 



RAPORT O STANIE POWIATU NIŻAŃSKIEGO 
za 2024 rok 

_____________________________________________________________________ 
 

Strona 194 z 212 

 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 
Inwestycje realizowane w obszarze, którego dotyczy zadanie, w roku 2024 

W obszarze Utrzymanie powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz 
obiektów administracji publicznej zrealizowano zadania: 

1. Z UDZIAŁEM ŚRODKÓW RZĄDOWEGO FUNDUSZU POLSKI ŁAD: PROGRAM 
INWESTYCJI STRATEGICZNYCH I ŚRODKÓW RZĄDOWEGO FUNDUSZU 
INWESTYCJI LOKALNYCH (RFIL): 

1.1 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej poprzez przebudowę 
i rozbudowę budynku w Nisku przy Pl. Wolności 15 oraz nadbudowę budynku 
Starostwa Powiatowego w Nisku przy Pl. Wolności 2 w celu rozszerzenia 
istniejących i nadania im nowych funkcji użytkowych. 

Całkowita wartość zadania to 4 330 279,38 zł, w tym: środki z RFIL 3 000 000 zł i środki 
własne Powiatu Niżańskiego 1 330 279,38 zł.  

W ramach inwestycji wykonana została termomodernizacja, przebudowa, nadbudowa 
o jedną kondygnację i rozbudowa o schody i windę zewnętrzną budynku Starostwa 
Powiatowego w Nisku przy Placu Wolności 2 wraz z instalacjami wewnętrznymi: wod.-
kan., centralnego ogrzewania, klimatyzacja, instalacja elektryczna oraz przyłączem 
wody i zalicznikową instalacją elektryczną WZL. 

1.2  Przebudowa i rozbudowa budynku Starostwa Powiatowego w Nisku przy 
Pl. Wolności 15 w celu nadania mu nowych funkcji użytkowych. 

Całkowita wartość zadania wyniosła 7 965 050,39 zł, w tym w roku 2024 wydatkowano 
środki w wysokości 5 505 319,31 zł z podziałem: środki z Rządowego Funduszu Polski 
Ład: Program Inwestycji Strategicznych 5 419 392,43 zł, środki własne Powiatu 
83 926,88 zł.  

W ramach inwestycji przebudowano i rozbudowano budynek położony w Nisku przy 

Placu Wolności 15  (budynek po dawnym Areszcie Śledczym w Nisku), w tym m.in. 

przebudowę istniejących ciągów komunikacyjnych, korytarzy i klatek schodowych, pokoi 

biurowych, wykonanie instalacji elektrycznych, sanitarnych, centralnego ogrzewania, 

wentylacji i fotowoltaiki, zagospodarowano również teren wokół budynku. Budynek 

został w pełni dostosowany dla osób z niepełnosprawnościami. 

1.3 Termomodernizacja budynku użyteczności publicznej w Nisku przy 
ul. Paderewskiego 4. 

Całkowita wartość zadania wynosi 1 964 242,22 zł, w tym w roku 2024 Etap I to kwota              
925 482,75 zł, w tym: środki z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 
Strategicznych 728.085,25 zł i środki własne Powiatu 197.397,50 zł. 

W I etapie wykonano m.in. instalacje: wodną, kanalizacyjną, centralnego ogrzewania, 
gazową, klimatyzację, wymieniono stolarkę okienną i drzwiową.  

2.  Z UDZIAŁEM POZYSKANYCH ŚRODKÓW ZEWNĘTRZNYCH: 

2.1 Winda osobowa elektryczna 3-przystankowa z szybem samonośnym 
panoramicznym dostosowana do przewozu osób niepełnosprawnych przy 
budynku Zespołu Szkół w Jeżowem. 
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Całkowita wartość zadania to 540 742,98 zł, w tym: środki PFRON 165 000  zł, środki 
UE 315 201,56 zł i środki własne Powiatu 60 541,42 zł.   

W ramach inwestycji wykonana została winda zewnętrzna 3-przystankowa z szybem 
samonośnym panoramicznym wraz z wykonaniem niezbędnych robót konstrukcyjnych 
i wykończeniowych w obrębie lokalizacji windy. 

3. POZOSTAŁE ZADANIA: 

3.1    System konferencyjny wraz z systemem do transmisji obrad w budynku Starostwa 
Powiatowego w Nisku przy Pl. Wolności 2 (wartość: 92 250,00 zł), 

3.2   Zakup wyposażenia do nowych pomieszczeń w budynku Starostwa Powiatowego 
w Nisku przy Pl. Wolności 15 i przy Pl. Wolności 2 (wartość 114 414,48 zł), 

3.3    Poprawa efektywności energetycznej budynków na terenie Gminy Nisko (wartość 
6 150,00 zł), 

3.4    Budowa nowego boiska wielofunkcyjnego wraz z zadaszeniem o stałej konstrukcji 
przy Zespole Szkół w Rudniku nad Sanem – opracowanie dokumentacji (wartość 
61 500,00 zł), 

3.5  Przebudowa pomieszczeń szatni wraz z zapleczem w RCEZ w Nisku (wartość 
239 435,07 zł), 

3.6  Przebudowa łazienek w placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Niżański (wartość 431 349,49 zł), 

3.7  Budowa windy osobowej z szybem zewnętrznym samonośnym przy budynku 
dydaktycznym i przy budynku internatu SOSW – opracowanie dokumentacji (wartość 
21 000,00 zł), 

3.8  Budowa budynku garażowego w SOSW w Rudniku nad Sanem – opracowanie 
dokumentacji (wartość 4 000,00 zł). 

3.9 Poprawa efektywności energetycznej budynków użyteczności publicznej 
w Powiecie Niżańskim – opracowanie dokumentacji, audytów energetycznych (wartość 
61 500,00 zł), 

3.10  Rozbudowa i przebudowa części Szpitala Powiatowego w Nisku (wartość 81 793,72 zł). 

 

VI.22. OBRONNOŚĆ 

Zadania obronne wynikają z niżej wymienionych dokumentów: 

1) Plan operacyjny funkcjonowania Powiatu Niżańskiego w warunkach zewnętrznego 
zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, 

2) Plan przygotowań podmiotów leczniczych Powiatu Niżańskiego na potrzeby obronne państwa, 

3) Plan Akcji Kurierskiej Administracji Publicznej (AKAP),  

4) Dokumentacja Stałego Dyżuru (SD), 

5) Dokumentacja Głównego Stanowiska Kierowania (GSK), 

6) Dokumentacja Punktu Kontaktowego HNS (PK HNS). 

Do realizacji zadań obronnych zostały opracowane poniższe dokumenty. 

1) Wytyczne Starosty Niżańskiego z dnia 7 lutego 2024 r. w sprawie realizacji zadań 
pozamilitarnych przygotowań obronnych w 2024 r.  
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2) Plan przedsięwzięć w zakresie pozamilitarnych przygotowań obronnych w Powiecie 
Niżańskim w 2024 r.  

3) Zalecenia Starosty Niżańskiego z dnia 12 marca 2024 r. dotyczące tematyki i sposobu 
prowadzenia ćwiczeń obronnych na terenie Powiatu Niżańskiego w 2024 r. 

4) Zarządzenie Starosty Niżańskiego Nr 40/2024 z dnia 22 sierpnia 2024 r. w sprawie 
przygotowania i przeprowadzenia powiatowego ćwiczenia obronnego 
nt. „Współdziałanie w realizacji zadań obronnych wynikających z planu 
operacyjnego funkcjonowania powiatu niżańskiego, sprawdzenie przyjętych rozwiązań 
przygotowań obronnych oraz doskonalenie realizacji procedur kierowania wybranymi 
obszarami we wskazanych sytuacjach planistycznych”  

Zadanie realizują: Starosta, Wicestarosta, Sekretarz Powiatu, Skarbnik Powiatu, Wydział 
OZK, Naczelnicy Wydziałów Starostwa Powiatowego w Nisku, jednostki organizacyjne 
Powiatu Niżańskiego, Służby, inspekcje i straże, Obsady: SD (Stały Dyżur), AKAP (Akcja 
Kurierska Administracji Publicznej), GSK (Główne Stanowisko Kierowania), PK HNS (Punkt 
Kontaktowy HNS). 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

Inwestycje realizowane w obszarze, którego dotyczy zadanie, w roku 2024 

 

Ad. 1) – 2) 

Realizując rozporządzenie w sprawie szkolenia obronnego w 2024 r. opracowano zalecenia 
Starosty Niżańskiego związane z tematyką i sposobem prowadzenia ćwiczeń obronnych 
na terenie powiatu, które następnie przekazano pracownikom objętym szkoleniem.  

W czerwcu 2024 r. Stały Dyżur Starosty Niżańskiego brał udział w Treningu Stałego Dyżuru 
Wojewody Podkarpackiego podczas, którego sprawdzono m.in. umiejętności i wiedzę osób 
funkcyjnych odpowiedzialnych za realizację wyznaczonych zadań.  

W dniu 17 października 2024 r. na terenie Powiatu Niżańskiego odbyło się ćwiczenie obronne 
nt. „Współdziałanie w realizacji zadań obronnych wynikających z planu operacyjnego 
funkcjonowania  Powiatu Niżańskiego, sprawdzenie przyjętych rozwiązań przygotowań 
obronnych oraz doskonalenie realizacji procedur kierowania wybranymi obszarami we 
wskazanych sytuacjach planistycznych” pk. SAN 2024. Ćwiczenie zostało przeprowadzone 
zgodnie z Zarządzeniem Starosty Niżańskiego.   

Ćwiczenie doskonalące Starosty Niżańskiego wykazało znajomość zakresu obowiązujących zadań 
przez osoby funkcyjne. Pracownicy odpowiedzialni za realizację zadań obronnych w Starostwie 
Powiatowym w Nisku, przy współudziale KP PSP w Nisku oraz KPP w Nisku, zrealizowali 
powierzone im zadania wynikające z planu operacyjnego, który jest dokumentem niejawnym.  

Ćwiczenie przebiegło sprawnie i bez zastrzeżeń. Osiągnięto oczekiwany efekt: 

− sprawdzono stan przygotowania kadry i pracowników wykonujących bezpośrednio 
zadania obronne w powiecie, 

− zweryfikowano realność obowiązujących planów, zarządzeń oraz procedur, 

− udoskonalono wypracowane rozwiązania i umiejętności,  

− sprawdzono umiejętności przekazywania decyzji w pracy Stałego Dyżuru.  

− zdobyto doświadczenie we współdziałaniu w realizacji zadań obronnych. 
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21 listopada 2024 r. Starosta Niżański jako przedstawiciel samorządów terytorialnych brał 
udział w ćwiczeniu doskonalącym pk. ŚWIATOWID 2024 przeprowadzonym przez 
Podkarpacki Urząd Wojewódzki w Rzeszowie. 

Starosta Niżański zrealizował wszystkie zaplanowane zadania organizacyjne, planistyczne, 
szkoleniowe nałożone na powiat z zakresu spraw obronności i bezpieczeństwa państwa. 

Ad 3)  

W zakresie planu przedsięwzięć pozamilitarnych przygotowań obronnych wykonano 
następujące zadania: 

− dokonano aktualizacji: planu operacyjnego, dokumentacji GSK, dokumentacji PK HNS, 
SD,  

− zorganizowano i przeprowadzono kwalifikację wojskową, w tym: zawarto niezbędne 
porozumienia oraz umowy, zabezpieczono pomieszczenia dla potrzeb przeprowadzenia 
kwalifikacji,  

W czasie kwalifikacji wojskowej orzeczono ogółem 322 osoby, w tym: rocznik podstawowy  
– 276 mężczyzn, rocznik starszy – 15 mężczyzn, kobiety – 31.  Kwalifikacja wojskowa 
przebiegła bez zastrzeżeń. 

 

VI.23. PROMOCJA POWIATU  

W „Strategii Rozwoju Powiatu Niżańskiego na lata 2023 – 2030” jednym z dwóch 
strategicznych obszarów horyzontalnych, który integruje obszary działań określone 
w poszczególnych obszarach strategicznych, jest spójny system promocji, ukierunkowany 
na budowanie silnej marki Powiatu Niżańskiego.   

Zapisy celów o charakterze horyzontalnym zapewniają wszystkim planowanym działaniom 
przestrzeń, przekładającą się na spójną politykę lokalną ukierunkowaną na budowanie 
wspólnej marki Powiatu Niżańskiego opartej na walorach, produktach i usługach 
świadczonych na tym terenie. 

Zadanie realizuje Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Promocji Starostwa 
Powiatowego w Nisku. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

W budżecie na 2024 r. w Dziale 750 „Administracja publiczna”: w rozdziale 75075 „Promocja 
jednostek samorządu terytorialnego” – zaplanowana kwota wydatków wynosiła 107 000 zł, 
natomiast wydatkowano kwotę 60 657,55 zł. Wydatkowana kwota przeznaczona została na: 

1) 8 314,20 zł to kwota wydatkowana głównie na zakup materiałów, takich jak: kalendarz 
trójdzielny, kartki świąteczne, torby promocyjne, roll-upy i inne, 

2) 30 275,14 zł to kwota wydatkowana na zakup materiałów promocyjnych, nagród 
konkursowych dotyczących promocji Powiatu oraz usług promujących, m.in.: 
Ogólnopolski Turniej Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego, XIV Ogólnopolski Konkurs 
Plastyzny dla dzieci „Bezpiecznie na wsi mamy, bo o zdrowie dbamy”, projekty 
promujące Powiat Niżański realizowane przez Stowarzyszenie Harcerskie Skautfort, 
konkurs fotograficzny „Latające cuda natury”, Nagrody dla Strażaka Roku Powiatu 
Niżańskiego, konkurs plastyczny „Dobre sposoby na zakaźne choroby”, XXIV 
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Podkarpacka Nagroda Samorządowa, promocja Powiatu Niżańskiego podczas 
Mistrzostw Świata w biathlonie w Kanadzie, filmy promujące Powiat Niżański, dyplomy, 
puchary trofea, grawertony i inne – wręczane w ramach konkursów i różnych 
uroczystości. 

3) Pozostałe wydatki związane z działaniami promującymi Powiat wyniosły łącznie  
24 281,45 zł. W ramach działań promocyjnych wydano kalendarz ścienny na 2024 r., 
finansowany ze środków pozabudżetowych (sponsoring). 

 

VI.24. WSPÓŁPRACA I DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ 
ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH ORAZ PODMIOTÓW 

WYMIENIONYCH W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 
24 KWIETNIA 2003 R. O DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU 

PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE  

Zarząd Powiatu Niżańskiego realizuje różnorodne formy wsparcia finansowego dla osób 
i instytucji tworzących i upowszechniających kulturę oraz dbających o rozwój i promocję 
sportu.  

Kierunki wsparcia określił przyjęty Program współpracy Powiatu Niżańskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2024 rok, który przyjęto uchwałą Nr LXIII/432/2023 Rady Powiatu 
Niżańskiego z dnia 19 października 2023 r. w sprawie programu współpracy Powiatu 
Niżańskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 
pożytku publicznego na 2024 rok. 

Celem programu współpracy z organizacjami było: 

1) wzmocnienie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego poprzez budowanie partnerstwa 
między administracją publiczną i podmiotami działającymi w sferze pożytku publicznego,  

2) umacnianie lokalnych działań,  

3) stworzenie warunków do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujących na rzecz 
społeczności lokalnych,  

4) aktywizacja społeczności lokalnej Powiatu,  

5) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności jednostki za swój 
los, wspólnotę lokalną i jej tradycję, 

6) integracja podmiotów polityki lokalnej obejmującej swym zakresem sferę zadań 
publicznych,  

7) racjonalne wykorzystanie publicznych środków finansowych kierowanych do sektora 
pozarządowego oraz promocja organizacji pozarządowych działających w Powiecie. 

Na realizację zadań publicznych przez Wydziały Starostwa Powiatowego i jednostki 
organizacyjne Powiatu, objętych Programem w 2024 r., jako zadania priorytetowe, środki 
finansowe zostały zabezpieczone w uchwale budżetowej Powiatu Niżańskiego na rok 2024. 

Podmiotami realizującymi Program były: 

− organizacje pozarządowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  

− Rada Powiatu Niżańskiego,  
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− Zarząd Powiatu Niżańskiego,  

− Wydziały Starostwa Powiatowego w Nisku  

− jednostki organizacyjne Powiatu Niżańskiego.  

Podejmowały one na bieżąco współpracę z organizacjami w zakresie określonym 
w regulaminach organizacyjnych lub statutach.  

Naczelnicy właściwych Wydziałów Starostwa Powiatowego i dyrektorzy jednostek 
organizacyjnych Powiatu gromadzili dokumentację dotyczącą współpracy z organizacjami. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

Realizacja zadań publicznych w 2024 r. w wyniku przeprowadzonych otwartych konkursów 
ofert przedstawia się następująco: 

1) W zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej oraz punktu 
nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie Powiatu Niżańskiego w 2024 
roku – Stowarzyszenie SURSUM CORDA, ul. Lwowska 11, 33-300 Nowy Sącz – kwota 
134 379,96 zł. 

2) W zakresie dofinansowania wkładu własnego organizacji pozarządowych do 
projektów współfinansowanych z funduszy ze źródeł zewnętrznych – środki 
przeznaczone na realizację tego zadania to kwota 30 000 zł. W 2024 roku nie 
wydatkowano środków na realizację zadania. 

3) W zakresie udzielania pożyczek dla organizacji pozarządowych działających na 
terenie Powiatu Niżańskiego na realizację zadań współfinansowanych z funduszy 
ze źródeł zewnętrznych – środki przeznaczone na realizację tego zadania to kwota 
200 000 zł. W 2024 roku nie wydatkowano środków na realizację zadania. 

Powiat Niżański nieodpłatnie udostępnił nieruchomość – Aulę przy Liceum Ogólnokształcącym 
im. Stefana Czarnieckiego w Nisku, w dniu 9 grudnia 2024 r. na potrzeby organizacji spotkania 
informacyjnego, które ma charakter społeczny w ramach projektu „Podkarpacka Akademia 
Dziennikarstwa” – Fundacja Misji Obywatelskiej, 38-312 Ropa 354. Prezes Fundacji Misji 
Obywatelskiej Oskar Jurek. 

Z organizacjami pozarządowymi współpracowały również jednostki organizacyjne Powiatu 
Niżańskiego: 

1) Liceum Ogólnokształcące im. Stefana Czarnieckiego w Nisku – współpraca polegała 
m.in. na wspólnym organizowaniu imprez oraz projektów, 

2) Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Nisku – współpraca polegała 
m.in. na użyczaniu hali sportowej, siłowni sportowej, strzelnicy wirtualnej, auli szkolnej 
oraz parkingu na terenie RCEZ, 

3) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Rudniku nad Sanem – współpraca 
polegała na wspólnym realizowaniu projektów oraz imprez,  

4) Zespół Szkół im. gen. Władysława Sikorskiego w Rudniku nad Sanem - współpraca 
polegała na wspólnym realizowaniu imprez, 

5) Powiatowy Urząd Pracy w Nisku – w ramach współpracy z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego, realizował zadania dotyczące promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków 
bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 
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VI.25. SPRAWY OBYWATELSKIE I RZECZY ZNALEZIONE 

Wydziałem realizującym zadania z zakresu m.in. spraw obywatelskich i rzeczy znalezionych 
jest Wydział Organizacji, Spraw Obronnych i Zarządzania Kryzysowego Starostwa 
Powiatowego w Nisku. 

1. Zadania z zakresu spraw obywatelskich sprowadzają się do: 

1) wydawania zezwoleń na sprowadzanie z zagranicy zwłok lub szczątków ludzkich,  

2) organizowania przewozu zwłok osób zmarłych lub zabitych w miejscach publicznych 
celem przewiezienia ich przed pochowaniem, na wniosek właściwego organu, 
do zakładu medycyny sądowej, a w razie jego braku na obszarze powiatu 
do najbliższego szpitala mającego prosektorium, w celu ustalenia przyczyny zgonu,  

3) udzielania pomocy repatriantom zgodnie z ustawą o repatriacji. 

Ad. 1 Realizację zadań związanych ze sprowadzaniem zwłok i szczątków ludzkich 
z zagranicy w celu ich pochowania oraz organizowaniem przewozu zwłok osób zmarłych 
lub zabitych w miejscach publicznych, regulują przepisy ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. 
o cmentarzach i chowaniu zmarłych.  

Ad. 2 Na sprowadzenie zwłok i szczątków ludzkich z zagranicy w celu ich pochowania 
należy uzyskać pozwolenie Starosty, właściwego ze względu na miejsce, w którym zwłoki 
i szczątki mają być pochowane.  

Pozwolenie jest wydawane po porozumieniu z właściwym państwowym powiatowym 
inspektorem sanitarnym. 

Ad. 3 Realizację zadań w zakresie udzielania pomocy repatriantom reguluje ustawa z dnia 
9 listopada 2000 r. o repatriacji. 

2. W zakresie rzeczy znalezionych, do zadań Wydziału należy: 

1) przyjmowanie zawiadomienia o znalezieniu rzeczy znalezionej, przechowywanie tych 
rzeczy oraz poszukiwanie osób uprawnionych do ich odbioru, 

2) prowadzenie ewidencji rzeczy znalezionych. 

Zadania realizowane w tym zakresie wynikają z przepisów ustawy o rzeczach znalezionych, 
o postępowaniu egzekucyjnym w administracji, o likwidacji niepodjętych depozytów oraz 
odpowiednich przepisów kodeksu cywilnego, na których podstawie opracowany został 
w Starostwie Powiatowym w Nisku Regulamin Biura Rzeczy Znalezionych, wprowadzony 
Zarządzeniem Starosty.  

Do zadań Biura Rzeczy Znalezionych należy: 

− odbieranie zawiadomień o znalezieniu rzeczy,  

− przyjmowanie i przechowywanie rzeczy znalezionych,  

− prowadzenie ewidencji rzeczy znalezionych, 

− poszukiwanie osoby uprawnionej do odbioru rzeczy, 

− niezwłoczne wezwanie osób uprawnionych do odbioru rzeczy, 

− przekazywanie rzeczy znalezionych właściwym jednostkom Policji albo Żandarmerii 
Wojskowej ze względu na jej szczególne właściwości,  
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− dokonywanie sprzedaży rzeczy w drodze licytacji publicznej, 

− poinformowanie osoby uprawnionej do odbioru rzeczy o kosztach przechowywania 
rzeczy, a także kosztach poszukiwania osoby uprawnionej,  

− wydawanie rzeczy znalezionej osobie uprawnionej do jej odbioru, 

− zawiadamiania znalazcy o tym, że rzecz znaleziona nie została odebrana przez 
osobę uprawnioną do jej odbioru oraz wzywanie go do odbioru rzeczy. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące realizacji zadania w 2024 r. 

1. W 2024 roku Starosta Niżański wydał ogółem 32 zezwolenia, w tym: 21 zezwoleń 
na sprowadzenie trumny ze zwłokami i 11 zezwoleń na sprowadzenie urny z prochami. 

2. W zakresie przewozu zwłok z miejsc publicznych przeprowadzono 11 postępowań, 
wszystkie zlecone przez Prokuraturę Rejonową w Nisku.  

3. Przyjęto 5 wniosków repatriantów z prośbą o osiedlenie. W odpowiedzi na wniosek 
poinformowano wnioskujących, aby z pomocą uzyskania możliwości osiedlenia się na stałe 
wystąpili do gmin z terenu Powiatu Niżańskiego.  

Przyjęto 2 wnioski o pomoc finansową, pierwszy dla repatrianta, drugi  dla repatrianta i jego 
rodziny.    

4. W 2024 r. do Biura Rzeczy Znalezionych przyjęto 4 rzeczy w tym: 3 telefony komórkowe 
i 1 parę butów oraz  przyjęto dwie kwoty pieniężne.  

Po podjęciu działań przez Biuro Rzeczy Znalezionych udało się odnaleźć właścicieli dwóch 
telefonów komórkowych oraz jednej pary butów.  
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VII. OSIĄGNIĘCIA POWIATU NIŻAŃSKIEGO 

1) POWIAT NIŻAŃSKI Z HONOROWYM WYRÓŻNIENIEM „PODKARPACKI LEDER 
SAMORZĄDNOŚCI”  

27 maja 2025 r. podczas obchodów Dnia Samorządu Terytorialnego w Rzeszowie, Starosta 
Niżański Robert Bednarz odebrał Honorowe Wyróżnienie „Podkarpacki Lider 
Samorządności” przyznane dla Powiatu Niżańskiego na podstawie decyzji Kapituły 
Konkursu Podkarpacka Nagroda Samorządowa  

Jest to przyznane po raz pierwszy wyróżnienie, a otrzymuje je samorząd, który 
był nominowany przez 3 kolejne lata w swojej kategorii do Podkarpackiej Nagrody Samorządowej. 

To ogromne wyróżnienie, dla Powiatu Niżańskiego i Starosty Niżańskiego Roberta 
Bednarza, To wielki zaszczyt i powód do dumy, że podejmowane przez Powiat i Starostę 
działania, przedsięwzięcia i inwestycje zostają zauważane i doceniane.  

Stanowi to również motywację do jeszcze większej i bardziej wytężonej pracy na rzecz 
społeczności Powiatu Niżańskiego – naszej lokalnej Małej Ojczyzny. Wyróżnienie to jest 
efektem pracy i zaangażowania wielu osób które przyczyniły się do otrzymania tej nagrody 
i efekt dobrej współpracy z Wójtami i Burmistrzami z gmin z terenu Powiatu Niżańskiego.  

To zasługa dobrego współdziałania i wspólnego wysiłku na rzecz Powiatu Niżańskiego. 
To zasługa Pracowników Starostwa Powiatowego w Nisku, jednostek organizacyjnych 
Powiatu, Radnych Rady Powiatu Niżańskiego oraz tym wszystkim, którzy na co dzień 
współpracują ze Starostą i władzami Powiatu przy realizacji podejmowanych zadań. 

2) STAROSTA NIŻAŃSKI PO RAZ KOLEJNY NOMINOWANY DO TYTUŁU 
NAJLEPSZEGO STAROSTY WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO  

27 maja 2025 r. podkarpaccy samorządowcy świętowali w Rzeszowie Dzień Samorządu 
Terytorialnego. Była to również doskonała okazja do wyróżnienia najlepszych 
samorządowców Podkarpacia i do wręczenia nagrody jubileuszowej XXV edycji Konkursu 
Podkarpacka Nagroda Samorządowa (PNS). 

Wśród nominowanych, na podstawie Decyzji Komisji Nominacyjnej PNS, do tytułu 
„Najlepszego Starosty Województwa Podkarpackiego w 2024 roku, znalazł się Starosta 
Niżański Robert Bednarz.  

Tytuł ten jest przyznawany Starostom Powiatów nie częściej nie częściej niż raz na 3 lata. 

Przypomnijmy sukcesy Powiatu Niżańskiego i Starosty Niżańskiego Roberta Bednarza 
w ostatnich latach, które świadczą o tym, że poczynione działania, przedsięwzięcia 
i inwestycje zostały zauważone i docenione: 

 2021 rok – Powiat Niżański został nominowany do PNS i otrzymał PNS. Statuetka oraz 
pióro Prezydenta RP trafiło do Starosty Niżańskiego Roberta Bednarza. 

 2022 rok – Powiat Niżański i Starosta Niżański został nominowany do PNS. 

 2023 rok – kolejna nominacja Powiatu Niżańskiego i Starosty do PNS. 

 2024 rok – za wkład pracy w lokalną społeczność i osiągnięcia oraz projekty, jakie były 
realizowane gminach, miastach i powiatach – Starosta Niżański Robert Bednarz został 
nagrodzony i otrzymał tytuł – Najlepszy Starosta Kadencji 2018-2024 Województwa 
Podkarpackiego. 

 2024 rok – Powiat Niżański po raz kolejny został nominowany do PNS i zdobył 
PNS  Starosta Niżański Robert Bednarz otrzymał tytuł Najlepszego Starosty Roku 2023. 
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 Rok 2025 – Starosta Niżański nominowany po raz kolejny do tytułu Najlepszego Starosty. 

3) 1. MIEJSCE W RANKINGU ZWIĄZKU POWIATÓW POLSKICH ORAZ TYTUŁ „DOBRY 
POLSKI SAMORZĄD 2024 

Powiat Niżański zajął 1. miejsce i otrzymał tytuł „Dobry Polski Samorząd 2024” 
w corocznym Ogólnopolskim Rankingu Powiatów i Miast na prawach powiatu, 
przeprowadzanym przez ZPP, w kategorii Powiatów od 60 tys. do 120 tys. mieszkańców, 
w której sklasyfikowano ponad 150 powiatów z całej Polski.  

Ogólnopolski Ranking Powiatów i Miast na prawach powiatu, to bezpłatny i dobrowolny 
konkurs prowadzony przez Związek Powiatów Polskich od 2003 roku.  

Ranking ZPP prowadzony jest w podziale na cztery kategorie jednostek samorządu 
terytorialnego: powiaty do 60 tys. mieszkańców; powiaty od 60 tys. do 120 tys. 
mieszkańców; powiaty powyżej 120 tys. mieszkańców oraz miasta na prawach powiatu. 
W rankingu mogą uczestniczyć wszystkie samorządy szczebla powiatowego. 

Ranking to jedyne w Polsce tego rodzaju przedsięwzięcie, zarządzane na bieżąco przez 
ekspertów w trybie on-line. Zwycięstwo danego samorządu wiąże się z przyznaniem tytułu 
„Dobry Polski Samorząd”. Ranking trwa przez cały rok. Okolicznościowe statuetki oraz 
dyplomy dla zwycięzców, wręczane są corocznie podczas ogólnopolskiej konferencji 
organizowanej przez Związek Powiatów Polskich. 

Samorządy sklasyfikowane w Rankingu, oceniają eksperci ZPP według wielu kryteriów, 
zgrupowanych w siedmiu grupach tematycznych, takich jak: Rozwój i fundusze; Polityka 
społeczne i zdrowotna; Edukacja, kultura i sport; Samorząd na rzecz mieszkańców; 
Działania krajowe i międzynarodowe; Działania ekoenergetyczne i proekologiczne oraz 
Działania promocyjne.  

Rok 2024, był kolejnym dobrym rokiem dla Powiatu Niżańskiego. Udało się zrealizować 
wiele ważnych projektów i inwestycji, które będą służyć nie tylko obecnym, ale również 
przyszłym pokoleniom. Realizując zaplanowane inwestycje, w wielu miejscach Powiatu 
Niżańskiego poprawiła się m.in. infrastruktura drogowa i bezpieczeństwo ruchu drogowego 
oraz dostępność komunikacyjna obszarów, na których były prowadzone prace.  

Realizacja zaplanowanych zadań była możliwa dzięki sprawnemu działaniu Zarządu i Rady 
Powiatu Niżańskiego, Wydziałów Starostwa Powiatowego w Nisku i jednostek 
organizacyjnych Powiatu.  

Podejmowano wspólne działania, które przyczyniły się do pozyskiwania środków na 
realizację zadań.  

Bardzo dobrze układała się współpraca z samorządami miejskimi i gminnymi. Wszystkie te 
czynniki wpłynęły na to, że Powiat Niżański został zwycięzcą Rankingu i uzyskał tytuł 
„Dobry Polski Samorząd 2024”. 

Zaznaczyć należy, że w ścisłej czołówce rankingu Związku Powiatów Polskich, trwamy 
nieprzerwanie od 2017 roku, zajmując najlepsze miejsce w swojej kategorii, wśród innych, 
uczestniczących w rankingu powiatów z Województwa Podkarpackiego. 

Warto przypomnieć uzyskane dotychczas przez Powiat Niżański lokaty w Rankingu: 
za 2023 rok – 6; za 2022 r. - 5, za 2021 rok – 6., za 2020 rok - 8., za 2019 rok - 6. miejsce, 
za rok 2018 - 3. miejsce oraz za 2017 rok - 12. miejsce. 

Na uwagę zasługuje również fakt, że Powiat Niżański okazał się nadal najlepszy w swojej 
kategorii spośród innych, uczestniczących w rankingu powiatów z Woj. Podkarpackiego.  
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4)    STAROSTA NIŻAŃSKI WICEPRZEWODNICZĄCYM PODKARPACKIEGO STOWARZYSZENIA 
SAMORZĄDÓW TERYTORIALNYCH 

Podczas XLVIII Ogólnego Zgromadzenia Podkarpackiego Stowarzyszenia Samorządów 
Terytorialnych, które odbyło się w sali konferencyjnej Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Podkarpackiego w dniu 25 czerwca br. wybrano nowe władze 
Stowarzyszenia na VII kadencję. 

Przewodniczącym PSST został Marszałek Województwa Podkarpackiego Władysław 
Ortyl. Wybrano również m. in. Wiceprzewodniczących Stowarzyszenia. 

Na stanowisko Wiceprzewodniczącego Podkarpackiego Stowarzyszenia Samorządów 
Terytorialnych (PSST), został wybrany Starosta Niżański Robert Bednarz.  

To prestiżowe wyróżnienie jest nie tylko dowodem uznania dla jego dotychczasowej pracy 
na rzecz lokalnej społeczności, ale także świadectwem zaangażowania i kompetencji 
w zarządzaniu sprawami publicznymi, popartymi wieloma nagrodami i wyróżnieniami.  

Starosta Niżański Robert Bednarz od lat konsekwentnie pracuje na rzecz rozwoju Powiatu 
Niżańskiego, wprowadzając licznie nowe inicjatywy oraz pozyskując zewnętrzne środki 
finansowe z różnego rodzaju projektów.  

Jego nowa rola w PSST z pewnością umożliwi dalsze promowanie interesów powiatu oraz 
intensyfikację współpracy między poszczególnymi samorządami na Podkarpaciu.  

W poprzedniej, VI kadencji, Starosta Robert Bednarz sprawował funkcję Członka Zarządu 
PSST.  

5) STAROSTA NIŻAŃSKI Z TYTUŁEM NAJLEPSZEGO STAROSTY 2023 ROKU 
WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO  

Dnia 7 czerwca 2024 r., podczas uroczystości zorganizowanej w Rzeszowie z okazji Dnia 
Samorządu Terytorialnego, zostały wręczone nagrody XXIV edycji Konkursu Podkarpacka 
Nagroda Samorządowa, przyznawane przez Podkarpackie Stowarzyszenie Samorządów 
Terytorialnych i Centrum Promocji Biznesu, w trzech kategoriach: „Gminy”, „Miasta” 
i „Powiaty”.  

Laureatem XXIV edycji PNS został Powiat Niżański. Nagrodę i Tytuł Najlepszego Starosty 
2023 Roku Województwa Podkarpackiego odebrał Starosta Niżański Robert Bednarz. 

To już kolejny tytuł Najlepszego Starosty, który otrzymał Starosta Niżański. Po raz pierwszy 
tytuł ten otrzymał Starosta Robert Bednarz w roku 2021. 

5) STAROSTA NIŻAŃSKI ZOSTAŁ NAGRODZONY I OTRZYMAŁ TYTUŁ – STAROSTA 
KADENCJI 2018-2024 WOJEWÓDZTWA PODKARPACKIEGO 

22 marca 2024 r. podczas Gali wieńczącej kadencję samorządową 2018-2024 
przeprowadzonej pod patronatem Marszałka Województwa Podkarpackiego Władysława 
Ortyla, odbyło się uroczyste podsumowanie organizowanej przez Podkarpackie 
Stowarzyszenie Samorządów Terytorialnych Podkarpackiej Nagrody Samorządowej edycja 
2024. 

Wśród osób, które zostały docenione za ich wkład pracy w lokalną społeczność 
i osiągnięcia oraz projekty, jakie były realizowane w podległych im gminach, miastach 
i powiatach – Starosta Niżański Robert Bednarz został nagrodzony i otrzymał tytuł – 
Starosta Kadencji 2018-2024 Województwa Podkarpackiego.  

Ideą organizowanego od lat konkursu jest dokumentowanie i prezentowanie osiągnięć 
najprężniejszych podkarpackich miast, gmin i powiatów oraz pokazanie pracy 
i zaangażowania osób, które stoją na czele poszczególnych samorządów, codziennie 
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podejmując wyzwania, by z każdym rokiem żyło się coraz lepiej w naszych Małych 
Ojczyznach. 

Uhonorowanie Starosty Niżańskiego tytułem Starosty Kadencji to wielkie wyróżnienie dla 
Powiatu i docenienie jego gospodarza w VI kadencji, w czasie której Starosta Niżański 
Robert Bednarz, poprzez wiele podjętych przez siebie działań i inicjatyw, przyczynił się do 
skutecznego pozyskiwania środków zewnętrznych na realizację wielu ważnych inwestycji 
i projektów w Powiecie. Przełożyło się to na rozwój infrastruktury drogowej, oświatowej, 
ochrony zdrowia i wielu innych ważnych programów i przedsięwzięć. 
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VIII. PODSUMOWANIE 

Raport o stanie Powiatu Niżańskiego za 2024 rok, który  został opracowany 
i przedłożony Radzie Powiatu Niżańskiego, stanowiący podsumowanie działalności Zarządu 
Powiatu Niżańskiego w roku 2024, został opracowany w związku z regulacjami zawartymi 
w art. 30a ustawy o samorządzie powiatowym i jest kolejnym już, siódmym tego typu 
dokumentem, przedstawionym Radzie Powiatu Niżańskiego oraz zaprezentowanym 
Mieszkańcom Powiatu Niżańskiego.  

Raport jest dokumentem o charakterze sprawozdawczym i zawiera dane oraz informacje 
zebrane we wszystkich jednostkach organizacyjnych Powiatu Niżańskiego, w  poszczególnych 
Wydziałach i Biurach Starostwa Powiatowego w Nisku oraz od pracowników zatrudnionych na 
samodzielnych stanowiskach.  

Analiza danych sprawozdawczych i merytorycznych informacji zawartych w Raporcie 
może przyczynić się do poprawy skuteczności i efektywności naszej pracy oraz może stanowić 
inspirację do podejmowania kolejnych, różnorodnych inicjatyw służących rozwojowi 
społeczno-gospodarczemu Powiatu Niżańskiego. 

Zawarte i szczegółowo przedstawione w poszczególnych rozdziałach Raportu 
podsumowania realizacji zadań pokazują, jaki nakład pracy należało włożyć, aby postawione 
do realizacji zadania prawidłowo zrealizować. Przyszło nam je realizować w trudnym czasie 
zaistniałej sytuacji geopolitycznej, związanej z trwającą od 2022 roku wojną na Ukrainie oraz 
w skomplikowanej sytuacji gospodarczej i społecznej w kraju i na świecie.  

Aby zrealizować podejmowane działania i aby wszystko zafunkcjonowało zgodnie 
z założonymi planami, zgodnie z przepisami prawa i przede wszystkim zgodnie 
z oczekiwaniami mieszkańców, trzeba było włożyć wiele sił, środków i zaangażowania wielu 
osób. Zaprezentowanie wielości zadań zrealizowanych w poszczególnych Wydziałach 
i jednostkach organizacyjnych Powiatu Niżańskiego świadczą o tym, jak dużo pracy wykonują 
urzędnicy bezpośrednio realizujący powierzone im zadania. Realizacja zadań publicznych 
o charakterze ponadgminnym oraz niektórych spraw z zakresu administracji rządowej, przez 
pracowników Starostwa i jednostek, wymaga od nich nie tylko wiedzy merytorycznej, znajomości 
przepisów, ale również doświadczenia, dużego zaangażowania i odpowiedzialności. 

W roku 2024 Zarząd Powiatu Niżańskiego na bieżąco realizował postawione przed nim 
zadania, poprzez wszystkie Wydziały, Biura i jednoosobowe stanowiska Starostwa 
Powiatowego w Nisku oraz jednostki organizacyjne Powiatu. Pomimo sprawnego 
i efektywnego działania, zawsze mamy świadomość, że występują sytuacje, w których zadania 
te można wykonać jeszcze sprawniej, szybciej i bardziej wykorzystać istniejący potencjał 
ludzki i możliwości Powiatu. 

Wydziały Starostwa Powiatowego w Nisku i jednostki organizacyjne Powiatu, na bieżąco 
dokonują analizy przypisanych im obszarów, będących w zakresie zadań Wydziału/Jednostki 
i oceniają swój potencjał, czyli tzw. mocne strony oraz wskazują, czy występują słabe strony, 
mogące stanowić zagrożenie realizacji tych zadań, a jeśli występują – wskazują sposoby ich 
eliminacji, bądź korekty, które pozwolą na osiągnięcie jeszcze lepszych wyników, które 
podniosą poziom zadowolenia mieszkańców ze realizowanych przez Powiat zadań i wpłyną 
na poprawę rozwoju Powiatu.  

Aby zrealizować postawione przed Powiatem zadania, określone w ustawie 
o samorządzie powiatowym, Wydziały Starostwa Powiatowego w Nisku i jednostki 
organizacyjne Powiatu wykorzystują posiadane przez nie mocne strony. 

Do mocnych stron można zaliczyć posiadany szeroki zakres kompetencji oraz 
doświadczenie i wykształcenie pracowników, które dają gwarancję prawidłowej realizacji 
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zadań, wymagających znajomości szerokiego spectrum ustaw, rozporządzeń, orzecznictwa 
i literatury przedmiotu z dziedziny prawa.  

Ponadto, z racji przydzielonych i wykonywanych zadań, pracownicy Wydziałów 
Starostwa współpracują ze sobą, oraz z jednostkami organizacyjnymi i samorządami, 
co przekłada się na prawidłową i terminową realizację zadań. 

Bardzo ważna i warta podkreślenia jest dobrze układająca się współpraca Wydziałów 
Starostwa, jednostek organizacyjnych oraz podmiotów zewnętrznych, wyłonionych w drodze 
postępowań przetargowych, zapytań ofertowych, otwartych konkursów ofert, itp., oraz bardzo 
dobra współpraca z samorządami gminnymi i miejskimi, dzięki której realizowane są wspólne 
zadania. 

Nieustannie poszukiwane są optymalne rozwiązania dla mogących pojawić się 
problemów, czemu pomaga uczestnictwo pracowników w wartościowych szkoleniach 
i kursach, w dużej części finansowanych z Krajowego Funduszu Szkoleń, oraz bardzo często 
bezpłatnych szkoleniach, wyjaśniających częste zmiany przepisów prawa i ich interpretację, 
co bezpośrednio wpływa na zapewnienie obsługiwanym petentom aktualnej, jasnej 
i kompleksowej informacji, dotyczącej zadań i spraw realizowanych przez Wydziały i jednostki. 
Większość szkoleń odbywa się w sposób zdalny, który znakomicie przyjął się w takiej formie 
w okresie pandemii i nadal funkcjonuje, jako ekonomiczna forma edukacyjna. 

Pracownicy Starostwa i jednostek organizacyjnych dbają o dotrzymywanie terminów 
realizacji zadań związanych z cyklicznością ich realizacji w ciągu roku, a w szczególności 
dbałość o terminy w różnych uwarunkowaniach prawnych, np. wynikających z różnic pomiędzy 
rokiem kalendarzowym, rokiem szkolnym oraz rokiem budżetowym oraz sumienne 
wykonywanie spoczywających na kadrze obowiązków, 

Bardzo ważna jest prawidłowa koordynacja wykonywanych zadań, zarówno na szczeblu 
przełożony-podwładny oraz równolegle pomiędzy pracownikami. 

Kadra Starostwa Powiatowego w Nisku posiada doświadczenie i skuteczność 
w pozyskiwaniu środków pozabudżetowych, dotyczących projektów infrastrukturalnych 
(na realizację zadań inwestycyjnych i remontowych) i poza infrastrukturalnych, tzw. miękkich 
(na realizację projektów edukacyjnych, szkoleń, itp.). Należy zwrócić uwagę na to, że to dzięki 
pozyskanym środkom, m.in. przebudowano i wyremontowano wiele kilometrów dróg, powstały 
chodniki, ścieżki rowerowe i ciągi pieszo-rowerowe, zainwestowano w infrastrukturę 
oświatową i w ochronę zdrowia. Uzyskane efekty zrealizowanych zadań to: dobrze rozwinięta 
sieć dróg powiatowych, zastosowanie nowoczesnych materiałów i technologii, w tym wysokiej 
jakości nawierzchni, systemów odwodnienia, systemów bezpieczeństwa ruchu drogowego, 
polepszających warunki bezpieczeństwa, zarówno dla pieszych, rowerzystów, jak i dla ruchu 
samochodowego. 

Zrealizowane zadania w obszarze infrastruktury oświatowej spowodowały, 
że wyposażone zostały klasopracownie, wyeliminowane zostały bariery architektoniczne 
w placówkach szkolnych i innych budynkach użyteczności publicznej poprzez przebudowę 
i dostosowanie sanitariatów dla potrzeb osób niepełnosprawnych. 

Środki pozyskane w obszarze edukacji, na tzw. projekty miękkie, wpływają na poprawę 
jakości kształcenia w naszych szkołach, umożliwiając m.in. uczniom wyjazdy na zagraniczne 
praktyki, czy odbywanie płatnych staży i praktyk zawodowych, doposażenie pracowni, 
jak również podnoszenie kwalifikacji przez nauczycieli.  

Warto w tym miejscu wspomnieć, Powiat Niżański w latach 2024-2025 realizował będzie 
2 projekty w ramach Priorytetu nr FEPK.05 „Przyjazna Przestrzeń Społeczna” Działanie FEPK. 
05.01 Edukacja programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-
2027:„Wzmocnienie potencjału kształcenia ogólnego w Powiecie Niżańskim” – na łączną 
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wartość 1 053 871,14 zł oraz „Wzmocnienie potencjału szkół zawodowych w Powiecie 
Niżańskim” – na łączną wartość 3 955 862,91 zł.  

Dodatkowo Powiat Niżański w latach 2024-2026 realizuje 2 projekty w ramach Priorytetu 
nr FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian: „Wykwalifikowani zawodowcy w Powiecie 
Niżańskim”- wartość projektu: 4 480 732,76 zł, „Nowatorskie kształcenie ogólne w szkołach 
prowadzonych przez Powiat Niżański”- wartość projektu: 946 241,14 zł. 

Ponad to w 2024 r. Powiat Niżański kontynuował działania merytoryczne oraz prace 
budowlane w ramach projektu pn. „Utworzenie i funkcjonowanie Branżowego Centrum 
Umiejętności w Powiecie Niżańskim – w dziedzinie Energetyka”, finansowanego 
w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO). We współpracy 
z partnerami projektu, tj. PGE Dystrybucja S.A. oraz Stowarzyszeniem Polskich Energetyków, 
prowadzono prace merytoryczne mające na celu przygotowanie zakresu kursów i szkoleń 
dedykowanych dla szerokiego grona odbiorców, w szczególności uczniów szkół i studentów, 
osób dorosłych i nauczycieli zawodu, chcących nabyć nowe umiejętności zawodowe lub 
uzyskać nowe kwalifikacje w branży energetycznej. Wartość całkowita projektu wynosi:           
17 668 606,80 zł w tym dofinansowanie ze środków KPO w kwocie 15 000 000 zł. 

Już ponad cztery lata, od czerwca 2020 roku, funkcjonuje, usprawniający pracę Urzędu, 
uruchomiony przez Wydział Geodezji i Gospodarki Gruntami, rozbudowany portal internetowy, 
dzięki któremu następuje automatyczna rejestracja spraw, zgodnie z wnioskiem stron oraz 
zdalne załatwienie spraw. Obsługa interesanta jest na wysokim poziomie z automatycznym 
generowaniem wniosku strony poprzez tzw. e-usługi. System składa się z części służbowej, 
przeznaczonej dla pracowników jednostki (tzw. back-office) oraz portalu publicznego 
(tzw. front-office). System umożliwia autoryzację klienta, płatność elektroniczną i lokalizację 
zakresu danych. Cały system funkcjonuje przez 24 godziny na dobę przez 7 dni w tygodniu. 

W celu usprawnienia dostępu mieszkańców do usług Wydziału Komunikacji w zakresie 
uprawnień do kierowania pojazdami i rejestracji pojazdów od 2021 roku działa na stronie 
internetowej zakładka programu umożliwiającego rezerwację terminu wizyty w ww. sprawach.  

W Powiecie Niżańskim funkcjonuje tzw. System Obsługi Wsparcia (SOW), czyli 
platforma, dzięki której osoby niepełnosprawne oraz jednostki działające na terenie Powiatu 
Niżańskiego mogą elektronicznie składać wnioski o wsparcie finansowe z Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. System ten umożliwia aplikowanie 
o dofinansowanie z PFRON-u bezpośrednio za pomocą systemu informatycznego. Osoba 
chcąca uzyskać wsparcie może, bez wychodzenia z domu, złożyć stosowny wniosek 
ze wszystkimi załącznikami. System usprawnia składanie wniosków o dofinansowanie, jak 
również poprawia warunki życia osób niepełnosprawnych i przeciwdziałanie ich wykluczeniu. 
Jedynym wymaganiem skorzystania z SOW jest posiadanie Profilu Zaufanego lub 
Kwalifikowanego Podpisu Elektronicznego oraz dostęp do zasięgu sieci internetowej.  

Mieszkańcy Powiatu Niżańskiego – osoby niepełnosprawne poprzez wspomniany 
powyżej system mogą składać wnioski dotyczące pomocy w ramach realizowanego przez 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku pilotażowego programu Aktywny Samorząd 
Moduł I i Moduł II, oraz wszystkie wnioski z zakresu rehabilitacji społecznej. Stowarzyszenia 
organizacje i jednostki, mogą również poprzez system SOW złożyć wniosek dotyczący 
dofinansowania do sportu, kultury, turystyki i rekreacji. Dzięki takim rozwiązaniom, osoby 
zainteresowane pomocą, mogą uzyskać informacje na temat wsparcia dostępnego z PFRON, 
następnie wypełnić i złożyć wniosek, dokonać ewentualnych wyjaśnień czy uzupełnień, 
podpisać umowę czy rozliczyć uzyskane dofinansowanie.  

Powiatowy Urząd Pracy w Nisku realizuje misję, jaką jest dążenie do poprawy sytuacji 
na lokalnym rynku pracy, poprzez wspomaganie osób pozostających bez zatrudnienia oraz 
wspieranie potencjalnych pracodawców. Duże znaczenie dla realizacji tej misji ma 
zaangażowanie i profesjonalizm pracowników Urzędu, którzy na co dzień dokładają wszelkich 
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starań, aby oferowane przez Urząd usługi i ich efektywność osiągały jak najwyższy poziom 
i skutecznie wspierały rynek pracy w Powiecie Niżańskim. Służą temu liczne szkolenia, 
w których uczestniczą pracownicy PUP, dbając o rozwój i podnoszenie swoich kompetencji. 
W tym celu podejmowane są także działania ukierunkowane na odpowiednio dostosowaną do 
potrzeb lokalnego rynku pracy aktywizację zawodową osób bezrobotnych, dopasowanie 
dostępnych usług i instrumentów rynku pracy do rzeczywistych oczekiwań uczestników rynku 
pracy oraz wspieranie rozwoju takich kompetencji i kwalifikacji, które są istotne z punktu 
widzenia pracodawców. Na podkreślenie zasługuje rosnące zainteresowanie lokalnych 
pracodawców możliwością udziału w szkoleniach i rozwojem zawodowym, swoim i swoich 
pracowników, w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Dalsze działania Powiatowego 
Urzędu Pracy powinny iść w kierunku pozyskiwania środków finansowych i wspierania nimi 
interwencji na rynku pracy w obszarach, gdzie taka interwencja jest potrzebna: 
dostosowywanie kwalifikacji bezrobotnych do potrzeb i wymagań lokalnego rynku pracy, 
wyposażania bezrobotnych w niezbędne doświadczenie i umiejętności przydatne na rynku 
pracy oraz wspieranie aktywnych postaw w kierunku rozwoju przedsiębiorczości 
i powstawania nowych miejsc pracy w powiecie. Dzięki takim inicjatywom PUP w Nisku może  
nie tylko pomagać w znalezieniu pracy osobom bezrobotnym, ale przede wszystkim wspierać 
budowanie stabilnego i rozwijającego się rynku w regionie. 

Mocne strony, przy odpowiednim rozeznaniu i umiejętnym  wykorzystaniu istniejącego 
potencjału, zarówno osobowego, jak i rzeczowego, mogą przerodzić się w możliwość 
wykorzystania wielu szans rozwojowych, podniesienia jakości obsługi mieszkańców, realizacji 
nowych przedsięwzięć, otwarcia się na nowe możliwości udziału w nich i jeszcze lepszemu 
wpisaniu się w oczekiwania mieszkańców Powiatu Niżańskiego, a tym samym w jeszcze 
lepsze zaspokajanie ich potrzeb.  

Oprócz omówionych powyżej, tzw. mocnych stron, mogą wystąpić również słabe strony, 
które stanowią pewne zagrożenie, mogące niekorzystnie wpłynąć na realizację zadań. Są one 
na bieżąco analizowane, następnie przygotowywane są propozycje rozwiązań, które 
pozwalają na wyeliminowanie sytuacji niepożądanych. Dokładamy wszelkich starań, aby 
wszelkie tego typu sytuacje zminimalizować i znaleźć sposoby ich szybkiego i skutecznego 
rozwiązania. 

Funkcjonujący w Starostwie Powiatowym w Nisku proces zarządzania ryzykiem jest 
elementem kontroli zarządczej, która stanowi ogół działań podejmowanych dla zapewnienia 
realizacji celów i zadań w sposób zgodny z prawem, efektywny, oszczędny i terminowy. 
W Starostwie Powiatowym w Nisku i jednostkach organizacyjnych Powiatu jest 
usystematyzowanym i ciągłym procesem identyfikacji, oceny i reakcji na zidentyfikowane 
ryzyka, mającym wpływ na realizację zadań. Celem zarządzania ryzykiem jest dostarczenie 
racjonalnego zapewnienia, że wyznaczone zadania zostaną zrealizowane, a cele Starostwa 
zostaną osiągnięte. Zidentyfikowane ryzyka poddawane są analizie i ocenie pod względem 
prawdopodobieństwa wystąpienia i ewentualnych skutków. Koordynowaniem kontroli 
zarządczej, przeprowadzaniem kontroli w jednostkach organizacyjnych Powiatu Niżańskiego, 
w tym w Starostwie Powiatowym w Nisku zajmuje się Pełnomocnik ds. kontroli.  

Oprócz ww. zadań, zakres obowiązków Pełnomocnika ds. kontroli obejmuje m.in. 
promocję i koordynację procesu zarządzania ryzykiem, przygotowanie i przeprowadzanie 
samooceny funkcjonowania kontroli zarządczej w Starostwie Powiatowym w Nisku oraz 
realizowanie zadań koordynatora ds. zgodności, w związku ze zgłaszaniem nieprawidłowości 
oraz ochrony osób dokonujących zgłoszeń. Realizując swoje zadania w roku 2024, 
Pełnomocnik ds. kontroli przeprowadził 12 kontroli problemowych, 1 kontrolę doraźną 
i 1 kontrolę sprawdzającą w jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz w jednostkach 
realizujących zadania Powiatu. Przeprowadzone kontrole miały na celu pomoc 
w rozwiązywaniu pojawiających się problemów i niejasności, mających wpływ na sprawne 
kierowanie jednostką. Zorganizowano spotkania w 17 rodzinach zastępczych, w których 
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przebywają dzieci do 18 roku życia, funkcjonujących na terenie Powiatu Niżańskiego. 
Podobnie jak w latach ubiegłych, wszystkie zaplanowane zadania na 2024 rok we wszystkich 
obszarach zostały w 100 % zrealizowane. Zawsze mogą wystąpić zagrożenia związane 
z realizacją zadań. Częste zmiany przepisów prawa i ich różnej interpretacji, powoduje 
konieczność bieżącego ich analizowania oraz udziału w organizowanych w tym zakresie 
szkoleniach i kursach.  

Działając na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów w 
Starostwie Powiatowym w Nisku wprowadzono: 

1) Procedurę zgłoszeń wewnętrznych, 
2) Procedurę przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań 

następczych przez Zarząd Powiatu Niżańskiego, 
3) Procedurę przyjmowania zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań 

następczych przez Radę Powiatu Niżańskiego. 

Obowiązujące procedury stanowią element systemu zarządzania zgodnością, którego 
podstawowym zadaniem jest zapobieganie nieprawidłowościom. Zgłoszenie nieprawidłowości 
może być wyłącznie w dobrej wierze. 

W zakresie oświaty, w celu zwiększenia naboru, w szkołach prowadzonych przez Powiat 

Niżański, stale przeznacza się duże nakłady na promocję szkół ponadpodstawowych, 

Opracowano materiały promujące kierunki kształcenia, prezentacje multimedialne, materiały 

rekrutacyjne, spoty reklamowe oraz przygotowano artykuły prasowe zawierające szczegółowe 

dane dotyczące naboru do szkół. Wydano również opracowanie „Informator 2024/2025 

Wybierz szkołę dla siebie w Powiecie Niżańskim” oraz zorganizowano spotkanie z dyrektorami 

szkół podstawowych, na których Starosta Niżański wraz z dyrektorami szkół prowadzonych 

przez Powiat Niżański, przedstawił ofertę szkolnictwa ponadpodstawowego oraz zasady 

współpracy pomiędzy szkołami.  

Powiat Niżański nie posiada powiatowej instytucji kulturalno-sportowej, która 

zapewniałaby profesjonalną realizację zadań Powiatu w tym zakresie, które w takim przypadku 

są realizowane bezpośrednio przez Wydział ESP. W celu prawidłowej realizacji tego zadania 

proponuje się podejmować działania takie jak: współpraca z instytucjami na terenie powiatu 

organizującymi imprezy kulturalne i sportowe, organizacja otwartego konkursu ofert 

na realizację zadań z zakresu kultury i sportu, oraz wspieranie poprzez zakup nagród dla 

uczestników konkursów na szczeblu powiatowym.  

Celem zapewnienia profesjonalnej obsługi petentów, poprzez sprawne, kompetentne 

i terminowe załatwianie spraw, doskonalenie pracy zespołowej i poprawy satysfakcji 

pracowników, w sytuacji przejścia na emeryturę merytorycznych pracowników, należy 

odpowiednio wcześniej przygotować się do takiej sytuacji, aby skutecznie zapewnić 

odpowiednią obsadę kadrową, posiadającą wykształcenie specjalistyczne i doświadczenie, 

zarówno w Wydziałach, jak i w jednostkach organizacyjnych Powiatu. 

W budynkach Starostwa i jednostek, sukcesywnie ulega poprawie obsługa osób 

niepełnosprawnych, osób ze szczególnymi potrzebami poprzez podejmowane działania 

w zakresie likwidacji barier architektonicznych, poprzez dostosowanie posiadanych obiektów 

do potrzeb takich osób. Działania te realizowane są m. in. poprzez budowę wind i podjazdów, 

wymianę poręczy i zakup pętli indukcyjnych.   

Istotnym obszarem, wymagającym szczególnej uwagi, jest ochrona danych. Nadzór nad 

ochroną danych osobowych przetwarzanych we wszystkich systemach przetwarzających 

dane osobowe w działalności Starostwa Powiatowego w Nisku, sprawuje Inspektor Ochrony 

Danych, który w roku 2024, realizował zadania, m.in. z zakresu nadzoru nad ochroną danych 
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osobowych przetwarzanych we wszystkich systemach przetwarzających dane osobowe 

w działalności Starostwa Powiatowego w Nisku, sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem 

systemu zarządzania bezpieczeństwem informacji i realizacji zadań wynikających z ustawy 

o krajowym systemie cyberbezpieczeństwa. Zgodnie z planowanymi działaniami dokonał 

przeglądu oraz aktualizacji arkusza analizy ryzyka. W związku z remontami budynków 

Starostwa i tymczasowymi zmianami lokalizacji Wydziałów Starostwa, ryzyka związane 

z utratą poufnośći, dostępności i integralności danych były na bieżąco analizowane. Zmiana 

lokalizacji części zbiorów danych osobowych pociąga za sobą konieczność całościowej 

aktualizacji dokumentacji przetwarzania Danych Osobowych, Systemu Zarządzania 

Bezpieczeństwem Informacji wraz ponownym przeprowadzeniem Analizy Ryzyka. 

W 2024 r. w ramach projektu Cyberbezpieczny Samorząd dokonano przeglądów i analiz 

zasobów i procesów w Starostwie Powiatowym czego efektem jest wstępna Ankieta 

Dojrzałości Cyberbezpieczeństwa w Starostwie Powiatowym w Nisku oraz Jednostkach 

podległych. IOD dodatkowo realizował zadania w ramach obsługi informatycznej i technicznej 

Starostwa, polegające m.in. na współpracy przy realizacji i opracowaniu wniosków na 

pozyskanie funduszy zewnętrznych. 

Jak było już podkreślone w poprzednich Raportach, ważnym i istotnym elementem jest 

odpowiednie reagowanie na sytuacje, które dotyczą słabych stron, gdyż ich marginalizowanie 

lub powierzchowne rozwiązywanie może sprawić, że nierozwiązane problemy, będą rzutować 

na pracę zespołu i przyczyniać się do pogłębiania trudności funkcjonowania. Ważne jest, aby 

na bieżąco rozwiązywać problemy i eliminować sytuacje, które są niewłaściwe w ocenie 

mieszkańców, petentów i innych podmiotów. 

Przygotowany i przedstawiony przez Zarząd Powiatu Niżańskiego Raport pokazuje, 

że rok 2024 był rokiem, w którym zaplanowaliśmy dużo zadań i pomimo trudnej sytuacji 

geopolitycznej, związanej z trwającą od lutego 2022 roku wojną na Ukrainie, sytuacji 

gospodarczej i społecznej w kraju i na świecie, udało się zrealizować wiele ważnych projektów 

i inwestycji, łącznie na kwotę bisko 66,5 mln zł, w tym realizując inwestycje drogowe na kwotę 

blisko 40 mln zł. Realizując zaplanowane inwestycje, w wielu miejscach Powiatu Niżańskiego 

poprawiliśmy m.in. infrastrukturę drogową i bezpieczeństwo ruchu drogowego oraz 

dostępność komunikacyjną obszarów, na których były prowadzone prace. Przełożyło się to na 

przebudowę blisko 13 km dróg powiatowych, budowę 4,9 km dróg dla pieszych, 2,6 km ścieżek 

pieszo - rowerowych oraz 7,2 km dróg dla rowerów.  

Zrealizowane przedsięwzięcia drogowe wpłynęły na poprawę bezpieczeństwa wszystkich 

uczestników ruchu drogowego.  

Zmianie na lepsze uległy warunki pracy i nauki w szkołach prowadzonych przez nasz 

Powiat, gdzie w infrastrukturę oświatową zainwestowaliśmy blisko 6,6 mln zł.  

Wzorem lat ubiegłych, nieustannie prowadzimy działania na rzecz ochrony zdrowia oraz 

pomocy społecznej. Chcąc podnosić jakość usług medycznych Szpitala Powiatowego im. PCK 

w Nisku, wsparliśmy go w roku 2024 kwotą blisko 11 mln zł, w tym inwestując w nowoczesny 

sprzęt medyczny i w rozbudowę Szpitala. 

Realizacja zadań inwestycyjnych, w dużej mierze była możliwa, dzięki pozyskaniu 

znacznych środków zewnętrznych w wysokości ponad 39,6 mln zł. Dużym wsparciem przy 

realizacji zadań drogowych były pozyskane z zewnątrz środki finansowe w wysokości ponad 

26,8 mln zł. 

Należy zwrócić uwagę na to, że w roku 2024, podobnie jak przez cały okres trwania 

VI i VII kadencji, Powiat Niżański nie korzystał z kredytów komercyjnych, co wpłynęło na to, 
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że od 2021 roku Powiat nie posiada żadnego zadłużenia. Realizacja tak wielu inwestycji bez 

generowania zadłużenia, świadczy o stabilnej sytuacji finansowej Powiatu oraz możliwościach 

rozwojowych na kolejne lata. 

Wspomnieć należy również, że rok 2024 był kolejnym rokiem, w którym odnotowaliśmy 
spadek liczby osób bezrobotnych w Powiecie Niżańskim, gdzie na koniec 2024 roku liczba 
osób bezrobotnych ogółem wyniosła 2929 osób i w porównaniu z rokiem poprzednim 
zmniejszyła się o 114 osób (tj. o 3,75 %). 

Nieustannie, realizując zadania, pamiętamy o  podkreślaniu wszystkich rocznic oraz 

wydarzeń patriotycznych istotnych dla naszej tożsamości narodowej. 

Za wsparcie wszelkich pomysłów i inicjatyw dziękuję w tym miejscu Zarządowi i Radzie 

Powiatu Niżańskiego Dziękuję samorządom miejskim i gminnym za bardzo dobrą i owocną 

współpracę. Tylko razem współpracując, jesteśmy w stanie radzić sobie z różnymi problemami 

i wspierać się w trudnych sytuacjach. 

Realizacja wszelkich zadań spoczywających na samorządzie powiatowym oraz 

niektórych z zakresu administracji rządowej, wykonywanych przez pracowników Starostwa 

i jednostek organizacyjnych Powiatu, wymaga wiedzy merytorycznej, popartej znajomością 

przepisów, oraz doświadczenia, zaangażowania i odpowiedzialności. Chciałbym w tym 

miejscu, serdecznie podziękować wszystkim Pracownikom Starostwa Powiatowego w Nisku, 

Naczelnikom Wydziałów, Dyrektorom i Pracownikom jednostek organizacyjnych, w tym szkół 

prowadzonych przez Powiat Niżański, służb, inspekcji i straży, Radnym Rady Powiatu 

Niżańskiego VI i VII kadencji oraz wszystkim osobom współpracującym, za ich codzienną, 

często trudną, ale jakże owocną i potrzebną pracę. Dziękuję wszystkim, którzy w jakikolwiek 

sposób angażowali się w realizację zadań powiatowych, które udało nam się w 2024 roku 

zrealizować. 

To dzięki pracy Was wszystkich, Powiat Niżański zdobył 1. miejsce  znalazł się na 

najwyższym podium w rankingu Związku Powiatów Polskich, w którego czołówce trwamy 

nieprzerwanie od 2017 roku, zajmując najlepsze miejsce w swojej kategorii, wśród innych, 

uczestniczących w rankingu powiatów z Województwa Podkarpackiego. 

Wkroczyliśmy w rok 2025, do którego podchodzimy z optymizmem i wielkimi nadziejami, 

o czym świadczy chociażby budżet zaplanowany na kwotę 181 mln zł, w tym zadania 

inwestycyjne na blisko 72,5 mln zł, dzięki którym nasz Powiat nadal będzie rozwijał się i będzie 

ważnym miejscem nie tylko na mapie Podkarpacia, ale również kraju. To zasługa wszystkich 

członków Zarządu Powiatu oraz mądrość i troska Radnych Powiatu Niżańskiego o swoją małą 

Ojczyznę. Jestem pewny, że obecny rok, będzie również rokiem ciężkiej pracy, ale uda nam 

się z powodzeniem zrealizować zaplanowane zadania, przez co nasz Powiat nadal będzie się 

rozwijał w sposób efektywny i rozsądny, czego sobie i Mieszkańcom Ziemi Niżańskiej z całego 

serca życzę. 

Przewodniczący Zarządu  
     
 

   Robert Bednarz 

 

Dokument opracował Zarząd Powiatu Niżańskiego przy współudziale pracowników Starostwa 
Powiatowego w Nisku, jednostek organizacyjnych Powiatu Niżańskiego i SPZZOZ w Nisku. 

Dane pozyskano z Wydziałów, Biur i samodzielnych stanowisk Starostwa Powiatowego w Nisku 
i jednostek organizacyjnych Powiatu Niżańskiego, SPZZOZ w Nisku oraz GUS. 


